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SESION DE CONSEJO ACADEMICO ORDINARIO N° 13-2018

En Concepcion, a JUEVES 06 DE DICIEMBRE DE 2018, en dependencias del Salén
Azul de la Direccion de Bibliotecas de la Universidad de Concepcion, tuvo lugar la
Sesion Ordinaria de Consejo Académico de la Universidad de Concepcién, presidida
por el Sr. Rector don CARLOS SAAVEDRA RUBILAR.

Asisten:

Sras. y Sres.: CARLOS SAAVEDRA RUBILAR, Rector; Sr. CARLOS VON PLESSING
ROSSEL, Vicerrector; Sra. ANDREA RODRIGUEZ TASTETS, Vicerrectora de
Investigacion y Desarrollo; Sra. CLAUDIA MUNOZ TOBAR, Vicerrectora de
Vicerrectoria de Relaciones Institucionales y Vinculacién con el Medio; Sr. MARCELO
TRONCOSO ROMERO, Secretario General, Sr. MARCO MOSSO HASBUN,
Prosecretario General; y Sra. PAULINA RINCON GONZALEZ, Subdirectora de
Direccién de Estudios Estratégicos.

Decanas Sras.:

VIVIANE JOFRE ARAVENA, Facultad de Enfermeria.

SORAYA GUTIERREZ GALLEGOS, Facultad de Ciencias Bioldgicas.

MARGARITA MARCHANT SAN MARTIN, Facultad de Ciencias Naturales vy
Oceanogréaficas.

Decanos Sres.:

LEONEL PEREZ BUSTAMANTE. Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Geografia.
GUILLERMO WELLS MONCADA, Facultad de Agronomia.

RICARDO BARRA RIOS, Facultad de Ciencias Ambientales.

CARLOS BAQUEDANO VENEGAS, Facultad de Ciencias Econémicas vy
Administrativas.

ROBERTO RIQUELME SEPULVEDA, Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas.
JORGE CANCINO CANCINO, Facultad de Ciencias Forestales.

RODOLFO WALTER DIAZ, Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales.

EDUARDO PEREIRA ULLOA, Facultad de Ciencias Quimicas.

BERNARDO CASTRO RAMIREZ, Facultad de Ciencias Sociales.

PATRICIO ROJAS CASTANEDA, Facultad de Ciencias Veterinarias.

OSCAR NAIL KROYER, Facultad de Educacion.

RICARDO GODQOY RAMOS, Facultad de Farmacia.

ALEJANDRO BANCALARI MOLINA, Facultad de Humanidades y Arte.

LUIS MORAN TAMAYO, Facultad de Ingenieria.

JOSE LUIS ARUMI RIBERA, Facultad de Ingenieria Agricola.

Representacion Estudiantil: Asiste el Sr. JAVIER ARROYO OLEA, Vicepresidente
FEC Concepcion.

Invitados Permanentes: Asisten el Sr. PEDRO ROJAS GARCIA, Director General
Campus Chillan; Sra. HELEN DIAZ PAEZ, Directora Campus Los Angeles; y Sr.
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RU B:EN CABALIN CARRASCO, Director Escuela de Ciencias y Tecnologia del Campus
Los Angeles.

Invitados: Sra. CAROLYN FERNANDEZ BRANADA, Directora de Docencia, Sra.
SANDRA SALDIVIA BORQUEZ, Directora de Postgrado y el Sr. JORGE DRESDNER
CID, Director de Estudios Estratégicos.

Excusas: del Sr. MIGUEL QUIROGA SUAZO, Vicerrector de Asuntos Econémicos v
Administrativos; del Sr. RAUL GONZALEZ RAMOS, Decano de la Facultad de
Medicina; del Sr. RICARDO ALZUGARAY HENRIQUEZ, Director Escuela de
Educacién Campus Los Angeles y Srta. GABRIELA CARMONA P. Presidente FEC
Campus Chillan.

En Reemplazo: del Decano Sr. ALEX BUSTOS LEAL, asiste el Sr. DAVID OCAMPO
DIAZ, Jefe de Carrera de la Facultad de Odontologia.
TABLA

1. ACTA.
- Sesion Ordinaria N°12-2018 del 08.11.2018.

2. CUENTA.
a) SR. RECTOR
b) SR. VICERRECTOR
1) MODIFICACION DIPLOMADO EN SALUD MENTAL.
c) COMISION DE FACIL DESPACHO: Expone Sr. Alex Bustos Leal. Presidente:

1) MODIFICACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS
GEOLOGICAS.

3. DECRETO REGLAMENTO DE EMPRESAS DE BASES TECNOLOGICAS
UNIVERSITARIAS (EBTU), DE LA UNIVERSIDAD DE CONCEPCION. Expone Sra.
Andrea Rodriguez T. Vicerrectora VRID.

4. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN LA LEY DE EDUCACION SUPERIOR.
Expone el Sr. Jorge Dresdner C. Director de Direccion de Estudios Estratégicos.

5.- 51 PROYECTO MODIFICACION ARTICULO N°52, DEL REGLAMENTO
GENERAL DE DOCENCIA DE PREGRADO. Expone Sra. Carolyn Fernandez B.
Directora de Docencia.

-5.2. INCORPORAR LA VARIABLE DE GENERO FEMENINO EN EL TiTULO

PROFESIONAL DE MEDICO-CIRUJANO. Expone Sra. Carolyn Fernandez B.
Directora de Docencia.
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6. CREACION PROGRAMA DE MAGISTER EN INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO
TECNOLOGICO. Expone Sra. Sandra Saldivia B. Directora de Postgrado.

7. PRESENTACION PROYECTO UCO DE INTERNACIONALIZACION. Expone Sra.
Sandra Saldivia B. Directora de Postgrado.

8. ARANCELES ANO 2019.

9. VARIOS.

Se da inicio a la sesion a las 09:35 horas.

El Sr. Rector solicita autorizacion para agregar a la Tabla los siguientes dos nuevos
puntos:

El primero, con la denominacion siguiente: “INCORPORAR LA VARIABLE DE
GENERO FEMENINO EN EL TITULO PROFESIONAL DE MEDICO —CIRUJANOQ”, que
sera expuesto por la Directora de Docencia. Dicho punto se incorporaria, dividiendo el
punto 5 de la Tabla, en el punto 5.1. referido al proyecto de modificacién al articulo N°
92 del Reglamento General de Docencia de Pregrado, y en el punto 5.2., referido al
mencionado nuevo punto.

El segundo, que reemplazaria al punto N° 8 Varios, que pasaria a ser punto 9 Varios, y
que tendria el N° 8, con el siguiente nombre “ARANCELES DE PREGRADO Y
POSTGRADO E IMPUESTOS UNIVERSITARIOS 2019".

Recabado el pronunciamiento del Consejo Académico, se plantea una sugerencia, en
orden, a que el mencionado nuevo punto de los Aranceles sea visto en forma conjunta
con el Directorio, atendiendo para ello, al deseo del Sr. Rector al inicio de su mandato,
a que hubiera una relacion mas permanente entre ambos Cuerpos Colegiados, y a que
esta, en aplicacion la Ley de Educacion Superior que va a tener consecuencias en la
gratuidad, en la acreditacion y en otros aspectos.

Sobre dicha sugerencia, el Sr. Rector hace ver, que el punto se abordara en forma
independiente, para lo cual explicara las razones que se tiene para ello, principalmente
como se ha operado en los ultimos cuatro afios y la necesidad de revitalizar estos
procesos, sin perjuicio que mas adelante se pueda desarrollar una reunioén especifica
en forma integrada entre Directorio y Consejo Académico.

Concluidas las intervenciones y por unanimidad de sus miembros, se accede a lo

pedido por el Sr. Rector en la forma solicitada, procediéndose a la modificacion de la
Tabla en el sentido indicado.

PRIMER PUNTO: ACTA

Ofrecida la palabra sobre el Acta de la Sesién Ordinaria N°® 12-2018 del 8 de noviembre
de 2019, que fuera remitida electronicamente con la citacion a la presente sesién:
antecedente que se agrega al final del Acta como documento tenido a la vista, formando
parte de ella; y previa correccién, del segundo apellido de la Decana de Enfermeria,
que aparece como Araneda debiendo ser Aravena, y no suscitandose otras
intervenciones, se aprueba por unanimidad de los miembros del Consejo Académico.
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SEGUNDO PUNTO: CUENTA

El Sr. Rector se refiere a los siguientes asuntos:

1.- Participacion en Delegacion Chilena IAEA -

Informa sobre su participacion que tuvo en representacion, por un lado, acompafando
a la delegacion chilena en el Congreso Interministerial y también en las reuniones de
los dias 26 y 27, sobre el papel de la academia y las instituciones, en la promocion de
las tecnologias nucleares, ARCAL, en representacion del CRUCH. Agrega, que se
enviara una presentacion posterior sobre esta tematica y ademas se efectuara, una
consulta a través de todo el CRUCH, para el mejor uso de las capacidades instaladas;
hace ver que en todo estos organismos, existen posibilidades altisimas en una cantidad
importante de disciplinas; sobre todo, a partir del alineamiento que existe en este
organismo de naciones unidas con los objetivos de desarrollo sostenibles vy los temas
son tan variados, desde salud humana, hasta estudios hidrolégicos, o estudios de
océanos profundos, de tecnologias de limpiezas de aguas en agricultura. Acota, que la
diversidad es extremadamente alta y hay posibilidades de participar en todos los
proyectos, incluso con instalaciones de equipos, sefialando que el pais ha sido uno de
los que menos ha tenido uso en estas materias, porque no habia vinculacién con la
academia, se vinculaba solo la Comision Chilena de Energia Nuclear y ellos, se
dedicaban a temas especificos; en particular, de los 15 proyectos que tiene vigente el
pais con este organismo, hay 3 que estan asociados a la Universidad, uno como
principal y 2 como colaboradores en otros proyectos, remarcando que se trata de una
excelente oportunidad y estan abiertos todos los procesos de entrenamiento, en
medicina nuclear, en biologia, en agricultura, en todos los campos que se desee a
partir de mecanismos de entrenamiento extremadamente amplios. Precisa, que se tuvo
que dividir en dos, uno es ARCAL, que es un Organismo Regional, para América Latina
y el Caribe, y paralelo entonces esta la participacion como miembro de la Delegacién
Ministerial de Chile en los dias siguientes, del 28 y 30, y si bien aqui es mas un
encuentro de Estado sobre el tema, existen también posibilidades de colaborar a través
de los congresos satélites, en los que pudo participar, para la herencia, para la vida, el
eslogan final, de energia nuclear atomos para la vida y del desarrollo, resultando ello,
de muchas posibilidades en las distintas areas.

Al respecto indica, que se va a enviar un informe detallado para que se pueda explicar
en las facultades y se va a abrir la generacién de un Catastro Nacional de Usos
Pacificos de Energia Nuclear, por ejemplo, en el area de la medicina, con terapias
nucleares con carbono y protones permiten tratamientos de cancer con precision
milimétrica, por ahora con tratamientos de tumores, hay una instalacién en Austria y en
Sudafrica que son bastantes Gnicas en el mundo, y probablemente, sea el futuro en el
tratamiento del cancer; asi que afiade se muestran, avances insospechados, con
tecnologia en el uso de electrones para estos tratamientos. Sefiala, que se va a
conversar con el area forestal ya que se ofrecié un Laboratorio Mévil de Corea, la
Escuela de Tecnologia en Empresas. Concluye sefialando entonces, la necesidad de
sacar provecho a estas iniciativas.
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PACyT

Céamara de Diputados, 7/11/2018

Contralor General de la Reptblica, 8/11/2018
Consejo Regional BioBio, 4/12/2018
Contralor Regional, 6/12/2018
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2.- PACYT .

Indica, que el otro tema, que se ha ocupado bastante tiempo, es el PACYT, con
reuniones simultaneas, en la Camara de Diputados, con el Contralor el dia 4 de
diciembre pasado, con el Consejo Regional del Bio bio dada la recomposicion del
Consejo para poder explicar y sobre todo, algunas dudas, que quedan todavia, dada la
conceptualizacion previa del Parque , en cuanto a un proyecto inmobiliario por una parte
y a las consecuencias ecoldgicas por otras; hace ver, que en tales materias se ha
estado trabajando, y en particular, en el tema ecoldgico, en donde se va a tener el
apoyo de la Facultad de Ciencias Forestales, en particular, con el profesor Cristian
Echeverria y su equipo para trabajar en restauracién ecolégica; en una primera etapa,
por el bosque nativo que alli esta integrado, la emision de bonos verdes por empresas
nacionales e internacionales y por otro lado, la posibilidad de desarrollar un
‘conservatorium”, que no es musical, es en torno, a las lagunas artificiales y también,
un proyecto que debe ser desarrollado en un préximo tiempo, mas un manejo con
comunidades. Precisa, que lo que si aqui, probablemente, se va a requerir, mucho mas
apoyo de la Facultad de Ciencias Ambientales, que es ir, hacia un estudio de impacto
ambiental y tambien con la Facultad de Arquitectura , en cuanto al impacto urbano, que
son estudios que se tienen que desarrollar, mas allé de lo que exigen los estudios de
impacto ambiental, como parte de la responsabilidad social, con parte de la comunidad
en la zona; y finalmente, como anticip6, en este momento, no se puede estar en dos
lugares al mismo tiempo, en este momento se esta desarrollando una reunién con
Contraloria, con el Contralor Regional, que invité a la Direccién de Arquitectura del
MOP, lo que se aprecia como una buena sefial, y se espera, que sea asi, para entregar
antecedentes sobre el estado de andlisis del proyecto.

El Sr. Rector, ante una intervencion que plantea la interrogante, si hay que rehacer un
estudio de impacto ambiental, indica, que el 7 de abril del afo 2017 se tom6 una
decision administrativa y en donde existen distintas modalidades de hacer estudio
ambiental, y en el caso mencionado, dicha decision lo fue, sin un refuerzo del estudio
de impacto ambiental y basicamente, se tom6 una decisién por secretaria que no es
muy defendible desde el punto de vista de la ciudadania; asi es que, se quiere
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complementar con estudios que pudieron haberse hecho, estudios de impacto urbano,
que necesariamente se van a requerir porque la carga vehicular que se va a agregar
sobre el area es importante y obviamente, no es solo eso, requiere un trabajo con
comunidades, requiere un trabajo que no se ha hecho y esta pendiente y obviamente,
ahora que ello se encuentra en una situacion de aprobacién, por supuesto, que es
responsabilidad institucional, junto con el gobierno regional, como Corporacién Pacyt,
llevar adelante estos estudios, como un aporte desde el punto de vista de transparencia
del proyecto.

3.- Constitucion de la Comision sobre proposicion del Mediador Universitario.
Informa, que se constituyd la Comisién sobre proposicion del Mediador Universitario
con sus integrantes, y que corresponde a las siguientes personas:

Representante Nombre Unidad

Rectoria Dr. Jaime Soto Barba Jefe de Gabinete

; Facultad de Ciencias
Dra. Amaya Alvez Marin Juridicas y Sociales
Sindicatos (1,2 y 3)

Padie. Afds  “Tarmailn Facultad de Ciencias

i A Naturales y
Administrativo Oceanograficas
Federacién de
Estudiantes, Javier Arroyo Olea Vicepresidente FEC
3 campus Concepcién

Académicos elegidos por Dra
votacién en sesiéon de '
Consejo Académico del

rameld VBN | o mai o Agronomia

Salinas Facultad de Cs. Sociales

Dr. Omar Barriga

08.11.2018

Decanos elegidos por|Dr. Bernardo Castro| Decano Facultad de Cs.
votacion en sesion de|Ramirez Sociales

Consejo Académico del Decano Facultad de
08.11.2018 Dr. Ricardo Godoy Ramos | Farmacia

b) SR. VICERRECTOR:
PROGRAMA: MODIFICACION DIPLOMADO EN SALUD MENTAL.

El Sr. Vicerrector da cuenta, de la aprobacién efectuada, conforme al articulo 26 del
Reglamento de Programas de Diplomado, del Programa de Diplomado en Salud
Mental, adscrito a la Facultad de Medicina, respecto del cual, se acompafié, junto con
la citacidn a la presente sesion, los antecedentes de su modificacion, consistentes en
la Providencia VR N° 1959-2018, los informes respectivos de la Direccién de Postgrado,
Asesoria Juridica y Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y Administrativos, la Minuta
de presentacion al Consejo Académico del Programa, y el Programa completo del
mismo. Antecedentes que se agregan al final del acta como documentos tenidos a la
vista formando parte de ella.

Luego, procede a la presentacion del sefialado Programa asistido del documento
siguiente.
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INFORME DE APROBACION MODIFICACION DEL PROGRAMA DIPLOMADO
EN SALUD MENTAL.

Organismo Proponente:
- Facultad de Medicina.

Administracién: Direccion de Postgrado.

Descripcion: La alta prevalencia de desérdenes psiquicos en el mundo ha llevado a la
implementacion de politicas que intentan prevenir la patologia mental y promocionar
acciones de salud. Pero la respuesta a las necesidades de la poblacién no se centran
netamente en estos aspectos, debe también incluir la formacion de agentes capaces de
articular los recursos disponibles, como miembros de las redes sanitarias y sociales a las
que pertenecen.

Dado los insuficientes resultados de la capacitacion en dreas especificas, como la clinica,
se hace necesaria la generacién de instancias que entreguen conocimientos con una
vision global de los problemas de salud. Estos conocimientos no sélo deben incluir
acciones de promocién, prevencion y rehabilitacion en salud, sino ademaés
conocimientos que permitan una correcta utilizacién de la red asistencial. Sobre la base
de tal perspectiva se pretende formar agentes de salud eficientes, capaces de aportar
conocimientos técnicos y liderazgo dentro de la red de salud mental y del equipo de
trabajo al cual pertenecen.

El Plan Nacional de Salud Mental y Psiquiatria tiene, como un aporte al desarrollo
humano del pais, el proposito de “contribuir a mejorar la salud mental de las personas,
mediante estrategias sectoriales e intersectoriales, para la promocién de la salud mental,
prevencion de los trastornos mentales, atencion garantizada de salud mental e inclusiéon
social, en el marco del modelo de salud integral con enfoque familiar y comunitario!.”

Este programa espera contribuir a la especializacion del estudiante y, por ende, también
al equipo de trabajo donde se desempena.

En resumen, es el inico programa en el pais que busca entregar conocimiento teérico-
practico en el ambito de Salud Mental a los profesionales que se desempefian en la
atencion primaria en salud.

Objetivo General: Desarrollar en los participantes las competencias necesarias para
proponer acciones de promocion, prevencion y tratamiento de la salud mental dentro
del sistema de redes, desde una mirada critica-reflexiva que potencie el quehacer
individual y del equipo en atencién primaria en salud (APS).

Requisitos de admision:

Para postular al programa de Diplomado en Salud Mental, el postulante deber4 estar en
posesion de un titulo profesional de las areas de la salud, ciencias sociales o psicologia.

Adicionalmente, debera presentar la siguiente documentacion:

! Plan Nacional de Salud Mental 2017-2025. Ministerio de Salud de Chile. 2017.
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Fotocopia de certificado de titulo profesional de las areas de la salud, ciencias
sociales o psicologfa, le galizada ante notario. '
Curriculum Vitae
Carta de postulacion.
Completar formulario de postulacion en la pagina: http:/ /www.udec.cl/ postgrado

Perfil del Profesional: El profesional que complete y apruebe las evaluaciones
propuestas en este diplomado sera capaz de:

Evaluar con un enfoque biopsicosocial al usuario que consulta por alteraciones de la
salud mental.

Proponer una terapéutica integral del usuario con alguna alteracién en su salud mental,
incluyendo como base el Modelo de Salud Familiar y utilizando el sistema de redes de
salud en Chile.

Contribuir al trabajo interdisciplinario en los equipos de salud mental en la APS,
procurando favorecer el autocuidado del mismo.

Duracién: El programa tiene seis meses de duracion, con una sesién semanal de cinco
horas académicas cada una. Cuenta con 165 horas distribuidas en 45 horas presenciales
y 120 horas no presenciales.

Docentes del Programa: 9 docentes (UdeC).

Evaluacién Econémica VRAEA 2018-1246(2): Se formula una matricula inicial de 32
alumnos con arancel de $ 984.000.- y un arancel de inscripcién de $203.000.- El programa
presenta un punto de equilibrio menor a la matricula inicial. Por otra parte, los costos
fijos representan un alto porcentaje del costo total lo que aumenta el riesgo de caer en
déficit si no se alcanza la expectativa de matricula. Para no caer en déficit, el programa
no deberia realizarse con una matricula inferior a 22 alumnos de manera que si se
cumple la expectativa de desercion el nivel de matricula sea igual al punto de equilibrio.

Informe Juridico A.]. 2.039/2018, indica que en general el programa ha subsanado los
alcances formulados en la primera revision (informado mediante oficio A.J. N°
1.831/2018), quedando en condiciones de continuar con los tramites respectivos para
obtener la sancién definitiva.

Concluida la exposicion y ofrecida la palabra no se producen intervenciones.
Constancia

El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes, toma conocimiento
de la aprobacién efectuada por el Vicerrector, del Programa de Diplomado en

Salud Mental, bajo los términos dispuestos en el articulo 26 del Reglamento de
los Programas de Diplomado.

c) COMISION DE FACIL DESPACHO:

El Sr. Rector indica que el punto sera expuesto por el miembro de la Comisién de Facil
Despacho, el Decano de la Facultad de Ciencias Sociales, Sr. Bernardo Castro
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Ramirez, por imposibilidad de hacerlo en este momento, el Presidente de dicha
Comisién.

El Sr. Castro indica, que se acompaii6 junto con la citacién de la presente sesion, sus
antecedentes, relativos al Acta de la Comisién donde se conocid esa materia, la
Providencia VR N° 1852-2018 de Vicerrectoria, en que se adjuntan los informes de
Asesoria Juridica, y Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos y Administrativos, y un
ejemplar del referido Programa. Antecedentes, que se agregan al final del Acta como
documentos tenidos a la vista en la sesion y formando parte de ella.

Se asiste de la siguiente minuta:

MODIFICACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS
GEOLOGICAS.

1. El Programa fue aprobado por Decreto U. de C. N° 2008-134 de 30 de diciembre
de 2008.

2. Se trata de una modificacion organica al reemplazarse el texto vigente del
Programa por uno nuevo, y en el resumen adjunto de ella, se indica que lo es en
funcién de la actualizacion y reconversion de los programas de postgrado a los
créditos SCT, y que comprende en sintesis, aspectos que tienen que ver con
cambio de régimen de estudios trimestral a semestral y permitir la dedicacion del
trabajo de Tesis entre el IV y el VIl semestre; con cambio de requisitos de
graduacion en lo relativo a la aprobacién de créditos de asignaturas expresados
en SCT; y otros, relativos a los examenes exigidos, y participacion en la
redaccion de un articulo aceptado en una revista I1SI.

Ademas, se incluye un nuevo texto del Reglamento Interno del Programa.

3. Los alumnos que actualmente siguen el Programa continuaran rigiéndose por
Sus propias normas.

4. Su entrada en vigencia lo es a contar del 1 de marzo de 2019.

5. Cuenta con el informe favorable de la Direcciéon de Postgrado, de Asesoria
Juridica y de la Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y Administrativos.

ACUERDO: Proponer al Consejo Académico la aprobacién de la sefialada modificacion
organica al Programa de Doctorado en Ciencias Geologicas.

Ofrecida la palabra y frente a una observacién relativa a que la denominacion del titulo
resulta muy genérica, el Decano de la Facultad de Ciencias Quimicas, sobre el
particular precisa, que dicho nombre fue aprobado en el afio 2008 y que la modificacién
que se presenta no dice relacion con su nombre.

Acuerdo N° 60 - 2018:

El Consejo Académico por la Unanimidad de sus integrantes acuerda aprobar la
propuesta de Modificacion organica del Programa de Doctorado en Ciencias
Geolégicas, conforme a los antecedentes presentados por la Comision de Facil
Despacho.

Pagina 9 de 55




ACTA QOBADA |

L5y SECRETARID GENERAL MINISTRO DE FE
Universidad de Concepcion CONSEJO ACADEMICO

TERCER PUNTO: DECRETO REGLAMENTO DE EMPRESAS DE BASES
TECNOLOGICAS UNIVERSITARIAS (EBTU), DE LA UNIVERSIDAD DE
CONCEPCION.

El Sr. Rector indica que el punto sera expuesto por la Vicerrectora de Investigacion y
Desarrollo, quien lo hace seguidamente.

Sefiala, que junto con la citacion a la sesién se adjuntd electronicamente un proyecto
de Decreto, que contiene una modificacién organica al texto vigente del Reglamento
sobre Empresas de Base Tecnologica Universitarias de la Universidad de Concepcién,
aprobado el 18 de enero de 2018, y que luego se han efectuado observaciones por
parte de la UPI y el Comité de Propiedad Intelectual. Al documento enviado se han
recibido nuevas observaciones, que fueron incorporadas, y en donde se han marcado
en rojo, las partes modificadas; documento que se agrega al final del Acta, como
documento tenido a la vista, formando parte de ella

Procede luego a presentar a través de transparencias siguientes. los articulos donde
principalmente recaen dichas observaciones, referidos a los articulos 1, 2, 4, y 5,
explicando los motivos tenidos en cuenta para sus modificaciones.

TITULO It REGULACION DE LAS EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA UNIVERSITARIAS

ART. 1 Concepto de EBTU La Universidad de Concepcién considera como empresas de base
tecnologica universitarias (en adelante EBTU) a aquellas empresas que
retinan simulténeamente los siguientes requisitos: a) que incluyen al menos
un trabajador, académico o no académico, en ambos casos con contrato
indefinido con la Universidad, b) en la que se utiliza por la via del
licenciamiento, tecnologia generada en la Universidad, se encuentre o no
protegida por propiedad intelectual o industrial y, ¢) cuya principal
finalidad es la explotacién comercial de dichas tecnologias en el mercado,
sea por la via de la produccion de bienes o la prestacién de servicios.
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ARTICULO 2 a) La Universidad sélo promovera la creacion de aquellas EBTU que cumplan todos

PRINCIPIOS BASICOS y cada uno los requisitos establecidos en el articulo precedente, pudiendo concederle

EN RELACION A EBTU.  diversas medidas de apoyo, las que serdn convenidas en cada caso entre la Universidad y
la EBTU.
b) Durante el periodo en que la Universidad conceda a la EBTU alguna medida de
apoyo, cualquiera que ella sea, la EBTU no podrd competir con la Universidad, lo que
significa que ésta solo podra dentro de las actividades que desarrolle, realizar investigacion
y desarrollo en la medida que sea necesaria para realizar actividades de prototipaje,
escalamiento o explotacién comercial o industrial de las tecnologias o derechos de
propiedad intelectual o industrial, en la o las lineas de investigacién vinculadas
directamente a la que le hubieren sido licenciadas por la Universidad.
c) El funcionamiento de una EBTU deberd ajustarse a las normas dispuestas en los
distintos reglamentos internos de la Universidad que se encuentren vigentes, en especial
los Reglamentos de Facultades y el Reglamento de Personal en cuanto resulten aplicables.

Art. 4 x4.1 Concesion de las medidas de apoyo. La Universidad podrd, segun considere necesario en el caso
concreto, otorgar por un plazo maximo de tres afios -a través de la resolucion del CPl a que alude el articulo

anterior- todas o algunas de las siguientes medidas de apoyo al funcionamienta de fas EBTU:
MEDIDAS DE APOYO QUE LA

UNIVERSIDAD PODRA 1) Autorizaciones o permisos sin goce de remuneraciones totales o parciales para participar en el
CONFERIR A LAS EBTU establecimiento o desarrollo de una EBTU por un plazo madximo de un afio. Dichas autorizaciones debersn
J] a las dici y al procedimiento gereral blecido en el Reglamento de Personal de la
Universidad de Concepcién.
2} Uso de infraestructura universitaria, tales como, laboratorios u espacios habilitados para realizar sus

labores, por periodos de tiempo y rangos horarios determinados, gue no signifiquen un menoscabo a las
actividades de docencia e investigacion de la Universidad.

3) Uso de equipamiento universitario, tales como, instrumentos cientificos de laboratorio o
equipamiento mayor centralizado.

Las medidas de apoyo se conferirdn con la tnica finalidad de contribuir a la comercializacion de las tecnologias
licenciadas a la EBTU, no pudiendo destinarse ninguna de ellas a fines diversos.

42 R ion de las medidas de apoyo. Teles medidas de apoyo podrdn ser dejadas sin efecto sin

necesidad de declaracidn o resolucidn judicial previa y unilateralmente por parte de la Universidad, en cualquiera

de los sigujentes casas:

a) En caso de incumplimiento por parte de la EBTU de cualquiera de las obligaciones gue hubiera

adquirido con la Universidad, incluidas las obligaciones derivadas del contrato de licencia de la Tecnologia que se

haya suscrito.

b} En caso de desvinculacion laboral por cualquier causa de todos de los trabajadores académicos o no
{émicas que integraban la EBTU.

c} En caso de cambio de fa estructura y conformacion societaria originalmente propuesta por la EBTU al

momento de su aprobacién por parte del CPl, en el caso en gue la estructura societaria no hubiera sido

informada opartunamente al CPl y aprobada por este.
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ARTICULO 5. Sin perjuicio del contrato que se suscribird entre |a Universidad v la EBTU que establecerd [as obligaciones de la EBTU, estas entidades dabersn:

DEBERES DE 1 Durante el periodo que la Universidad conceda a la EBTU alguna medida de apoyoe, cualquiera que ella sea, la EETU no podra
LAS EBTU. competir con |z Universidad, lo que significa que ésta solo podré -dentro de las actividades que desarrolle- realizar investigacién y desarrolio en
la medida que sea necesarfa para realizar actividades de prototipaje, sscalamients o explotacidn comercial o industrial de las tecnologias o
derechos de propiedad [m_-iectual o lrldustnaL que le hubigren sido licenciadas pnr fa Universidad.
2 Separary d lai on realizada por-el trabajador itario en tal calldad, de aguella realizada en su condicion da
miembro de la EBTU,
3, Presentar a la Universidad toda modificacién de los Estatutos Sociales que pudiers comprometer una modificacién a los
compromisos suscritos original can la Universidad. En ese orden de ideas, deberd informar dentro del plazo de 30 dias contados de la
fecha de suscripcion de la escritura modificatoria respectiva, a la Universidad en relacidn a la incorporacién de nuevos socios a la EBTU.
4. Cumplir y respetar las obligaciones exigidas por las leyes laborzles, tributarias, de seguridad social, amblental y otras que puedan
serle exigibles conforme a la legislacion vigente y cumplir estrictamente con las disposiciones relativas a la responsabllidad penal de las
parsonas juridicas, dejando fuera de toda responsabilidad por el comportamiento de quienes participan en la EBTU a la Universidad.
5. Pagar opor de loalop do en los de licencia respectivos, |as regalias acordadas.
6. Presentar al manos una vez al afioa la Vlcerrectona de Investigacién y Desarrolio dﬂ la Universidad y al Decano de Ia Facultad, al
Jefe del Centro de investigacion o al Jefe de la reparticion de la Univarsidad al cual el trabajad de la EBTU se encuentre adscrito, un
Informe de los resultados obtenidos en ese periodo v itir, ademds, a a Universidad realizar una auditoria econdmica, tecnolégica o de
cualquier otrs indole, por peritos externos o propios cuando se estime pertinente.
i Toda contratacion de personal que mantenga algdn vinculo ual con fa Universidad de C: peién deberd ser visada por la
Universidad, para lo cual debara existic una validacion previa de que no exista incompatibilidad de tiempe, ni conflictos de intarés. Asi, se
requerird de la autorizacion del jefe directo en la Universidad del personal 2 contratar por la EBTU, y una no objecién por parte de la
Vicerrectoria de Investigacion y Dasarrollo.

8, Permitir, si |a fuera requerido, |a participacion de |os estudiantes, mediante practicas que pudieren servir para la obtencion de
éditos en asig al objeta de la EBTU o al desarrollo de proyectos empresariales.

9. C d el plazo de ién de cualquiera de las medidas de apoyo a |a incubacién en la Incubadora de Negocios de

la UDEC.

Ofrecida la palabra se producen intervenciones, cuya sintesis de las mismas estan
referidas a las siguientes.

En el articulo 1, se cree conveniente suprimir por efectos de redaccion, la palabra “en
ambos casos”.

En el articulo 4, se estima que el plazo de 3 afios deberia ser mas flexible atendiendo
a las especiales caracteristicas que tienen en su inicio dichas empresas, por lo que
dicho plazo deberia ser renovable.

En el articulo 5 N° 8, se prefiere una redaccion mas genérica sobre la participacion de
los estudiantes atendiendo a la existencia entre otras razones, a numerosos proyectos
que son de tesis en industrias.

El Sr. Rector comenta, sobre la importancia de la regulacion de tal materia, sefalando,
que es una practica creciente en la Universidad y como se va a ir generando a futuro,
que personal académico, y funcionarios empiezan a desarrollar empresas, y su
relacion con las unidades de la universidad; aqui se debe poner atencion sobre todo,
porque, en el periodo inicial de las empresas que no tienen capacidades de laboratorios,
empiezan a generar soporte sobre el uso de laboratorios universitarios, y ahi esto es,
como el equivalente al multirut de las empresas; la pregunta es: ;dénde estan?; estan
en la empresa?, o estan en la Universidad desarrollando las actividades de
investigacion y desarrollo asociado a distintos proyectos?. Hace ver, que se va a tener
que ir avanzando; esta es un practica que se construye a partir de las necesidades y
por eso es importante ir revisando, ir flexibilizando, ir incorporando elementos que
permitan tener el mejor uso de los espacios, por un lado, lo de los espacios
universitarios, pero también, la adecuada coordinacion y el cuidado por el patrimonio
institucional. Con ello, hace ver, que donde estas actividades se desarrollan en las
facultades, se sabe, que se produce este tipo de conflictos. Explica, que esto aparece,
porque existe, una practica universitaria donde normalmente los laboratorios se
asocian a personas, y los laboratorios son institucionales, y esta es una practica que
normalmente impide a otros investigadoras o investigadores, acceso a estos espacios;
asi que parte de esta regulacion y de construccién de estos reglamentos, tienen que
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ir cambiando las practicas de manera que permitan dar respuestas a las necesidades
actuales, asi que, ese es el sentido de revision inicial, pero que se debe estar atento a
nuevas necesidades.

Concluidas las intervenciones, se adopto el siguiente acuerdo.

Acuerdo N° 61 - 2018:

El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes y conforme los
antecedentes expuestos, aprueba la propuesta presentada sobre modificacion
organica del Reglamento sobre Empresas de Base Tecnol6gica Universitarias de
la Universidad de Concepcion, con inclusién en su texto de las observaciones
formuladas, para lo cual se faculta a Secretaria General y Contraloria para su
incorporacion sin esperar la aprobacion del acta.

CUARTO PUNTO: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN LA LEY DE
EDUCACION SUPERIOR. Expone el Sr. Jorge Dresdner C. Director de Direccion de
Estudios Estratégicos.

El Sr. Rector sefiala, que el Director de la Direccién de Estudios Estratégicos, procedera
a exponer el punto, lo que hace a continuacién apoyado en las transparencias que se
reproducen seguidamente, que pasa a referirse y comentar determinados aspectos de
las mismas.

CALIDAD

ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD: IMPLICACIONES DE
LA NUEVA LEY DE EDUCACION
SUPERIOR — LEY 21.091

<
=
(=]
o
z
w
=
<
o
=1
V]
w
w
-

Sefala, que la presentacion abarcara sobre los cambios que significa la ley de
Educacion Superior en el tema de Aseguramiento de la Calidad y naturalmente las
implicancias que esto puede tener para la Universidad de Concepcion. La ley, después
de su art. 1° donde establece el derecho a la educacion, plantea, claramente algunos
principios, que guian la forma de como se establece y genera la Educacion Superior
en Chile, y uno de los principios importantes, es el tema de la calidad, para la cual
existia antes, la Ley N° 20.129; pero esta nueva ley genera cambios importantes en los
temas del aseguramiento de la calidad, por lo tanto, es importante mirar las diferencias
que esta ley plantea respecto de lo que se tenia anteriormente.
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ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Inclusion ljb.g'_rtag Participacion Pertinencia
académica
Respecta y Trayectorias ] i
pram._o'_cion de  Transparencia formativas y coﬁ;i?r;?:ri 5
los DDHH articulacion e
Compromiso
civico

Agrega, que esto es como base simplemente para la discusion; como se visualiza, el
nuevo sistema de educacion superior, establecido explicitamente por la ley; los
diferencia entre un subsistema universitario y un subsistema técnico profesional; en el
universitario, aqui se observan unas diferencias importantes, ya que se habla de las
Universidades Privadas reconocidas por el Estado. El nuevo sistema de acreditacion
institucional significa que las universidades tienen que estar acreditadas, para poder
operar y eso es un cambio sustancial respecto de la ley anterior.

Bl E| Sistema de Educacion Superior

o

9

o Sistema de

i Educacion

] Superior®

o t

-

= |

w

o ( \

o i ; Técnico

= 3 T

z Universitario Profesional

w

E —'—/

s | 1

=

V] U ivad PyCF o

w es privadas IP y CFT privados
tatal : 2

b4 Ues estatales UE;:IOCERSUCﬁ o reconocidas por CFT estatales reconacidos por

&l Estado el Estado

*Nota: También se incluyen las escuelas y academias pertenecientes a las Instituciones de Seguridad y de Orden

Indica, que el sistema de aseguramiento de la calidad tiene distintas instituciones, las
que aparecen aqui, y la ley incorpora este Comité de Coordinacién y como se vera,
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toda la implementacién de la ley, el periodo de la transicion de la ley, se hace vigente
completamente y va a depender mucho de este Comité .

Sistema Nacional de
Aseguramiento de la Calidad

Comité de Coordinacion:

N

*| Subsecretario

.| ——| Presidente

*| Presidente

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

L

Superintendente

|

Sefiala, que los criterios y estandares de calidad hoy dia no se conocen, son parte de
los elementos que tienen que ser definidos con el proceso de implementacién de la ley
y este es un tema sumamente relevante, porque tiene que ver con la forma, de cé6mo
se va a hacer la acreditacion; los sistemas de acreditacién que se usaban antes, hoy
dia puede que estén completamente obsoletos. Lo segundo, es que la acreditacion es
obligatoria, es decir, cualquier institucion que quiera impartir educacion superior en el
pais, tiene que estar acreditada y ese es un cambio muy importante. Se evaluara en los
mecanismos, si tienen unos sistemas de aseguramiento de la calidad, y ese sistema,
tiene que estar a lo largo de toda la institucion y en todas las dimensiones como se va
a ver seguidamente.

1 Acreditacion Institucional

¢ Evaluacion y verificacion del cumplimiento de
criterios y estandares de calidad

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

® Recursos, procesos y resultados.

* Mecanismos internos para el aseguramiento de la
calidad.
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Precisa, que en el caso de la Universidad de Concepcion, esta referida a los 3 Campus,
pero ademas todas las funciones, docencia, investigacion, vinculacién con el medio,
etc., los distintos niveles de programas formativos de pregrado, postgrado; las distintas
formas, si se tienen diurnas, vespertinas, etc.; en donde se quiere evaluar, toda la
actividad que esta desarrollando la institucion y ademas, dentro de lo que se llama la
acreditacion institucional, se evaluaran carreras y programas, que van a ser
seleccionadas por CNA. Esta idea, de que por un lado se acreditaban los programas y
por el otro lado se acreditaba la institucion, ya no existe; hoy dia, es solo una
acreditacién de conjunto donde se va a evaluar toda la actividad que realiza la
institucion, y un elemento importante, es lo que se llama la Muestra Intencionada de
carreras y programas de las distintas areas y diversas modalidades que permite evaluar
integramente la diversidad de la institucion; basicamente, lo que va a hacer la CNA, es
seleccionar, en forma intencionada algunas carreras y programas para evaluarlas.
Entonces, afiade, esto es, lo que se esta conversando; como la idea es que se van a
incluir todos los Campus, probablemente van a haber carreras y programas distintos de
estos; todos los niveles, carreras y programas, lo que impone un requisito sobre la
Institucion que es mucho mas alto de lo que antes se tenia; anteriormente, se podia
decir, elijo estas carreas y programas para presentarlo para acreditacion, hoy dia no
se van a elegir y por supuesto como no pueden, para todas las instituciones, evaluar
todas las carreras y programas, se va a elegir una muestra, pero no va a ser una
muestra al azar, sino que trate de recoger las distintas particularidades que tiene una
institucion. Asi se pregunta, probablemente, diria ok, miremos una parte de las carreras
donde estan fuerte, pero saquemos también una muestra de las carreras donde no
estan tan fuertes. Entonces esto significa, que como institucion se debe tener un
Sistema de Aseguramiento de la Calidad que sea continuo, que sea integral, que
abarque a toda la institucion.

b

gl Acreditacion Institucional

» Totalidad de sedes, funciones y niveles de
| programas formativos, en sus diversas
modalidades. Ademas carreras y programas
de pre- y postgrado seleccionadas por la
CNA.

* Muestra intencionada de carreras y
programas de las distintas dreas y diversas
modalidades que permite evaluar
integramente la diversidad de la institucion.

ASEGURAMIENTD DE LA CALIDAD

Indica que esto, es mas o menos como funciona, esa va a ser parte de la forma de
como se va a hacer la evaluacion para los procesos de acreditacion, la evaluacién
externa a cargo del CNA, ahi estan las dimensiones, la vinculacion con el medio es un
area nueva, pero va a ser obligatoria para todas las universidades y se contempla un
proceso donde se va a incluir, lo de investigacién, creacion y/o investigacion, va a ser
un proceso donde la universidad puede elegir si se acredita o no se acredita, pero si no
elige acreditarse, eso va a tener consecuencias para los resultados de la acreditacion.
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Proceso de Acreditacion
DIMENSIONES:
1. Docenciay
2 resultados del
= proceso de
< _ v . Y " formacién.
- - L y = 2. Gestidn
o estratégica y
i recursos
iy Informe de institucionales.
g autoevaluacién 3. Aseguramiento
= interno de la
2 4 calidad.
u Plan de mejora 4. Vinculacion con
- que DEBE el medio.
vincularse con astigacion
planificacién Desde el inicio del proceso se
H estratégica entiende prorrogada la
institucional acreditacion institucional vigente

Sefiala, que estos son niveles para los que logren la acreditacion, para la CNA lo
importante va a ser el nivel. El nivel basico es por 3 afios, pero ademas la ley contempla
que uno solamente se puede mantener en el nivel basico en forma consecutiva una
vez, o sea esto es para impulsar a todas las instituciones que por lo menos, estén en el
nivel avanzado; entonces hay también mecanismos dentro de la ley a avanzar en el
mejoramiento de la calidad de educacion.

* 6067 anos

* (s6lo podran someterse a acreditacion en 7
afios las instituciones que se acrediten en la
dimension de investigacion)

e 4065 afos

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

e 3 anos

Explica, que se tienen todas estas areas, donde todas esas carreras obligatoriamente,
deben estar acreditadas en el pregrado. Aqui hay un sistema doble, donde para poder
dictar esas carreras tiene que haber acreditacion de la carrera, pero ademas debe
haber acreditacion institucional, si éste no existe, no se pueden acreditar estas carreras.
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ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

&

Acreditacion Obligatoria de Carreras
y Programas de Pregrado / 2

Profesor de
Educacion Basica

Meédico Cirujano Cirujano Dentista

Profesor de
Profesor de Educacion
Educacion Media Diferencial o
Especial

Educador de
Parvulos

SOLO LAS UNIVERSIDADES ACREDITADAS PUEDEN IMPARTIR ESTAS CARRERAS
SIEMPRE QUE ESTAS ULTIMAS HAYAN OBTENIDO A SU VEZ ACREDITACION

Acreditacion Voluntaria de Carreras y
Programas de Pregrado

. * Instituciones que cuenten, al menos, con
~ acreditacién institucional de nivel avanzado y
e Cuyas carreras de acreditacién obligatoria se
encuentren acreditadas

b * CNA establecera periédicamente areas o
WRA S iy , carreras sobre |as cuales se puede solicitar
T Sh e M o e
= Ev. externa podrd ser realizada por pares
‘evaluadores o por entidades evaluadoras
| :  registradas ante CNA y autorizadas por ella
L s B 5 e CNA asignard a pares o entidades a través de
S, SR - procedimiento transparente
[V ke v 2 4o L * La decision de acreditacién serd adoptada por
N s AT CNA

-

'
ol
hy
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Acreditacién de Programas de
Postgrado

Obligatoria para programas de
doctorado

Voluntaria para los demas programas,
pero se puede exigir como requisito para
contar con financiamiento publico o
contar con garantia del Estado

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Tanto para programas de postgrado
como para especialidades de la salud, la

acreditacion la otorgara CNA

Senala, que en este Cronograma, la constitucién del Comité de Coordinacién, es
sumamente importante, en la obligatoriedad de la acreditacion institucional en enero
del 2020; época, en que se empezard a tener problemas, porque van a haber
instituciones que no van a conocer la forma de como se les va a acreditar hasta el 31
de diciembre del 2019, y el 1° de enero, tendrian que someterse a un nuevo sistema de
acreditacion y son varias instituciones las que estan en esa situacién, dentro del
CRUCH también, entonces, ese es uno de los temas que se ha estado discutiendo, la
flexibilizacién de este Cronograma.

Cronograma de Implementacién Ley

o 2018 2019 2020 | 2021 2022|2023 2028
de Dos meses después
de entrada en
funcionamiento de
la dltima institucian
que compone el Sist.
Aseguramiento de la
Calidad

Seis meses después
de constitucion de
Comité de
Coordinacidn

Dic 31 (rige a partir
del 1-1-2020)

Marzo

ASEGURAMIENTD DE LA CALIDAD

Ene 12

Ene 12

Dic 31

Dic31

Plantea, que la constitucion del Comité de Coordinacién, establece el Cronograma. La
nueva comision del CNA, los nuevos directivos que deberian hacerse cargo de esto no
han sido nombrados y probablemente, no van a poder ser nombrados, por sistema
publico, sino hasta febrero, marzo. En junio o julio del 2020 deberian remitir los nuevos
criterios, entonces el mensaje es, que se tiene un Cronograma muy apretado, muy dificil
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de implementar y eso es parte de las actividades que se han estado realizando con
otros miembros del CRUCH, tratando de flexibilizar estos plazos.

el Cronograma de Implementacién
#l Acreditacion Institucional

Accion / afo 2018 2019 2020

Constitucion de Comité de Coordinacion Dos meses después de
entrada en
funcionamiento dela
dltima institucién que
compone &l Sistema de
Aseguramiento de la
Calidad

| €NA elabora primera propuesta de criterios y Tres meses después de
estandares constitucion de Comité
de Coordinacion

ASEGURAMIENTD DE LA CALIDAD

CNA inicia proceso de consulta sobre criterios y Enero
estandares.
CNA deberd remitir los criterios y estandares al Al menos seis meses
Comité de Coordinacitn antes que entre en
vigencia
Criterios y estandares de calidad deberan estar Ene
aprobados y publicados 1¢

Concluida la exposicion y ofrecida la palabra, se producen intervenciones cuya sintesis
de las mismas es la siguiente.

En cuanto a las exigencias que deben tener las universidades para ingresar al CRUCH,
se indica, que no se hace distincion en la ley, sobre la calidad que tienen, existiendo un
procedimiento establecido para su ingreso, pasando a formar parte del mismo, y que
es el caso ocurrido, con la admisién de las Universidades Diego Portales y Alberto
Hurtado. Al efecto, el Sr. Rector explica al respecto, que el CRUCH, tiene un Comité
Ejecutivo, integrado por cinco rectores, que analiza, pero primero hay un analisis de
secretaria del MINEDUC en coordinacién con el CRUCH, que revisan si estan la
totalidad de los antecedentes; hay una segunda revision por este Comité Ejecutivo y
este Comite tiene interaccion con las universidades; hasta ahora, lo que ha pasado es
que han pedido antecedentes complementarios, por ejemplo, convenios
internacionales, en donde se exige, demostrar estabilidad, continuidad; entonces,
habian universidades que solo enlistaron los convenios, interesando en cambio
demostrar, que ha habido actividad con ese convenio y de ahi la exigencia de entregar
antecedentes complementarios; una vez que pasan por esos dos analisis, se sigue
luego por un analisis de fondo del cumplimiento de los criterios, y ese Comité informa
al CRUCH, y éste en vista de los antecedentes, resuelve, si genera una recomendacioén
favorable o desfavorable al MINEDUC, y es éste quien decide su incorporacién. Afade,
que el CRUCH limita su participacién definiendo criterios y estandares, a través de su
Comite Ejecutivo. Por ejemplo, habia algunos aspectos que eran ambiguos en la ley,
que indicaban existencias de programas de magister y doctorados; entonces, la lectura
fue ahi, que existiesen al menos dos programas de magister y dos programas de
doctorados, y asi, esos puntos ya estan en conocimiento del sistema.

En cuanto a la necesidad de tomar conciencia de dicha legislacion y a la preocupacion,
que como institucién se va a asumir en esta mejora continua del aseguramiento de la
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calidad, se informa por el Director de Estudios Estratégicos, que ello constituye una
cuestion muy relevante, en lo que se esta trabajando, sefialando que se debe tener
claro, que la Universidad tiene una serie de compromisos establecidos; asi, por la
planificacién estratégica; el plan de desarrollo estratégico es una cosa y los
compromisos de acreditacion institucional son otra cosa; ademas, esta Rectoria tiene
un programa que prometié realizar; entonces, connota, una primera cuestién que se
ha estado haciendo es tratar de establecer una planificaciéon que considere estos tres
elementos, y luego se necesita hacer un seguimiento, de los compromisos de
acreditacion y del plan estratégico, ya que ello no se estaba haciendo; luego, el segundo
elemento es que se esta trabajando en el disefo, de un sistema de monitoreo que
permita saber como esta llevandose a cabo todos estos compromisos. Hace ver, que
un tercer elemento que se esta tratando de disefiar es un sistema para llegar a las
distintas unidades, porque, una cosa es que se esté arriba haciendo planificaciones, y
otra cosa, es lo que pasa abajo, y lo que se requiere para que esto funcione a nivel de
cada carrera, de cada programa, de cada unidad, es que haya conciencia del tema; es
imposible hacerlo por arriba, entonces esa parte no se tiene clara todavia. Advierte, que
es su intencién concurrir nuevamente al Consejo Académico, a efectuar un
planteamiento sobre dicha materia una vez que se tenga mas definido el punto sobre
evaluacion de carreras. Se aclara, que ello también dice relacién con la creacién en su
tiempo de las Unidades de Calidad por facultad, a lo que se afiade, la existencia de
mucha informacién o procesos que ya estan instalados en la Universidad pero que se
desconoce el modelo de evaluacién de carreras, de postgrado, plataforma institucional
de los convenios, lo que conduce a que se debe tender a hacer homogéneo el
funcionamiento, desaprovechandose muchos recursos. Sobre esto ultimo, se informa
por el referido Director, que se esta programando una capacitacion para directivos tanto
de administracién como de facultades, y que se debe entender que todo ello implica
una accioén conjunta.

Sobre lo concerniente a la situacién que se produce con carreras que estaban en
proceso de evaluacion al momento que se dicté la ley, el mencionado Director, indica a
este respecto, que a través del CRUCH vy las Agencias Acreditadoras se hizo un
planteamiento, para tratar que las carreras que estaban en proceso de evaluacion al
momento que se promulgo la ley que pudieran ser validadas esas acreditaciones, y ello
se presentd a la Contraloria General de la Republica, quien se pronuncié sefialando
que no son validas. Advierte, que por lo tanto, todas las carreras que estaban en
proceso, pero que no habia concluido al momento de entrada en vigencia ley, por
agencias privadas, esas acreditaciones no son validas y no hay mucho que hacer al
respecto, constituyendo un golpe duro. Precisa, que en la Universidad se tenian varias
carreras que estaban en esa situacion, y las carreras que no habian llegado a eso, los
plazos para iniciar la acreditacion voluntaria de carreras es el 2025, o sea no hay
posibilidades de acreditacién de carreras voluntarias hasta el 2025, ahora eso genera
una serie de problemas, porque se entiende, que mal que mal, la acreditacion es usada
como un elemento para atraer alumnos y las carreras van a estar hasta el 2025 sin
ningun tipo de acreditacion; se ha estado explorando algin tipo de alternativas y se ha
conversado con algunos jefes de programas; hay una posibilidad de certificacién, no
acreditacion, gue no es reconocida oficialmente por la CNA, pero que si es un sello de
calidad y entonces, se podria a través de los procesos de certificacion, asegurar, dar
alguna sefial de que la carrera cumple con determinados estandares de aqui al afio
2025. Connota, que las agencias acreditadoras se han transformado hoy dia en
agencias certificadoras, entonces, esa es una opcién, pero es una opcidon que
naturalmente va a tener que tomar cada carrera por separado. En cuanto a los planes
de mejoramiento, sefiala, que interesan de sobremanera que se mantengan, porque
resulta que ahora lo que se necesita es un aseguramiento de la calidad generalizado,
de modo que se va a tener que reforzar esas acciones, para lo cual se ha tratado de
conversar con algunas carreras y programas para que mantengan sus esfuerzos. La
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Rectoria esta dispuesta a seguir un procedimiento como el que se venia haciendo con
la acreditacion, es decir, que parte del financiamiento de la certificaciéon venga por parte
de Rectoria y la otra, por parte de la facultad.

Sobre la inquietud relativa a la interposicion de ciertas acciones legales para revertir la
situacion de las acreditaciones en proceso, que en definitiva no podran ser validadas,
se indica que se esta trabajando en flexibilizar dicha situacién a través de una
modificacion legal a la ley.

Concluidas las intervenciones sobre los temas presentados, el Director de Estudios
Estratégicos, procede a continuacién a presentar las siguientes diapositivas que dicen
relacion con el trabajo que efectta el CRUCH en relacién a dicha nueva ley.

Senala, que en las recomendaciones del CRUCH esta, definir, los principios y
fundamentos que guian la conformaciéon del nuevo sistema de aseguramiento de la
calidad, e insistir, en que las instituciones de educacion superior, especialmente las
universidades del CRUCH participen en el sistema de fijacion de los nuevos criterios y
estandares para el aseguramiento de la calidad. Hace ver que al respecto, esta
participando en una Comisién que formé la CNA, sefialando, que la verdad es que
existe mucha incertidumbre ya que luego se van a nombrar nuevos directivos en ella, y
en este asunto se esta trabajando a nivel del CRUCH. Sobre los plazos, indica que la
aplicacion de los nuevos criterios y estandares de acreditacion institucional, también es
otro tema que el CRUCH esta abordando al tratarse de procesos largos que se ocupan
en la autoevaluacion y la evaluacion propiamente tal. Respecto de las acreditaciones,
sefnala que como se indicoé anteriormente hubo un pronunciamiento de la Contraloria
sobre ello. En cuanto a las apelaciones de Pedagogias, indica que existe una
inconsistencia en lo relativo ante quien se va a apelar.

Recomendaciones del CRUCH

Definir los principios y fundamentos que
guian la conformacion del nuevo Sistema

de Aseguramiento de la Calidad.

Plazos en aplicacion de los nuevos
criterios y estandares de Acreditacion

Institucional.

Vigencia de las acreditaciones entregadas

ASEGURAMIENTS DE LA CALIDAD

por las agencias privadas.

Apelaciones de Pedagogias al Consejo

Nacional de Educacion (CNED).

Sefala que los plazos para acreditacion obligatoria de Doctorados, se quiere, que se
flexibilicen un poco, de tal forma que todos los programas tengan el tiempo suficiente
para entrar en una acreditacion obligatoria. Sobre el Sistema Interno de Aseguramiento
de la Calidad de las |IES y Autoevaluacion Permanente, se pretende generar instancia
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de evaluacion permanente de carreras mas alla de las carreras de evaluacion
obligatoria, y se esta conversando dentro del CRUCH la posibilidad de hacer un sistema
propio de certificacion de las carreras voluntarias, porque en esto probablemente, van
a participar agencias privadas que hagan esta tarea y cabe la pregunta, porque no el
CRUCH podria tener una instituciéon que se preocupara de este tipo de cosas, es un
tema que se esta conversado, no hay nada definido. En cuanto a la aplicacion y puesta
en marcha del nuevo modelo de Aseguramiento de la Calidad. Plan de transicion,
también, todos estos plazos se tienen en el plan de transicion. Concluye indicando, que
todos estos temas se han estado discutiendo en el CRUCH y se pretende llegar a
consensos para hacer planteamientos ante las autoridades.

[Eh

Recomendaciones del CRUCH

Plazos para acreditacion obligatoria de

Doctorados.

Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad de las IES y Autoevaluacion
Permanente. Generar instancia de
evaluacion permanente de carreras mas

alla de las carreras de evaluacion

ASEGURAMIENTS DE LA CALIDAD

Aplicacion y puesta en marcha del nuevo

modelo de Aseguramiento de la Calidad.
Plan de transicion.

El Sr. Rector interviene sefialando a propésito de lo expuesto, que, a veces es dificil
transmitir en este espacio todo el trabajo paralelo que significa una parte importante
del equipo, hay una comision de aspectos legales, de calidad, de aspectos econémicos,
de financiamiento que estan operando simultaneamente y significa una sobre carga
importante para las personas que estan ahi, el Vicerrector, el Director de Estudios
Estrategicos, Secretaria General cuando corresponde; entonces, la nueva ley consume
un tiempo importante para ir generando condiciones adecuadas sobre el sistema y
también las tareas que estan asociadas en el CRUCH, aqui también hay algo que indico
el Director y cree que es muy importante; que todavia no estén fijados los criterios, el
mecanismo, pero las definiciones necesariamente obligan a un cambio sobre la forma
en que se lleva a cabo la acreditacion; y esto es, establecer la relacion en el proceso
de acreditacion y la planificacion estratégica, la asignacion de recursos para el
cumplimiento de los objetivos y metas de la planificacion estratégica es un cambio
institucional mayor , que hasta ahora no se habia hecho y esa es la prevision global
antes de traer una propuesta coherente en todos los ambitos, en todas las dimensiones
institucionales. Anade que, por ahora se ha avanzado en este ordenamiento y por lo
tanto las decisiones y esto es importante, las decisiones por ejemplo, en proyectos
institucionales, UCO y equivalentes tienen que ir orientados al cumplimiento del plan
estratégico institucional, el que se definio para el periodo hasta el 2020; entonces, este
plan tiene que ir con la incorporaciéon completa, que hasta ahora no lo estaba, ni siquiera
los mecanismos de seguimiento del nivel de cumplimiento, y conlleva demandas
institucionales nuevas, que hay que ir incorporando, que hay que ir financiando, las
decisiones, los recursos institucionales que se iban a acreditacién de carreras; en el
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sentido, de ahora mantener, un soporte de Certificacién, esto es un periodo transiorio,
porque una vez que esté la propuesta integrada se debera ver, si eso se deriva a
recursos internos para generar estas capacidades de aseguramiento de la calidad
institucional, en las distintas unidades y en los distintos niveles, o se mantienen estos
otros esquemas y son decisiones que tienen, una vez que estén, las propuestas
integradas tienen que venir a este Consejo Académico, porque son decisiones de largo
plazo que determinan el avance estructural de la institucion.

Ofrecida nuevamente la palabra sobre las materias presentadas, se producen
intervenciones cuya sintesis es la siguiente.

Que con el propoésito de mantenerse al dia con lo que esta ocurriendo en las materias
expuestas, y para ahorrar tiempo y hacer mas eficiente los procesos, se plantea el
desarrollo de reuniones extraordinarias entre Directorio y Consejo Académico, ya que
se involucran materias sobre presupuestos entre otros aspectos

Que en relacion a las dificultades que se tendrian para acceder a la base de datos a
través de informacion instantanea y su posterior aplicacion se plantea efectuar una
revision de ese tipo de procesos sobre todo en relacién a los indicadores para su
aplicacién en las facultades, se informa por el Director de Estudios Estratégicos, que,
para que se pueda hacer gestion se necesita informacién y para ello generar sistemas
de informacién que sean adecuados a los distintos niéveles directivos, de decanos,
directores de departamentos, jefe de carrera, y los sistemas que existen, no estan
funcionando, y se ha hecho un esfuerzo importante en esas iniciativas , pero se
necesitan sistemas continuos.

Sobre los aspectos planteados respecto de la acreditaciéon de la carrera de Medicina
Veterinaria en cuanto a la extension del plazo de su acreditacion que vence el 2020 , y
que no obstante dispone de acreditacion internacional, y sobre el criterio de la
mantencion de los compromisos motivo de la acreditacion lograda, el Director de
Estudios Estratégicos indica, que no resulta posible por las razones dadas la
mencionada extension de la acreditaciéon, pero si tiene una ventaja contar con la
acreditacion internacional , y sobre los compromisos, ellos deben sostenerse vy
mantenerse.

En cuanto a las pedagogias se informa, que se elaboré un documento en conjunto y
que preocupan algunas senales que tienen que ver con el MINEDUC, y que ademas,
ante un Seminario organizado por la CNA, cuya nueva integracion de sus miembros lo
es en marzo de 2019, se tuvo la noticia de que se estan estudiando nuevos estandares
en pedagogias y son importantes, porque marcan los indicadores de logros minimos de
las carreras de pedagogias en Chile, lo que implica en cierta forma, cambiar las reglas
del juego y que tienen que ver con politicas publicas; anadiéndose igualmente, la
elaboracion de un documento ejecutivo a presentarse ante el Comité Ejecutivo del
CRUCH referido a aspectos de admision e ingreso a las carreras de pedagogias al
2023, los efectos de las evaluaciones diagnosticas finales e iniciales y sobre los
estandares de formacion.

Sobre lo concerniente a las dificultades ocasionadas en los programas de postgrados
no acreditados en lo referente a la postulacion a becas CONICYT, en orden, a que el
CRUCH haga gestion ante dicha entidad, para que de manera excepcional se acepten
sus postulaciones, se informa por el Sr. Director de Estudios Estratégicos, que se toma
nota de ese planteamiento y que ademas, se esta viendo la posibilidad de buscar algun
apoyo para estos programas especiales al no poder postular a las becas mencionadas.
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Se plantea, que debe existir el mismo tratamiento que tienen las pedagogias sobre su
acreditacion obligatoria respecto de las carreras de la salud, ya que en estas solo dos
de ellas deben acreditarse, para lo cual deberia existir un mecanismo que se impulse a
través del CRUCH con este propésito, aclarandose al respecto que esta se encuentra
en la ley, de modo que para acoger tal planteamiento deberia modificarse.

Concluidas las intervenciones, el Sr. Rector agradece la presentacion e indica que el
tema presentado no se encuentra cerrado y que todas las interacciones que surjan se
canalicen a través de la Direccion de Estudios Estratégicos, a fin que contribuyan a su
mejoramiento.

QUINTO. PUNTO UNO: PROYECTO MODIFICACION ARTICULO N°52, DEL
REGLAMENTO GENERAL DE DOCENCIA DE PREGRADO.

El Sr. Rector sefala que el punto sera expuesto por la Directora de Docencia, quien lo
hace seguidamente, indicando, primeramente, que junto con la citacién se enviaron los
antecedentes referidos al punto, consistentes en Providencia N° 1922-2018 de la
Vicerrectoria donde se adjuntan los informes favorables de la Direccién de Docencia
(DDNP° 442/2018) y Contraloria (A.J. 1973/2018), que se agregan al final del acta como
documentos tenidos a la vista. Agrega, que luego se referira al contexto de dicha
modificacién aprobada por el Consejo de Docencia de la Direccion de Docencia, que
explica a través las siguientes transparencias.

Contexto

* Peticiones  internas en las . por acuerdo undnime del consejo
diferentes facultades respecto de  ge docencia, se inicia el tra bajo de
regular = las  facilidades @  gjscysign y propuesta de
estudiantes madres o padres para modificacion al reglamento. La
facilitar conciliacién de la actividad  [eqaccién del documento queda a

académica y su rol de maternidad 0 cargo del vicedecano de la Facultad

paternidad. de Ciencias Juridicas para compilar
* En algunas facultades se otorgan  toda la discusion y aportes.

algunas facilidades a través de los . se gprueba el texto definitivo en el
vicedecanatos o jefes de carrera, consejo de docencia del 23 de
existiendo diferencias en la forma (.t bre de 2018.

de abordar la misma situacion. J :
* Contraloria revisa y observa esta

* Los vicedecanos solicitan el 4 de s
s el propuesta de modificacion para
Junio de 2018 la posibilidad de ser presentada al Consejo

incorporar al reglamento una  Académico con fecha 7 de
reg;q que otorgue estas Noviembre
facilidades. '

Senala, que la propuesta aprobada por el Consejo de Docencia, es la siguiente para su
sancién por el Consejo Académico.
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“FACILIDADES PARA LA REPRESENTACION ESTUDIANTIL.

Articulo 52. A los alumnos gue deban cumplir funciones de representacion estudiantil reconocidas
por la Universidad, se les otorgaran por el Vicedecano respectivo facilidades para el desempefio de
tales funciones, flexibilizando para este efecto, los requisitos académicos correspondientes, cuando
ello sea possible (clases tedricas, actividades practicas). No obstante, deberan cumplir con los
requisitos para aprobar las asignaturas.

Lo anterior se aplicaréd a los Presidentes de Centros de Alumnos y a los Presidentes, Secretarios y
Tesoreros de las Federaciones de Estudiantes de Concepcién, Chillan y Los Angeles.

Esta disposicion también serd aplicable a los alumnos que deban participar, en representacion
oficial de la Universidad de Concepcidn, en actividades extraprogramaticas.”

Precisa, que en primer lugar, es modificar el encabezado del articulo, luego es agregar
2 incisos, como se indica a continuacién.

PROYECTO DE MODIFICACION AL REGLAMENTO GENERAL DE
DOCENCIA DE PREGRADO

* _1.- Modifiquese el encabezado del art. 52 por el siguiente:
“Facilidades para la representacion estudiantil y para estudiantes madres y padres”.

2.- Agréguese al final del art. 52 los siguientes dos incisos:

“De la misma forma, esta disposicion sera aplicable a estudiantes que tengan la calidad de
madre y/o padre de menores de hasta 10 afios. Para estos efectos, en la solicitud presentada
al Vicedecanato, debera acompaiiarse el certificado de nacimiento del o la menor.

Sin perjuicio de lo anterior, dichas facilidades no se extenderan en caso alguno para aquellas
actividades académicas comprometidas con tercergs, como las practicas profesionales,
cualquiera sea su naturaleza, realizadas en campos clinicos, campos, centros educacionales,
instituciones publicas, instituciones privadas y otras andlogas. En el caso de actividades
practicas obligatorias, tales como seminarios, laboratorios u otras similares, deberdn ser
recuperadas.’

Ofrecida la palabra se producen ciertas consultas especificas sobre el tema a las que
da respuesta satisfactoriamente la Directora de Docencia, en especial, sobre la
situacion producida con la recuperaciéon de las actividades, y en cuanto, a que la
propuesta efectuada por la Contraloria en este sentido de la modificacion al articulo 52,
fue modificada por el Consejo de Docencia, planteandose a este respecto que aquella
propuesta no solo es de forma sino que también de fondo, porque se refiere a
actividades finales de graduacion y no considera las actividades de pregrado.
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Concluidas las intervenciones se adopta el siguiendo acuerdo.

Acuerdo N° 62 - 2018:

El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes y conforme los
antecedentes expuestos, aprueba la modificacion al articulo 52 del Reglamento
General de Docencia de Pregrado en los términos precedentes.

QUINTO PUNTO DOS: INCORPORAR LA VARIABLE DE GENERO FEMENINO EN
EL TITULO PROFESIONAL DE MEDICO-CIRUJANO.

El Sr. Rector indica que el punto serd presentado igualmente por la Directora de
Docencia, quien lo hace seguidamente, indicando, que junto con la citacion se envié un
proyecto de modificacién de Decreto en tal sentido, que se tiene como documento
tenido a la vista y se agrega al final del acta.

Sefala que la propuesta de modificacion esta contenida en la transparencia siguiente
a la que se refiere.

PROPUESTA DE MODIFICACION AL TITULO DE MEDICO-
CIRUJANO POR MEDICA-CIRUJANA.

Decreto U.de C. N°2014-183 solicitud

1 de Diciembre de 2014
* Se incorpora variable de género en

¢ Sr. Raul Gonzalez Ramos, Decano
de la Facultad de Medicina, solicita

la denominacion de los grados :
académicos y titulos profesionales con.Le_lqgadZELj de 2t018 Ithtleemdbre e
que imparte la universidad pasl ol Ue aps | 2l WL0 Ut

Medica Cirujana”, de manera que
voluntariamente las egresadas
puedan acceder a lo solicitado.

respecto de la mayoria de ellos.

* No obstante, en el caso del titulo
profesional de médico-cirujano se
conserva, salvo en el grado
académico Licenciado en que se
permite en su anexo el de
‘Licenciada en Medicina”.

* Vicerrectoria, Contraloria y
Direccion de Docencia consideran
procedente la incorporacion
sefialada.

El Sr. Rector informa, que el Decano de la Facultad de Medicina en la mafiana del dia
de hoy le indicd, que se excusaba de asistir a esta sesion y que obviamente da el
respaldo consiguiente a la propuesta. Connota, que con ello se estandariza a nivel de
Universidad en todas las carreras esta materia.

Ofrecida la palabra no se producen intervenciones.
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Acuerdo N° 63 - 2018:

El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes y conforme los
antecedentes presentados, acuerda proceder a la modificacion del Decreto U. de
C. N° 2014-183 de 1 de diciembre de 2014, en el sentido de incorporar en sus
disposiciones, en especial, su Anexo, y para todos los efectos, la variable de
género femenino, respecto de quienes accedan en su condicién femenina al
Titulo Profesional de Médico-Cirujano con el nombre de “Médica — Cirujana”.

SEXTO PUNTO: CREACION PROGRAMA DE MAGISTER EN INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO TECNOLOGICO.

El Sr. Rector indica, que el punto relativo a la creacion del Programa de Magister en
Innovacion y Emprendimiento Tecnolégico, sera presentado, por la Sra. Directora de la
Direccion de Postgrado, quien inicia su exposicion, sefialando previamente, que los
antecedentes sobre creacion del Programa de Magister en Innovacion y
Emprendimiento Tecnolégico, fueron despachados junto con la citacion a la presente
sesion, consistentes en Providencia VR N° 1937-2018 de la Vicerrectoria, los Informes
respectivos de la Direccion de Postgrado, Asesoria Juridica y Vicerrectoria de Asuntos
Econémicos y Administrativos, la Minuta de presentacion al Consejo Académico del
Programa, y el Programa mismo. Antecedentes, que se agregan al final del acta como
documentos tenidos a la vista formando parte de ella.

Continta su exposicién, apoyandose en las siguientes transparencias destacando en
ellas ciertos aspectos.

PRESENTACION

El Programa de Magister en Innovacién y Emprendimiento Tecnolégico
busca entregar al alumno las competencias necesarias para evaluar
oportunidades para el desarrollo de productos innovadores, asociado a
la comprensién sistémica de una problemdtica particular.

Ademads entrega una serie de hemramientas disciplinarias requeridas
para ung fructifera construccion y consolidacion de un emprendimiento
tecnolégico, herramientas propias de gestion y clases descriptivas en
relacion a experiencias de desarrollo y transferencia tecnolégica
desarrolladas en la Universidad de Concepcion.

El Programa ofrecerd ademnds la posibilidad de desamollar una estadia
inferacional de una semana, que considerard asignaturas a ser
dictadas en Georgia Tech en los dmbitos de gestién de la innovacion y
emprendimiento tecnolégico, ademds de visitas y reuniones con
agentes relevantes del ecosistema local -centros de innovacion,
incubadoras, aceleradoras, emprendedores-, de manera que el
estudiante comprenda las dinamicas propias de un exitoso ecosistema
de innovacion y emprendimiento.
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FUNDAMENTACION

El Programa encuenfra su juslificacion en la necesidad de
consiruir masa crifica con especialidad en gestién de la
. innovacién y emprendimiento tecnolégico, con miras o contribuir
\ a la modificacién de la estructura productiva actual vigente en
Chile.

En la Universidad de Concepcion, el Programa encuentra
fundamento en los objetivos estratégicos definidos en su Plan
. Estratégico 2016-2020 en relacién a los ejes de Formacion:
Investigacion, Creacion Arfistica, Desanollo, Innovacién vy
Emprendimiento; y Vinculacion con el Medio.

ORGANISMO OFERENTE: Facultad de Ingenieria, Universidad
de Concepcion.

| GRADO QUE OTORGA: Magister en Innovacion vy
Emprendimiento Tecnoldgico.

CARACTER DEL PROGRAMA: Profesionall y presencial,

REQUISITOS DE ADMISION

Para ingresar al programa de estudios los postulantes al
programa deberdn presentar la documentacion
establecida.

Requisito adicional:
- Carta de patrocinio o autorizacion institucional, para
los candidatos que se encuentren trabajando.

@ Proceso de seleccion:

+ Antecedentes profesionales: experiencia, posicién de
liderazgo y complejidad de labor

+ Antecedentes académicos: grado académico vy titulo
profesional

+ Evaluaciéon de la declaracion de propésito del
candidato: alineamiento con objetivos del programa
y objetivos futuros.

Estos aspectos son evaluados segun escala vy rlbrica
(Anexo 1).
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Universidad de Concepcion

REQUISITOS DE GRADUACION

Para obtener el grado de Magister en Innovacién y Emprendimiento

Tecnolégico, el alumno(a) deberd:

. * Aprobar un total de 19 créditos UdeC (61 créditos SCT) distribuidos en é
trimestres.

+ Dado el cardcter profesional del programa, gran parte del frabajo
del estudiante se centra en frabajo auténomo (ecturas, estudio
propio,

* Durante los primeros cinco frimestres del programa:

+ Asignatura bdsicas: 16

+ Asignaturas de especialidad: 3

+ Total de 19 créditos UdeC (57 créditos SCT)

« Trimestre seis:

+ Trabgjo final: Proyecto de innovacion con un total de 1 créditos
UdeC (3 SCT).

« Tutela de un profesor guia del programa

= Considera la entrega de un informe y la defensa del proyecto

» Evaluacién: Comision de Evaluacion formada por  dos
académicos del programa y un evaluador externo al programa,
profesional en el drea de estudio.

« Comision serd designada por el Comité de Postgr
Programa.

OBJETIVOS

Objetivo general:

Formar graduados con competencias en gestion de la innovacion y emprendimiento

tecnologico capaces de desarrollar nuevos negocios innovadores de base tecnolégica

en consideracién a condicionantes de mercado, econdmicas, politicas, sociales y

culfurales.

Objetivos especificos:

El Magister en Innovacion y Emprendimiento tecnoldgico busca que sus alumnos sean

capaces de:

« Desarrollar capacidades en gestion de la innovacién, en base a competencias de
observacién, asociacion y experimentacion, considerando factores econdmicos,
politicos, sociales y culturales.

+ Diseiar esirategias tecnolégicas conducentes a la generacién de valor en la
construccién de negocios tecnoldgicos,

» Disefiar modelos de negocios resultantes en emprendimientos tecnoldégicos escalables
y con alto potencial de crecimiento, considerando factores econdmicos, sociales y
culturales.

« Disefiar y evaluar politica pdblica en ciencia, tecnologia, innovacién vy
emprendimiento

+ Comprender dindmicas de construccién y consolidacién de ecosistemas de
innovacién y emprendimiento.
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PERFIL DEL GRADUADO

Una vez graduado, el adlumno contard con competencias
para:

Y« Desarrollar procesos de innovacién  tecnolégica
' aplicando herramientas de cuestionamiento,
observacion, generacién de ideas, experimentaciéon vy
asociacién.

Evaluar oportunidades para el desarrollo de productos
innovadores considerando condiciones actuales vy
emergentes de desarrollo.

Disefiar emprendimientos tecnolégicos con potencial de
crecimiento.

Comunicar modelos de negocios y propuestas de valor
relacionadas a nuevos productos o servicios.
Comprender dindmicas de construcciéon de ecosistemas
de innovacidén y emprendimiento, en particular, en
relacion a instrumentos de politica publica.
Desempenarse en grupos de ftrabgjo orientados.a,
abordar desafios de innovacion. = AE

LINEA DE INVESTIGACION Y
ARTICULACION

a) Innovacién y Emprendimiento Tecnolégico:
« Sustentada por todas las asignaturas bdsicas del programa

+ Enfrega competencias en Innovacién, Emprendimiento
Tecnologico y Ecosistemas de Innovacion.

« En el marco del Programa, el alumno aplicard en forma
practica tales competencias y conocimiento en las
asignaturas  “Proyecto de Innovacion”, "Proyecto de
Negocios" en formato grupal, y durante su frabajo de tesina.

Articulacién del Programa con Carreras de Pregrado: El programa no
cuenta con articulacion con carreras de pregrado, dado su car@cter
de Magister Profesional.
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DURACION Y REGIMEN:

» Hprograma tiene una duracion de 6 trimestres

* Un un total de 72 semanas y una duracién por trimestre
de 12 semanas

» El dltimo trimestre es exclusivo para realizacién de una
tesina.

+ El Magister se imparte en régimen trimestral.

ACTIVIDADES FINALES DE GRADUACION:

* Aprobar la fotadlidad de las asignaturas del plan de
estudios

* Redlizar una tesina que consiste en un proyecto de
innovacion,

* Presentar un informe escrito de su proyecto, redlizar una
defensa de éste y ser aprobado por la Comisién de
Evaluacién correspondiente.

REGIMEN HORARIO:
* Moddalidad diurna y presencial cada 15 dias.
+ Las closes se redlizardn los dias viemes y sdbad

CUERPO ACADEMICO UdeC:

Pablo Aqueveque
Doctor en Ciencias de la Ingenieria
Universidad de Concepcidn

José Antonio Camrasco

Master en Gestion de Innovacion y
Emprendimiento

Universidad de Manchester

Pablo Cataldn
PhD en Politicas PUblicas
GeorgiaInstitute of Technology

Fernandoe Cerda
PhD en Ingenieria Civil y Ambiental
Camege Mellon University

Max Echeverria
Magister en Ingenieria Industrial
Universidad de Concepcidn

Jorge lJiménez
PhD en Ingenieria Civil Washington
State University

Cristian Mardones
Doctor en Economia
Universidad de Chile

Inti Ndnez
Master en Politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Universidad de Sussex

Claudia Parés
Doctor en Economia
Universidad de Toulouse

Esteban Pino
Doctor en Ciencias de |a Ingenieria
Universidod de Concepcion

Clavdio Zaror
PhD en Ingenieria Quimica
Imperial College London

Angela Zentenc
PhD en  Gestion de
Negocios Temple University
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Felipe Burgos
Masterin Laws
Mew York University

Manuel Carles
Master en Politica Tecnolégica
Universidod de Cambridge

Claudia Dufeu o
Master of Business Administration
New York University

Rocio Fonseca
Masterin Management
Massachusetts Institute of Technology

Yuly Fuentes
PhD in Biomedical Sciences
Universidad de Massachusetts

Sebastian Ibafiez

Master en Gestidn de Innovacion y Emprendimient®aster en Innovacion y Emprendimiento

Universidad de Manchester

Ediscn Marchant
Master en Gestion y Emprendimiento Tecnelégico
Universidad Adolfo Ibanez

Martin Mellado ="
Master en Innovacion y Emprendimiento
Universidad Adolfo Ibafiez

Francisco Meneses
Master en Administracion PUblica
Universidad de Harvard

José Oliveros

Master en Gestién de Proyectos
Universidad de Melbourne
Gabriel Parra

Master of Business Administrafion
Stanford University

Sebasfian Salinas

Universidad Adolfo Ibafiez

CONVENIOS OTRAS UNIVERSIDADES

= Insti

tuto Tecnoldgico de Aflanta:

El Magister incluye en su programa una
pasantiac  de cinco dias al Instituto
Tecnolégico de Georgia en Atlanta, Estados
Unidos.
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EVALUACION ECONOMICA Y JURIDICA

« Evaluacién Econémica:

» Informe VRAEA 2018-1044(2)

* Mafricula inicial de 27 alumnos con arancel de $5.000.000. y un arancel de
inscripcién de $203.000.

« El proyecto presenta excedentes en los dos afos de evaluacion.

» Punto de equilibrio para el primer afio de evaluacion.

* los costos fijos representan sobre un 85% del costo total lo que aumenta el riesgo de
caer en déficit sila desercion es superior al 5% estimado.

* Informe Juridico:
« Al 1.644/2018,
+ Eprograma ha subsanado los alcances formulados en la primera revision (informado
mediante oficio A.J. N° 1.533/2018), quedando en condiciones de continuar con los
trémites respectivos para obtener la sancion definitiva.

Ofrecida la palabra se producen las siguientes intervenciones, cuya sintesis es la
siguiente.

Se entregan felicitaciones por la iniciativa, destacandose la importancia del Programa
por su articulacion con Ingenieria 2030 y con el desarrollo futuro en Ciencias e
Innovacion 2030, dado que hay objetos comunes en el sentido de esta vision integral,
la experiencia y las oportunidades de formacion resultan bastantes amplios. En el
mismo sentido, se indica, que éste Programa apoyara enormemente la construccion de
un ecosistema innovador, y permite la asociacion con otras facultades, como seria
biotecnologia.

Se formulan consultas especificas relativas a la pasantia comprendida en el Programa,
y a su bibliografia.

Con motivo de las intervenciones, se plantea también, la necesidad, de incorporar en
el Programa los segundos apellidos en todas las personas, que supone el cambio de
cultura a la inclusion de género; de lo cual se toma debida nota para su cumplimiento
por la parte de la Directora de Postgrado.

Acuerdo N° 64 - 2018:

El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes acuerda aprobar,
conforme a los antecedentes presentados precedentemente, la creacion del
Programa de Magister en Innovaciéon y Emprendimiento Tecnolégico.
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SEPTIMO __ PUNTO:  PRESENTACION  PROYECTO .UCO  DE
INTERNACIONALIZACION.

El Sr. Rector sefala que el punto de la Tabla sera presentado igualmente, por la
Directora de Postgrado, que lo hace a continuacion, apoyada en las siguientes
transparencias.

Sefala que los fondos para internacionalizacion los ha estado asignando el MINEDUC
desde el afio 2014, la primera vez, se otorgaron a universidades con 7 afios de
acreditacion, como lo fue la Universidad de Chile y Universidad Catdlica , quienes estan
terminando ahora en diciembre ese proyecto, y entonces salié esa segunda asignacion
que incluye a la Universidad de Concepcion, por sus 7 aiios de acreditacion; siendo,
un proceso de presentacion de propuestas al Ministerio, de negociacién, de
indicadores y posibilidades, en funcion ademas de los montos asignados por
$955.751.000.

ANTECEDENTES

ANTECEDENTES DEL PROYECTO

i Plan de fortalecimiento de la internacionalizacion del
Nombre del Proyecto: | postgrado y la investigacién de la Universidad de
Concepcion.

Direccién del Proyecto: | Directora de Postgrado

Fecha de Inicio: Diciembre 2018
Fecha de Término: Diciembre 2021
Monto (S): $955.751.000

Destaca, lo referido al Equipo Directivo, en lo concerniente a la Unidad de Soporte
Institucional, donde estarian los profesionales de las distintas direcciones vy
vicerrectorias, que tienen wuna vinculacion con el Comité Institucional de
Internacionalizacion, que cobija a las autoridades de estas direcciones; aqui estan las
personas que son mas operativas y serian las que dan soporte al trabajo; ello resulta
relevante, porque también es un punto critico, en que se ha planteado un proyecto que
fue conversado y discutido con las distintas direcciones vy vicerrectorias; se tuvo
reuniones con Relaciones Internacionales, con Investigacion, con Estudios
Estratégicos, con la VRID, para poder determinar los temas centrales y las dificultades
de coordinaciéon para la internacionalizacion y lo que cada vicerrectoria o direccién
demandaba. Afade, que, del mismo modo, se tuvo un conjunto de reuniones con los
directores de programas, donde se explicité la convocatoria, los lineamientos y después
se convoco a reuniones de grupos pequenos, en donde hubo una asistencia bastante
importante, mas del 50% de los directores fueron a estas reuniones, en que se
discutieron temas mas concretos. Hace ver, que se estima, que se ha construido un
Programa bastante socializado, y que puede responder a las necesidades de los
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distintos programas, y eso hace, que su implementacién no esté instalada sobre la
contratacion de profesionales externos que van a venir a ejecutar el programa, porque
se tom6 en cuenta para ello experiencias externas de otras entidades, en que
justamente, personal contratado se fue del programa, siendo suficientemente buenos y
se quedaron sin capacidad instalada y ademas, que se dificultd, la interacciéon con la
gente, por tratarse de personas que no conocen la cultura institucional y que necesitan
un tiempo para poder instalarse. Por ello indica, que el soporte institucional y su
coordinacion, es muy importante.

GESTION DEL PMI

Rector

Vicerrector

+ Vicerrectora de Investigacion y Desarrollo

Vicerrectora de Relaciones Institucionales y Vinculacion con el
Medio

Vicerrector de Asuntos Econdmicos y Administrativos

= Directora de Postgrado

EQUIPO EJECUTIV
+ Directora del PMI

Director alterno del PMI

» Unidad de Coordinacién Institucional

« Comité de Internacionalizacion (A definir)

Comité Académico (A definir, 1 representante por cada drea)
Coordinador ejecutivo

« Areas de apoyo inferno Direccion de Postgrado (Tics, gestién
académica, comunicaciones y gestion operativa).

Unidades de Soporte Institucional (Profesionales VRID, DTI, DRI,
DEE, UAJ).
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Potenciar el posicionamiento i 1acional de los programas de doctorado de la
Universidad de Conc on ¢ del fortalecimiento de |a gestion institucional, de las
redes internacionales, creme e |os estandares de productividad cientifica y de la
difusion.

OBJETIVO ESPECIFICO N°1

Fortalecer la gestion institucional mejorando la coordinacion de
las unidades competentes, y sus respectivas actividades, para
potenciar el proceso de internacionalizacion.

» Conformacién de un Comité de Internacionalizacién.

+ Conformacién de un Comité Académico del PMI,

+ Automatizacion de indicadores de gestion de postgrado.

« Definicion de estGndares de internacionalizacién para los
programas de postgrado.

« Actudlizacién de los reglamentos de postgrado.
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OBJETIVO ESPECIFICO N°2

Fortalecer la productividad cientifica en calidad y canfidad, a
fravés de la generacién vy fortalecimienio de redes
internacionales de colaboracion y el apoyo a los investigadores.

+ Definicion de un plan de trabdjo con socios estratégicos
(Instituciones extranjeras)

+ Fondos concursables de apoyo a actividades académicas
de los estudiantes (Becas, co-tutelas internacionales,
pasantias, ofras).

« Conformacion de Red Internacional de Graduados UdeC.

« Aumento en la utilizacién de convenios de cooperacion
infernacional.

+ Plan de apoyo a estudiantes para postulacién a fuentes
de financiamiento externa.

+ Fortalecimiento de cursos transversales.

OBJETIVO ESPECIFICO N°3

Disefiar e implementar procesos transversales para asegurar el
éxito de la internacionalizacion de los programas de doctorado
de la Universidad de Concepcidn.

» Plan de fortalecimiento del idioma inglés.

+ Programa de inmersion de alumnos extranjeros.

+  Académicos extranjeros en afo sabdatico.

« Definicién de una polifica de calidad de los programas de
postgrado.

« Plan de trabajo de gestion de la calidad en los programas
de doctorado.

Acota, que se tiene disparidad en el tema de las paginas web, en que para un extranjero
se le hace muy complicado entrar o ingresar o saber dénde buscar, por ejemplo, una
linea de investigacion de un profesor con quien le interesaria trabajar.
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OBJETIVO ESPECIFICO N°4

Meijorar el posicionamiento infernacional de la Universidad de
Concepcion a través del diseno, ejecucién y monitoreo de
actividades de difusion y divulgacion del postgrado.

Flan de trabajo con socios estratégicos para la mejora del
posicionamiento internacional (ProChile).

Programa de difusién infemacional.

Plan estratégico de monitoreo de actividades claves en
rankings internacionales.

Plataforma de vinculacion de actividades de postgrado
{cursos, redes internacionales e informativa)

Escuelas de verano internacional.

Senala que estos

son los indicadores que plantea el MINEDUC.

Nesbiritiis S o 2 =
<omid o 1 2 2
eadicuderes de gestidn (81) =% BN so% 100%
Grmdusden 8 58 54 104
T —— 13 1% 13 e
T dic de dufersa da na 26 s N
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Comwanios Firmados F 10 12 3
[Alumnos en Fraceso du Cotutels Intersacionsd 2 55 as o
[Alemngs en Praceso de Ca. o LS bl a5 o
[Tats do mevilided intarnaciemsl da doctarandas « 54 2 Ll
Académicor {Scnpus) 50K Ll i K
132 145 160 178
Hi CoMICYT Nusncindes por ol pravecie o T A% 5%
7,864 0% 5% 00
ot S 30% 0% 508
L e —— s o E5% 5%
Fatudinntes axtranjaros spoyados pers instalaciin T soac 5K 100%
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Indica, que uno de los cambios aqui es que no hay incentivos para los UCOS, que antes
frecuentemente se asignaba, siendo parte de las funciones, ya que la mayor cantidad
de dinero se va a becas. Precisa, que los directores en general fueron muy enfaticos
en senalar que los recursos habia que invertirlos en los estudiantes. Dentro de las
escuelas de verano internacional es importante, porque ademas, eso coincide con el
Centenario; y al efecto, poder traer 1 o 2 Premios Nobeles, de manera, de poner a la
Universidad en un lugar de visibilizacion para efectos de internacionalizacion.
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DISTRIBUCION DE RECURSOS

TEM

PRINCIPALES ACTIVIDADES

MONTO

Recursos humanos

Contratacién de personal transitorio de
apoyo a la ejecucion del proyecto.

$ 69.000.000

Especializacion y
gestion académica

Becas de estipendio, becas de pasantia,
participacién en congresos, programa de
idioma inglés, cursos y talleres en
competencias transversales, académicos
extranjeros en afio sabdtico, co-tutelas
internacionales y visita de académicos
extranjeros,

$753.251.000

Gastos de Operacion

Escuela de verano internacional, misiones
de cooperacién y  posicionamiento
internacional, red internacional de
graduados, programa de inmersién de

$133.500.000

alumnos extranjeros.

TOTAL $955.571.000

N

Advierte, que los programas de color rojo son aquellos que no ha sido cerrados.

Comité Académico

ACTIVIDADES PRIORITARIAS

Conformado por cuatro directores de los programas de doctorado, uno por cada
area definida por la Universidad de Concepcion |escogidas entre sus pares y por un
fiempo definido de 1 afio), el director alternc del proyvecto v un secretario técnico
[coordinador gjecufivo). Su objetivo principal es validar todos las actividades
académicas del PMI que tengan relacion con los doctorandos y la forma en la gue

“_%a.

se asignaran los recursos concursables (becas de esfipendio, co-tutelas, pasantios,

Grupe

Grupa 3

Grups 4

Doctorado en Psicologia

Doetorudo on Betromelogin Moleculsr

[ lencias it e Sistemas

Acuiticos Continentales.

Doetarado en Cieasise Aplicadas con mencidn en ingenleria
Matemitica

Doxteradn en Historla

Ductorsdo en Cienclas Bielgicas drea Blologia Celular y
Maleculis

Doctarada en Ciencla e 1 Agroncmia

Dectorado en Cencias Flticas

Doclerada en Linglistics

Doctarsdo en $alud Mental

Dottorade en Cienties Forestales

Dostorado sn Malamatica

Dectorado en literaters Latincamrericana

Doctorade en Chescla Viterinasias

Pesterade en Sigtemitica v Biodversidad

Dectarads £n Ciencias con mencéa em Quimica

Doctorada en Educacion

Déctarado vo Cieaciss y Tecndogia Aralitics

Doctorade en Clesclas con mencide en Manejo de Recursos
Beuitiens Renereables

Decterads en Clancins Geslégicar

Doctarads on Ciesclis, menciin Micisbiclag

Docterade en Clencii @ Ingeniein di Materisles

Doctarads en Enfermeris

Doctorado en Slstemdticn y Sedhversidad

Dectorade en Clencias de la Compatacidn

Dectorads an Recuror Hidricos ¢ Energla para b Agrindiua

Doctovade en Clencias de fa lngenierla eon mencide en
Wgerieris Béctrics

Deetoras 5 Bath

Boctoradn en Cienclas de 12 ganieia con meneide e
ngenieria Quimica

Dectorade en Fsergin

Boctorndo ex ingenierla industrial

Doctoradn ea Metubigics

Concluida la exposicién y ofrecida la palabra, se producen intervenciones cuya sintesis
de las mismas es la siguiente.

Se formulan felicitaciones por la iniciativa.
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Se indica, que el proyecto significo un trabajo muy cercano con la Direccion de
Relaciones Internacionales, y en donde se aprecia un fortalecimiento de la
internacionalizacion, vista como investigacion e internacionalizacion de los doctorados.

Se hace ver la necesidad en esta tematica, de una mayor coordinacion interna entre la
Direccion de Postgrado y la Direccion de Estudios Estratégicos, aclarandose, que ello
resulta de importancia y que desde el mes de mayo se ha estado siguiendo tal
modalidad a través de un sistema de Ventanilla Unica. En este mismo sentido, se
informa que respecto de los Directores de Programas su apoyo es de caracter
operativo, esto es estudiantes de Ultimo afio que trabajen y un poco mas que secretarial.
Se plantean consultas especificas acerca de los recursos, ya que los grupos son
bastantes dispares y ademas sobre los ranking exigidos por Conicyt a los que la
Directora de Postgrado da respuesta en dichos aspectos.

Que en relacion a la internacionalizacion y vinculacién de los programas con entidades
extranjeras, como socios internacionales, se presenta una tremenda oportunidad para
buscar socios en los que existe interés de trabajar con ellos, ya que muchas veces,
estos esfuerzos solo llegan a Espana por la barrera del idioma, aclarandose al efecto,
que se ha estado trabajando en tal sentido en la plataforma respectiva.

Concluidas las intervenciones el Sr. Rector, agradece, la presentacion efectuada por la
Directora de Postgrado.

OCTAVO PUNTO: ARANCELES ANO 2019.

El Sr., Rector sefiala que el punto sobre los aranceles, tiene que ver en términos
histéricos desde el congelamiento de aranceles de pregrado del 2008, 2009, pero esto
ha generado un déficit estructural en la Universidad; ayer se tuvo una reunién con las
tres Federaciones de Estudiantes, que fue muy fructifera, y de muy buena disposicion,
en este aspecto, porque lo que se quiere es sentar un principio, acerca del valor de los
aranceles reales. Explica, que, en los dltimos 4 arnos, la Universidad y el resto de las
universidades del sistema, informan sus aranceles durante la primera semana de
diciembre; en la Universidad de acuerdo a Reglamentos y Estatutos, esos aranceles
deben ser aprobados por el Consejo y por el Directorio y en los ultimos 4 afos eso se
ha realizado en la segunda y tercera semana de enero; aun, cuando los aranceles ya
habian sido informados al sistema en diciembre. Hace ver, que se debe ser explicito en
esto; si bien, surgié un subterfugio en el sentido de indicar que eran aranceles
transitorios, sin embargo, al revisar los 4 afios, hay un cambio de cero pesos en todos
los aranceles en los 4 afios; hay una posibilidad y el Ministerio ha solicitado a la
Universidad y al resto de las Universidades, acogerse o alinearse a esta fecha de la
primera semana de enero o sea, primera semana de diciembre, se esta haciendo el
maximo esfuerzo; es dificil y todavia queda la posibilidad de efectuar cambios si es
que asi se requiriera; entonces lo que se plantea, es separar , sefialando que lo va a
explicar, en términos de los aranceles de pregrado, como se indica en la transparencia
siguiente, con ese nombre. Destaca, que el préximo afio el proceso de fijacidn de
aranceles se iniciara oportunamente a mediados del mes de octubre, y permitira por
cierto una mayor participacion de las carreras y programas en la determinacion de los
valores, a través de una sesion debidamente informada en forma previa.

Pagina 41 de 55




ACTmFg)BADA

AlE 1 7-‘ENE7E|19
Universidad de Concepcion SECRETARIO GENERAL MINISTRO DE FE
Contintia el Sr. Rector indicando, que, en la practica, se esta, un 50% porldehHSHNACADEMC |

la Universidad de Chile y la Universidad Catdlica en cuanto a aranceles, lo que
determina, por cierto, el desarrollo institucional en el largo plazo.

Adicionalmente, sefala, que dado que se tiene un 0.8 % de los aranceles regulados, el
MINEDUC en los 2 primeros afios, lo que hizo, fue solicitar devolucion de los
excedentes de entre los aranceles reales y los aranceles regulados, porque inicialmente
se entregaron los aranceles regulados y no dijeron que se debia devolver la diferencia,
derivando en una disputa legal con el Ministerio en este sentido; para este afio el 2018,
incluso, el Ministerio dicté una norma, una regla, en orden a que las universidades no
pueden recibir un monto mayor al de sus aranceles reales; entonces por lo tanto este
afno no entregd los 4 mil millones; en la practica, se tiene una diferencia de 12 mil
millones de pesos en 3 afios; el Parque Cientifico Tecnolégico con todo lo que significa,
entrega un monto de 14 mil millones de pesos; entonces aduce que, esta claro, que
aqui se debe tener un cambio institucional mayor en este esquema.

Al respecto indica, que la propuesta que se tiene vy es lo que se converso ayer con los
estudiantes, es nivelar los aranceles en todas las carreras de la universidad; los
aranceles que estén por debajo de los aranceles regulados, nivelar a aranceles
regulados, ese es el planteamiento de fondo. Aflade, que esto tiene importancia porque
el Ministerio, lo que va a hacer este afio en el caso de la Universidad, con los
estudiantes de gratuidad, a lo mas, no va a entregar los aranceles del afio 2017,
reajustados en IPC, + 2%, pero la evaluacién desde el punto de vista directivo
institucional es que la preocupacion surge, porque, tal como se hizo el afio 2016, se
consideraron los aranceles reales del 2015, entonces es un elemento importante a
considerar los aranceles reales de las universidades el afio 2019. Acota, que si bien
no se va a recibir el monto de aranceles reales, se va a recibir desde el punto de vista
del aporte de gratuidad, y todos los estudiantes en beca, se va a percibir el
correspondiente arancel 2017+ IPC+ 2%.

Hace ver, que lo que se sabe del resto de las universidades del sistema, es que ellas
estan tendiendo a nivelar hacia el 1,2% , porque es el maximo monto que paga el
Ministerio por gratuidad en sus estudiante; en el caso de la Universidad, si se considera
gratuidad que es un 52% de nuestros estudiantes, mas estudiantes que tienen otro tipo
de becas, Milenium y otras, se llega a sobre el 65% de los estudiantes; entonces este
reconocimiento en el largo plazo, prepara para ir reduciendo este déficit estructural, y
aqui es donde se solicita, en lo posible, un apoyo unanime de este Consejo Académico,
para la definicion de esta postura institucional. Advierte, que no se sabe ni se conoce
la respuesta que va a tener el Ministerio a esta propuesta. Al respecto adelanta, ya que
es parte de una lectura que tiene que ver con aspectos juridicos en torno a la norma
que se esta fijando, que existe, y ya lo ha comentado con tres Rectores esta decision y
la verdad que manifestaron “no haberse dado cuenta”, y “no se hizo a tiempo”; también
las respuestas a ello, son diversas, pero todas en ese sentido; se entiende que en la
region. a nivel nacional son solo 3 universidades las que estan por debajo de los
aranceles regulados en promedio, la Universidad del Bio Bio y la Universidad de
Concepcion estan en condiciones muy similares al 0,8% del valor del arancel regulado,
en el caso de la Universidad de Atacama que también esta por debajo, es bastante mas
cercano al 1%, al valor de los aranceles regulados, luego, las Unicas que se diferencian
en el sistema son las dos primeras. Sobre el particular, indica, que se ha iniciado una
disputa legal que seguramente va a terminar en Contraloria, con el Ministerio en el
sentido de recuperar estos fondos, porque es una interpretacion administrativa la que
ha hecho el Ministerio para retenerlos ; entonces, lo menos que se puede hacer es
esta defensa legal y llegar hasta las ultimas consecuencias en el sentido de obtener
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estos recursos. Por lo tanto, la presentacion completa se va a enviar inmediatamente
terminado el Consejo Académico, haciendo ver, que las carreras tenian una
distribucion, en donde hay carreras que estan cerca de hasta un 50% por debajo del
arancel regulado, entonces esto es un incremento significativo y lo que se quiere, es
una busqueda en el reconocimiento de los aranceles reales de la Universidad en
funcién de los anos de acreditacion, en funcion de la calidad de los procesos formativos
que se tienen, y es parte de la recuperacion de este retraso histérico que se produjo
entre el 2008 y 2009.

Sefala, ademas, que asumiendo que los aranceles regulados tienen un valor
aproximado a lo real, se ha estado con este déficit desde el afio 2008 hasta ahora y no
es sostenible en términos institucionales y por lo tanto, esto es lo que genera
dificultades mayores. Estima, que se tienen las herramientas y los elementos para
plantear la defensa de estos valores. Se refiere a continuacién a lo indicado en las
transparencias, donde se encuentran cada una de las carreras, los montos,
comentando el caso de algunas carreras como Ciencias. Veterinarias que por alguna
razon extrana de la historia tenian aranceles diferentes en Chillan y Concepcion.,

Aranceles de Pregrado

La Universidad de Concepcion actualmente posee aranceles reales
que alcanzan en promedio a un 0,8% de los aranceles regulados. En
la totalidad del sistema universitario solo la UBB y UdeC se
encuentran en una situacién similar.

Las ofras dos universidades que poseen siete afios de acreditacién,
en promedio poseen aranceles reales promedio de 1,3 veces por
sobre los aranceles regulados.

El MINEDUC entregard un aporte por gratuidad por carrera
correspondiente al arancel real del 2017 reajustado en el IPC + 2%.

Actualmente, el MINEDUC refiene cerca de MM$ 4.000 por concepto
de diferencia entre aranceles regulados y aranceles reales en el caso
de la UdeC.

La propuesta es nivelar los aranceles reales de la UdeC a los
aranceles regulados, en todas aquellas carreras que se encuentren
por debajo de estos valores.
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El Sr. Rector, indica que en el caso de los aranceles de postgrado, lo que se ha
planteado, es simplemente el IPC, en todos los programas de postgrado.
PROPUESTA
NOMBRE PROGRAMA CAMPUS ARANCEL
2019
PROGRAMAS DE DOCTORADOS
DOCTORADO EN CIENCIAS AMBIENTALES CON MENCION EN SISTEMAS ACUATICOS CONTINENTALES | CONCEPCION $ 4.189.000
DOCTORADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS AREA BIOLOGIA CELULAR Y MOLECULAR CONCEPCION $ 4.253.000
DOCTORADO EN BIOTECNOLOGIA MOLECULAR CONCEPCION $3.726.000
DOCTORADO EN MATEMATICA CONCEPCION $ 3.748.000
DOCTORADQ EN CIENCIAS APLICADAS CON MENCION EN INGENIERIA MATEMATICA CONCEPCION $4.253.000
DOCTORADO EN CIENCIAS FISICAS CONCEPCION $ 4.253.000
DOCTORADO EN CIENCIAS FORESTALES CONCEPCION $ 3.920.000
DOCTORADO EN OCEANOGRAFIA CONCEPCION $4.174.000
DOCTORADO EN SISTEMATICA Y BIODIVERSIDAD CONCEPCION $ 4.035.000
DOCTORADO EN CIENCIAS CON MENCION EN MANEJO DE RECURSOS ACUATICOS RENOVABLES CONCEPCION $4.203.000
DOCTORADO EN CIENCIAS CON MENCION EN QUIMICA CONCEPCION $ 4.253.000
DOCTORADO EN CIENGCIAS GEQLOGICAS CONCEPCION $ 3.920.000
DOCTORADO EN PSICOLOGIA CONCEPCION $ 4.262.000
DOCTORADO EN CIENCIAS Y TECNOLOGIA ANALITICA CONCEPCION $ 4.253.000
DOCTORADOC EN LINGUISTICA CONCEPCION $ 4.165.000
DOCTORADO EN LITERATURA LATINOAMERICANA CONCEPCION $ 4.165.000
DOCTORADO EN HISTORIA CONCEPCION $ 3.235.000
DOCTORADO EN INGENIERIA METALURGICA CONCEPCION $4.253.000
DOCTORADO EN GIENCIA E INGENIERIA DE MATERIALES CONCEPCION $ 4.253.000
DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA CON MENCION EN INGENIERIA QUIMICA CONCEPCION $ 4.253.000
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DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA CON MENCION EN INGENIERIA ELECTRICA CONCEPCION $ 4.253.000
DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION CONCEPCION $ 4.253.000
DOCTORADO EN ENERGIAS CONCEPCION $4.282.000
DOCTORADOQ EN INGENIERIA INDUSTRIAL CONCEPCION $ 4.140.000
DOCTORADO EN RECURSOS HIDRICOS Y ENERGIA PARA LA AGRICULTURA CHILLAN $4.253.000
DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA AGRONOMIA CHILLAN $ 3.840.000
DOCTORADO EN SALUD MENTAL CONCEPCION $3.920.000
DOCTORADO EN CIENCIAS VETERINARIAS CHILLAN $ 3.794.000
PROGRAMAS DE MAGISTER

MAGISTER EN CIENCIAS AGRONOMICAS CHILLAN $3.051.000
MAGISTER EN ANALISIS GEOGRAFICO CONCEPCION $ 2.970.000
MAGISTER EN CIENCIAS REGIONALES CONCEPCION $ 3.365.000
MAGISTER EN PROCESOS URBANOS SOSTENIBLES CONCEPCION $2.804.000
MAGISTER EN GESTION INTEGRADA: MEDIO AMBIENTE, RIESGOS LABORALES Y RESPONSABILIDAD CONCEPCION

SOCIAL EMPRESARIAL $ 3.557.000
MAGISTER EN ERGONOMIA CONCEPCION $ 3.362.000
MAGISTER EN CIENCIAS CON MENCION EN MICROBIOLOGIA CONCEPCION $ 2.987.000
MAGISTER EN BIOQUIMICA Y BIOINFORMATICA CONCEPCION $ 3.068.000
MAGISTER EN FISIOLOGIA HUMANA CONCEPCION $2.987.000
MAGISTER EN NEUROBIOLOGIA CONCEPCION $ 2.898.000
MAGISTER EN BIOTECNOLOGIA MOLECULAR CONCEPCION $ 2.846.000
MAGISTER EN ECONOMIA APLICADA CONCEPCION $4.083.000
MAGISTER EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS CONCEPCION $3.855.000
MAGISTER EN ECONOMIA DE RECURSOS NATURALES Y DEL MEDIO AMBIENTE CONCEPCION $4.290.000
MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS (MBA) CONCEPCION $5.097.000
MAGISTER EN CIENCIAS CON MENCION EN FISICA CONCEPCION $ 2.987.000
MAGISTER EN MATEMATICA CONCEPCION $ 2.987.000
MAGISTER EN ESTADISTICA CONCEPCION $2.987.000
MAGISTER EN ASTRONOMIA CONCEPCION $ 3.235.000
MAGISTER EN CIENCIAS FORESTALES CONCEPCION $ 3.154.000
MAGISTER EN DERECHO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL CONCEPCION $3.192.000
MAGISTER EN POLITICA Y GOBIERNO CONCEPCION $ 3.253.000
MAGISTER EN DERECHO TRIBUTARIO CONCEPCION $3.235.000
MAGISTER EN DERECHO PRIVADO CONCEPCION $ 3.140.000
MAGISTER EN DERECHO PUBLICO CONCEPCION $ 3.235.000
MAGISTER EN CIENCIAS CON MENCION EN OCEANOGRAFIA CONCEPCION $ 2.932.000
MAGISTER EN CIENCIAS CON MENCION EN BOTANICA CONCEPCION $2.932.000
MAGISTER EN CIENCIAS CON MENCION EN PESQUERIAS CONCEPCION $ 2.814.000
MAGISTER EN CIENCIAS CON MENCION EN ZOOLOGIA CONCEPCION $2.932.000
MAGISTER EN CIENCIAS CON MENCION EN QUIMICA CONCEPCION $ 2.987.000
MAGISTER EN INVESTIGACION SOCIAL Y DESARROLLO CONCEPCION $ 2.987.000
MAGISTER EN TRABAJO SOCIAL Y POLITICAS SOCIALES CONCEPCION $2.959.000
MAGISTER EN PSICOLOGIA CONCEPCION $ 2.988.000
MAGISTER EN INTERVENCION FAMILIAR CONCEPCION $ 2.583.000
MAGISTER EN EDUCACION FISICA CONCEPCION $2.051.000
MAGISTER EN INNOVACION DE LA ENSENANZA APRENDIZAJE Y EVALUACION DE INGLES CONCEPCION $1.828.000
MAGISTER EN EDUCACION CONCEPCION $ 2.044.000
MAGISTER EN CONVIVENCIA Y CIUDADANIA PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS CONCEPCION $1.884.000
MAGISTER EN INFORMATICA EDUCACIONAL PARA LA DOCENCIA CONCEPCION $ 2.207.000
MAGISTER EN DIDACTICA DE LA MATEMATICA CONCEPCION $1.795.000
MAGISTER EN GESTION Y LIDERAZGO EDUCATIVO CONCEPCION $ 2.044.000
MAGISTER EN ENFERMERIA CONCEPCION $ 3.936.000
MAGISTER EN BIOQUIMICA CLINICA E INMUNOLOGIA CONCEPCION $3.068.000
MAGISTER EN CIENCIAS FARMACEUTICAS CONCEPCION $ 2.997.000
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CONCEPCION $2.844.000

MAGISTER EN LINGUISTICA APLICADA

CONCEPCION $2.926.000

MAGISTER EN FILOSOFIA

CONCEPCION $2.926.000

MAGISTER EN ARTE Y PATRIMONIO

CONCEPCION $ 2.841.000

MAGISTER EN LITERATURAS HISPANICAS

CONCEPCION $ 2.926.000

MAGISTER EN HISTORIA

CONCEPCION $2.926.000

MAGISTER EN INGENIERIA METALURGICA

CONCEPCION $ 3.422.000

MAGISTER EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA CON MENCION EN INGENIERIA CIVIL

CONCEPCION $3.034.000

MAGISTER EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA CON MENCION EN INGENIERIA QUIMICA

CONCEPCION $ 3.422.000

MAGISTER EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA CON MENCION EN INGENIERIA MECANICA

CONCEPCION $ 3.422.000

MAGISTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL

CONCEPCION $ 3.624.000

MAGISTER EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION

CONCEPCION $3.422.000

MAGISTER EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA CON MENCION EN INGENIERIA ELECTRICA

CONCEPCION $3.422.000

MAGISTER EN GESTION INDUSTRIAL CON MENCION EN GESTION FINANCIERA

CONCEPCION $3.823.000

MAGISTER EN INGENIERIA AGRICOLA

CHILLAN $ 3.130.000

MAGISTER EN EDUCACION MEDICA PARA LAS CIENCIAS DE LA SALUD

CONCEPCION $2.764.000

MAGISTER EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

CONCEPCION $2.920.000

MAGISTER EN CIENCIAS VETERINARIAS

CHILLAN $ 3.362.000

MAGISTER EN TECNOLOGIA Y SEGURIDAD DE ALIMENTOS DE ORIGEN ANIMAL

CONCEPCION $2.651.000

MAGISTER EN CIENCIAS ODONTOLOGICAS

CONCEPCION $2.852.000

MAGISTER EN CIENCIAS APLICADAS A LA INNOVACION EN SALUD ORAL

CONCEPCION $3.253.000

MAGISTER EN MINERALOGIA APLICADA A LA GEOMETALURGIA

CONCEPCION $3.207.000

MAGISTER EN DIDACTICA PARA EL TRABAJO METODOLOGICO DE AULA

CONCEPCION $ 2.044.000

ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

ESPECIALISTA EN CIRUGIA BUCAL Y CIRUGIA MAXILO FACIAL

CONCEPCION $ 8.013.000

ESPECIALIZACION EN ENDODONCIA

CONCEPCION $ 7.400.000

ESPECIALIZACION EN REHABILITACION ORAL CON MENCION EN PROTESIS

CONCEPCION $6.210.000

ESPECIALIDAD EN REHABILITACION ORAL

CONCEPCION $ 7.549.000

ESPECIALIZACION EN IMPLANTOLOGIA CON MENCION EN RECONSTRUCCION, PROTESICA Y

ESTETICAMENTE GUIADA

CONCEPCION $ 6.728.000

ESPECIALIZACION EN IMPLANTOLOGIA BUCO-MAXILO FACIAL

CONCEPCION $ 7.549.000

ESPECIALIDADES FARMACEUTICAS

ESPECIALIZACION EN FARMACIA CLINICA

CONCEPCION | $2.029.000

ESPECIALIDADES EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA

ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN NEONATOLOGIA

CONCEPCION $ 3.378.000

ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN DIALISIS Y TRANSPLANTE RENAL

CONCEPCION $ 3.378.000

ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN GERIATRIA

CONCEPCION $3.378.000

ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN CUIDADOS INTENSIVOS DEL ADULTO

CONCEPCION $ 3.378.000

ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD INFANTIL

CONCEPCION $3.378.000

ESPECIALIZACION EN PERINATOLOGIA PARA MATRONAS

CONCEPCION $2.927.000

ESPECIALIZACION EN GINECOLOGIA PARA MATRONAS

CONCEPCION $ 2.927.000

ESPECIALIDADES MEDICAS

MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL

CONCEPCION $7.131.000

MEDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGIA

CONCEPCION $7.131.000

MEDICO ESPECIALISTA EN UROLOGIA

CONCEPCION $7.131.000

ESPECIALIZACION EN IMAGENOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA

CONCEPCION $7.131.000

ESPECIALIDAD MEDICA EN CARDIOLOGIA DE ADULTOS

CONCEPCION $7.131.000

SUB-ESPECIALIZACION MEDICA EN CATETERISMO CARDIACO Y CARDIOLOGIA INTERVENCIONAL EN

ADULTOS

CONCEPCION $7.131.000

ESPECIALIDAD EN COLOPROCTOLOGIA

CONCEPCION $7.131.000

ESPECIALIDAD EN CIRUGIA CARDIOVASCULAR

CONCEPCION $7.131.000
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ESPECIALIDAD MEDICA EN PEDIATRIA MENCION MEDICINA INTENSIVA CONCEPCION $7.131.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN NEUROLOGIA DE ADULTOS CONCEPCION $7.131.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN NEFROLOGIA DE ADULTOS CONCEPCION $5.175.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN ENFERMEDADES RESPIRATORIAS DE ADULTOS CONCEPCION $5.346.000
ESPECIALIZACION EN CIRUGIA PEDIATRICA CONCEPCION $7.131.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN PSIQUIATRIA DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE CONCEPCION $7.131.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN NEONATOLOGIA CONCEPCION $7.131.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN ANESTESIOLOGIA CONCEPCION $7.131.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN MEDICINA FAMILIAR CONCEPCION $7.131.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN OTORRINOLARINGOLOGIA CONCEPCION $7.131.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN PEDIATRIA CONCEPCION $7.131.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA CONCEPCION $7.131.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN PSIQUIATRIA DE ADULTOS CONCEPCION $7.131.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN ANATOMIA PATOLOGICA CONCEPCION $7.131.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA CONCEPCION $7.131.000
ESPECIALIDAD MEDICA EN MEDICINA INTERNA CONCEPCION $7.131.000

Senala el Sr. Rector, que respecto de los impuestos universitarios, son todos los que
estan asociados a certificados, diplomas y titulos, y constituye una propuesta que es un
poco menos que el IPC, es un 2,3% de incremento, que es bastante nominal en este

tema.

Impuestos universitarios

TITULO PROFESIONAL

Formacian del Expediente respectivo, slo al primer

eiemplar gue solicite el interessdo v siempre que lo haga dentro del
primer afic de egreso de la carrera.

Formacidn del Expediente respectivo, en ia primera hoja

Diploma, solo al primer ejemplar que solicite el interesado y siempre
que lo haga dentro del primer afio de egreso de la carrera

Diploma

Duplicado de Diploma (cada une)

Certificado de Tiulo {cada unol, s4lo al primer ejemplar y siempre que
el interesado lo hags dentro del primer afio de 1a carrern

Certificado de Tiulo {cada uno}

Diploma de Tituls fuera de plazo (mas de 3 afios)

Formacidn del Expedisnte de Titulo fuera de plazo

{maz de 3 afins } en Iz solicitud, sin perjuicio de los derechos sefiniados
enelN*12

LICENCIATURAS ¥ BACHILLERATOS

Formacidn del Expedisnte respectivo, s6io al primer

ejempliar que solicite al interesado y siempre gques o hags dentro del
primer afio de egreso de la carrern.

Formacion del Expedisnts respectivo, =n la primera hoja

Diploma, sélo al primer lar gue soli el ir jo v siempre
que io haga dentro del primer afio de egreso de la carrera

Diploma

Duplicado de Diploma (cada uno)

Certificado de Titulo (cada uno), sélo al primer ejemplar y siempre que
el interesado lo haga dentro del primer afio de |a carrers

Certificado (cada uno)

Formacidn del Expedients de Licenciatura o Grados fuera de plazo
{mds de 3 afios | en la solicitud, sin perjuicio de los derachos sefinlados
enel N*22

Diploma de Grado fuera de plazo {més de 3 afos)

20,200
9,200

45,400
66,700

5,400
27,100
53,500

4,000
20,200
9,200

45,400
66,700
5,400
27.100

88,000
66,700

Pagina 48 de 55




Universidad de Concepcion

ACTA APROBADA
CON,FECHA
V

L

SECRETARIO GENERAL MINISTRO DE FE

Destaca, que en lo acordado con los estudiantes se tuvo presente que, dado, que estar
adscritos a gratuidad determina el valor de los aranceles, donde supone se accede
desde el 1° al 6° decil, los aranceles para el 7°, 8° y 9°, también estan regulados por
gratuidad, y solo el 10° decil esta liberado, se puede cobrar libremente; el principio de
la Universidad y es el planteamiento para completar la propuesta, es mantener, a los
estudiantes que estan en el 10° decil, exactamente el mismo cobro que al momento
que se va a recibir por los estudiantes en gratuidad; es decir, la diferencia entre el
arancel regulado y el valor efectivo, se va a cubrir como una beca UDEC, hasta cuando
se logre el reconocimiento de los aranceles reales; entonces, ese 10° decil, también
va a pasar al valor de los arancel reales o valores regulados; es una fraccion, en el caso
de la Universidad, es una fraccion pequena de estudiantes y este incremento no
modifica sustancialmente en nada lo que se esta haciendo en términos estructurales,
pero fija también un principio, que es el cobro igual a todos los estudiantes de pregrado
de la Universidad, solo con variaciones en funcién de las carreras y no por su origen
socioeconémico.

Ofrecida la palabra, se producen las siguientes intervenciones cuya sintesis de las
mismas es la siguiente.

En cuanto a si existe un tope o techo en los aranceles afio a afio, se aclara por el Sr.
Rector, que durante el periodo de transicion establecido en la ley, en su primer afio se
fijaron los aranceles en funcion de los valores reales de la Universidad en el afio 2015
y se definié un algoritmo en que se construyeron aranceles regulados; luego, a partir
de ese momento, se han generado incrementos en funcién del IPC y de algin
incremental, que es lo que regula la transicion, pero lo que no impide, que se defina el
valor de los aranceles reales en la Universidad, que es lo que plantea la propuesta
presentada.
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3 DOCTORADO Y OTROS ESTUINOS DE POSTGRADO

QUE REQUAEREN COMO REQUNSITD ESTAR EN

POSESION DE UN TITULD O GRADO,
:3,1 Formacion del Expediente respectivo, en la primera hoia 20,200
'3.2 Diploma 53,500
'3.3 Duplicado de Diploma (cada uno) 66,700
'3.4 Certificados (cada una) 27,100

3.5 Formacion del Expediente de Doctorados o Grados fuera de plazo

{mas de 3 afios ] en la solicitud, sin perjuicio de los derechos sefialados

enel N*3.1 88,000
"36 Diploma de Grado fuera de plazo {mas de 8 afios) 66,700

4 REVALIDACION DE ESTUDIDS
"41 meslizados por chilenos, solicitud 20,200
T4.2 Realizados por extranjeros, solicitud 45,400
5 OTROS

"5.1 Cambios da Carrera 9,800
"52 sistemas Espaciales de Admision 45,400
"5.5 certificado de Actas de Examenes, de Notas y de

Concetracidn de Notas 12,100
"5.4 Legalizaciones o ficacign de firmas 9,800
"s5 certificacion de al Regular para ser pr |

en O it o ituciones Extra-Uni ios 5,500
"5.6 Ccertificado de Premio Universidad 19,100
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El Decano de la Facultad de Ciencias Forestales, agradece la oportunidad para hablar
de los aranceles, dejandose constancia de su intervencion siguiente:

‘Desde hace afios hemos estado inquietos sobre este tema y creo que esta es la oportunidad
propicia para presentar un par de razones para elevar el Arancel en nuestras carreras. Como
usted sabe, hoy en FCF ofrecemos tres carreras, Ingenieria Forestal, Ingenieria en
Biotecnologia Vegetal e Ingenieria en Conservacion de Recursos Naturales; una de ellas con
un fuerte componente de trabajo en laboratorios; las otras dos con fuertes actividades en
terreno.

Razones para actualizarlo en nuestra facultad, yo aqui he intentado ordenar dos o tres razones,
probablemente una vez que presente este tema al consejo de mi facultad pueden aparecer
razones adicionales:

1°: UdeC y FCF ha invertido fuertemente para mejorar continuamente la calidad de la educacion
que se imparte en sus tres carreras de pregrado. Aun asi, aunque la calidad de nuestras
prestaciones ha mejorado, los aranceles no han seguido la misma tendencia.

En cuanto a infraestructura, esa inversion se visualiza en mas y mejores aulas y laboratorios
de docencia y espacios para los estudiantes (nuestra tltima expansién incorporé una sala de
estudios de 240 m2, implementada con pizarras moviles). A mediados de este afio presentamos
a Vicerrectoria de Asuntos Economicos y Administrativos un proyecto de ampliacion de
Facultad, el que, entre otros, busca satisfacer nuestra necesidad de nuevos laboratorios y
ampliacion de laboratorios actuales.

En lo tocante a dotacion docente, casi la totalidad de los docentes FCF poseen formacién de
postgrado a nivel de doctorado, lo que se traduce en una alta productividad cientifica, con
efectos inmediatos en la mejoria de la calidad de la docencia impartida, como también en
mejores oportunidades para los estudiantes para acercarse al escenario de las ciencias, a
través de su incorporacion en los proyectos, realizando trabajo de campo o de laboratorio, lo
que también les facilita su insercién laboral.

Resaltemos aqui que algunos laboratorios de docencia e investigacion que han sido
implementados mediante FONDEQUIP, no existirian sin una alta productividad cientifica de los
docentes a cargo. Sin investigadores de primera linea, nuestra implementacion no tendria los
estandares actuales. También estamos invirtiendo en Laboratorios naturales. Uno de ellos es
el Centro experimental en Ranchillo Alto, localizado en la Comuna de Yungay, en donde se
materializara el Centro Internacional de Agroforesteria (CIAF) (Facultades: FCF, Facultad de
Agronomia, Facultad de Ciencias Sociales, ademas de las Universidades de Guelph y Laval,
en Canada, y Missouri en EEUU). Otra iniciativa es la Estacion de Investigacién de
Ecosistemas de Montafia (ESIEM), localizada en Malacahuello, comuna de Curacautin
(Facultades: Facultad de Ciencias Forestales, Facultad de Ciencias Naturales y
Oceanogréficas, Facultad de Ciencias Veterinarias, Facultad de Ciencias Ambientales,
Facultad de Ingenieria Agricola).

Para finalizar, les comento que nuestros Planes de Estudio incluyen Giras de Estudio, cuya
duracion se extiende desde 07 (IBV) a 10 dias (IF, ICRN). En el pasado, esto es antes del afio
2000, la Facultad de Ciencias Forestales costeaba el traslado, pero los estudiantes costeaban
de su boalsillo alimentacion y alojamiento. Actualmente, financiamos traslado, alimentacion y
alojamiento.

Y eso significa en el fondo mayor compromiso, y debiera al final resultar al final en una mejor
calidad de la educacion, pero todo eso tiene un costo, nuestros aranceles, como usted sabe
hace mucho tiempo que no se reajustan, en la misma medida que nosotros creemos en la
tendencia de la calidad de la educacion que estamos impartiendo”.

El Sr. Rector sobre dicha intervencion indica, que la descripcion y el esfuerzo hecho
por dicha Facultad, es el esfuerzo que han hecho las facultades por mejorar las
condiciones, y esa vision y esos argumentos, son los que llevan a generar esta
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propuesta que tiene un costo, porque la figura que va a aparecer subiendo de esta
forma los aranceles, quien tiene que dar respuesta muchas veces en términos publicos
va a ser el Rector; pero estima, que la sefialada exposicién y el conocimiento que se
tiene de todo el esfuerzo que se hace en la totalidad de las facultades y lo que ha
significado cierto retroceso institucional durante este tiempo, a través de la muestra de
los indicadores, que son peligrosos y que se comentaba a los estudiantes. Hace ver
que, respecto de tales indicadores mencionados, estan aquellos en investigacién, en
que se debiera estar muy atento de lo que ya se ha estado en ello, toda vez que, segtin
citas y publicaciones, la Universidad ha mantenido un crecimiento sostenido, fantastico,
la Unica diferencia es que las Universidades Catdlica y la Chile, han aumentado su tasa
al doble y las nuevas universidades que siguen a la Universidad también; entonces, se
duplica la diferencia con aquellas universidades y se disminuye la mitad de la diferencia
con las universidades que siguen a la Universidad. Indica que tal tematica, sera
presentada en el mes de enero préximo por el profesor Ricardo Reich al Consejo
Académico. Comenta, que la Unica manera de poder resolver este asunto, es con
nuevos recursos que no afecten y eso es importante, que no afecten en este caso a los
estudiantes y que, en una actitud comprensiva, permite poder explicar al sistema lo que
se quiere hacer, ese es el sentido de fondo y la intervencién ayuda mucho en ese
sentido.

En lo que dice relacion con lo que representan los aranceles regulados respecto de los
aranceles reales, el Sr. rector indica que los primeros representan un promedio del
sistema y no necesariamente los costos reales en cada una de las carreras que se
imparte por la Universidad; no obstante, se esta en un trabajo asociativo en el CRUCH
para una propuesta que ve a usar como modelo base y fundado en el modelo
australiano, y por cierto, tendra que defenderse los valores en aquellas carreras que
tienen costos mayores; comentando, que si bien la gratuidad es un principio relevante,
en el monto que asigna se tienen discrepancias.

Se plantea que en esta cuestion existe un actor super importante como es la comunidad
estudiantil, a la cual esta propuesta debe ser bien explicada y comunicada,
principalmente de aquellos que no estan en la gratuidad; ante tal preocupacion, el Sr.
Rector sefala, que el dia de ayer se trabajé con las tres Federaciones y pidieron un
soporte técnico, para lo cual se comprometioé una jornada de trabajo, donde el Director
de Finanzas, Sr. Carlos Sanhueza Sanchez , presente el esquema global desde el
punto de vista del financiamiento y como ésta no afecta a los estudiantes;
extendiéndose ademas las gestiones a los Consejos Generales Estudiantiles (CGE); y,
sin perjuicio de ello la presentacion técnica respectiva se enviara igualmente a las
facultades para abordarla a ese nivel con los estudiantes. A este respecto, reitera, que
las diferencias que se producen entre lo que va a entregar gratuidad a los estudiantes
en el grupo de gratuidad, va a ser el mismo monto que se les va a cobrar al resto de los
estudiantes, no va a afectar eso, entonces, esa diferencia se tiene que cubrir con una
beca UDEC, de costo cero en términos institucionales, constituyendo una definicién, es
conceptual; agregando, que se tiene que hacer un proceso de acompafamiento a los
estudiantes con la participacion si es necesario de ciertas autoridades que asistan a las
reuniones. En lo tocante, a los nuevos estudiantes, y a su informacién de los nuevos
valores, afiade el Sr. Rector que se efectuara a través del sistema institucional, esto es,
el Portal de Admisién udec.cl. Anuncia ademas sobre el particular, que el préximo
jueves se invitara a una reunion a todas las decanas y decanos para explicar lo que
esta sucediendo, la propuesta de negociacion de manera que se tenga informacion
directa. En esta misma tematica, y sobre el aspecto comunicacional que implica la
preocupacion de explicar los valores de los aranceles en relacion con la beca Udec de
costo cero, el Rector indica que se dispone de tiempo suficiente para disponer de toda
la informacion en el Portal y la estrategia comunicacional para explicarlo de buena
forma.
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Con relacion a la comparacion efectuada respecto del crecimiento efe:tua'dv-por-%m‘c_
Universidad en relacién a las Universidades de Chile y Catélica, y otras universidades,
el Rector precisa que la Universidad mantuvo la pendiente de crecimiento, se creci6
linealmente, la curva es perfecta, hermosa y plana, sélo que las dos universidades
primeras se curvan y las otras también se curvan, entonces el retroceso es relativo, no
es absoluto; se dijo que mantuvo la tasa de crecimiento , pero se esta al interior de un
sistema, no solo, y este retroceso es al interior del sistema y es preocupante; surgiendo
el problema cuando se acercan a la Universidad las otras 9 universidades, como grupo
y como bloque compacto; y de seguirse el mismo ritmo de crecimiento pasan a la
Universidad en 5 afios, por lo que se debe estar atento a en términos individuales e
institucionales, pero también en comparacion en términos relativos al sistema. Connota
que para ello se estan incorporando herramientas que describe.
Concluidas las intervenciones se adopta el siguiente acuerdo.

Acuerdo N° 65 - 2018:

El Consejo Académico por la Unanimidad de sus integrantes y en ejercicio de la facultad
dispuesta en el N° 8 del articulo 46 de los Estatutos de la Corporacion acuerda tener
como propuesta del valor de las matriculas y demas derechos universitarios para
estudios de pre y postgrado, la presentada precedentemente por el Sr. Rector, que
considera los aranceles de pregrado, postgrado e impuestos universitarios para el afio
2019, conforme a los antecedentes presentados.

NOVENO PUNTO: VARIOS.

Se suscitan las siguientes intervenciones.
1.- Sr. Vicerrector.

Indica, que en el contexto de los 100 afios del Centenario, la Rectoria ha considerado
oportuno generar un fondo para apoyar Congresos, que se ejecuten, que se efectlien
durante marzo del 2019, y julio del 2019 y tal como dice la diapositiva siguiente, esta
desglosado este monto en Congresos Nacionales e Internacionales.

APOYO A CONGRESOS QUE SE
EFECTUEN DURANTE EL ANO DEL
CENTENARIO (MARZO 2019 HASTA
MAYO DE 2020

Nimero y montos:
Hasta 10 proyectos con un monto maximo de
$5.000.000 {cinco millones de pesos)

Intemacionales: Hasta 5 proyectos con un monto maximo de
$10.000.000 (diez millones de pesos)

1ER SEMESTRE: postular hasta el 30 de enero del 2019
2DO SEMESTRE: postular hasta el 31 de julio del 2019
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Agrega, que el Formulario con el cual se haran las postulaciones, se entregara la
préxima semana a los Decanos, para su ejecucién. Precisa, que es un fondo de vigencia
solamente de un ano.

El Sr. Rector, complementa dicha informacion, sefialando que es una iniciativa que
permite generar ordenamiento institucional, de manera de eliminar los pasos
administrativos, esta es una peticién y se analiza en términos institucionales y recoge
razonablemente bien el numero de encuentros que ha habido en la institucion.

2.- Representacion Estudiantil. Alumno Javier Arroyo Olea.

Para referirse al caso de Camilo Catrillanca, asesinado en el mes de noviembre y a las
diversas posturas que ello ha significado en algunos académicos, como también,
respecto del CRUCH que sac6 una declaracion publica recientemente, y solicitar apoyo
concreto que se podria dar a su familia, para lo cual, se ha gestado una Campara de
Recoleccion de materiales de construcciéon. Se expresan diversas iniciativas en tal
sentido para la eficacia de dicha Camparia.

3.- Decano de la Facultad de Ciencias Quimicas.

Para agradecer el apoyo prestado por las autoridades y al Comité Organizador en el
XV Congreso Geologico de Chile realizado hace dos semanas, que obtuvo un éxito muy
importante, asistieron mas de 1400 personas y se efectio en la Casa del Deporte.
Presenta disculpas a sus colegas decanos por los inconvenientes generados por el uso
de salas y auditorios. El Sr. Rector presenta sus felicitaciones por el éxito logrado en
dicho Congreso, que permitié generar una vinculaciéon con la comunidad cientifica.

4.- Decana de la Facultad de Ciencias Naturales y Oceanograficas.

Para informar que el préximo domingo es el dia de la ciencia y solicita el apoyo
respectivo de guardias en la realizacion de las actividades. El Sr. Rector accede a lo
solicitado, atendiendo a la convocatoria masiva que ello significa.

5.- Decano de la Facultad de Medicina Veterinaria.

Para informar primeramente sobre la participacién que tuvo su Facultad en el evento
de la reciente Teleton que se hizo en el Foro y agradecer el apoyo centralizado de la
Direccién de Servicios y Rectoria, y donde también participaron otras carreras.

Ademas, agradece igualmente el apoyo prestado por el Sr. Rector en el Congreso
Chileno de Medicina Veterinaria realizado en las Termas, que conté con su presencia
en la inauguracion.

Finalmente informa sobre un intento de robo en el estacionamiento de su Facultad y las

medidas que se han dispuesto posteriormente en su prevencion. El Sr. Rector hace ver,
las distintas iniciativas y éxitos logrados sobre tales ilicitos.
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Para informar que se estd intentando establecer una Red Mundial sobre parte
Astronémica y que estaria liderada por su Facultad, y las acciones que se han llevado
a cabo sobre el particular. El Sr. Rector agrega que se trata de un proyecto muy
atractivo que involucra a 8 Departamentos, liderada por la Facultad de Ciencias Fisicas
y Matematicas, pero con alcances importantes y con vinculacién entre Ingenieria 2030
con Ciencias 2030.

7.- Decana de la Facultad de Enfermeria.

Para informar que el Decano de la Facultad de Odontologia en este momento esta
ausente al encontrarse participando en el Programa de Estudios del Adolescente, en
Cobquecura y al cual, su Facultad también pertenece.

Indica, que a propésito de Ingenieria 2030 y Ciencia 2030, mundialmente se lanzé la
campafnaNursing Now ya que el afio 2019 se cumplen 200 anos del nacimiento de
Florence Nightingale, que esta dirigida por la OPS y por el Consejo Internacional de
Enfermeria, y la idea es dar a conocer al mundo la importancia que tienen las
Enfermeras en la salud de las personas, y en donde también se va a participar en un
Congreso Internacional.

DOCUMENTOS TENIDOS A LA VISTA Y QUE FORMAN PARTE DE LA
PRESENTE SESION.

Se deja constancia que en la presente sesion, se tuvieron a la vista los siguientes
documentos.

1.- Acta de la Sesion Ordinaria N° 12-2018 del 8 de noviembre de 2018.Vista en el
Punto N° 1 de la Tabla.

2.- Documentos relativos a la Creacién del Programa de Diplomado en Salud Mental,
consistentes en la Providencia VR N° 1959-2018 de Vicerrectoria, en que se adjuntan
los informes de Asesoria Juridica, y Vicerrectoria de Asuntos Econémicos vy
Administrativos, y un ejemplar del referido Programa. Vistos en el Punto 2 letra b) N° 1)
de la Tabla. Cuenta del Vicerrector.

3.- Documentos relativos a la Modificacién del Programa de Doctorado en Ciencias
Geoldgicas, consistentes en el Acta de la Comision de Facil Despacho, donde se
conocié esa materia, la Providencia VR N° 1852-2018 de Vicerrectoria, en que se
adjuntan los informes de Asesoria Juridica, y Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y
Administrativos, y un ejemplar del referido Programa. Vistos en el Punto 2 letra c) N° 1
de la Tabla. Cuenta de la Comisién de Facil Despacho.

4.- Documento consistente en un proyecto de Decreto que contiene una modificacién
organica al texto vigente del Reglamento sobre Empresas de Base Tecnologica
Universitarias de la Universidad de Concepcién. Visto en el punto 3 de la Tabla.

5.- Documentos concernientes a Providencia N° 1922-2018 de la Vicerrectoria donde
se adjuntan los informes favorables de la Direccion de Docencia (DDN° 442/2018)
Contraloria (A.J. 1973/2018), relativos a la modificacion del articulo 52 del Reglamento
General de Docencia de Pregrado. Visto en el punto 5.5.1. de la Tabla.
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6.- Documento consistente en un proyecto de Decreto que modifica el Titulo profesional
de Médico-Cirujano por Médica-Cirujana. Visto en el punto 5. 5.2.

7.- Documentos concernientes a la creacion del Programa de Magister en Innovacion y
Emprendimiento Tecnolégico, consistentes en Providencia VR N° 1937-2018 de la
Vicerrectoria, que incluye los Informes respectivos de la Direccién de Postgrado,
Asesoria Juridica y Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y Administrativos, la Minuta
de presentacion al Consejo Académico del Programa, y el Programa mismo. Vistos en
el punto 6 de la Tabla.

Se termina la sesion a las 13:16 horas.

MARCELO TRONCOSO ROMEIF P RV A
SECRETARIO GENERAL RECTOR
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