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En Concepcion, Lunes 24 de Septiembre del dos mil uno, en la Sala de Reuniones de la Facultad
de Ciencias Bioldgicas, tuvo lugar la sesion de Consejo Acadéemico.

Preside el Sr. Rector, don SERGIO LAVANCHY MERINO; le acompana el Vicerrector, don
ERNESTO FIGUEROA HUIDOBRO; don RODOLFO WALTER DIAZ, Secretario General y Ministro
de Fe; y el ProSecretario General, don MARCO MOSSO HASBUN.

Asisten los Decanos Sres. : JORGE ALEGRIA ALEGRIA, Facultad de Educacion; FERNANDO
BORQUEZ LAGOS, Facultad de Agronomia; CARLOS CALVO MONFIL, Facultad de Farmacia;
OCTAVIO ENRIQUEZ LORCA, Facultad de Medicina; FERNANDO ESCOBAR MUNOZ, Facultad de
Odontologia; SERGIO MANCINELLI PEREDA, Facultad de Ciencias Biologicas; Srta. OLGA MORA
MARDONES, Facultad de Ciencias Sociales; SERGIO QUADRI CLEONARES, Facultad de Ciencias
Quimicas; JOSE F. REYES AROCA, Facultad de Ingenieria Agricola, ELISEO RIVERA
ALTAMIRANO, Director Unidad Académica Los Angeles; JOSE SANCHEZ HENRIQUEZ, Facultad
de Ciencias Fisicas y Matematicas; JUAN SAAVEDRA GONZALEZ, Facultad de Ciencias
Economicas y Administrativas; y ALEJANDRO SANTA MARIA SANZANA, Direccion General del

Campus Chillan.

En reemplazo de los Decanos de las Facultades de :  Ciencias Juridicas y Sociales, Ciencias
Naturales y Oceanogréficas, Ciencias Forestales, Humanidades y Arte y  Medicina Veterinaria
asisten los Sres. Tarcisio Oviedo S. (Vicedecano); José Becerra A. (Vicedecano); Jaime Millan H.
(Decano Subrogante); Patricio Moreno F. (Vicedecano); y Patricio Arias V. (Vicedecano).

Invitados : Sr. Ricardo Utz B., Jefe de Carrera Arquitectura; Sra. Maria Inés Solar R., Directora de
Docencia; y Sr. José Espinosa B., Director Escuela de Graduados.

TABLA

Cuenta.

Oferta de Cupos y Requisitos de Admision, afio 2002.

Modificacion al Reglamento Intemo de la Facultad de Ciencias Sociales.

Modificacion de Pregrado y Seminario de Titulacion de la Carrera de Ciencias Politicas y
Administrativas. _

Programa de Diplomado en Gestion de Empresas Agropecuarias.

Creacion de la Carrera de Ingenieria Civil Aeroespacial.

Creacion de la Carrera de Tecnologia Medica.

Varios.
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Se abrid la sesion a las 09.40 horas.
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El Sr. Rector recuerda a los Sres. Consejeros que para el dia de mafiana a las 17 horas, esta
fijada la ceremonia de investidura de Doctor Honoris Causa, al poeta Gonzalo Rojas P., en el
Auditorium Universidad de Concepcion. Se detiene en informar ciertos aspectos contemplados en

dicha ceremonia.

SEGUNDO PUNTO: OFERTA DE CUPOS Y REQUISITOS DE ADMISION, ANO 2002.

El Sr. Rector sefiala que este punto fue incorporado en la tabla, y los antecedentes del
mismo se hizo llegar oportunamente a los Sres. Decanos. Indica que ello conlleva alterar el orden de

los puntos de Tabla.

Agrega que a través de la Unidad de Admision y Registro Académico Estudiantil, se hizo ia
consulta a las Facultades y alguna de ellas propusieron determinadas definiciones de cupos
respecto del afio 2001, advirtiendo que los referidos cupos estan relacionados con un programa que
tiene que ver con la reestructuracion financiera.

A continuacion se refiere al documento, el que se inserta para ilustracion de los Sres.

Decanos.

UNIVERSIDAD DE CONCEPCION - PROCESO DE ADMISION 2002
OFERTA APROBADA POR EL CONSEJO ACADEMICO, EL 24/Sept./2001
REQUISITOS Y PONDERACIONES Ptje.

CARRERAS PAA|PAA | HyG Ccs VACAN |Ponder.

NEM]VER'MAT' CH |BlO|SOCI FIS ‘ MAT|QCA TES |Minim0
Agronomia (Chillan) 20 | 15 | 45 | 10 |{10) | (10) | 85 500
Ingenieria Civil Agricola (Chillan) 20 | 10 | 35 | 10 25 70 500
Medicina Veterinaria (Chillan) 20 | 10 | 50 | 10 | 10 85 500
Arguitectura 25 | 15| 40 | 10 | 10 50 500
Auditoria (Concepcion) 20 | 15| 45 | 10 10 | 80 500
Bachillerato en Humanidades 20 | 30 | 40 | 10 40 500
Biclogia 20 | 15| 45 | 10 | 10 75 500
Biologia Marina 20 | 15 | 45 | 10 | 10 65 500
Bioquimica 20 [ 20 | 50 | 10 45| 500
Ciencias Politicas y Administrativas 20 | 35|35 | 10 80| 500
Derecho 20 | 30|30 | 10 10 130 500
Educacion Basica 20 | 30 | 40 | 10 40 500
Educacion Diferencial 20 | 30 | 40 | 10 40l 500
Educacion Parvularia 20 | 30 | 40 | 10 40 500
Enfermena 20 | 15 | 40 | 10 [ 15 105 500
Fonoaudiologia 20 | 30 | 40 | 10 35 500
Geologia 20 | 15|45 | 10 10 35| 500
Ingenieria Civil - Plan Comdn (*) 20 [ 1035 | 10 _ | 25 330 500
Ingenieria Civil 20 | 10| 35 | 10 25 30 500
Ingenieria Civil Aeroespacial 20 | 10 J. 3% |10 . 25 20/ 500
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Ingenieria de Ejecucion Forestal {Los Angeles)

Ingenieria Civil Eléctrica 20 [10]35 10 ] l 25 | 25 500 =
Ingenieria Civil Electronica 20 |10 | 3 | 10 25 | 25 500
Ingenieria Civil Industrial 20 |10 | 35 . 10 25 30 500
Ingenieria Civil Informatica 20 |10 | 35 | 10 25 30{ 500
Ingenieria Civil Mecénica 20 | 10| 35 | 10 | 25 . 30 500
Ingenieria Civil Metaldrgica 20 |10 | 35 | 10 | 25 20 500
Ingenieria Civil Quimica 20 | 10| 35| 10 | | 5 30| 500
Ingenieria Comercial 20 |15 | 45 | 10 | 10 | 120 500
Ingenieria Forestal 20 | 15| 45 | 10 10 100 500
ingenieria Matematica 20 | 10 | 35 | 10 25 55 500
Licenciatura en Aries Plasticas 20 | 30 | 40 | 10 | 30 500
Licenciatura en Ciencias Fisicas 20 | 10| 35 | 10 25 30 500
Licenciatura en Matematica 20 | 10| 35 | 10 25 30{ 500
Licenciatura en Quimica-Quimico 20 | 15| 45 | 10 (10) | (10) 35 500
Medicina 20 | 15 | 45 | 10 | 10 108 500
Nutricién y Dietética 20 | 15| 40 { 10 | 15 45| 500
Obstetricia y Puericultura 20 | 15| 45 | 10 | 10 80 500
Odontologia 20 |15 | 45 | 10 | 10 a0 500
Pedagogia en Artes Plasticas 20 | 30 | 40 | 10 20 500
Pedagogia en Ciencias Naturales y Biologia 20 | 15| 45 | 10 | 10 200 500
Pedagogia en Ciencias Naturales y Fisica 20 | 15 | 45 | 10 |(10) (10) 20 500
Pedagoaia en Ciencias Naturales y Quimica 20 [ 15 | 45 | 10 |(10) (10) 20{ 500
Pedagogia en Educacion Fisica-Damas 20 | 30 | 40 | 10 30 500
Pedagogia en Educacion Fisica-Varones 20 | 30| 40 | 10 30 500
Pedagogia en Educacion Musical 20 |30 | 40 | 10 20{ 500
Pedagogia en Espanol 20 | 30 | 40 | 10 40| 500
Pedagogia en Filosofia 20 | 30 | 40 | 10 30l 500
Pedagogia en Historia y Geografia 20 | 30 | 25 | 10 15 50 500
Pedagogia en Idiomas Extranjeros 20 |30 | 40 | 10 50| 500
Pedagogia en Matematica y Computacion 20 | 10 | 40 | 10 20 301 500
Periodismo 20 | 20 | 30 | 10 20 40 500
Psicologia 20 [ 25 [ 35|10 |10 451 500
Quimica y Farmacia 20 | 20 | 35 | 10 [(15) (15) 85| 500
Ouiimico Anaiista 20 | 15 | 45 | 10 10 35 500
Servicio Social 20 | 30 | 30 | 10 | 10 70| 500
Sociologia 20 | 20 | 40 | 10 10 85 53
Tecnologia Médica 20 | 15 |40 | 10 | 15 60| 500
Traduccion en Idiomas Extranjeros 20 [ 30| 40|10 S0 500
Auditoria-Diurna (Los Angeles) 20 | 15| 45 | 10 10 90| 450
Educ. Basica (Los Angeles) 20 [ 35 |35 |10 40| 450
Educ. Diferencial (Los Angeles) 20 [35] 35|10 401 450
Educ. Parvularia (Los Angeles) 20 |35 | 35 | 10 40| 450
Ingenieria de Ejecucion en Agroindustria(Los Angeles) 20 | 10 | 50 | 10 10 60| 450
Ingenieria de Ejecucion en Seomensura (Los Angeles) | 20 | 15 | 45 [ 10 10 g0 450
20 | 15 | 45 | 10 10 ] 401 450
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(*) Al término del primer afio de estudios, los alumnos postularan a las siguientes especialidades: Civil, Eléctrica, Elecironica, Industrial,

Informética, Mecanica, Metalirgica y Quimica. La seleccion se efectuara considerando las preferencias de los estudiantes y los resultados
académicos en el primer afo,

RESUMEN UNIVERSIDAD
OFERTA DE ADMISION 2001:| 55 carreras y 3.448 vacantes
OFERTA DE ADMISION 2002:| 65 carreras y 3.543 vacantes

| Diferencia:| 10 carreras masy 95 cupos mas.

Destaca al efecto las carreras que no tienen cambios en los cupos ni en los requisitos de
admision. Subraya el caso de las carreras que aumentan cupos como Ingenieria Matemética y la
Carrera de Medicina Veterinaria y el caso de las Carreras que proponen un cambio en las
ponderaciones.

Ofrecida la palabra, se producen diversas intervenciones y comentarios, entre las que se
destacan: que para efectos de simplificar los procesos, se pueda redondear en nimeros enteros los
cupos o terminarlos en 5; sobre las postulaciones a las Carreras de la Facultad de Ingenieria
relativas a puntaje, plan comun, especialidad y numero de cupos y su relacion con la debida
informacion que debe recibir el alumno que ingresa al plan comun para efectos de elegir la
especialidad en segundo afio de la carrera; que en este mismo topico se debe cautelar siempre la
postulacién de los alumnos con mejores puntajes y que para el proximo afio, se permite un
determinado namero (240) del total de cupos que incluye los de la Carrera de Ingenieria Aerospacial
que pueden elegir su especialidad en primer afo.

ACUERDO N° 34- 2001 :
El Consejo Académico acuerda aprobar la propuesta precedente, sobre Oferta de Cupos y
Requisitos de Admision ano 2002.

TERCER PUNTO: MODIFICACION AL REGLAMENTO INTERNO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES.

El Sr. Rector ofrece la palabra seguidamente a la Srta. Olga Mora M., Decano de la Facultad
de Ciencias Sociales, quien se refiere al punto.

Indica que la modificacion propuesta al Reglamento Interno de la Facultad de Ciencias
Sociales dice relacion con la ampliacién del periodo reglamentario del Director de Departamento de
Sicologia, ya que cuando la eleccion que debia efectuarse en el mes de‘ junio pasado_, no se
presentaron candidatos, estimando el referido Departamento que continuara en sus funciones el
actual Director hasta el mes de diciembre de este afio, época en la cual se realizaria la eleccion.

ACUERDO N° 35-2001: : 3

El Consejo Académico acuerda aprobar la modificacion propuesta por la S_;rta. Def:ano de la
Facultad de Ciencias Sociales al Reglamento Interno de la Facultad de Clen0|a§ Soca?les, enlo
tocante a la nueva fecha de eleccion del Director de Departamento de Psicologia, como
también en cuanto a la prorroga hasta esa fecha de las funciones del actual Director de ese

Departamento.
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CUARTO PUNTO : REGLAMENTO DE PREGRADO Y SEMINARIO DE TITULACION DE LA

CARRERA DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS.

El Sr. Rector sefiala que la presentacion la efectuara el Vicedecano de la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales, don Tarcisio Oviedo S.

El Sr. Oviedo informa que las modificaciones no son de fondo, y que son basicamente dos, y
que pasa a detallar a continuacion :

a) Reglamento de Pregrado de la Facultad (Carrera de Ciencias Politicas y Administrativas).
1.- Agregar el siquiente inciso al articulo 77 del Reglamento :

“Para inscribir la Practica Profesional, el alumno deberd tener aprobadas todas las
asignaturas lectivas obligatorias de la malla curricular. Cualquier excepcion debera ser resuelta por
el Comité de Docenciay Asuntos Estudiantiles.

2.- Sustituir el articulo 82, por el siguiente :

“El alumno que obtenga en el examen una nota inferior @ 3, reprobara la asignatura siendo
la nota final la obtenida en el examen. En caso que rinda examen de repeticion, se presentara con el
promedio ponderado de acuerdo al art. 80, pero si éste resultare igual o superior a 4.0, la nota de
presentacion seraun 3.9”.

b) Modificacion de Seminario de Titulacién de la Carrera de Ciencias Politicas y
Administrativas.
3- Agregar al articulo 10 del Reglamento de Seminario de Titulacién, el siguiente inciso
“No obstante, sélo podran defender el Seminario de Titulacion aquellos alumnos que hayan
aprobado todas las demés asignaturas de la malla curricular’.
4.- Sustituir el articulo 13, por el siguiente :
“E| alumno que se encuentre en la situacion del inciso 3° del articulo anterior, podra
realizar una segunda y Ultima defensa del seminario, en un plazo no inferior a dos meses. En caso
de aprobar esta defensa, la nota asignada a ella seraigual a4’

ACUERDO N° 36 - 2001 :

El Consejo Académico acuerda aprobar las modificaciones propuestgs por la I:'acultad de
Ciencias Juridicas y Sociales a los Reglamentos de Pregrado y de Seminario de Titulacién de
la Carrera de Ciencias Politicas y Administrativas, consistentes en agregar al Reglamento de
Pregrado un inciso al articulo 77 y sustituir el articulo 82 por otro; y en agregar asimismo, al
Reglamento de Seminario de Titulacién, un inciso al articulo 10 y sustituir el texto de su
articulo 13 por otro , que constan de los antecedentes adjuntos.

QUINTO PUNTO : PROGRAMA DE DIPLOMADO EN GESTION DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS.

El Sr. Rector sefiala que Ia presentacion  la efectuarad el Director de la Escuela de
Graduados, Profesor Miguel Espinosa B., y que los antecedentes de la misma fue enviada

oportunamente (Minuta) a los Sres. Consejeros, la que se inserta a continuacion :
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1. Programa propuesto por la Facultad de Agronomia, Ingenieria Agricola y Medicina Veterinaria, €
Chillan.

ETARIO GENERAL MINISTRQ DE FE

CONSEJO ACADEMICO

2. El programa de Diplomado Gestion de Empresas Agropecuarias, representa un esfuerzo conjunto de las
facultades de Agronomia, Ingenieria Agricola y Medicina Veterinaria, las que a través del Centro de
Estudios para el Desarrollo Regional Sostenible (CEDRO) y con el apoyo financiero del IICA, pretenden
apoyar el desarrollo de las tecnologias de gestion aplicadas en el sector agricola.

3. El Diplomado Gestion de Empresas Agropecuarias esta dirigido principalmente a profesionales que se
desempeflan en organizaciones publicas y privadas del sector agropecuario,

4. El programa tiene como objetivo central proporcionar los conocimientos necesarios para gestionar
unidades de negocio en el sector agropecuario. La creciente globalizacién de los mercados y sus efectos
en los negocios locales y nacionales, ha producido cambios profundos, por lo que se requiere incrementar
urgentemente la capacidad técnica para idear, evaluar e implementar proyectos economicos en el sector
agropecuario.

5. El programa comprende un total de siete modulos, los cuales deben ser aprobados en forma secuencial,
cada uno de 47 horas académicas de duracién, de las cuales 29 horas en actividades presenciales y 18
horas en actividades de terreno (333 horas en total). Los mddulos a desarrollar son :

1.- Busqueda e identificacién de oportunidades de negocio en el sector agropecuario.
2.- Evaluacién técnica y financiera de proyectos agropecuarios.
3.- Desarrollo del plan comercial y técnicas de venta.
4.- Liderazgo y desarrollo socioecondmico en las culturas rurales del Chile actual.
5.- Disefio y control de operaciones orientadas a la estandarizacion de procesos.
6.- Desarrollo de la capacidad técnica y social en el sector campesino y el empleado rural.
7.- Gestién y aprendizaje a través de los sistemas de informacion.
6. Los profesores permanentes del programa son :
1.- Alejandro Chandia.
2.- Raiil Cerda
3.- Manuel Fatindez
4 .- Marco Lopez
5.- Mario Briones
6.- Andrés Pucheu
7.- Patricio Rojas . )

7. Para aprobar el programa, los alumnos deben cursar y aprobar los médulos y las actividades précuf;as
que componen ¢l programa, de acuerdo alo estipulado en _cada‘una deellas y C?{lfﬂrm& a lo establecido
en el Reglamento de los Programas de Diplomado de la Universidad de Concepcién.

i

El profesor Espinosa destaca principalmente que el mencionado Programa obedece a un
esfuerzo conjunto de las Facultades del Campus Chillan y que contempla aspectos del Plan
Estratégico de la Universidad, al ser un programa pertinente, responder a una necesidad de la
comunidad en el sector agropecuario y ser multidisciplinario.

El Sr. Rector ofrece la palabra.

Interviene el Decano Sr. Borquez y el Director General del Campus Chillan, Sr. Alejandro
Santa Maria S., quienes complementan la informacion planteada por el Directot de la Escuela de
Graduados, en los aspectos relativos a la gestion empresarial y a la parte economica.

ACUERDO N° 37 — 2001 : o r =
El Consejo Académico acuerda por unanimidad de sus asistentes, aprobar la creacién del

Programa de Diplomado en Gestion de Empresas Agropecuarias.
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SEXTO PUNTO : CREACION CARRERA INGENIERIA CIVIL AEROESPACIAL.

El Sr. Rector sobre este punto y el siguiente, que se refiere a creacion de nuevas carreras,
informa , que este afio se recibieron 3 proyectos de nuevas carreras para ser ofrecidas el afio 2002,
correspondiente a : Ingenieria Civil Industrial (vespertina); Ingenieria Civil Aeroespacial, ambas de la
Facultad de Ingenieria; y Tecnologia Médica, de la Facultad de Medicina.

Al respecto indica que el proyecto de creacion de nuevas carreras implica necesariamente la
intervencion en sus respectivas competencias de la Direccion de Docencia, Direccion de Estudios
Estratégicos, Servicio Juridico, Vicerrectoria de Asuntos Economicos y Administrativos y luego con
estos antecedentes e informes de tales reparticiones, la Vicerrectoria procede a elaborar un
“documento ejecutivo®, consolidado.

Contintia su exposicién precisando que en lo atinente a la carrera de Ingenieria Civil Industrial
(vespertina), de acuerdo al informe de las unidades técnicas se estimo necesario que no era
conveniente someterio a consideracion de este Consejo Académico, lo cual también se conversé
con el Sr. Decano en su oportunidad. Asimismo, resalta que esta carrera significaba
remuneraciones extras para los profesores, Jefe de Carrera, de manera que se planteaba como una
carrera con una finalidad econdmica que tampoco dejaba a la Universidad ningun excedente.
Desde el punto de vista académico, también tenia una serie de dudas respecto a ala calidad de lo
que se iba hacer con la planta que estaba propuesta, de manera que se tendria que plantear de
acuerdo a las normas que existen para todas las carreras que hoy dia hay en la Universidad.

Explica luego, que en lo tocante a la carrera de Ingenieria Civil A_eroespacial, a que se
refiere el punto, indica que los Sres. Consejeros disponen del informe consoltida_do que también fue
preparado por el Vicerrector y que cuenta con los informes de las unidades _tecmcas,. los cuales son
bastante favorables. Afiade que por su parte, la Facultad de Ingenieria hlzq el estudio
correspondiente, desde el punto de vista académico, de su funcionamiento administrativo y la parte
financiera.

A continuacion interviene el Decano Zambrano informando, que esta es una carrera que
cuenta con el apoyo del Consejo Directivo de la Facultad; enfatizando que es una carrera que se
monta sobre la carrera de Ingenierfa Civil Mecanica. Hace ver que actualn]eqte el Unico lugar donde
se puede estudiar dicha disciplina lo es en la Academi_a_ Politécnica Aeronautica, y que por supuesto
para seguir estudios debe disponerse |la calidad de militar, por lo tanto corjcluye, no existe una oferta
educacional en el area civil en relacion a este tema. Por otro lado manlﬁesta que el Departamento
de Ingenieria Mecanica anos atras, gand un proyecto Eondef que ‘t-?sta desarrollando con ENAER
(Empresa Nacional de Aeronautica), donde se empezo una relacién muy estlrecha con todos los
organismos tanto en el ambito aeronautico y aerospacial. Hace ver que se ha sido muy conservador
en el nimero de cupos que es de 20, proyectandose para el afo 2OQ7 que la necesidad de estos
ingenieros sera alrededor de 30, lo cual satisface el mercado con ese numero.

El Sr. Rector ofrece la palabra.

Se produce un intercambio de opiniones entre los Sres. Consejeros, quienes realizan
diversas consultas y comentarios, a los que da respuesta el Decano de la Facultad de Ingenieria,

prof. Joel Zambrano V.
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ACUERDO N° 38 — 2001 :

El Consejo Académico acuerda por unanimidad de sus asistentes, aprobar la creacion de Ta

carrera de Ingenieria Civil Aeroespacial, que impartira la Facultad de Ingenieria, que consta de
los antecedentes adjuntos.

OCTAVO PUNTO : CREACION CARRERA DE TECNOLOGIA MEDICA.

El Sr. Rector informa que al igual que en el punto anterior, se tuvo a la vista un informe
consolidado que incluye los aspectos juridicos, académicos y econdmicos y que fue remitido a los
Sres. Decanos con fecha 13 de septiembre. Hace ver, que la presentacion la efectuara el Decano de
la Facultad de Medicina, Sr. Octavio Enriquez L.

El Sr. Enriquez sefiala que tomando en consideracion el informe consolidado que emitio la
Vicerrectoria, el se ha permitido traer un resumen escrito con las consideraciones que dicho informe
merece a la Facultad de Medicina, solicitando autorizacion al Sr. Rector para entregario a los Sres.
Decanos.

Resalta que en este caso no se trata de una creacion, ya que la carrera de Tecnologia
Médica existio en la década de los 70 en la Universidad de Concepcién, y forma parte de los
objetivos estratégicos prioritarios de la Facultad de Medicina, establecido en su plan de desarrollo.
Este proyecto fue trabajado desde comienzos del afio pasado, a través de un mecanismo
ampliamente participativo, tanto al interior de la Facultad como de las distintas Facultades que
prestaron servicios.  Hace ver que este proyecto fue coordinado por una comision en la que
participaron profesores, docentes de la Facultad, Tecndlogos Médicos y docentes de otras
profesiones.

A continuacion, da lectura al documento entregado a los Sres. Consejeros, el que se inserta
en el acta, a peticion del Sr. Decano, el que comenta.

RESPECTO DEL “INFORME CONSOLIDADO SOBRE LA PROPUESTA DE CREACION DE LA
CARRERA DE TECNOLOGIA MEDICA”

El informe consolidado sobre la propuesta de reapertura de la Carrera de Tecnologia Médica contiene un

numero importante de conclusiones erradas que razonablcn-{e'nte se pl{Ede'deduFiI: que derivan, por una parte,
de un desconocimiento de las particularidades de la fprmamon en el ambito médico; por otra, del proceso de
generacién del proyecto y, finalmente, de apreciaciones subjetivas de algunas materias contenidas en el
%;oizzt;aﬁo precisar, para una clara y adewad_a corzil?rens‘ié‘n de los se'ﬁores conse':je'ros, que la .actividad
profesional del Tecnélogo Meédico posee una orientacion basica y 65§D¢lfflmeﬂte ‘-"““Fas _Cafacm?zafia por
que su aproximacién al paciente-persona €S mﬁ?cliada por una mﬁng:]ad de 'a]:_ihcacwnes tecnicas €
instrumentacion de exploracion morfofuncional. AS'I entendido, su formacion _acad‘emlcg posee por tanto las
mismas caracteristicas que las otras carreras impamd_as [{or nuestra Eacultad, m;lmda c;ertament_e, la carrera
de Medicina. Esto es, un ciclo basico de formacion c1cnt1ﬁc.o-hum'amsta, y un ciclo en la respectiva mencion
de formacion técnica y clinica, que incluye la practica profesmn:ell (internado) en una 1_mida<_.’l aS.lE‘:tcn(:la] =

Es también de la mayor importancia, dejar claramente establecido que desde su inicio se invito a participar y

se comprometieron a ello, todas las otras facultades involucradas en el proyecto.
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Aspec tratégico
De acuerdo a lo anterior, la afirmacién que se efectia en el punto a) es solo parcialmente correcta, en cyanto a

SERETARIO GENERAL mmsmB DE FE

que “previo a cualquier discusion sobre la propuesta, dejar muy bien establecido que la formacion académica
de los alumnos serd realizada en su totalidad por profesionales pertenecientes a la planta académica de la
Universidad ™, por cuanto significaria desconocer el significativo e imprescindible aporte de los profesionales
de los campos clinicos en los cuales todos los alumnos de la Facultad de Medicina efectiian su formacion, a
través de los convenios docente-asistenciales que se mantienen con numerosos establecimientos de salud
piiblicos y privados, los cuales, como se recordara, fueron recientemente ratificados por nuestra Universidad.
Es justamente esta incuestionable e indispensable capacidad de los campos clinicos y de los profesionales que
en ellos laboran lo que da sentido a estos convenios docente-asistenciales que hoy en dia se han constituido en
una de las fortalezas que puede exhibir la Universidad de Concepcidn en el area de la Salud. Los profesionales
de estos campos clinicos y su compleja infraestructura son y deben ser considerados como una extension de la
planta académica y de la infraestructura de la universidad en el area de la salud. Es esta la vision
estratégicamente adecuada. Desde esta perspectiva, por otra parte, no solo no constituyen un gasto sino
claramente un ahorro.

También por razones estratégicas, la Universidad ha comprometido recursos por un elevado monto y se ha
reservado la exclusividad de estos campos clinicos con el compromiso de ocupar todas las areas disponibles en
estos servicios de salud. Por lo mismo, no dictar la carrera de Tecnologia Médica dejaria el camino total y
absolutamente expedito para que otros establecimientos de educacion superior utilicen los campos clinicos no
cubiertos, incluida Ia instrumentacion e implementacién aportados por nuestra Universidad.

También resulta incomprensible que se rechace una iniciativa que sigue los lineamientos que, con respecto al
pregrado, se establecen tanto en el plan estratégico de la Universidad, (objetivo III: “adecuar la oferta de
carreras a las demandas reales y a las necesidades del pais™) como en el de la Facultad de Medicina. En efecto,
la diversificacién de la oferta de alternativas de pregrado es un desafio estratégicamente ineludible, que
nuestra competencia ha comprendido muy bien y ejecuta con creciente éxito. Cuando, como en este ¢aso, se
trata de la reapertura de una carrera que entregara al pais profesionales muy necesarios en un area social tan
sensible como la salud, la objecién “Estratégica” resulta atin méas incomprensible.

Aspecto juridico ) L ; ) =
Lo que se sugiere aclarar ya fue oportunamente informado a la Direccién de Docencia y a su Subcomision de
estudios de este Proyecto.

Aspecto académico - .

Compartiendo plenamente los dos primeros puntos, del_m agregar que_tamblep constituye una fon'alez_a _del
proyecto el contar, actualmente, con una planta académica de 'e§celen0}a, propia de la Facultad lde Medigma,
para dictar esta carrera (Médicos especialistas, Tecnologos Mgdlcos, Bioguimico). N‘o‘ puedo dejar de sefialar
que el punto ¢) corresponde, por una parte a una técnicamente 1ncompren§1ble copﬂ_lsron entre el desarrollo de
una disciplina y la ensefianza-aprendizaje de pregrado en el campo pr'of‘esmnaL Si bien es cierto que el polo qe
desarrollo de la Universidad en el area de laboratorio clinico esta, en parte._en la Facultad de Farmacia
(también lo esta en otras Facultades, incluyendo la de Medicina), no es menos cierto que el polc_l de c_iesan-pllo
profesional en el drea de laboratorio clinico se encuentra en los campos clinicos con que esta Universidad tiene
convenios y que son nuestros aliados estratégicos. Mis colegas Decanos de Facultades formadoras de
profesionales conocen muy bien esta diferenf:ia. B ‘
Por otra parte el proyecto, que en un comienzo cqntemplfib?' utlllzqr_ recursus de la Facultad de E'Tarmacla,
ademas de las razones expuesias en el parrafo anterior, df:sxstlo dl? l_mllza{ios por cuanio no se C()I.'ttf) con una
respuesta oportuna de esta Facultad, faltando a compromisos ex;:_u]}CItos, sino que finalmente condlcmna}-fm la
prestacién de sus servicios a exigencias desmesuradas, -(contratacmn fie una Jornada corn_p]ela, constru.ccmn de
un laboratorio de analisis instrumental, para una asrgniatura de chez' ?ﬁLII"!'mOS por afio) descqnoclendo el
principio técito de nuestra universidad, de que las prestaciones de servicios mterfacultade‘:s_se entienden como
un aporte a una institucion que es una soia_ y por lc_) tanto no ‘corresponde exigir compensaciones
interfacultades. Es asi como la Facultad de Medicina, sin exigencia de ninguna compensacion, presta servicios
a la propia Facultad de Farmacia y a ofras Facu]tad_es. Asi hemos entendido, hasta hoy, la prestacion de
servicios en la Universidad de Concepcion. Estamos dispuestos & entenderl_a de otro modo. Comprendemos, y
asi lo hemos demostrado, que cuando la creaciéq de nuevas carreras requiera de recursos que las facultades
prestadoras de los nuevos servicios que se necesitan no estar}, raz(onab_]emcnte, en condiciones de solventar,
ello debe estar contemplado en el propio proyecto. PO!: 1.0, demas asi ha 5;}@0 en este caso. . ' ;
Se olvida el informe, en lo académico, que la subcomision dela Direccion de Docencia encargada por ésta de
to. en dos ocasiones se ha pronunciado oficialmente, afirmando que el proyecto cumple con

estudio del proyec : S
los requisitos establecidos por el Consejo de Rectores para la creacion de nuevas carreras.
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Se olvida también, que este proyecto fue sometido a consideracion del Consejo de la Facultad de M dicinia en

sé\d TARIG

el mes de Abril del presente afio, y fue unanimemente aprobado.

La calidad académica hoy en dia se establece, ademas de este mecanismo concordado, mediante procesos de
acreditaci6n a los que esta carrera se sometera en cuanto este proceso se implemente en el pais para la carrera.

Aspecto Econémico
1.- No compartimos las estimaciones que se hacen respecto al incremental real estimado; pero aunque asi
fuese, no se considera el aumento de productividad que el proyecto ofrece.
La creacién de carreras nuevas en la Facultad de Medicina, especialmente en esta, en que la Facultad cuenta
con el personal académico contratado en su planta, ademds de las razones estratégicas, sociales y académicas
ya mencionadas, obedece al que esta Facultad de Medicina considera un imperativo ineludible, en la actual
Situacion econémico-financiera de la universidad: aumentar la productividad. En términos simples la
productividad universitaria se puede aumentar de dos modos: el primero es reducir la planta de personal, el
segundo, que es el que estamos escogiendo con este proyecto es hacer mas y hacer mejor con la misma planta.
Esto No debe ser olvidado en ningtin anélisis economico.
De este modo no aprobar este proyecto significa, ademas, entregar gratuitamente, ventajas a nuestra
competencia local, que ofrece la Carrera con menos de una decena de académicos, algunos de nuestra propia
casa de estudios
2.- Es necesario precisar que los analisis financieros contenidos en el proyecto de Reapertura de la carrera de
Tecnologia Médica fueron realizados por el Ing. Sr. Arturo Ibafiez, de la Direccion de Estudios Estratégicos.
Mas alla de los guarismos que el informe consolidado plantea, queda claro que se trata en definitiva, de dos
proyecciones distintas de los aspectos financieros —la del proyecto y la de la autoridad econémica de la
Universidad- siendo mas conservadora esta ltima. Aun asi, de ambos analisis se concluye que el proyecto es,
no sélo sustentable, sino que ademds, rentable.
No obstante, es conveniente analizar sucintamente alguna de las observaciones contenidas en el informe.
a) La afirmacion que el costo financiero derivado del encasillamiento de los profesionales Tecnélogos
Médicos en la escala A sufrira al mediano plazo incrementos por “insatisfacciones remunerativas” no deja de
ser un juicio predictivo subjetivo. Lo concreto, es que este persopal_ se adscribe a las politicas de
remuneraciones que mantiene la Universidad para todo el personal academlcq, y las asplra:.‘l?‘pes d_c ascensos
y/o promociones se ajustaran a la normativa establecida. Por %o demag hablar de “insatisfacciones
remunerativas” le seria aplicable no sélo a este segmento de profesionales sino a todos y cada uno de los
funcionarios de la Universidad. ) -y
b) La estimacion que el informe consolidado efectia sobre incrementos de gasto en personal 1o académico en
estado de régimen es claramente inferior al que sefiala el Proyecto. En efecto, el informe lo estima en MII $5,2
y el proyecto lo estima en MII $8.7.- : ;
¢) El no requerimiento de espacios fisicos esta debidamente axphc;a_do en el presente documc':r!t(_x No obstante,
el ejemplo que sefiala el informe de un costo de MII $40 para habilitar un laboratorio de 5nal_151s Instrumental
y de una oficina para un académico, deriva de una demanci_a absolutamente desmcdlda e m_|us:t1f'1cada efecmaga
por el Departamento respectivo de la Facultad de Farmacia para comenzar a dictar UNA asignatura en el afio
2005. a una cantidad estimada de 10 ALU MNOS. Se comprendera porqueé la Facul‘tad de Medicina, entre otras
l‘aior;es, prescindié de la eventual prestacion de servicios de la F:_icultad de Farmacia. = )
d) Respecto de eventuales demandas de recursos comp]ernenta}'m_s por parte de los Campos Clinicos a través
del Convenio Docente-asistencial por mayores alumnos en practica, y estimados en Ml § 10 en el. informe
consolidado, debo sefialar que desconozco absolutamente el origen de esa cifra y/o sus bases de‘ célculo: el
proyecto no la consigna y no tiene correlato con fxlgﬁn item aplicable a las otras cfmemsl que c_ilcta nuestra
Facultad y que obviamente utilizan Campos clinicos. Los recursos cqmprometldos: poi1 a U‘m\'-’ers‘:ldad de
Concepcién a través de los convenios docentes-asistenciales estan espcclﬁcmner_lte asigna (Eus'a inversiones en
infraestructura y tecnologia. Especiﬁcamentg no se cgrtemplan aportes financieros per capita (estudiantes).
i in sustento y desestimable.
}’)O'rF ;z}n;c; ,r:z ??ij;;nsi;gzz, el propio B;nforme conscﬁidad'o establ;ce que el‘proyecto es rf:ntabiez }]; sélo
estima que las utilidades en el proyecto seran menores. Pero atin asumiendo las cifras que consigna el informe

consolidado, éstas representan menos del 5% de los ingresos proyectados:

En conclusion. desde una perspectiva cconbmica, el proyecto no ofrece reparos y los eventuales ajustes son de

incidencia menor.
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RESPECTO A LAS CONCLUSIONES

1. Concluir, como lo hace el documento de Vicerrectoria Académica, que no se garantiza la calidad
académica de los servicios al no disponer de un equipo de profesionales tecnologos médicos probadamente
idoneos para ejercer la funcion docente, es una afirmacién gratuita e inaceptable. Quiero entender esta
afirmacién como producto del desconocimiento.

Se olvida que los profesionales Tecn6logos médicos que pertenecen a la Facultad de Medicina, formaban parte
de la planta académica de la Universidad. Son docentes de experiencia que hoy en dia participan activamente
en el pregrado de las otras carreras de la Facultad.

En efecto, casi en su totalidad, los profesionales tecnélogos médicos pertenecientes a la Facultad de Medicina
poseen més de 20 afios de permanencia en nuestra Universidad. Ademas de su reconocida idoneidad
profesional, ejercieron y continian efectuando labores docentes y asistenciales, en su momento para la carrera
de tecnologia médica hasta el cierre de ésta —entre paréntesis, efectuada por razones politicas y no académicas-
y actualmente colaborando en la formacion de los alumnos de medicina y otras carreras del area de la salud.
Ademas muchos de ellos poseen estudios de post grado, perfeccionamiento en el extranjero o grados
académicos. Su asimilacién a la planta no académica que se efectué al cierre de la carrera de tecnologia
médica, fue una alternativa a la cual debi6 recurrir la Facultad de Medicina en su momento, precisamente para
retener a estos profesionales. Atin asi, varios de ellos migraron més tarde hacia el sector privado.

Como dato accesorio debo informar a este Consejo que en el ultimo concurso interno de investigacion, la
Facultad de Medicina obtuvo la mas alta aceptacién de sus trabajos, y en varios de estos participan, entre otros
profesionales, tecnélogos médicos como co-investigadores o colaboradores en la investigacién

2 Atendido y clarificado el punto anterior, y no obstante dejar meridianamente clara la idoneidad
profesional y académica de los tecnélogos médicos pertenecientes la Facultad de Medicina, es incorrecto
afirmar, como lo hace el informe consolidado, que “no es aceptable como procedimiento para llenar la planta
académica, el encasillar a personal no académico”. Lo que el proyecto sefiala en forma clara y precisa en el
punto 3.2.2. Recursos académicos, es la transformacion de los carges de tecndlogos médicos en cargos
académicos, de manera que estos podran o no ser ocupados por los actuales profesionales y su encasillamiento
sera resuelto por la CCPF en su debido momento.

3. El proyecto no plantea requerimientos de espacio fisico porque, como ya explicamos latamente, el
espacio fisico de nuestros campos clinicos es una extension del espacio fisico de nuestra Facultad. Plantear una
eventual demanda de recursos complementarios por parte de los campos clinicos por mayores alumnos en
practica es simplemente un desconocimiento de los términos de los convenios docemt? basistanmales. ,_L\I
contrario, como ya se explico, el compromiso es de una mayor ocupacién de los campos clinicos, que permita
resistir las presiones de universidades de nuestra competencia }oca], que argumentan que no pueden negarse
espacios clinicos que son publicos y que, a pesar de los convenios existentes, no son utilizados, lo que sucede
en el campo de Tecnologia Medica y tambien en el de Kir_les:ol_ogia. _ ‘ ,

4. Respecto a un eventual y supuesto déficit en equipamiento e implementaciones de aita' tecnologia que
sefiala este punto del informe consolidado, s6lo baste decir que, al menos en lo,qu’r: respecta _al area de la salud,
la tecnologia de punta estd precisamente en los servicios de salud, puphcos y privados, y a_cuya
implementacion como ya se ha sefialado, ha contribuido y contribuye en forma importante desde la creacion de
la Facultad de Medicina, nuestra propia Universidad. . _ ; _

5. Por todo lo anterior, las afirmaciones contenidas en este punto del m.form_e consolidado son inconsistentes
y erradas. El proyecto, ya sea en las cifras que éste contiene, o las estimaciones mas consewadora_s que la
autoridad efectia, es econémicamente rentable. Y respecto de su adecuacion a los estindares de calidad que
nuestra Universidad demanda, creo innecesario reiterar que nuestra Facultad de Medicina los cumple
sobradamente en todas y cada una de las acciones que emprende. i

Deseo agradecer la leal colaboracion para este proyecto de los _Slrs. Decanos y de los académicos las
Facultades involucradas asi como de Don Arturo Ibaf_lefz dela Dlreccm_r{ de Estudios Estrategwo_s. ‘
Debo finalmente dejar establecido que la no aprobacion 0 la'pgstergacmn c!c este proyecto 1:_1;13?{:;1 no sol_o un
costo-oportunidad sino que, en definitiva, es un error estraicgico y corn_lémcac;onal 1r]rever51 _e.] los garv(;mc;s
de salud, los profesionales sanitarios, los futuros alumnos y Ia comunlb a;l e]‘:;peran a tr:a.ter‘]:il 123::[1%1 e la
carrera a partir del 2002. Es por ello que este proyecto deberia ser aprobado hoy, en esta sesion del Lonsejo

Académico. 5 y i
Dzac?gg“modo la Universidad de Concepcion estara dando sefiales de estar funcionando a un ritmo y con una

agilidad no acordes con las demandas, necesidades y expectativas del medio social.
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El Sr. Rector recuerda que la responsabilidad de la creacion de nuevas carreras es del
Consejo Académico y lo que se debe cautelar como autoridades superiores, es que este proceso,
se efectle con los analisis respectivos. Agrega, que la creacion de la referida carrera ha tenido un
proceso largo, y que cuenta con los informes de las unidades técnicas.

Asimismo sefala el Sr. Rector que este proyecto como el anterior, fueron presentados por
un acuerdo de este Consejo en forma paralela a la Comisién de Autorregulaciéon Concordada del
Consejo de Rectores, dejando bien en claro, que se hacia solo para ganar tiempo.

El Sr. Rector ofrece la palabra.

En este punto interviene el Decano Sr. Carlos Calvo M., quien solicita que toda su
intervencion conste en acta :

“ Aclaré que la Facultad de Farmacia jamés se ha negado al requerimiento solicitado por la
Facultad de Medicina frente a la reapertura de la carrera de Tecnologia Médica, ese es el primer
principio  del cual parto. Al referirse el Decano de Medicina a  las demandas desmedidas
injustificadas, por parte de la Facultad de Farmacia, creo que hay que tomar cautela en 2 cosas :
posterior a la reunién que tuvimos los Decanos de Facultades prestadoras de servicio con el Sr.
Rector en la Rectoria, emané una nota del Sr. Vicerrector a cada uno de los Decanos solicitando 3
aspectos : 1) la opinion general del proyecto;  2) la ratificacion  de la 'panfcipac:‘dn y de los
requerimientos de las Facultades para cumplir con lo que se esta comprometiendo; y  3) la
conformidad con el disefio y contenido de la asignatura correspondiente.

Este Decano le solicitd primero verbalmente en una reunion y posteriormente por escrito a
los Directores de Departamento que estaban comprometidos con asignaturag :a) doq Afdo
Rodriguez, como Director de Departamento de Anélisis Instrumental para la asignatura solicitada
como “Andlisis Instrumental’: y b) la profesora Margarita Gonzalez, Dfreqrqra del Departamento de
Bioquimica Clinica, para las asignaturas correspondientes a Qufmicq’ Clinica I y Il Posteriormente
ellos contestaron, en una respuesta muy bien fundamentada que vertio en una carta que dirigi6 al Sr.
Vicerrector, donde hace referencia a la primera respuesta, esto es, opinion general del proyecto
diciendo : “En términos generales el proyecto esta bien presentadol pero deben consfderarfe algunos
aspectos como la mencion y reales requerimientos para la necesidad de crear la carrera’.

Posteriormente, envié fotocopia de estas cartas al Sr. Decano de la Facultad de Medicina. El
tiene en sus manos la fundamentacién de cada Director de Departamento,_en que no'.*{ay
negativas sino condiciones para dictar las asignaturas. El Departamento de Bioquimica Clinica
plantea que : “Se considere la contratacién de un Bioquimico ,fpm?da comp!eta_ con jerarquia de
Profesor Asistente, que tenga en sus funciones desde el redisefio de las asignaturas hasta la
realizacion de la docencia”, porque el Departamento cuenta en este momento con una planta de 8,5
D.N. para dictar 8 asignaturas, mantiene 4 docenreg rea{:zaqdo programas conducentes al grado de
Doctor. 2 de ellos en el extranjero y un academico ejerciendo el cargo 9“? Decano, lo que ha
signfﬁc’ado una redistribucion importante en la carga docente y en investigacion del Departamento.
Ademas, que en este Departamento recaé la administracion g’e la carrera de B;oqu:mfcaf la cual inicia
su procéso de autoevaluacion como parte de la acreditacion de la carrera, esto se inserta en el
contexto de alta competitividad y requerira de tiempo ef('rra. En estg cangxro, con ese‘grado de
compromiso contraido, nosotros solicitamos la contratacion de un Bioquimico y que se incremente
el presupuesto de operacion del Departamento. Para el Departamento de Analisis Instrumental se
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considere la contratacion de un académico por media jornada por el tiempo en que sea did
asignatura solicitada, debido que en el Departamento se realizan actualmente, 7 sesiones de
laboratorios a la semana, mas 2 mafianas, por lo tanto, no considera adecuado el término expresado
por el Decano "demandas desmedidas e injustificadas”, estan justificadas, y no hay negativa alguna
de la Facultad de Farmacia, y es mas , esta disponible a negociar estos aspectos.

Por otro lado, en el punto 3: conformidad con el disefio; se hacen algunas criticas frente a
que nosotros nos vimos sorprendidos en que nos llegaron los programas de parte de la Facultad de
Medicina sin haber sido sancionados y sin haberse disefiado en la Facultad de Farmacia.
Posteriormente frente a eso, hubo una serie de incomunicaciones que yo reconozco. Finalmente
aparecieron, las siguientes situaciones :  “Modificacion del nombre y programa de la asignatura
Anélisis Instrumental, la cual sera dictada por la Facultad de Ciencias Quimicas con el nombre de
Quimica Analitica, (se modifica el niimero de horas y créditos asignados en el Plan de Estudios) o
sea, la asignatura de Anélisis Instrumental estaria dandose ahora por la Facultad de Ciencias
Quimicas como ramo denominado Quimica Analitica. Las asignaturas de Quimica Clinica I y Il,
seran dictadas por la Facultad de Medicina, y serén impartidas tanto en sus contenidos, tedricos
como précticos, en los campos clinicos en los cuales la Universidad y en particular la Facultad de
Medicina tiene convenio®.

Frente a eso, tiene 2 observaciones que resaltar : uno, que es del mismo profesor Aldo
Rodriguez, que lee en 2 pérrafos : “el 8 de mayo pasado, en ocasion de la reunion que fui citado en
el Decanato de la Facultad de Farmacia con los Sres. Carlos Calvo M., Octavio Enriquez L., Heriberto
Araneda, Sra. Margarita Gonzélez y el que habla Sr. Aldo Rodriguez, se pf*anteé la necesidad de
entregar los programas de las asignaturas solicitadas por la carrera’. .Fmafmenre dice el prof.
Rodriguez “con fecha 3 de julio, se envié al prof. Rocha, (qqe_ esta haciendo de coordma_‘dor del
programa) la asignatura de Anélisis Instrumental como fue so!fc;tajda. : El programa de la asignatura
de Quimica Analitica preparada y entregada por la Facultad de Ciencias Quimicas a la Facultad de
Medicina, es casi idéntico al Programa de la asignatura de Anélisis Instrumental - entregado por la
Facultad de Farmacia. ¢) Llama la atencion la falta de comunicacion en el procedimiento segwc‘fto que
se contrapone con la dedicacion que nuestro Departamento puso, tant? en .fa_ efaborqq.'on de
programas como en la disposicion positiva hacia la carrera ,de Tecnq{og.'a Médica. Hubiésemos
preferido que las decisiones que la Facultad de Medicina tomo en relacion a nuestro programa nos

hubiera sido informada oportunamente”.

Frente a eso mismo aparece entonces, nota de la profesora Carmen Sandogaf M
Presidente de la Subcomisién Revisora de Planes de Estudios érea Salud, a la Sra. Maria Inés
Solar que dice : “ ¢Es pertinente que asignaturas que son dictadas por un Departamento
determinado sean ofrecidas paralelamente en otros Depfa'rtamentos 0 Facuitadejs con un programa
similar en  objetivos y contenidos pero con nombre diferente? '2) ¢No sera necesario que la
Universidad estableciera normas generales acerca de !a; prestaciones de servicio interfacultades
para regular tanto aspectos académicos como administrativos?.

Frente a eso yo quiero insistir en que jaméas ha habido una negativa sino cgnd.'monantes
totalmente fundamentadas por mis Directores de Depg{fgmento y que cuentan con mi &poyo. Un
Departamento como el de Bioquimica Clinica y Anélisis Instrumental hoy' en dia np_estan en
condiciones por su estructura fisica y de recurso humano, hac_er la prestacion de servicio a no ser
que se obedeciera a nuestras demandas. Comparto lo dicho que en el aspecto academico,
perjudica la calidad del proyecto, la exclusién por parte’de :‘g !facuftgd_ de Medicina, oje los :ser}ncsofs
de Ia Facultad de Farmacia en cuyo Departamento de Bioquimica Clinica e Inmunologia esta el polo
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de desarrollo de la Universidad en el érea del Laboratorio Clinico. Los campos clinicos no selpuedea—

comprometer a dictar asignaturas, éstos sélo pueden recibir alumnos en practica dado que la
principal funcion de ellos es la labor asistencial.

Reiterd al Decano Enriquez que su Facultad esta dispuesta a colaborar pero cree que hubo
un problema posiblemente de comunicacion y de mal entendimiento, porque la Facultad de Farmacia
jaméas se ha negado, condicioné su participacion en forma muy fundamentada y que él la respalda.

Por otro lado, en el aspecto personal va hablar Carlos Calvo, sefialando que se siente muy
ofendido por una nota que envié el Sr. Fernando Rocha, como cartas al diario El Sur un dia domingo
hace 3 semanas atras, en que se dirige a su persona en términos muy ofensivos y en el que sefala
que él esta haciendo un trasvasije universitario y oponiéndose al desarrollo de Universidad, y que
esta traspasando esa estrategia a otras Universidades, que ademas no puede sentirse orgulloso de
lo que es, sino reconoce lo que le ha proporcionado la Universidad para serlo, sefialando que €l no
va hacer nada frente a esta publicacion, ya que es un hombre que en cierta manera ha luchado por
la Universidad y ha contribuido a su prestigio “. Reitera su solicitud de constancia en acta.

A continuacion, se suscitaron diversas intervenciones entre los Sres. Consejeros quienes se
refieren a materias, entre ofras, tales como : aclaracion en el tema de la dictacion de asignaturas
(Decano Sr. Quadri);  buscar las mejores condiciones para resguardar la disciplina (Decano Sr.
Mancinelli);  informacion entregada es de dificil lectura para un Decano que no pertenece a la
Facultad, como también el llegar a este Consejo con 2 posiciones que reflejan un problema interno
de |a forma de como se estan llevando estos procesos (Decano Sr. Sanchez); mayor discusion
entre las Facultades cuando presentan un proyecto (Decano Sr. Zambrano).

El Vicerrector Sr. Figueroa plantea que la Vicerrectoria analiz6 el tema con los infqrmes
técnicos dejandose plasmado en el documento consolidado que se entregd a los Sres. Conse;g(os.
Afade que en lo que respecta al documento presentado por el Decano ciie la Facultad cje Mec%pma,
cree que resultan inconvenientes los términos que se ernpie_an como ‘tla,rror“ y _e1 de “subjetividad
Hace ver luego en forma detallada ciertos aspectos que implican la creacion ‘del dlcha_carrera, entre
los que se destacan, entre otros : cambio de escala del personal no académico ; infraestructura
fisica; encuesta estudiantil respecto al funcionamiento de una carrera nueva.

A continuacién el Sr. Rector sefala, que dara a conocer su- posicion personal y que la va a
exponer al Consejo como una proposicion. Recuerda a los Consejeros que hay 3 posibilidades en
esta creacion: rechazar, aprobar o posponer. Destaca, que la carrera tiene una potencialidad
importante, tomando en cuenta algunos problema's que no 'haln sido resueltos pero que deben ir por
la via de la solucion. Ahora, desde el punto de vista economico, cree que no va hacer una carrera

que va a producir grandes recursos incrementales que puedan definir si la carrera se dicta 0 no el
proximo afio, por lo que propone :

i6 ofrezca para el aio 2002; y
-A r la creacion de la carrera 'y que sé ; .
. Fg:;t;? una Comision integrada por los Decanos de las Facultades involucradas, la Directora

de Docencia y el Vicerrector de Asuntos Econoémicos y Administrativos, para que puedan
resolver aquellos aspectos que hoy dia implican dificultades.
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Solicita el pronunciamiento de la proposicion, para lo cual se efectta la votacion, sie

resultado el siguiente:

A favor de la propuesta

13 votos
En contra de la propuesta 2 votos
Abstenciones 4 votos

ACUERDO N° 39 - 2001 :
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El Consejo Académico acuerda por mayoria de sus asistentes, aprobar la creacion de la
Carrera de Tecnologia Médica, que impartira la Facultad de Medicina, que consta de los

antecedentes adjuntos y formar la comisién sometida en la propuesta.

NOVENO PUNTO : VARIOS

o se registraron intervenciones.

RWD/MMH/rba.
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