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—— CONSEJO ACADEMICO ORDINARIO N°17-97

En Concepcién, JUEVES 28 DE AGOSTO de mil novecientos noventa y siete, en
la Sala de Reuniones del Consejo de la Facultad de Ciencias Biolégicas, tuvo
lugar la sesién de Consejo Académico.

Preside el Sr. Rector don AUGUSTO PARRA MUNOZ; le acompafian el
Vicerrector, don GONZALO MONTOYA RIVERA; el Secretario General, don

CARLOS ALVAREZ NUNEZ y el Abogado Jefe del Servicio Juridico, don MARCO
MOSSO HASBUN.

ASISTEN los Decanos Sres.: JORGE ALEGRIA ALEGRIA, Facultad de Educacién;
CARLOS CALVO MONFIL, Facultad de Farmacia; ALVARO CELIS SAN FELIX,
Facultad de Odontologia; ERNESTO FIGUEROA HUIDOBRO, Facultad de Ciencias
Fisicas y Matematicas; JAIME GARCIA SANDOVAL, Facultad de Ciencias
Forestales; ALBERTO LARRAIN PRAT, Facultad de Ciencias Naturales y
Oceanogréficas; SERGIO LAVANCHY MERINO, Facultad de Ingenieria; SERGIO
MANCINELLI PEREDA, Facultad de Ciencias Biologicas; Srta. OLGA MORA
MARDONES; Facultad de Ciencias Sociales; RICARDO MERINO HINRICHSEN,
Facultad de Agronomia; EDUARDO NUNEZ CRISOSTO, Facultad de
Humanidades y Arte; SERGIO QUADRI CLEONARES, Facultad de Ciencias
Quimicas; JUAN SAAVEDRA GONZALEZ, Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas; ALEJANDRO SANTA MARIA SANZANA, Facultad de
Medicina Veterinaria; ELSO SCHIAPPACASSE FERRETTI, Facultad de Medicina;
CONRADO PEREZ REBOLLEDO, Unidad Académica Los Angeles; y don
EDUARDO HOLZAPFEL HOCES, Director General Campus Chillan.

En reemplazo de los Decanos de las Facultades de : Ciencias Juridicas y Sociales y
de Ingenierfa Agricola asisten los Sres. TARCISIO OVIEDO S. (Vicedecano), BORIS
PEREZ G. (Decano (S)), respectivamente.

Excusas Sres. : CARLOS CACERES SANDOVAL, Vicerrector de Asuntos
Econémicos y Administrativos. |

Invitados Sr.: JAIME BAEZA H., Director de la Escuela de Graduados.
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1.- Acta
2.- Cuenta.

3.- Programas propuestos por la Escuela de Graduados :

a) Magister en Psicologia de la Salud, y

b) Diplomado : Estado Juridico actual de la Propiedad Inmueble.
4.- Modificaciones al Reglamento de Personal de Personal.
5.- Varios.

Se abre la sesi6n a las 9:30 horas.

PRIMER PUNTO : ACTA.

SR. RECTOR : Se aprueba Acta correspondiente a la sesién N°16-97, del 28 de
agosto pasado, sin observaciones.

SEGUNDO PUNTO: CUENTA.

Sr. RECTOR se refiri6 a las siguientes materias:

1.- Proceso de Eleccién de Integrantes de los Claustros de Facultades.-

Manifest6 que se estaba desarrollando normalmentre el proceso, tanto
en Concepcién como en Chilldn y Los Angeles. Agregé que se distribuyeron las
Carpetas con material para los integrantes de los mismos.

Reafirmé que el temario de los Claustros fue fijado y aprobado por el
Consejo, y que los planteamientos ajenos a los temas de la convocatoria debian
quedar excluidos del debate (sin perjuicio que una vez concluido el proceso, se
pudieran estudiar problemas especificos o proposiciones sobre otros temas
universitarios por parte de las Facultades).

Asimismo, subray6 que era conveniente que los claustros conocieran
los temas en el mismo orden que figuran en la convocatoria, de modo que tengan
una secuencia comtn a fin de preparar el informe consolidado que se debe
presentar al Claustro General Universitario.

Connoté6 que ademads, era conveniente un par de reuniones
informales del Consejo para poder intercambiar informacién sobre el desarrollo
de este proceso.

Hizo saber la disponibilidad de la Administracién Central para la
entrega de informacién o presentaciones especiales de los Vicerrectores o
Directores sobre t6picos de su competencia.
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2.- Proyecto Fondap (Fac. de Ciencias Naturales y Oceanograficas,
Depto. Oceanografia).-

Destac6 la importante participacién del Depto. de Oceanografia en
uno de los tres programas mayores destinados al tema : "Circulacién Interaccién
Fisico-Biol6gicas para el sistema de la corriente de Humboldt y su impacto sobre el
ciclo biogeoquimico regional” (intervienen los Prof. Victor Ariel Gallardo y
aproximadamente un 50% de investigadores de la Universidad de Concepci6n).
Este programa se desarrolla en un lapso de 3 afios por un monto total de 722
millones de pesos y serd administrado por la Universidad. Connoté el beneficio
que dejara el proyecto en equipamiento para el citado Depto.  Resalt6 el apoyo
que significa este programa, a los programas de Doctorados en el 4rea de la
Oceanograffa y Biologia Marina en nuestro pafs. Formulé felicitaciones a la
Facultad y al cuerpo docente de dicho Depto.

3.- Fondo de Desarrollo Institucional (Mineduc).

Ratific6 la asignaciéon de 742 millones de pesos para nuestra Casa de
Estudios.

Se aprob6 un total de 12 proyectos para la Universidad, 5 en la Linea
A (aprox. 400 millones); 2 en la Linea B (aprox. 300 milones); y 5 en Linea C
(aprox. 42 millones) :

Linea A (proyectos de cardcter general, infraestructura, renovacién de
equipamiento). 5 proyectos por un total de 400 millones de pesos: Infraestructura
y espacios fisicos para la docencia de las artes plasticas y musicales (180 millones,
exigird un importante esfuerzo institucional para concretarlo); Mejoramiento de
la red digital universitaria y habilitacién de 3 Laboratorios Computacionales de
Apoyo a la Actividad Docente (80 millones de pesos, con contraparte de 20
millones, lo conduce la D.P.I. y se ubican en la Fac. de Ciencias Juridicas y
Sociales y la Fac. Cs. Naturales y Oceanogréficas); Modernizacién de Laboratorios
en la Fac. de Ingenieria (aporte de 80 millones y contraparte de cerca de 21
millones); Implementacién de Laboratorio de Docencia en Quimica Analitica, Fac.
de Ciencias Quimicas (aporte de 30 millones y contraparte de 15 millones);
Implementacién de Plan Nacional e Inaterinstitucional de Desarrollo de las
Facultades de Medicina : lo lidera la Universidad y participan las Facultades de
Universidades Tradicionales (aporte de 30 millones y no hay contraparte).

Linea B (Reforzamiento de Universidades no Metropolitanas , U.
Regionales) : "Implementacién de la planta fisica de la Fac. de Agronomia,
Campus Chill4n" (aporte 200 millones. El costo de la obra es de 1.000 millones y
para su financiamento se consulta la venta al Instituto Virginio Gémez de ciertos
lotes del Campus Chilldin, més recursos propios) y "Fortalecimiento de la
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K\”%&aaestructura de Laboratorio de Ciencias de la Ingenieria de la Fac. de Ingenieria

Agricola”, (aporte 100 millones sin contraparte).

Linea C (Mejoramiento de la calidad de la docencia de pregrado y
programas vinculados a posgrado y apoyo a ciencia y tecnologia): edicién de textos
de apoyo a la docencia (10 millones de pesos); Evaluacién de la pertinencia y
calidad de la formacién de profesionales (14 millones de pesos); Proyecto
interuniversitario de gestién de la docencia (4,35 millones de pesos de un fondo
mayor aportado a las Universidades integrantes de Cinda); Proyecto especial
carrera de Ing. Ejecucién Forestal de Los Angeles sobre "Modernizacién y
diversificacién del curriculum"” (8 millones) y un programa en la linea del
posgrado : "Doctorado y magister en Ciencias Forestales" (6 milones de pesos).

Coment6 el Sr. Rector que se produjo en Linea B una inconsistencia
ya que se traté de compensar en dicha Linea con las menores aprobaciones que se
produjeron en la Linea A, lo que no correspondia al espiritu de la ley, y que
observé personalmente este hecho al Sr. Ministro de Educacién y al Jefe de la
Divisién de Educacién Superior.

Precis6 igualmente, que las postulaciones eran de carécter
institucional y que el andlisis y seleccién se efectiia dentro del marco de las
politicas de desarrollo institrucional y de la observacién de los problemas mas
agudos que se puedan resolver por esta via. Remarc, asimismo, que no parecia
pertinente que a través de este tipo de concursos se acumulen recursos en una
determinada Facultad.

4.- Consejo de Rectores.-

Indicé que en la reunién ordinaria tltima se informaron dos temas:

a.- El cambio del Presidente de Conicyt a don Enrique D'Etigny lo
reemplaza don Mauricio Sarragin. Sefial6 que se envi6 nota de agradecimiento
institucional al Sr. D'Etigny; y

b.- Se proporcioné informaci6én sobre el avance presupuestario del
préximo afo, principalmente en el tema de educacién superior. Sobre la
focalizaci6én de los recursos, bisicamente en mejoramiento de becas y
fortalecimiento de fondos de apoyo solidarios. No obstante hizo ver que en el
tema de remuneraciones el aporte fiscal directo consulta s6lo el porcentaje
reajuste que se otorgard al sector publico, asunto que trae problemas a las
Universidades ya que ese aporte s6lo alcanza para cubrir un 40% del reajuste de
la planilla universitaria. Hizo ver que en este asunto, el problema fundamental
de las Universidades estaba en la dotacién de recursos de libre disponibilidad y en
el manejo del tema de las remuneraciones. Acot6, por otro lado,que la idea de
fondos de desarrollo institucional ,con la celebracién de los contratos de
desempefio,no abordaba este problema en su integridad.
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A propésito del problema anterior enfatiz6, que los esfuerzos que
hace la Universidad en el tema de remuneraciones del personal no resultan
comprendidos en su real dimensién. Explic6, que las espectativas en el contexto de
una sociedad que va muy rdpido en materia de consumo, resulta dificil de seguir
con cualquier politica de remuneraciones. Al efecto, recordd, que el reajuste del
personal de la Universidad para el presente afio, fue de 3% por sobre el LP.C. y que
el ascenso de un grado en cualquier jerarquia, representaba un reajuste de un
8,6%. Asi, remarcé que una persona que tuvo un ascenso, le implicaba un reajuste
real del orden del 12%, si se suman ambas cifras . Afiadié que estos porcentajes
no son féciles de encontrar en otras Universidades y ni siquiera en las actividades
laborales externas. Agregé, a lo anterior los ascensos autométicos recientes para
académicos en niveles de instructores y profesores asistentes, que en grados
alcanzan aproximadamente a 300; todo lo cual, se traduce en aproximadamente
570 personas beneficiadas, principalmente, académicos. Enfatizé que las politicas
en nuestra Casa de Estudios han tendido a privilegiar los gastos en personal.

6.- Campana de Prensa.-

Hizo memoria de la reiteradas informaciones periodisticas acerca de
antecedentes financieros de la Corporacién, que se respondié mediante una
inserci6n en el Diario El Sur. En este aspecto record6 que en la Junta de Socios del
presente mes se aprob6 la Memoria y Balance de 1996 con 103 votos afirmativos y
3 abstenciones. Mencioné el caso de un Profesor que ley6 en dicha Junta, una
intervencién escrita en que sostiene una posicién critica, pero profundamente
equivocada, entiende el Sr. Rector, que de buena fé. Agreg6 que dicho académico
se ha propuesto hacer circular el referido documento y que estd en su derecho,
pero que él no va entrar en polémica a ese respecto.

Sefialé que dentro de esta campaiia de prensa, apareci6 un articulo en
el semanario "Mejores Datos”, (que es un informativo comercial, que contiene
bésicamente avisos econémicos) en que se entrega informaci6én falsa, sobre
materias financieras de la Corporacién, en un tono tendencioso que se concentra
en la persona del Rector, dafiando al mismo tiempo, la imagen de la
Universidad. Al efecto se ha preparado una querella criminal para investigar la
responsabilidad de ese medio y del Director responsable por los delitos de abusos
de publicidad e injurias.

7.- Venta de Manzana Ex-Teatro Concepcion.-

Informé que se habia concretado la operacién de venta del referido
inmueble. Su precio de venta fue una suma equivalente a 8 millones de doélares
(aprox. 3.300 millones, pagados al contado); ademds, fue parte del precio, la entrega
en comodato por 20 afios, por parte de la empresa compradora de una multisala
que se ubicar4 en el edificio que se construird (valorizado en cerca de 240 millones
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de pesos, expresados en U.F.) y un convenio en virtud del cual la citada empresa
se obliga a apoyar las actividades culturales, deportivas y comunicacionales de la
Universidad de Concepcién, durante un lapso de 5 afios (implica aportes del orden
de los 300 millones de pesos).

Connnot6 que la sumatoria de estos valores arroja una cantidad que
bordea los 3.900 millones de pesos, es decir, cerca de 10 millones de délares. Volvié
a recordar que la Universidad antes de dar este paso habia agotado los estudios
para desarrollar un proyecto propio o asociado con terceros, revelando que
reconstruir un teatro de las caracteristicas del antiguo Teatro Concepcién tenia un
costo del orden de los 10 millones de délares que tendria que haber sido asumido
por la Universidad integramente, situacién que habria comprometido seriamente
el desarrollo académico que se ha estado llevando a cabo; que en cambio, se ha
dado un paso ampliamente satisfactorio con la venta de dicho inmueble, sin
perjuicio de lo positivo que resulta para el desarrollo urbano del centro de la
ciudad, como lo ha reconocido el propio Alcalde de la ciudad.

Subrayé6 que el precio obtenido en la operacién habia sido comentado

¥

muy favorablemente en los medios especializados en el tema inmobiliario,
destacando en la gestién de esta negociacién la intervencién del Director de la
Corporacién don Marcos Israel, el Vicerrector de Asuntos Econémicos y
Administrativos don Carlos Cacéres Sandoval y el Abogado Jefe del servicio
Juridico, don Marco Mosso .

OFRECIDA LA PALABRA EN CUENTA, INTERVIENEN :

Decano SCHIAPPACASSE, para referirse al apoyo brindado por la
ASOFAMECH a la posicién de la Universidad en el problema suscitado con la
Universidad Catélica de la Santisima Concepcién, en el tema de los Campos
Clinicos. Sobre el punto, el Rector informé que en la tltima reunién del Consejo
de Rectores se aprob6 una propuesta de él, en el sentido que la Comisi6n de
Autorregulacién Concordada no acreditaria ninguna carrera de medicina y en
general del 4rea de la salud, mientras no se certificard en forma previa que se
contaba con Campos Clinicos, y que no era suficiente al efecto, un convenio
marco que es una simple declaracién de intenciones. Agregd, que en la referida
reunién se encontraba presente el Rector de esa Universidad - quien asiste en
calidad de invitado ya que no es miembro titular del Consejo - e intervino
después del acuerdo para sostener el motivo que llevaba a su Universidad a la
apertura de la carrera era la falta de médicos - basado en una informacién en el
sentido que en Chile se incorporaban al ejercicio profesional, mas médicos
provenientes del extranjero con titulos convalidados en Chile que médicos
graduados en el pafs, asunto que fue rectificado en la misma reunién por el
Rector Jaime Lavados, quien confirmé que la media anual de convalidaciones de
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~titulados en el extranjero, es de 30, lo que equivale sélo a un 5% del total de
médicos que se incorporan cada afio al ejercicio profesional. El mismo Rector
Bacarezza concluy6é que su Universidad seguirfa adelante con el proyecto por
cuanto iban a disponer de los campos clinicos correspondientes.
Por ultimo el Rector confirmé las conversaciones con las
autoridades de Salud en la reformulacién y actualizacién de los convenios
vigentes con nuestra Casa de Estudios.

Sr. Vicerrector, don GONZALO MONTOYA, para informar sobre
propuesta de la Comisién que estudia las postulaciones académicas honorificas.

El Consejo acordé conocer los antecedentes de la postulacién a
Profesor Emérito, que hace la indicada Comisién, respecto del Profesor MIGUEL
LLARENA CANIHUANTE.

Acto seguido el Sr. Vicerrector se refirié en detalle al curriculum del
Profesor LLarena, quien ingres6 a la Univerisdad el 01 de abril de 1957. Intervino
complementando los antecedentes el Decano FIGUEROA y el Sr. Rector, quien
dejé expresa constancia de su personal adhesién a la propuesta de la Facultad de
Ciencias Fisicas y Matemadticas en la persona del Prof. Llarena, destacando,
principalmente, su compromiso institucional demostrado en las distintas
actividades que ha desarrollado en esta Casa de Estudios.

Por unanimidad se aprobé la propuesta de la Comisién, designando al
Prof. LLARENA, Profesor Emérito de la Facultad de Ciencias Fisicas y
Matematicas.

TERCER PUNTO : PROGRAMAS PROPUESTOS POR LA ESCUELA DE
GRADUADOS:

A) MAGISTER EN PSICOLOGIA DE LA SALUD, Y
B) DIPLOMADO : ESTADO JURIDICO ACTUAL DE LA PROPIEDAD INMUEBLE.

A. Magister en Psicologia de la Salud.-

Hizo la presentacién el Director de la Escuela de Graduados, Prof.
Jaime Baeza. Coment6 que el Programa habia sido evaluado previamente por dos
evaluadores externos. Connoté la larga tramitacion sufrida en la Escuela de
Graduados. Hubo observaciones de parte de la Facultad de Medicina, la que fueron
aclaradas y salvadas. Se refiri6 al cuerpo docente y a los objetivos del programa.
Destac6 que el programa parte con un convenio de la Universidad de Oviedo.

Intervino la Decano Srta. MORA, complementando los antecedentes
del programa, principalmente, en lo que dice relacién con el cuerpo académico.

Ademés, intervino el Decano SCHIAPPACASSE, quien se refiri6 al
impacto que tendria este programa en el tema de la salud.
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Se coment6 acerca de la conveniencia de contar con un resumen de
los programas para los Decanos con cierta anticipacién (Decano LARRAIN). Se
hizo presente que las Facultades toman conocimiento a través de los delegados al
Consejo Asesor de la Escuela de Graduados en que se puedan formular los
alcances, observaciones y los comentarios pertinentes.

Se precis6 que el referido programa atendia s6lo a psicélogos.

Por unanimidad se presté aprobacién al programa propuesto.

B. Programa de Diplomado : Estado Juridico Actual de la Propiedad
Inmueble.-

Hizo, de la misma forma, la presentacién del Programa, el Prof. Jaime
Baeza. Fue complementada por el Vicedecano de la Facultad de Ciencias Juridicas
y Sociales, prof. Tarcisio Oviedo, quien se extendi6 acerca de diferentes t6picos del
programa; asi sobre el derecho de propiedad en general y las importantes
innovaciones doctrinarias que han surgido en los tltimos tiempos; sobre la
funcién social del dominio; las consideraciones del ambiente; las implicancias
constitucionales; la intervencién del poder judicial que constituyen elementos que
deben ser atendidos por el orden juridico.

A su turno el Sr. Rector resalt, que el paso que daba la Facultad al
incorporar este programa, cuyo nivel es similar o andlogo en cuanto a su calidad o
contenido con los programas de Magister, en el 4rea del derecho, que imparten las
Universidades de Chile y Catélica. Junto con felicitar a la Facultad referida la inst6
a proseguir en esta direccién en el campo del posgrado.

Por unanimidad se prest6 aprobacién al programa propuesto.

CUARTO PUNTO : MODIFICACIONES AL REGLAMENTO DE PERSONAL.

Se pospuso su conocimiento para una préxima reunién, en que se
incluirdn proposiciones de reformas al Capitulo Segundo, que trata sobre el
personal no académico.

Ademés, se dispuso que las observaciones que se formulen por las
Facultades a las modificaciones del Reglamento de Personal ya enviadas, se
remitan a la Rectorfa a objeto de hacer una sintesis de las mismas para
conocimiento del Consejo en la oportunidad correspondiente.
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QUINTO PUNTO: VARIOS.

1.- Ruidos Molestos al Interior del Campus.-

Decano LARRAIN distribuyé un documento titulado "RESUMEN Y
ACUERDOS TOMADOS EN UNA REUNION SOBRE RUIDOS MOLESTOS Y
OTRAS SITUACIONES QUE PERTURBAN DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES ACADEMICAS AL INTERIOR DEL CAMPUS" (el indicado
documento fue agregado a los documentos integrantes de la presente Acta y se
archiva en el Registro de Documentos del Consejo).

Intervino el sefialado Decano explicando el origen y alcances de ese
documento. Recordé que desde hacia mucho tiempo existia preocupacién sobre
este tema en el seno del Consejo. Detallé los aspectos méas relevantes del
documento, proponiendo concretamente la formacién de una Comisén Ad-hoc
que formule una proposicién de reglamentacién sobre este problema. Ademds
intervinieron, el Vicedecano, SR. OVIEDO, principalmente para enfatizar las
serias alteraciones actisticas para el buen desarrollo de la docencia de pregrado
en su Facultad que producen este tipo de situaciones y el Decano CALVO, en el
mismo sentido. El Decano QUADRI, agregé el tema del pintado de murallas que
afectaba a su Unidad.

Sr. Rector puntualiz6 que las actividades de la Radio Clandestina
habian sido autorizadas en tiempo anterior a su asuncién como Rector y que sus
esfuerzos los habia orientado en el sentido de que se canalizara esta actividad por
intermedio de la Fec, reguladamente.

Se estim6 que este problema pudiera ser abordado en su integridad
con la nueva directiva de la FEC, cuya eleccién estd anunciada préximamente.

Se acordé designar una Comisién integrada por el Decano
LARRAIN, y los Directores de Docencia, Asuntos Estudiantiles y de Servicios para
que se aboque al estudio y proposicién de una reglamentaci6én sobre el problema
de los ruidos molestos y otras situaciones al interior del Barrio, considerando el
documento que en este sentido se elabor6 por el Decano LARRAIN.

2.- Comisién de estudio distinciones honorificas.-

Frente a una proposicién del Vicerrector, se encomend6 a la misma
Comisién la elaboracién de una propuesta actualizada de las normas que regulan
el otorgamiento de las distinciones honorificas, considerando la experiencia
recogida en el seno de la indicada Comisién.

3.- Conferencia Internacional Unispace III a desarrollarse en Viena en
1999.-

m—
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Decano FIGUEROA informé sobre su gestién en el Ministerio de
Relaciones Exteriores referente a la preparacién de la conferencia mundial que se
realizard en Viena, sobre el tema del uso pacifico del espacio ultraterrestre.

Connoté que esta materia involucra una serie de otras cuestiones que
dicen relacién con las Ciencias Biol6gicas, Quimicas, Fisicas, Ambientales e
incluso Juridicas.

Subray6é que se ha programado un evento preparatorio de caracter
regional (Pafses Latinoamericanos) para 1998 en que la Universidad de
Concepcién aparece como posible sede. El Sr. RECTOR, complement6 la
informacién, sefialando que habia tomado contacto con el Embajador Raimundo
Gonzélez en este sentido.

4.- Vigésimo sexta reunién del Consejo Internacional de
Investigacién Cientifica Antartica (julio 1998).-

El Decano LARRAIN informé sobre la realizacién en Concepcién de
este evento cientifico que reuniréd alrededor de 400 personas, cuya coordinacion le
fue encargada por la autoridad universitaria. Se refiri6 a la importancia de esta
reunion internacional y los positivos efectos para el pais.

5.- Presupuesto de la FEC.

Decano LAVANCHY solicit6 informacién acerca de los aportes con
que cuenta la FEC por parte de la Universidad y bajo que modalidades y
condiciones se hacen esos aportes; atendiendo una nota del Centro de Alumnos de
su Facultad , en que se solicit6 recursos a la Fec y la respuesta del Director de
Asuntos Estudiantiles. De ello fluye un trato discriminatorio por parte de la Fec
en los aportes a los distintos Centros de alumnos.

Se convino en retomar el tema para su estudio y procurar una
modalidad que garantice una distribucién equitativa a los distintos Centros de
Alumnos de los recursos que se aportan a la FEC.

6.- Consultas sobre elecciones de representantes estudiantiles ante

Claustro de Facultad.-
El Decano ALEGRIA plante6 la modalidad de eleccién por asamblea

de la representacién estudiantil, que habia sido comunicado por los estudiantes
de su Facultad, inquiriendo informacién sobre si se admitia o no ese

procedimiento.
Intervinieron los Decanos, LAVANCHY y LARRAIN, precisando

que deberia existir flexibilidad en las Facultades de acuerdo a las realidades de cada
Facultad, prero cuidando que estos representantes tengan si una legitimidad en su

representacion.
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Al efecto, también se conoci6 la informacién del Decano CELIS, acerca
de la desmotivacién de los alumnos de su Facultad, sobre todo de los cursos
superiores y que, en definitiva, se habian inscrito 6 alumnos para participar
como voluntarios en el Claustro de la Facultad.

7.- Jubilacién Prof. Alejandro Valenzuela A.-

Se refiri6 a ella el Director General del Campus Chilldn, Prof.
HOLZAPHEL, manifestando que por razones de salud y a raiz del accidente sufrido
por el Prof. Valenzuela, ha debido acogerse a jubilacién a partir del 01 de
septiembre préximo.

Por unanimidad se dejé constancia de la destacada y relevante labor
desarrollada por el Prof. Valenzuela disponiendo el envio de una nota de
agradecimiento y reconocimiento en nombre del Consejo.

Se levanta la sesi6én a las 12:30 horas.

SECRETARIO GENERAL
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