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En Chillan, a viernes dieciséis de enero del ailo dos mil cuatro, en la Saladg

Consejo de la Facultad de Agronomia, Campus Chillan, tuvo lugar la Sesion
Ordinaria de Consejo Académico de la Universidad de Concepcion, presidida por
el Sr. Rector, don SERGIO LAVANCHY MERINO.

Asisten Sres.. ERNESTO FIGUEROA HUIDOBRO, Vicerrector; ALBERTO
LARRAIN PRAT, Vicerrector de Asuntos Economicos y Administrativos;, vy
MARCO MOSSO HASBUN, ProSecretario General, como Secretaric General
Subrogante.

Decanos Sres. : CARLOS CALVO MONFIL, Facultad de Farmacia; SERGIO
CARRASCO DELGADO, Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales; FRANKLIN
CARRASCO VASQUEZ, Facultad de Ciencias Naturales y Oceanograficas;
ABELARDOQ CASTRO HIDALGO, Facultad de Educacion; FERNANDO DRAKE
ARANDA, Facultad de Ciencias Forestales; OCTAVIO ENRIQUEZ LORCA,
Facultad de Medicina; FERNANDO ESCOBAR MUNOZ, Facultad de Odontologia;
CARLOS GONZALEZ CORREA, Facultad de Ciencias Bioldgicas; EDUARDO
NUNEZ CRISOSTO, Facultad de Humanidades y Arte;, RUBEN PEREZ
FERNANDEZ, Facultad de Medicina Veterinaria, FERNANDO REYES AROCA,
Facultad de Ingenieria Agricola; JOSE SANCHEZ HENRIQUEZ, Facultad de
Ciencias Fisicas y Matematicas; ALFREDO VERA MANRIQUEZ, Facultad de
Agronomia; JOEL ZAMBRANO VALENCIA, Facultad de Ingenieria; ELISEO
RIVERA ALTAMIRANO, Director Unidad Académica Los Angeles; y
ALEJANDRO SANTA MARIA SANZANA, Director General Campus Chillan.

En reemplazo de los Decanos de las Facuitades de: Ciencias Quimicas y
Ciencias Econémicas y Administrativas asisten los Vicedecanos Sr. HECTOR
MANSILLA GONZALEZ y Sra. PATRICIA CONTZEN FUENTES,
respectivamente.

Representacién Estudiantil: Sr. FRANCO QUIDEL MORA y Srta. FRANCISCA
CASTILLO HERMOSILLA, Presidente y Secretario General de la Federacion de
Estudiantes.

Invitado: Sr. JOSE MIGUEL FLORES ACUNA, Jefe de Unidad de Propiedad
Industrial.

Excusas Sres. : EDUARDO AQUEVEDO SOTO, Facultad de Ciencias Sociales
y RICARDO UTZ BARRIGA, Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Geografia.

TABLA

1. Cuenta.

2. Reorganizacién Departamentos de la Facuitad de Ciencias Biolégicas.
3. Informe de Actividad anual de la Unidad de Propiedad Industrial.

4. Presentacion de Presupuesto ano 2004.

5. Varios.

Se abre la sesidén alas 10.00 horas.
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PRIMER PUNTO : CUENTA.

El Sr. Rector informa sobre las siguientes materias:

1. Proceso de Matricula 2004 -

Indica que dicho proceso se iniciarda el dia 19 de este mes
senalando ciertos aspectos generales del mismo. Hace ver que en los puntajes de
corte se espera una baja ya que se frata de pruebas distintas, la anterior PAA y la
actual PSU. Explica que estos puntajes de corte no tienen incidencia en la
Universidad de Concepcion al disponerse de un puntaje de corte general de 500
puntos, advirtiendo que ello también tiene que ver con el numero de cupos en las
postulaciones. Advierte que se espera un comportamiento normal y que la
evaluacion se hara volviendo de vacaciones.

2. Becas.-

Hace presente que las becas estan centralizadas en el Ministerio de
Educacion (antes lo hacia la Universidad), se van a distribuir en base a un puntaje
superior a 600 puntos y a la situacion socioecondmica de los estudiantes, lo que
puede producir ciertas variaciones en las becas que tradicionalmente se tienen
presupuestadas. En el caso de la Universidad de Concepcion explica se han
hecho unas simulaciones que no deberian dar tampoco alguna variacion
sustantiva.

3. Resumen total de Titulados 2003 .-
Hace referencia a un informe muy completo entregado por la
Secretaria General, que se reproduce a continuacion, sobre los alumnos titulados

el afio 2003.

HOMBRES MUJERES TOTAL

CHILENOS  EXTRANJ. | CHILENAS EXTRANJ. FINAL
GRADOS (S.TITULOS) 106 0 84 0 190
[TITULOS PREGRADO 747 3 1179 1 1630
MAGISTERS 73 7 58 7 145
DOCTORES 13 5 13 3 34
ESPEC.AREA SALUD 20 0 23 ) 49
DIPLOMADOS 43 2 91 2 138
POST.EDUCACION 0 0 7 0 7
ITOTAL FINAL 1002 17 1455 19 2493

SEGUNDO PUNTO : REORGANIZACION DEPARTAMENTOS DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS.

El Sr. Rector sefiala que la Facultad de Ciencias Biolégicas hizo un estudio
de como reorganizar su estructura departamental, que se contiene en el
documento distribuido oportunamente a ios Sres. Decanos. Destaca que se trata
en sintesis de una reagrupacion de académicos, una reorganizacion de los
Departamentos. Agrega que ello incluye ademas, el informe de las dos
Vicerrectorias y un proyecto de Decreto final que resume la iniciativa.
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denominarse Departamento de Bioguimica y Biologia Molecuiar
Dgpartamento de Histologia y Embriologia se denominara Departamen
Biologia Celular. Solicita al Decano de la referida Facultad, Profesor Carlos
Gonzalez Correa explicar dicha iniciativa.

El Decano Sr. Gonzalez sefiala que el analisis de esa iniciativa se viene
desarroliando desde hace 4 afios aproximadamente, y cuenta con la aprobacion
de los organos colegiados de la Facultad. Esta enmarcada en la evaluacion de
pares externos (principalmente apuntando hacia el postgrado), en el movimiento
gue ha tenido hacia las asignaturas integradas especiaimente con Medicing,
Odontologia, Bioguimica y la conveniencia que en el pregrado existiera una
nueva organizacion, como también en el tema de la Facultad que es la
investigacion. Acota que ello concluye entonces en una redistribucion de los
académicos que estaban bajo el alero de los Departamentos de Biologia
Molecular, asociado con los académicos del Departamento de Histologia y
Embriologia. Se detiene en la conformacion actual de estos Departamentos y en
la forma definitiva que considera la propuesta. Subraya que el compromiso es no
gravar econ6émicamente a la Universidad en el gasto de operacion y que se ha
estado funcionando en marcha blanca en espera de la sancion final.

E!l Sr. Rector enfatiza que de acuerdo con los Informes de ambas
Vicerrectorias, no existen observaciones a esa propuesta al no surgir
compromisos ni restricciones.

El Decano Sr. Calvo manifiesta su preocupacion en el sentido que con
motivo de la sefalada reorganizacion, Biologia Celular quede disminuida en su
masa critica calificada con respecto a la otra estructura Departamental derivada
de esa iniciativa (Departamento de Bioquimica y Biologia Celular), a lo que el
Decano Gonzalez aclara que se ha precavido esa situacion, a través de ciertas
actividades que apuntan a ello.

Acuerdo N° 50 — 2003 : Por unanimidad de los Sres. Consejeros se presto
aprobacion a la iniciativa de reorganizacién departamental de la Facultad de
Ciencias Biolégicas y sus medidas anexas, que constan de los antecedentes
adjuntos y en que el Departamento de Biologia Molecular pasara a
denominarse Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular y el
Departamento de Histologia y Embriologia se denominara Departamento de
Biologia Celular.

TERCER PUNTO : INFORME DE ACTIVIDAD ANUAL DE LA UNIDAD DE
PROPIEDAD INDUSTRIAL.

El Sr. Rector recuerda que al aprobarse la Unidad de Propiedad Industrial
se consideré una cuenta anual de sus actividades que comprendiera una
completa exposicién de sus actividades asi como de su financiamiento. Solicita al
Director de esa Unidad, don José Miguel Flores Acufia inicie su exposicion.
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. El ' §r. Flores apoyado en Transparencias, que se reprodu
continuacion y que explica una a una, procede a dar inicio a su interv
haciendo ver su conformidad con lo realizado por esa Unidad, connotando §

han superado las metas programadas tanto en lo econdomico como en Té?""“"‘“""‘
actividades desplegadas durante el afo:
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UNIDAD DE PROPIEDAD INDUSTRIAL DE LA
UNIVESIDAD DE {f{}ﬁﬁF PO iéﬁ{

| ORGANISMO KE{E APOYA ATODAS ;ﬂu REPARTICIONES UNIVERSITARIAS
EN MATERIAS RELATIVAS A LA PROTECCION DE LA PROPIEDAD
INDUSTRIAL E INTELECTUAL, ASf COMO EN EL COMERCIO DE LOS
DERECHOS QUE DE ELLA DERIVEN, '
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. ASESORAR A4 REPARTICEONES UNTVERSITARIAS BN MATERIA DE PROPIEDAD
INTESTRIAL R BNTELECTUAL (P & 1) EN SIS DEVERSS ASPECTOS.

e VELAR POR LOS DERECHOS L& T DE LA TNIVERSIDAD .

FRAMITAR Y PRESTAR ASESORIA EX SOLICETUDES DEF &1

ATERIAS DE PLA&T

CAPACTTAR A PERSONAL UND

. PERMITAN L4 OBTENCION Y
USTRIALES, © V :

+ PRESTAR SERVICIOS A mgm@am ENLAS AREAS DE 81U
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NUMERO DE PATENTES PRESENTADAS POR
INSTITUCIONES UNIVERSITARIAS EN CHILE A FINES DE
2003
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SITUACION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL
UNIVERSIDAD DE CONCEPCION ()
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LA UNIDAD DE PROPIEDAD INDUSTRIAL EN EL
MARCO DE LA CAPACITACION (1)
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‘ {?es{aca que la Unidad referida, para que funcione debe tener un
universitario y estar vinculada con el sector productivo y con el gobierno. S
que se debe trabajar mucho en el tema de la difusién para que esta
consolidada, y que ello debe reflejarse en que exista verdadera conciencia que
esta Unidad es prestadora de servicios para todos los académicos de la
Universidad, y que es sin costo para ellos. Comenta ciertas actividades
f'eaﬁzadas sobre el particular, como registro de marcas, sociedades, contratos e
insiste y pide la colaboracién de los Sres. Decanos en el tema de la difusion de
dicha Unidad dentro de la Universidad.
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Se produce a continuacion intervencion por parte de los Sres. Decanos, a
través de comentarios y consultas, que apuntan entre ofros, al acierto e
importancia de la creacién y existencia de la referida Unidad de Propiedad
Industrial; sobre diversos aspectos que envuelve la tramitacion, oposicion,
confidencialidad y propiedad de una patente y marcas, en lo tocante a la
Universidad de Concepcion, a las que da respuesta en forma muy completa don
José Miguel Flores A..

El Sr. Rector felicita al Jefe de la Unidad de Propiedad Industrial por su
exposicion y por la actividad desplegada haciendo extensivo ese reconocimiento
al equipo de trabajo de esa Unidad.

CUARTO PUNTO : PRESENTACION PRESUPUESTO ANO 2004.

El Sr. Rector indica que como todos los afios se hace esta presentacion al
Consejo. Afade que el Directorio conocié el presupuesto 2004 en forma
preliminar en la sesion del 09 de enero pasado, sancionandolo en forma definitiva
el dia viernes de la proxima semana. Acota que si se aprobd en esa sesion un
reajuste del 2% de las remuneraciones.

Solicita al Sr. Vicerrector de Asuntos Economicos y Administrativos, don
Alberto Larrain Prat, proceda a iniciar su exposicion sobre el Presupuesto 2004,

EI Sr. Larrain hace ver que a través de transparencias que explicara una a
una, entregara una sintesis somera de las grandes lineas y algunos detalles con
los aspectos mas significativos. Aclara que el afio 2003 ha resultado bastante
complejo, al sentirse el impacto de las demandas producidas por las medidas
implementadas en los Uitimos cinco afos, produciéndose en cierta forma una
sinergia en muchas areas, en especial por el incremento de estudiantes que de 14
mil el afio 1998 subid a 18 mil el afio 2003, lo que trae aparejado una serie de
situaciones presupuestarias:




OCBADA
ECHA
L0

Universidad de Concepcion

%
W

" gg\uA %ﬂ

~

CONSEJO ACAL

Proyecto Presupuesto Corrienfe ai
En millones de pesos -
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E120d
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Evolucién def Presupuesto iniﬁiai da Operal
Facultades y de Incremento de
Periodo 1999 - 2003

En millones de pescs de cada

increm ento de % Incremento de
Pplo. tnicial cupos respecio

Cupos .
del ppto. inicial
Afie 1859 839,73 44,61 5,31%
Afp 2000 855,02 129,80 13,53%

Afo 2001 973,52 188,85 19.38% -

27,25%

Afic 2002 013,68 276,21

33,83%

Afio 2003 1.109,41 175,30

Proposicion medidas de ﬁfde
presupuestario afio 2

. En Materia de Gastos de Operacién:

23. Los presupuestos de Operacidén de las Facuitades Yy
Organismos se reajustan en un 1,95% respecto al presupuesto -
aprobado para el afio 2003, en este porcentaje se incluye el efecto
#C y del alza del IVA, Ademas, se agregaran a los presupuestos
jos fondos de cardcter permanente que hayan sido tras pasados a .
dicho presupuesto y los que se deriven del aumento de Cupos de
los afios 1999 al 2003 y primer semestre 2004 , en las cifras gue
" correspondan al 50% del mayor ingreso efectivo por page directo
; de aranceles y a becas Mineduc.
24. Se agregara a las Facuitades Presupuestos operacionales de
las carreras que se inician el afio 2004, como también de las
carreras que contindan en desarrollo.

Proposicion medidas de ord:
presupuestario afio z

25. El Presupuesto correspondiente a Programas estudiantiles se
reajustaran en funcién del incremento de alumnos derivado de
las nuevas carreras y de la variacién del IPC.

26. Los Gastos de Operacion de Facultades y Organismos

deberan ajustarse, en el transcurso del afio, a fos siguientes

porcentajes de ejecucién en los plazos indicados:

~ al 30 de marzo un 25%

— al 30 de junio un 50%

-~ al 30 de septiembre un 75%

' 27. Las Facultades y Organismos no podran comprometer con

_proveedores externos e internos maés alld de dos duodécimos
mensual de su Presupuesto de Operacion y deberdn velar por un

uso austero de los recursos que le han sido asignados.
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Universidad de Concepcién

Proposicion medidas de orden
presupuestario afic

28. El Presupuesto para Suscripciones y Compra de Libros para
el afto 2004 se establece en MH$ 1.116 en funcién del precio de
suscripciones contemplados en las facturas proforma ya
comprometidas por los afios 2003 y 2004, considerando las
variaciones del tipo de camblio.

29. Los Fondos gue se destinan al Club Deportivo Universidad de
Concepcion se mantendran en MII$ 100, cifra similar en términos
. mominales ala establecida en los Uiltimos anos.

30. Los aportes a la Corporacién Cultural se establecen sobre la
base de ios gastos proyectados para el afio 2004, excluidos les
ingresos previstos por dicha Corporacion para el financiamiento
parcial de ellos.

presupuestario ah
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12. A partir del 1° de enero del afic 2004, se reajustan en un 2%
fas remuneraciones de los trabajadores con confrato indefinido y
de los trabajadores a plazo fijo que estén sindicalizados y que
hayan suscrito el Contrato Colective de Trabajo 2003-2004.

13. Se reajustaran en un 1,1% los beneficios relatives a
aguinaidos, bonificaciones, premios de antigiiedad y bono de:
- vacaciones, asi como otros que se han convenido en Contrato
 Colectivo de Trabajo 2003-2004.
14. Se establecen recursos centrales por MU$ 173,65 para
ascensos dei personal académico para el afio 2004 los que .
incluyen compromiso del Re van ich t
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15.- Se reajustan en términos reales los recursos para ascensos
del Personal no académico establecidos en ef afio 2003.

16. Se han provisionado aproximadamente M#$ 200,11 para cubrir
asignaciones de excelencia docente y asignacion de dedicacién
exclusiva, asi como también para ajustar fas asignaciones de
responsabilidad de Jefes de Carrera, Directores de Departamento
y Vice Decanos.

17. Se mantienen las disposiciones sobre compensacion y pago
de horas extraordinarias, en cuanto a que éstas deberan
devolverse, preferentemente, en tempo comprendido en la
jornada ordinaria contratada, o en su defecto, se deberan
cancelar con ingresos generados por fos propios Organismos ¥y

Facultades.
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18. Los Decanos y Jefes de Organismeos deberan cautelar el
cumplimiento de Ia jornada de trabajo por parte del personal de
cada una de sus dependencias, conviniendo, de mutuo acuerdo,
jos ajustes gque se estimen necesarios en cuanto a la jornada y
remuneraciones, si corresponde.

49. Se mantiene en un 100% la centralizacién de los ahorros por
licencias y de un 50% de los ahorros generados por puestos
. wacantes y permisos sin sueldo,

20. Para e} afic 2004 se mantiene el aporte anual al Fondo de Ia
Renta Vitalicia.

Seguidamente, intervienen a través de comentarios y consultas los Sres.
Decanos, planteando diversos aspectos relacionados con materias
presupuestarias, como son entre otros: acerca de la existencia de algun proyecto
que considere aumento de remuneraciones en el personal no académico, a lo
que se da respuesta por el Sr. Larrain indicando que se ha dispuesto un estudio
muy completo, gue se encargd externamente sobre este tema, del que se
informara oportunamente, y-en que anticipa alguno aspectos del mismo; sobre los
reajustes que se contemplan en los presupuestos de operacién en relacion a los
mayores gastos que enfrentan las Facultades por su mayor actividad academica
(en especial investigacion) aclarandose que elio debe analizarse a la luz de los
costos involucrados en los proyectos asociados, que deberia ser tema de
preocupacion y andlisis (caso de los overhead), y que oportunamente se traera al
Consejo para su estudio.

Se suscité también especial y prolongado andlisis sobre los presupuestos
de operacion y los efectos que  producen las jubilaciones a nivel de
Departamentos y las dificultades que ello conlleva al centralizarse Ias
remuneraciones del cargo que se suprime en una importante proporcion,
produciéndose también una disminucién de personal departamental (se citan
medidas dispuestas por cierta Facultad para paliar esta situacion) en gue se va
creando cierta incertidumbre en estos aspectos. Se aclara que ello esta asociado
también a la productividad, a la carga académica, a jos ingresos especiales, a las
remuneraciones y fundamentalmente con la planta académica. Se hace presente
que esa tematica esta relacionada también con los grados de centralizacion y
descentralizacién que deben fijarse (confianzas y desconfianzas involucradas y
que considera también grados de responsabilidad), y que el estudio de este
tépico es de mayor envergadura y complejidad debiendo ser abordado. El Sr.
Rector sobre los temas tratados hace ver, que se traera prontamente al Consejo
una iniciativa que tiene que ver con las rentas universitarias y que en cuanto al
estudio de las plantas académicas, requeriria un compromiso de los Sres.
Decanos para que ello esté dirigido por Facultad y por Departamentos, lo que se
iniciaria a contar del reintegro de las actividades universitarias, incluyéndose
ademads los otros temas relacionados precedentemente.
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Se produjo la siguiente intervencion:

Complementacion de acuerdo sobre cupos especiales -

El Sr. Santa Maria hace ver que en el acuerdo sobre cupos especiales
adoptado en sesion de 08 de enero pasado no se consideré en Deportistas
Destacados, “natacion “, por lo que se hace necesario complementar el acuerdo
en este sentido. Asi se acuerda.

Acuerdo N° 51 — 2003: Por unanimidad de los Sres. Consejeros se
complemento el acuerdo adoptado en sesion de 08 de enero de 204, relativo
a la aprobacién de Cupos para el aiio 2004 propuesto por las Facultades
para los Sistemas Especiales de Admision, incorporando en estos, en “
Deportistas Destacados” la actividad de “ natacion “.

El Sr. Rector agradece la atencion brindada en la realizacion de es; sesion
en el Campus Chillan y desea a los miembros del Consejo Académjcp unas
reparadoras vacaciones.

MARCO MOSSO HASBUN
SECRETARIO GENERAL (S)

MMH/rba.




