UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

CONSEJO ACADEMICO SESION N° 25 - 2002

martes 14 de enero del afio dos mil tres, en el Salon Azw&a ¢

de Bibliotecas, tuvo lugar la Sesién Ordinaria del Consejo Acadéfico™ "> |

de la Universidad de Concepcion, presidida por el sefior Rector, don SERGIO |

LAVANCHY MERINO.

Asisten Sres.. ERNESTO FIGUEROA HUIDOBRO, Vicerrector; ALBERTO
LARRAN PRAT, Vicerrector de Asuntos Econémicos y Administrativos; RODOLFO

WALTER DIAZ, Secretario General y don MARCO MOSSO HASBUN,
Prosecretario General.

Decanos Sres.: EDUARDO AQUEVEDO SOTO, Facultad de Ciencias Sociales;

ABELARDO CASTRO HIDALGO, Facultad de Educacion; CARLOS CALVO
- MONFIL, Facultad de Farmacia; SERGIO CARRASCO DELGADO, Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales; FERNANDO DRAKE ARANDA, Facultad de
Ciencias Forestales; FERNANDO ESCOBAR MUNOZ, Facultad de Odontologia;
OCTAVIO ENRIQUEZ LORCA, Facultad de Medicina;, CARLOS GONZALEZ
CORREA, Facultad de Ciencias Biolégicas; EDUARDO NUNEZ CRISOSTO,
Facultad de Humanidades y Arte; RUBEN PEREZ FERNANDEZ, Facultad de
Medicina Veterinaria; BERNABE RIVAS QUIROZ Facultad de Ciencias Quimicas;
ELISEO RIVERA ALTAMIRANO, Unidad Académica Los Angeles; JOSE
SANCHEZ HENRIQUEZ, Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas; ALFREDO
VERA MANRIQUEZ, Facultad de Agronomia; y JOEL ZAMBRANO VALENCIA,
Facultad de Ingenieria.

En reemplazo de los Decanos de las Facultades de : Ciencias Naturales y
Oceanograficas, Ingenieria Agricola, y Ciencias Econdmicas y Administrativas
asisten los Vicedecanos Sr. JOSE BECERRA ALLENDE; Sr. PEDRO MELIN
MARIN ; yla Sra. PATRICIA CONTZEN FUENTES, respectivamente.

Representacién Estudiantil: Sr. Felipe Nufiez A., Presidente y Srta. Luisa
Saavedra L., Secretaria de Finanzas de la Federacion de Estudiantes.

Invitados : Sr. Ricardo Utz Barriga, Jefe de Carrera de Arquitectura; y Sr. José
Miguel Flores (al punto séptimo de ia tabla).

TABLA

1. Actas.

- Sesién Extraordinaria N° 21-2002 de 05.12.2002.
. Sesion Ordinaria N° 22-2002 de 12.12.2002.

2. Cuenta.

- Comisién de Facil Despacho: , o
Modificacion de los Programas de Doctorado y Magister en Ciencias con
mencién en Quimica. _ o .

Designacién de 2 Decanos por el Consejo Académico ante el Consejo

Superior del Centro de BEotecnoqu@.

Normas sobre Exclusividad Académica.

Proyecto de Creacion de Facuitad_de Arquitectura.

informe preliminar Presupuss;olax;o 2:)0:‘;

Creacion Unidad de Propiedad Inaustrial. ” .

Implementacion Plan Estratégico 2002-2006: Lineamientos Generales.

Oferta de Cupos afos 2003.
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10.Carrera Académica, Promociones y Ascensos.
10.1. Informe Comisién Asignacion de Recursos.
10.2. Anadlisis, Conclusiones y Acuerdos.

11. Avance discusion Proyecto de Nuevos Estatutos.
12.Varios.

Se abre la sesion 09.50 horas.

PRIMER PUNTO : ACTAS.

El Sr. Rector ofrece la palabra respecto de las actas
correspondientes a la Sesiones: Extraordinaria de 05 de diciembre de 2002 y
Ordinaria de 12 de diciembre de 2002, las que son aprobadas por unanimidad sin
observaciones.

SEGUNDO PUNTO : CUENTA.

A- COMISION DE FACIL DESPACHO.-
El Sr. Rector explica que en este punto la Comision de Facil
Despacho a través de su Presidente, expondra el punto relativo a la Modificacion
de los Programas de Doctorado y Magister en Ciencias con Mencion en Quimica.

El Presidente de la Comision de Facil Despacho, Decano don
Octavio Enriquez L., se refiere a dicha modificacion expresando que
fundamentalmente esta consiste en modernizar los contenidos de ambos
programas conforme a las demandas actuales, en concordancia con las lineas de
investigacion de la Facultad y en reducir significativamente el nimero de créditos
exigidos, originalmente 30 en Doctorado y Magister y se reducen a un minimo
de 24 créditos el Doctorado y 18 créditos el Magister. Ademas se procedid a
modificar los Reglamentos internos de ambos programas, que constan en un
nuevo texto de los mismos separados, para adecuarlos al Reglamento General
agrega que se destiné varias sesiones al analisis de estos documentos, y el 7 de
enero, se aprobo finalmente el nuevo texto.

Acuerdo N° 58 - 2002 :

Por unanimidad de los Sres. Consejeros se presté aprobacion a la
Modificacién de los Programas de Doctorado y Magister en Ciencias con
Mencién en Quimica, que consta de los antecedentes adjuntos.

B.- RESULTADO DEL CONCURSQ FONDECYT REGULAR

El Sr. Rector informa brevemente sobre el Resultado del
Concurso Fondecyt regular 2003, en que se aprobaron 31 proyectos por parte de
la Universidad de Concepcion y que se indican a continuacion:
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acultad de Ci ias Fisicas v M aticas.-

1. “New developments in stabilized finite elements and wall laws—for———--

incomprenssible voscous flow”. Gabreil Barrenechea.

2. “Singularly perturbed problems, extremals and subextremals of sharp
soboley inequalities and related topics”. César Flores.

3. “The dynamics of Turing Machines and similar systems”. Anahi Gajardo.

4. “Boundary blow-up and extinction rates for solutions to certain partial
differential equations on  bounded domains which structure is
compatible with these behaviours on teh boundary”. René Letelier.

5. “On the nature of blue Variables in the Magellanic clouds”. Ronaid
Mennickent.

6. “Quantum information and design of quantum error correcting codes”.
Luis Roa.

7. “Study of sensitivity for discotinuos solutions of some conservation laws
models respect to the nonlinearities. Application for some inverse
problems”. Mauricio Sepuliveda.

Facultad de Farmacia.-

8. “Desarrollo y aplicacion de metodologias analiticas automatizadas por
espectrofotomeria de absorcion atomica sin llama, determinacion total y
especiada de arsénico en productos marinos para consumo humano”.
Carlos Bruhn.

Facultad de Ciencias Biolégicas.-

9. Estudio acerca de las diferencias de especificidad entre arginasa y
agmatinasa, dos enzimas rellacionadas evolutimente: estudios
cientificos, mutaciones puntuales y produccion de especies quimericas”.
Nelson Carvajal.

10.“Mecanismo de reclutamiento de complejos que remodelan cromatina
y regulan la transcripcion de un gen especifico de células oseas”.
Martin Montecino.

11.“Accion no genémica del receptor de progesterona : el ovocito de
Xenopus laevis como sistema de estudio”. Juan Olate.

12.Regulacién  transcripcional ~ del transportador  equilibrativo de
nucledsidos ENT1 por D-glucosa en endotelio humano”. Luis Sobrevia.

Facultad de Medicina.-

13.Regulacién de la ruta de sefalizacion L-arginina/dxido nitrico en
endotelio de vena umbilical de fetos con restriccion del crecimiento
intrauterino”. Paola Casanello.

14.“Evaluacion de patrones de uso de servicios y costos asociados, en
dos muestras de pacientes con diagnostico de esquizofrenia”. Sandra
Saldivia.

Facultad de Ciencias Naturales y Oceanograficas.-

15.The influence of the aduit reproductive biology and of pre-and post
sapwning egg quality, on the early life stages survival of the anchoveta
Engraulis ringens”. Leonardo Castro.

16.Reclutamiento  de especies en ambientes de alta montafia: una
aproximacion experimental a la asociacion de especies a plantas de
cojin”. Lohengrin Cavieres.

17.“Rol de la plasticidad fenotipica en el rango de distribucion de dos
especies nativas del género Convolvulus™. Emnesto Gianoli.

18.“Why are conifers naturalley scarce on productive sites?”. Christopher
Lusck.
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‘!9.t‘EstudEo comparativo de algunos mecanismos  ecofisiolégicos
involucrados en la diferente plasticidad ecologica de Nothofagus
dombeyi y Nothofagus nitida”. Luis Corcuera.

- Facultad de Agronomia.-

20.“Cambios en la materia organica del suelo (C, N, P) en ecosistemas
degradados vy en vias de rehabilitacion de Chile mediterraneo vy su
evaluacion mediante el uso de modelos”. Erick Zagal.

- Facultad de Ciencias Quimicas.-

21."Aplicacion de la catalisis heterogénea a la sintesis enantioselectiva”.
Patricio Reyes.

22.“Polimeros funcionales solubles en agua quelantes de metales. Sintesis,
caracterizacion y propiedades”. Bernabé Rivas.

23.Cristales liquidos ferroeléctricos derivados de los heterociclos 1,2,4- ,
1,3,4-oxadiazol y 1,3,4-tiadiazol :Sintesis y propuedades”. Maria Parra.

- Facultad de Humanidades y Arte.-

24 “Muerte y transfiguracion de la pampa salitrera en el discurso narrativo

chileno”. Mauricio Ostria.
- Facultad de Ingenieria.-

25.“Disefio y construccion de una maquina eléctrica de flujo axial con
imanes permanentes y con capacidad de debilitamiento de campo”
Juan Tapia.

26.“Connecting information across heterogeneous spatial data collections”.
Maria Andrea Rodriguez.

27 “Nuevas técnicas de mantenimiento predictivo mediante analisis de
vibraciones aplicadas a maquinas criticas de la mineria”. Pedro
Saavedra.

28.“Ensayo de catalizadores basados en CAO-MGO, para la combustion
catalitica de material particulado en emisiones de motores diesel”.
Alfredo Gordon.

- Facult e Medicina Veterinaria.-

29.“Biodisponibilidad, perfil de residuos y excrecion de endectocidas en

ovinos con parasitismo gastrointestinal”. Rubén Pérez.
- nidad démica Angeles.-

30. “Estudio de hongos ectomicrorricicos e identificacién de los posibles

sistemas enzimaticos y no enzimaticos de detoxificacion in vitro y ex vitro y

su relacién con el crecimiento de plantulas de Pinus radiata D. Don en

suelos contaminados con metales”. Angel Machucha.

Direccion de Investigacion .-

31.“N20 cycling in the Peru-Chilean current system”. Laura Farias.

Destaca que en los proyectos Fondef, la U. de Concepcidn ocupa el
2° lugar después de la U. de Chile, tanto en numero de proyectos como en
recursos adjudicados, de manera que ello constituye un significativo hecho.
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TERCER PUNTO: DESIGNACION DE 2 DECANOS POR EL CONSEJO

ACADEMICO ANTE EL CONSEJO SUPERIOR DEL CENTRO DE
BIOTECNOLOGIA.

El Sr. Rector seflala que con motivo de la aprobacion de las normas
que rigen al Centro de Biotecnologia, recientemente aprobadas, se precisa integrar
su Consejo Directivo con la designacion de dos Sres. Decanos. Agrega que en la
sesion del dia de ayer del Directorio, se nomindé a los dos Directores que

compondran también el sefialado Consejo Superior, que son don Marcos Delucchi
Fonck y don Mario Parada Araya.

ACUERDO N° 52 - 2002 :

Por unanimidad de los Sres. Directores se designé al Decano de la Facultad
de Ciencias Forestales, don Fernando Drake Aranda y al Decano de la
Facultad de Ciencias Naturales y Oceanograficas, don Franklin Carrasco
Vasquez para integrar el Consejo Superior del Centro de Biotecnologia.

CUARTO PUNTO: NORMAS SOBRE EXCLUSIVIDAD ACADEMICA.

El Sr. Rector indica, que este punto fue abordado anteriormente en
forma bastante extensa, en la sesién efectuada en Catillo los dias 3 y 4 de enero,
y cuyos aportes de los Sres. Consejeros se incluyeron en el proyecto de Decreto
que se entregd para el estudio de la presente  sesion. Se refiere a la
intervencion del Decano de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales,
consistente en la colaboracion ofrecida, a través de una Comision integrada por
Profesores de su Facultad. Dicho documento, se elabord con la intervencion del
Profesor Pablo Saavedra Belmar por la referida Facultad, el Contralor don Marcelo
San Martin Cerruti y la Sra. Abogada Jefe del Servicio Juridico, dofia Claudia
Rodriguez Pino, que se traduce en una carta firmada por los referidos funcionarios,
la que se reproduce a continuacion, que es acompafiada por un borrador de
Decreto.
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Concepcion, 13 de enero de 2003.

Sefor

Sergio Lavanchy Merino

Rector
Universidad de Concepcién
Presente

De nuestra consideracion :

De conformidad a lo resuelto por esa Autoridad Superior, y frente
a lo solicitado por el sefior Decano de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, con fecha 9 de
enero de 2003, se celebré una reunién de trabajo destinada a analizar el borrador de decreto
que regula el otorgamiento de beneficios a académicos que se desempefian en ofras
instituciones de Educacion Superior, en la que participaron los profesores de la citada Unidad
Académica, sefiores Sergio Carrasco D., Decano, Sr. Pablo Saavedra B., Ramén Dominguez A,
Hernan Troncoso L., Sra. Gabriela Lanata F., Srta. Juana Sanhueza R., y Sra. Claudia Rodriguez
P.y sefiores Rodolfo Walter D. y Sr. Marcelo San Martin C.

En la citada reunién y después de un analisis pormenorizado del
borrador existente, se designd una comision redactora de un nuevo texto del mismo, integrada por
la Sra. Claudia Rodriguez P., y los sefiores Pablo Saavedra B., y Marcelo San Martin C.,
adjuntandose en esta oportunidad , el texto del borrador definitivo que recoge los lineamientos
generales aprobados en el Consejo Académico de 3 y 4 de enero de 2003 y las modificaciones
incorporadas como resultado de la actividad indicada.

Saludan atentamente,

Firman :
Claudia Rodriguez P., Marcelo San Martin C., Pablo Saavedra B.

Explica el Sr. Rector, que para claridad de las disposiciones, se
incluyeron en el proyecto de Decreto, tanto aquellos beneficios que se encuentran
afectos, como los que no lo estan a ese Decreto.

Ofrecida la palabra se suscitan diversas intervenciones y comentarios
por parte de los Sres. Consejeros, en los que destacan, entre otros: el Decano
José Sanchez H., indica que sin perjuicio de la sefial que implica la iniciativa, se
deberia trabajar en un proyecto preferentemente sobre dedicacién exclusiva, que
considere dos componentes: el de los requisitos para acceder a ella y los recursos
que se destinen (aspectos académicos y econémicos).

El Decano Sergio Carrasco D., formula consideraciones generales
sobre la importancia y significado del Derecho, y particularmente de!‘ de las
personas, lo cual - indica - no puede considerarse como formal sino que
sustancial y basico en la sociedad. Insiste que la propuesta de Decreto de
prohibiciones — y su eventual aplicacion — transgreden , entre otros, los dg{echas
de igualdad ante la ley, por discriminar arbitrariamente ; el res;?etc y proteccion a la
vida privada y publica ; la libertad de trabajo y su proteccion y 91 fierecho -de
propiedad, todos garantizados en la Constitucion Politica de la Regubilca de Chile.
Explicita, en lo pertinente, el precepto de ésta en cuanto a que ninguna clase de
trabajo puede ser prohibida, salvo que se oponga a la moral, a la seguridad 0a la
salubridad publica , o a que lo exija el interés nacional y una ley lo declare asi.
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Reitera que no puede concurrir al acuerdo, ain cuando se haya mejorado

i GLL,.WW,

parte la redaccion, porque - dando por reproducidos aqui los argumentos| fque -

sefiald en la sesion del Consejo Académico de 3 de enero de 2003, lo objetado
es un texto que, asimismo, perjudicaria la esencia del trabajo universitario; asi, por
ejemplo, a un profesor con 44 horas semanales contratadas, en los inicios o en la
mitad de su vida académica, se le privaria arbitrariamente de derechos y/o
actividades formativas 0 necesarias para la institucion de educacion superior por
el s6lo hecho de trabajar 264 horas semanales, tal vez un dia sabado, en otra
universidad y, normalmente por razones de necesidades econémicas.

Hace presente, asimismo, que el profesor Pablo Saavedra B,
especialista en Derecho Laboral, quien participé en la revision del texto le ha
hecho saber que so6lo obtuvo para éste algunos cambios formales, pero que no
alteran la situacién juridicamente objetable del proyecto del decreto, y que asi lo
reiteré , firmando soélo el oficio como conductor.

Agrega que el motivo de preocupacion de la Universidad deberia ser
el cumplimiento de las obligaciones contractuales que tienen sus profesores, en lo
que tiene - desde luego - un derecho clarisimo. Pero no en pretender prohibir
actividades en jornadas ajenas a los contratos de sus profesores e instructores.

Propone que si se quiere procedentemente actuar en estos temas,
se establezca en la Universidad de Concepcion una asignacion de dedicacion
exclusiva, equivalente a un porcentaje de la renta brutay resueita en un concurso
abierto de antecedentes. Sugiere , al Rector, se solicite el pronunciamiento del
Consejo Académico al respecto.

Atendido que el proyecto de decreto se esta aprobando, el Decano
de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, profesor Sergio Carrasco D.,
reitera que deja expresa constancia sobre la falta de validez juridica de este
decreto y de su eventual aplicacion. Porque transgrede y es opuesto a derechos
fundamentales entre otros los sefialados en el articulo 19 N° 2, 4, 11, 16,21y 24
de la Constitucion Politica del Estado; asi también lo es respecto de disposiciones
legales, especialmente laborales.

Deja, asimismo, constancia de las objeciones de orden académico ya
formuladas, estimando que contrarian considerablemente principios y situaciones
de tipo universitario que deben respetarse.

Por lo tanto, por si y por los integrantes de la Facuitad de Ciencias
Juridicas y Sociales y por cualquiera que fuera afectado, formula expresa reserva
de todos y cada uno de los derechos de todo orden que derivan de las
transgresiones producidas con el texto aprobado, o que puedan derivarse de su
aplicacion, reserva comprensiva por lo tanto del oportuno ejercicio de aquélios.

Deja también constancia que el acuerdo adoptado lo ha sido pese y
en contradiccion de motivos generales juridicos que se han expresa y previamente
formulado y advertido, aqui y de lo informado oportunamente por una Comision de
la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales.
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El Sr. Rector hace ver, que también debe observarse el derecho d

!as personas juridicas que se ven afectadas en cuanto existen cigrtos
incumplimientos contractuales, por lo que ésta debe velar para exigir gos
compromisos, constituyendo el proyecto en analisis un instrumento de gestion para
ese fin, a o que se unen por lo demas, elementos como es una competencia con

herramientas de distinto tipo que en algunos casos se alejan de lo que es un
comportamiento ético.

A RDO N° 60 -2002:

Por mayoria de los Sres. Consejeros, se presté aprobacion a las Normas
sobre Exclusividad Académica, que constan del Proyecto de Decreto que se
reproduce a continuacion, dejandose constancia que no concurre al presente
acuerdo, votando en contra el Decano Sergio Carrasco Delgado, por las
razones que expuso previamente, y teniendo por aqui reproducida la
reserva de derechos consignada en esta reunion, absteniéndose para
concurrir a dicho acuerdo, la Vicedecano de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Administrativas, Sra. Patricia Contzen Fuentes.

DECRETO U. DE C. N* 2002 -006

VISTO Y CONSIDERANDO:

1.- La necesidad de establecer en la Universidad de Concepcion, instrumentos de gestién
que faciliten una actuacién eficiente de sus académicos en el ambitoc de sus
responsabilidades, y obtener el mejor aprovechamiento de los recursos universitarios;

2.- La necesidad de fortalecer el compromiso académico con el desarrolio de programas y
proyectos que conforman la ejecucion de las actividades de docencia, investigacion y
extensién propias de la Universidad de Concepcion, y el indispensable reconocimiento que
se debe establecer respecto de aquelios trabajadores universitarios que ponen a disposicién
de la institucion, todos sus esfuerzos en el cumplimiento de sus responsabilidades;

3.- Que el logro de los objetivos establecidos en el Plan de Desarrolio Egt'ratégico de Ea
Corporacibn, exige este compromiso decidido de sus académicos, cuya gctmdad se rgﬂeja
directa y significativamente en el prestigio de la Universidad de Concepcion, en un ambiente
regional de competencia relacionado con la Educacion Superior cada vez mas exigente;

4.- Lo establecido en las letras a) y c) del articulo N° 60, del Reglamento de Pe{saaai, en
cuanto a que a todo trabajador universitario le esta prahil.:ido contratar sus serx{lcios' con
terceros, por o en horarios incompatibles con ios convenidos respecto t:fe la umversxdac‘i!
utilizar horarios, instalaciones, o medios de la Universidad de *Cancepfcsén, para cumplir
obligaciones contraidas con terceros, agregandose en la misma dlsgasiczon que, ia,)
infraccion a estas prohibiciones constituira falta a la ética universitaria y configurara
incumplimiento grave de las obligaciones gue impone el contrato.

5.- Lo acordado por el Consejo Académico en sesion llevada a efecto los dias 3 y 4 de enero
de 2003 y sesion del 14 de enero de 2003.

6.- Lo sefialado en el articulo 160 N° 2 del Codigo del Trabajo; lo dispugsta en los articulos 17
y siguientes y 60 del Reglamento de Personal; lo establecido en el articulo 36 N° 21 y 46 N°s
2 y 5 de los estatutos de la Corporacién y lo prescrito en el Decreto U. de C. N° 2.002 - 093,

de 14 de mayo de 2002:
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DECRETO:

siguiente:

I
-

Lt FE

«Contratar sus servicios con otras instituciones de Educacion Superior sin que previaummwwmww;;

informe al Director de Departamento o al Jefe del Organismo que corresponda, quienes
deberan comunicario al Decano y a la Direccion de Personal a mas tardar el 31 de marzo
cada afio. Lo anterior, para los efectos de los registros internos de {a institucion. El Director
de Departamento o Jefe del Organismo, debera antes de 1a fecha indicada, requerir por
escrito a los académicos de su unidad la informacion sefalada”.

2.- Modificase el Reglamento del Personal, en el sentido de agregar a su tercera parte el
siguiente titulo séptimo:

TITULO SEPTIMO, DEL COMPROMISO ACADEMICO

ARTICULO 203.- La contratacion de personal académico en la Universidad de Concepcion en
una jornada de trabajo de 44 horas semanales (Dedicacion Normal D. N.) o en una de 33
horas semanales (Dedicacion Especial D. E.) debera contempiar la obligacion del docente a
no desempefar funciones académicas remuneradas en otras instituciones de Educacién
Superior.

ARTICULO 204 -. Los académicos que tengan contratada con la Universidad de Concepcion
una jornada de Dedicacién Normal (44 horas semanales) o Dedicacion Especial (33 horas
semanales) y que decidan celebrar o mantener contratos de trabajo o de prestacion de
servicios profesionales con cualquier otra Institucion de Educacién Superior, sean éstas
Universidades, Institutos Profesionales o Centros de Formacién Técnica, de caracter pablico
o privado, podran solicitar la reduccion de su actual jornada a Dedicacion Compartida (22
horas semanales), y percibiran la remuneracion proporcional a la nueva jornada.
Exceptuense aquellos académicos que se desempefien en el Instituto Profesional Virginio
Gémez o en el Centro de Eormacion Técnica Lota-Arauco, debiendo en todo caso, realizar
estas actividades fuera de su jornada contratada con la Universidad de Concepcion.

ARTICULO 205.- El académico que opte por mantener su situacién contractual o celebrar un
contrato de trabajo o de prestacion de servicios profesionales que o vincule en forma
adicional a otra institucion de Educacion Superior, con las excepciones indicadas
precedentemente, tendra derecho a los beneficios legales generales; a los establecidos en
los convenios o contratos colectivos que le rijan y sélo podra impetrar aquellos establecidos
en el Reglamento del Personal y que se enuncian a continuacion:

a) Indemnizacion compensatoria. (articulo 83)

b) Indemnizacién por reconocimiento a los servicios prestados en la Institucién. (articulo

87)

c) Renta Vitalicia. (articulo 88

d) Premio por antigiiedad. (articulo 91)

e} Beca hijo funcionario. (articulo 92)

f) Prestaciones por fallecimiento del trabajador (articulo 94)

g) Asignacion de antigiiedad por afios de trabajo. (articulo 184)

h) Derechoa promocion y ascenso. (articulo 194y siguientes).

Los académicos en referencia, no tendran derecho a los siguientes beneficios:

a) Permiso para perfeccionamiento (articulos 31,32y 34) )

b) Beca Universidad de Concepcion, Perfeccionamiento (articulos 35y siguientes)

c) Recontratacion por 25% de su jornada (articulo 89)

d) Aguinaldos universitarios '

e) Ascensos por obtencién de grados académicos (articuio 184 bis)
f) Asignacion de mercado (articulo 185 bis)

g) Permiso sabatico (articulo 195)

h) Becas de postgrado {(Programas de la Escuela de Graduados) )

iy Apoyos econdémicos en general (estadias, seminarios, congresos, jornadas, etc.)
i} Postulacion a proyectos financiados con recursos internos;

k) Patrocinio de la Universidad de Concepcién a proyectos especificos.
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ARTICULO 2_06.- El ejercicio de los derechos institucionales que puede impetrar el trab:
en conformidad al articulo anterior, sélo procedera cuando el académico que lo sglicits
tenga a lo menos dos afios en las condiciones establecidas y una vez otorgado aiguég
ellos, debera mantenerse en dicha calidad por los menos un periodo igual. f%: :

ARTICULO 207.- Todo nuevo beneficio patrimonial u honorifico que resuelva atarg;ar la

Uni\!ersi_dad de Concepcioén a sus académicos debera considerar el grado de compromisc y
dedicacion con la institucion.

ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO.- EI requisito de antigliedad establecido en el articulo
206 del Reglamento, sera exigible a contar del 31 de enero de 2004.

ARTICULO SEGUNDO TRANSITORIO.- Los académicos gue obtengan la calidad de Doctor o
Magister, no obstante encontrarse en la condicion indicada en el articulo 205, y que a Ia
fecha del presente decreto hayan comenzado sus estudios con dicha finalidad, conservaran
el reconocimiento de grado por la obtencion de las calidades indicadas, segtin lo estipulado
en el articulo 184 bis del Reglamento de Personal.

QUINTO PUNTO: PROYECTO DE CREACION DE FACULTAD DE
ARQUITECTURA.

El Sr. Rector indica, que sin perjuicio de la exposicién que efectuara
el Jefe de Carrera de Arquitectura debe tenerse presente, que esta iniciativa
consta del documento que fue entregado oportunamente a los Sres. Consejeros y
que esta Carrera se cred el afio 1992 bajo la dependencia de la Vicerrectoria, en
espera de su consolidacion en el tiempo para integrarse a la estructura de la
Universidad. Afiade que se ha estimado oportuno entregarie las herramientas e
independencia necesarias para ejecutar su Plan de Desarrollo y organizarse como
Facultad. Destaca que se incorpora al proyecto la disciplina de Geografia donde
existe una falencia, y cuyos académicos se encuentran distribuidos en distintas
unidades (Eula, Departamento de Ciencias de la Tierra) y que al efecto ademas,
se han realizado los analisis académicos y econdmicos sobre la iniciativa.

A continuaciéon expone el proyecto de creacion de la Facultad de
Arquitectura, Urbanismo y Geografia, el Jefe de la Carrera de Arquitectura, don
Ricardo Utz Barriga quien se detiene explicando detenidamente los aspectos que
comprende su presentacion:

- Fundamentacion, antecedida por una explicacion histérica de lo que ha sido la
Arquitectura y la Geografia en esta Universidad.
- Explicacion de la Estructura Organica que se propone, Decanato con sus

Deptos.
- Andlisis econdmico, en que se especifica exactamente las cosas que se

requieren para poder crear esta Facultad.
- Proyecto de lineamientos en cuanto a su plan de desarrollo.

Continua su exposicién, sirviendose de transparencias que se
reproducen :
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PROYECTO

FACULTAD DE ARQUITECTURA,
URBANISMO Y GEOGRAFIA

UNIVERSIDAD DE CONCEPCION
2003

CARRERA DE ARQUITECTURA

UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

« ANO DE CREACION 1992
» ALUMNOS 303
» PROFESORES 36

LA DISCIPLINA DE LA GEOGRAFIA EN LA
UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

« 1959 : Creacion del Departamento de Histoniay
Geografia

» Creacibén del Instituto Central de Historia .
«  Creacion del Instituto Central de Geografia (1968-1973 ).
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ORGANIGRAMA

JUSTIFICACION DE CREACION DE LA FACULTAD
DE ARQUITECTURA , URBANISMO ¥ GEOGRAFIA

« LA MISION DE LA UNIVERSIDAD
« LA MISION DELA FACULTAD

Lineamientos de la Facultad
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IMAGENES DE LA CARRERA

CONCURSOS
RANKING NACIONAL
TITULADOS

L]

*

ORTENTACION : LA CARKRERA DE
ARQUITECTURA TIENE UN ENFASIS
EN LOS ASPECTOS URBANOS

RS R e

Ofrecida la palabra, intervienen los Sres. Decanos, formulando
diversas consultas y comentarios, destacandose entre otros: sobre los
antecedentes de su planta docente, en jornadas completas, estado de régimen
esperado sobre el nimero de alumnos; sus proyecciones en los distintos ambitos
mas alla de la docencia, necesidad de una mayor masa critica, a los que se da
respuesta por el Sr. Utz. Se aclara que el documento entregado a los Sres.
Decanos reviste las caracteristicas de un documento ejecutivo, existiendo por
cierto un documento completisimo que por su volumen no se ha reproducido para
distribuirlo al Consejo, que contiene diversos aspectos que se echan de menos en
el analisis. Se advierte que la Unidad que se quiere crear, dispone de un tamano
casi similar a algunos Departamentos, llamando la atencion desde el punto de vista
de la estructura de la Universidad, que lleva a un analisis que debera darse a
futuro; que la propuesta ha dado pruebas objetivas de desarrolio y favorece
considerablemente el posicionamiento de la Universidad a nivel regional.

Concluidas las intervenciones y estimandose la necesidad de
complementar los antecedentes presentados, se pospuso la resolucion del punto
para la proxima sesion del Consejo, antes de la cual se remitiran antecedentes

complementarios.
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SEXTO PUNTO : INFORME PRELIMINAR PRESUPUESTO ANO 2003.

I Sr. Rector sefala que el punto, que trata sobre un H%TWM

Preliminar dei Presupuesto afio 2003, y que luego sera traido al Consejo er& “Una

reunion proxima, serd expuesto por el Sr. Vicerrector de Asuntos Econémicos™y
Administrativos, don Alberto Larrain Prat , quien asistido por transparencias que se

reproducen a continuacion, destaca los aspectos mas relevantes del proyecto de
presupuesto 2003.
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Recursos adicionales por incremento de cupos

Periodo 19992002 (2003 proyectade}
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' Se producen consultas y comentarios entre los Sres. Conse
relativos entre otros: a activos fijos prescindibles y donaciones, a |

respuesta ampliamente por el Sr. Vicerrector de Asuntos Econémi@fza‘
Administrativos. &

¢

o

%

e

%
%

SEPTIMO PUNTO: CREACION UNIDAD DE PROPIEDAD INDUSTRIAL.

, El Sr. Rector indica que la iniciativa esta destinada a proteger
juridicamente los resultados de ciertas investigaciones, especialmente en el area
tecnologica, como también a prestar servicios en esa area a otras Universidades e
instituciones. Solicita al Profesor José Miguel Flores, profesor de la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales efectue la presentacion, al tenor del documento que
se remitiera previo a esta reunion al Consejo.

Inicia su presentacion el Profesor Flores, sefialando que el proyecto
surge como una necesidad de proteger correctamente los productos del ingenio,
de las invenciones que nazcan dentro de la Universidad. Afade que los paises
mas desarrollados (EE.UU y Japén) han creado entidades u organismos dentro de
las Universidades destinadas a participar en la transferencia de tecnologias desde
el sector privado hacia al sector universitario, convenciéndose al efecto la
empresa, que disponer de unidades propias de investigacion y desarrolio es poco
rentable, lo que se traduce en que estas compran la tecnologia a Universidades y
Centros de Investigacion, y por ello es que la Universidad se ha preocupado de la
creacion de esta unidad.

Prosigue su intervencion, a través de Transparencias que se
reproducen a continuacion, deteniéndose en cada una de ellas y resaltando sus
aspectos mas importantes:

i ‘al interior de la
Universidad, asi comeo coordinar y orientar a los
investigadores, a fin de que sus creaciones
resuelvan problemas reales y sean susceptibles de ser
transferidas a la industria,
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[l Prestar los servicios destinados a obtener el registro
una invencidn, sea como patente o como modelo de utilidad.

pre
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\

el tema,

¥ g

peligro el .

modo se actualizara respecto de los cambios
existentes en el drea, asi como los cambios en
técnica.

» tabor de Coordinacién, en el area de la propie
industrial e intelectual.
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El Sr. Vicerrector de Asuntos Economicos y Administrativos
complementa la informacion en sus aspectos economicos, denotando que el
proyecto es conveniente desde el punto de vista de la rentabilidad.

Ofrecida la palabra se formulan diversas consultas y comentarios
sobre lo propuesto, destacandose entre otros, los siguientes: respecto de ciertos
alcances que implican los objetivos especificos (patentes, transferencia
tecnologica); se aclara que mas que realizar esfuerzos por patentar, se pretende
trabajar con patentes; sobre la funcién que deben desemperiar los tres peritos de
media jornada cada uno, los que seran contratados a honorarios; que a través del
convenio de colaboracion que se tiene con el Ministerio de Economia se tendra un
acceso mas fluido y expedito en la via de la patentabilidad, que no constituye el
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Unico objetivo, sino maximizar lo que se tiene: sobre la dependencia

General y como estructura al lado de Servicio Juridico, es la que mejor perrfite su

. Je esa
Unidad, aclar&ndose que su ubicacién que se propone, dependiente de Secretaria....

(4
Lag
£

ind_ependencia y flexibilidad como unidad multidisciplinaria, que sirva a toda 14
Universidad.

' El Sr. Rector hace ver que en la propuesta debe considerarse una
evaluacion anual que debera hacerse de las actividades desarrolladas, asi como
su comportamiento econdmico.

A N° 61— 2:

Por unanimidad de los Sres. Consejeros se prestd aprobacién al proyecto de
creacion de la Unidad de Propiedad Industrial, que consta de los
antecedentes adjuntos. Forma parte del acuerdo, la evaluaciéon anual que

deberad hacerse de las actividades desarrolladas, asi como el
comportamiento econémico involucrado.

PUNTO OCTAVO : IMPLEMENTACION PLAN ESTRATEGICO 2002 - 2006:
LINEAMIENTOS GENERALES.
Se pospone su conocimiento.
PUNTO NOVENO : OFERTA DE CUPOS ANOS 2003.
Se pospone su conocimiento.
PUNTO DECIMO : CARRERA ACADEMICA , PROMOCIONES Y ASCENSOS.
Se pospone su conocimiento.

PUNTO DECIMO PRIMERO : AVANCE DISCUSION PROYECTO DE NUEVOS
ESTATUTOS.

Se pospone su conocimiento.
PUNTO DECIMO SEGUNDO : VARIOS.

Se pospone su conocimiento.

Se levanta la sesion a las 12.50 horas.

RGIO LAVANC
‘ RECTOR

-
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