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< e      SESION DE CONSEJO ACADEMICO ORDINARIO N° 12-2009

 

En Concepcién, a viernes 30 de octubre de 2009 en dependencias de la
Sala de Consejo de la Facultad de Agronomia, Campus Chillan, tuvo lugarla
Sesion Ordinaria de Consejo Académico de la Universidad de Concepcion,
presidida por el Sr. Rector, don SERGIO LAVANCHY MERINO.

Asisten Sres.: ERNESTO FIGUEROA HUIDOBRO, Vicerrector. ALBERTO
LARRAIN PRAT, Vicerrector de Asuntos Econémicos y Administrativos; y
RODOLFO WALTERDIAZ, Secretario General.

DecanosSres.:

ALEX BUSTOS LEAL, Facultad de Odontologia
CARLOS CALVO MANMFIL, Facultad de Farmacia.
FRANKLIN CARRASCO VASQUEZ, Facultad de Ciencias Naturales y
Oceanograficas.
SERGIO CARRASCO DELGADO,Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
RAUL CERDA GONZALEZ,Facultad de Agronomia.
MIGUEL ESPINOSA BANCALARI, Facultad de Ciencias Forestales.
LUIS HAUENSTEIN DORN,Director Unidad Académica Los Angeles. -
EDUARDO HOLZAPFEL HOCES,Facultad de Ingenieria Agricola.
PATRICIO OYANEDER JARA, Facultad de Humanidadesy Arte.
JORGE ROJAS HERNANDEZ, Facultad de Ciencias Sociales.
RICARDO UTZ BARRIGA,Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Geografia.

Invitado Permanente: Sr. Fernando Borquez, Director General Campus
Chillan.

En reemplazo de los Decanos de las Facultades de: Medicina, Ciencias
Biologicas, Ciencias Veterinarias, Ciencias Quimicas, Ciencias Fisicas y
Matematicas e Ingenieria; Asisten Sres. SONIA FIGUEROA YASIN (Jefa de
Departamento Pediatria), JOSE MARTINEZ OYANEDEL (Secretario
Académico), FERNANDO GONZALEZ SCHNAKE (Vicedecano), CARLOS
MILLAN HERRERA (Vicedecano), CARLOS PEREZ WILSON (Vicedecano),
RAUL BENAVENTE GARCIA(Vicedecano), respectivamente.

Invitados: Sr. José Sanchez H., Director de Docencia, Sra. Claudia

Rodriguez Pino, Abogada Jefe de Servicio Juridico y Sr. Marcelo San Martin,
Contralor.

Representacion Estudiantil: Sin representacién.
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1. ACTAS q 3      

- Sesién Ordinaria N° 08-2009 de 03.09.09 (Despachada con fecha 22.10.09)
- Sesién Extraordinaria N° 09-2009 del 25.09.2009. (Despachada con fecha
22.10.09)
~ Sesién Extraordinaria N° 10-2009 del 02.10.2009. (Despachada con fecha
22.10.09)
- Sesion Extraordinaria N° 11-2009 del 08.10.2009. (Despachada con fecha
22.10.09)

2, CUENTA

- Sr. Rector.
- Conocimiento de aprobacién de Reglamentos intemos de las Facultades de-

Odontologia, Cs. Quimicas, Farmacia y Humanidades y Arte, efectuado porel
Consejo de Docencia. Expone Sr. José Sanchez H., Director de Docencia.

3. RATIFICACION DEL ACUERDO DE FECHA 19.10.2009 DE LA MESA DE
NEGOCIACION CON EL QUE SE PUSO TERMINO A LA MOVILIZACION
ESTUDIANTIL. Se adjunta acuerdo.

4. PROYECTO DE ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL CAMPUS LOS
ANGELES. (Documentos despachados con fecha 21.10.09). Invitada: Sra.
Claudia Rodriguez P., Jefe Servicio Juridico.

5. INGRESOS ESPECIALES. Expone Sr. José Sanchez H., Director de Docencia.

6. CALENDARIO DE DOCENCIA 2010. Expone Sr. José Sanchez H., Director de
Docencia.

7. ELECCION COMISIONES VARIAS: (Comisién Asignacién Académica,
CCPU, CCPE (Eula), Comisién Premios y Distinciones del Consejo
Académico y Comisi6n de Evaluacién Escuela de Administracion y
Negocios, Campus Chillan). Expone Sr. Emesto Figueroa H., Vicerrector.

8. CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LAUDEC YLAU. DE
CORDOBA-ESPANA, PARA LA CONVALIDACION RECIPROCA DE LOS
ESTUDIOS DE LAS CARRERAS DE AGRONOMIA (UDEC)Y DE INGENIERIA
AGRONOMA (UCO). Se adjunta Informe Juridico, de Docencia, copia de
Convenio y su anexo. Expone Sr. José Sanchez H., Director de Docencia.

9. VARIOS.

Se abre la sesion a las 10.05 horas.

PRIMER PUNTO: ACTAS.

Ofrecida la palabra, no se suscitan observaciones respecto de
las cuatro actas, correspondientes, a la sesién ordinaria N° 08-2009 de
03.09.09, y a las sesiones extraordinarias N° 09-2009 de 25.09.2009, N° 10-
2009 de 02.10.2009 y N° 11-2009 del 08.10.2009, y por unanimidad de los
miembros del Consejo, se les prest6 aprobacidn.

El Decano Rojas formulé una objecién general respecto del
modelo de las actas, ya que en su opinion deberia consignarse una sintesis
de las intervenciones de los Decanos en materias de discusion, sobre cosas
esenciales.
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a elaborar el acta respectiva, que contiene una sintesis de lo obrado e
sesion, como de los acuerdos adoptadosenella. Si algtin Decano o Director
solicita que su intervencién en la sesién quede integramente reflejada en el
acta, asi se procede. La trascripcién siempre queda a disposicién de los
Sres. miembros de los Cuerpos Colegiados Superiores.

Indica seguidamente, que entonces, en cada sesién, existe la
grabacidn de la misma, sutrascripcién que se logra en base a la grabacién y
el acta de la sesién que resulta de una sintesis de lo obrado enella y de los
acuerdos logrados.

A continuacion ofrece la palabra al Sr. Secretario General sobre
esta materia, quien, complementando Io ya dicho sobreelparticular porel Sr.
Rector, explica que de cada sesién se lleva un expediente que se encuentra
conformadoporla documentacién pertinente tenida

a

la vista en cada sesion,
por la referida trascripcidn, conteniendo las intervenciones integras de los
Sres. Decanos y luego lo que se somete a aprobacién en el acta son los
documentos que se han incorporado, algunos de ellos, y ciertasiniciativas
que forman parte de la Tabla de la sesién, incluyendo, finalmente el texto
integro de los acuerdos adoptados. La trascripcién siempre se ha puesto a
disposicion de los Sres. Decanos quela soliciten.

Sefiala, que asi se ha procedido en virtud de un acuerdo adoptado
por este Consejo en sesién de 27 de junio de 2002, que siempre se
reproduce en la Nota que se dirige a los Sres. Decanos adjuntando las actas
para su conocimiento y posterior aprobacion.

Afiade que dicho acuerdo que se reproduce esel siguiente:

Al efecto se recuerda, que en sesién de Consejo Académico de 27 de
junio de 2002 y como una forma de lograr una mayor eficiencia en el trabajo de
dicho Organo Colegiado Superior, se aprobaron normas respecto de las actas, que
en esta oportunidad, se transcriben a continuacion:

N° 11.- Las actas de cada sesi6n seran redactadaspor el Secretario General. para lo
cual podrd auxiliarse de los medios o elementos técnicos que estime adecuados.
Estas actas contendrdn una sintesis del tema tratado, de manera tal que si algun
miembro del cuerpo colegiado, desee que su intervencion se transcriba integramente
en el acta, deberd asi expresarlo. Las actas se distribuirdn con la oportunidad
necesaria a los miembros del Consejo para su conocimiento. Las eventuales
observaciones que se estimen pertinentes formular se hardn por escrito ante el
Secretario General con anticipacién a la sesién en que ésta deba ser aprobada.

Continua el Sr. Secretario General sefialando, que no es
posible incluir la intervencion completa de los Sres. Decanos, toda vez que el
acta debe contener solo una sintesis del tema tratado, y que si algun Sr.
Decano desea que su intervencion quede en forma integra consignada,|o
solicite oportunamente y se procedera entonces, con base enlatrascripcién
oficial de la sesion a reproducirla en el acta.
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Interviene en esta materia, el Decano Carrasco para
que le parece muy satisfactoria la manera en que el Secretario
desde hace muchotiempo ha organizado el sistema de actas y
muy consultables, estimando que debe mantenerseel sistema,
el mérito del acta siga siendo una sintesis, y que las observaciones
referirse a cosas concretasy porescrito.

El Decano Oyaneder acota sobre el particular, que no atisba el
problema que se plantea, ya que se puede consultarla trascripcion del acta y
ademasdisponerdela sintesis de la sesion en el acta respectiva, y que una
cosa no impidela otra.

SEGUNDO PUNTO: CUENTA.

1.- Cuenta del Sr. Rector .

El Sr. Rector se refiere a la siguiente materia:

Reunion del Consejo de Rectores. Tema. Financiamiento
relacionado con las ayudas estudiantiles. Ciencias, Innovacién e
instrumentos.

Informa que el dia de ayer tuvo lugar una reunion del Consejo
de Rectores que se efecttio en la Universidad de Chile y en dondesetraté
el tema del financiamiento relacionado con las ayudas estudiantiles.

Menciona, que el Comité Técnico planted el desfinanciamiento
que se produce en dichas ayudas, el que es muy cuantioso, dei cual tomé
conocimiento la Ministra de Educacién y que incide en el presupuesto de la
Nacién 2010, encontrandose atin en el Parlamento para su sancion.

La misma situacion se presenta en la brecha que se produce
entre el Arancel de Referencia y el Arancel Real con recursos o crédito
institucional, en que no se ha respetado el compromiso de reajustar el
arancel referencial para acercarlo al real, quedando en la practica aquel
congelado.

Afiade que los recursos que se contemplan para ciencia e

innovacion, si bien es cierto se aumentan, estos se dirigen por una linea que
no es la mas trascendente. A ello se agregan condiciones muy dificiles de
sostener, como es el caso de los Fondap, estimando, que se trata de sefiales
muy desalentadoras.

Explica que en relacién a los Mecesup para el afio 2010 no se
contemplan recursos para nuevos proyectos, solo para terminar los que se

encuentran en desarrollo. Todo lo cual significa menos recursos para las
Universidades.

En forma detallada el Sr. Rector se refiere a los mencionados
topicos.
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Concluye indicando, que el Consejo de Rectores adop
acuerdos sobre el particular, concretandose en una declaracién ptiblica q
se daria a conocer por su Vicepresidente en el dia de hoy a través de u
conferencia de prensa; junto con ello, se debe enviar una carta a la Minist

de Educacién solicitando respuesta sobre una anterior peticién respecto
estas materias, y finalmente, suscribir una insercién pagada en un Diario de
Circulacién Nacional sobre esta tematica.

interviene a peticién del Sr. Rector el Sr. Vicerrector de Asuntos
Econémicos y Administrativos, don Alberto Larrain P., que integra como
Vicerrector, el referido Comité del Consejo de Rectores ampliando la
informacién entregada. Precisa, que respecto de las ayudas estudiantiles,
referidas a crédito con aval del Estado (CAE) estas aumentan de manera
significativa, pero que se da una situaci6n engafiosa, ya que los nuevos
recursos que se incrementan, lo son para respaldo de la contratacién de
créditos bancarios para tales ayudas estudiantiles, pero no implica
desemboiso efectivo del Estado. No obstante io anterior, se aprecia un déficit

de $18.500.000 reconocido por el Ministerio de Educacidén; de los cuales
$10.000.000 corresponden a crédito y $8.500.000 a becas.

Indica que en lo atinente al presupuesto de Ciencia y
Tecnologia se observa una restriccién del presupuesto del Fondecyt.

2.- Cuenta del Sr. Director de Docencia.

Toma de Conocimiento por el Consejo Académico de la
aprobacién de los Reglamentos de Docencia de Pregrado efectuado por
el Consejo de Docencia, de las Facultades de Odontologia, Ciencias

Quimicas, Farmacia y Humanidades y Arte. (Articulo 62 N° 3 del
Reglamento Organico de la Universidad).

El Sr. Director de Docencia, don José Sanchez H., sefiala que
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62 N° 3 del Reglamento Organico,

corresponde al Consejo de Docencia aprobar los Reglamentos que regulanla
docencia de pregrado en las unidades académicas e informar de ellos al
Consejo Académico.

Sefiala, que el Consejo de Docencia aprobé los Reglamentos

de Docencia de Pregrado de las Facultades de Odontologia, Ciencias
Quimicas, Farmacia y Humanidades y Arte y para ello tuvo en cuenta entre

otros aspectos, el cumplimiento de ciertas exigencias, como es por ejemplo,
la constitucién del Consejo de Carrera, el régimen de asistencia en las
asignaturas, modalidades e instrumentos de evaluacion de las mismas,
mecanismos de reconocimiento de sus contenidos, notas de graduacién y
titulacion.

Ofrecida la palabra no se suscitan intervenciones, dejandose

constancia, que se dio cumplimiento con el tramite dispuesto en el sefialado
articulo 62 N° 3, y en consecuencia, los Reglamentos de Docencia de
Pregrado de las Facultades de Odontologia, Ciencias Quimicas, Farmacia y
Humanidadesy Arte se encuentran en condiciones de entrar en vigor.
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TERCER PUNTO: RATIFICACION DEL ACUERDO DE FECHA19.10.20
DE LA MESA DE NEGOCIACION CON EL QUE SE PUSO TERMINO Al
MOVILIZACION ESTUDIANTIL.     

El Sr. Rector indica que la Comisién designada por el Consejo
Académico, integrada por cinco Decanos y los dos Vicerrectores para
integrar una Mesa de Negociacién con la representacién estudiantil en
relacién a las demandassolicitadas por estos, finalizé su cometido. Coordiné
la Comision el Sr. Vicerrector de Asuntos Econémicos y Administrativos, don
Alberto Larrain P., El trabajo de esta Mesa concluyé en un acuerdo con la
representacion estudiantil, el dia 19 de Octubre de este afio, el cual se debe
sometera ratificacién del Consejo Académico y del cual los Sres. Consejeros
disponen copia del mismo.

Previamente, extiende un reconocimiento a los Sres. miembros
de la Comisi6n en el entendido, que el trabajo fue complejo, y el acuerdo
tiene una implicancia de caracter estatutario, en el sentido que los aranceles
son fijados por el Directorio a proposicién del Rector, quien a su vez debe
contar ademas con la propuesta del Consejo Académico.

El Sr. Rector ofrece la palabra seguidamente al Sr. Vicerrector
de Asuntos Econdémicos don Alberto Larrain P., quien explica que el acuerdo
contiene 12 apartados en los que se refiere basicamente a dos puntos; uno,
sobre la forma en que se debian poneral dia los alumnos que tenian deudas,
lo que ha estado funcionando sin problemas, y dos, sobre el llamado
congelamiento del arancel por los estudiantes.

Sobre este ultimo, sefiala que corresponde especificamentea la
ratificacién que se solicita del Consejo Académico. Indica que el arancel del
afio 2010 va ser el mismo del afio 2009, en terminos nominales, como

numero, no hay variacion, no importando cual fuere el IPC, si es negativo o
positivo. Respecto de los afios siguientes 2011 y 2012, esa cifra va ser
reajustada en el IPC de los 12 meses del afio que corresponda. Es decir, el

2011 tendra el reajuste de los 12 meses del afio 2010 y el 2012, tendra el
reajuste de los 12 meses del afio 2011.

Enlo relativo a la cuota basica se ha decidido otorgar una beca,

que rebaja en un 30%su valor y queda en definitiva en un valor de $ 98.130,
se pierden los $ 30,00, quedando en $ 98.100.

Formo también parte del acuerdo y asi fue solicitado por los

alumnos, que éste no implica que puedan verse afectados los beneficios

estudiantiles ni tampoco de los trabajadores.

El referido acuerdo forma parte de la presente acta, y se agrega
en el archivo de documentos de esta sesion como parte integrante de la
misma.
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postgrado para el afio 2010. Al respecto indica que la Direccién-tis
Postgrado, ha formulado una propuesta, que se ha distribuido a los Sip8.
Consejeros que forma parte integrante de la presente acta y que se agrég
al final del archivo de documentos de esta sesién. (Anexo 1)

En sintesis explica, que tal proposicién no sufre modificaciones
mayores, sino algunas menores, manteniéndoseel arancel 2009.

El Sr. Rector ofrece la palabra primeramente en lo relativo al
Acuerdo adoptado en la Mesa de Negociacion.

Se producen intervenciones y comentarios por parte de los
asistentes, en especial dirigidos a los siguientes aspectos principales:

- Sobre el impacto que tendria el acuerdo en lo atinente a la
situacion financiera, aclarandose porel Sr. Larrain que al tener la calidad de
becas la rebaja contemplada, ello podria estimarse como una herramienta
adecuada en la obtencién de nuevos recursos. Agrega que los recursos
comprometidos en la rebaja alcanzan cerca de 600 millones y se detiene en
sefialar, la manera como se lIlevarian a efecto tales procedimientos de

obtencién de recursos, que de todas formas radica, en una mayorasignacion
en el presupuesto de becas.

- Sobre el mismo tema se afiade, la conveniencia de instaurar
una politica de ahorros y no recargar el presupuesto. Esta iniciativa surgiéd de
la idea de ciertos Decanos y se estudia su posible implementacién en
algunas areas (ahorro energético).

- Sobre la falta de indicaci6n en el acuerdo de una nota de
repudio a los actos de violencia dirigidos contra las autoridades universitarias
que se vivieron en ese proceso de demandas estudiantiles. El Sr. Rector
hace ver su preocupacion sobre la bajeza que se observé en expresarel
descontento, perjudicando a varios integrantes de la comunidad universitaria,

como es el caso de los Directores de la Corporacién que llevan a cabo su
trabajo sin ningtin beneficio de tipo econdémico, destinando muchashorasal
estudio y resolucién de los asuntos de su competencia como Organo
Superior. Plantea su profunda preocupacion y advierte que debe ser tema de
analisis obligado.

E! Sr. Rector seguidamente, ofrece la palabra respecto de la
propuesta sobre los aranceles de postgrado, no produciéndose
intervenciones.

Se adoptanlos siguientes acuerdos:

Acuerdo N° _39-2009

Por unanimidad de los Sres. Consejeros, se ratifica el acuerdo de fecha 19
de Octubre de 2009 de la Mesa de Negociacién con que se puso términoa la
movilizacién estudiantil, que consta del documento adjunto a estos
antecedentes, que forma parte de este acuerdo y de la presente sesién, y

que servira de propuesta al Sr. Rector para presentarla al Directorio para su
sancién estatutaria oficial.
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Acuerdo N° 40-2009
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o    Por unanimidad de los Sres. Consejeros, se presta aprobacién la propueb

de Aranceles de Postgrado, que consta del documento adjunto a esfos
antecedentes, que forma parte de este acuerdo y de la presente sesién, y
que servira de propuesta al Sr. Rector para presentarla al Directorio para su
sancion estatutaria oficial.

CUARTO PUNTO: PROYECTO DE ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
CAMPUS LOS ANGELES.

EI Sr. Rector indica que se despacharon tres documentosen la
presente sesidn, y que respecto de ellos, el Reglamento Especial del
Campus Los Angeles precisa de aprobacién por el Consejo. Sobre los otros
dos documentos, relativos a la Estructura Organizacional y a su Plan

Estratégico, sirven de antecedentes y bases para el indicado Reglamento
Especial.

Sefiala, que se procedera entonces al analisis del indicado
Reglamento; al respecto, indica, que el citado Reglamento fue conocido por
el Consejo de la Unidad Académica el dia 28 de Octubre pasado, en sesion
extraordinaria, que fue aprobado, pero con ciertas observaciones de forma

que seran presentadas directamente a este Consejo por el Sr. Director de la
Unidad, don Luis Hauenstein D., quien cont6 con la ayuda del Servicio
Juridico.

El Sr. Hauenstein en forma previa entrega las excusas al
Consejo Académico por la entrega no oportuna de los antecedentes
referidos, de los que dara cuenta. Seguidamente procede a dar lectura al
acta en que se conoci6o el Reglamento Especial en sesién del 28 de octubre
pasado, que se reproduce a continuacion:

ACTA

CONSEJO EXTEORDINARIO DE UNIDAD

En Los Angeles, a 28 de octubre de 2009, siendo las 15.30 horas, en la Sala Juan
Contreras de la Direccién, se realiza reunién extraordinaria de Consejo de Unidad. siendo presidida
por el Sr. Luis Hauenstein Dorn, Director de la UnidadAcadémica Los Angeles.

Participan: .

- Sra. Lorena Antileo Mifio, Subdirectora UnidadAcadémica Los Angeles.
-  Directores de Departamento: Sres. Juan Carlos Baez Sotoy Andrés Troncoso A.
- Consejeros: Sres. Mauricio Rondanelli R., Carlos Silva M., M., Ricardo Alzugaray H., Jaime

Ravanal P., Wilfredo Urrutia C., Jaime Gonzdlez P.. Hugo Aguilera Escobar.
- Sr. Edgard Parra H., Jefe Carrera Ing. Agroindustrial

Excusas:
- Sr. Eduardo Arzola B., licencia médica

- &r. Idalio Cuminae G., licencia médica

- Sr. Miguel CamposS., reunién con CNAP (carrera Ped. en Matematica)

- Sr. Victor Semilveda M., reunién con CNAP (Carrera Ped. en Matendtica)

- Sr. Pablo Novoa B., terreno

- Sr. Fabian Milla A., terreno

Pagina8 de 19

       



 

H
A

AC
AD

EM
IC

O

o
<
a
o
cs
a

<TEMA; .

1, Reglamento Especial del Campus Los Angeles.

Cc 0

. Sr. Director da inicio a la reunién informando que el Reglamento Especial del Campus
Angeles debe ser sancionadepor el Consejo de Unidad, para serpresentado al Consejo A

Sres. Integrantes del Consejo de Unidad realizan un andlisis acabado del documento,

realizando algunas observaciones de forma, las cuales quedaron planteadas en el documento que se

adjunta.

 

_ Se efectiia votacién y por unanimidad se aprueba el Reglamento Especial del Campus

Las Angeles.

Sin mas que tratar, se cierra la sesion a las 18.30 horas.

KRREKERLEERAELELKEE

Seguidamente explica en forma detallada cada unade las
observaciones que estan referidas a las disposiciones de los articulos 5, 8,
9,10, 12,13,14,17,18,22,24,30,3135, 36, 37,38,40,42,48,52,61,63. Sefiala |
que se elimin6 la terminologia del género en el documento.

El Sr. Rector ofrece la palabra.

Se producen las siguientes intervenciones, principalmente
sobre los siguientes aspectos, entre otros:

La Sra. Abogada Jefa del Servicio Juridico, dofia Claudia
Rodriguez P., advierte que el documento que fue distribuido a los Sres.
Decanos para esta sesién, esto es, el Reglamento Especial del Campus
Chillan corresponde al que se trabajé entre Servicio Juridico y Contraloria.
Afiade, que las observaciones planteadas a este documento, expuestas por
el Sr. Director de la Unidad merecen ciertos alcances, que pasa a exponer,
en forma detallada.

Se destaca principalmente lo referido a la definicién de Escuela

en el articulo 36 que debe ajustarse al Estatuto; lo atinente a los articulos 61
y 62 que tienen que ver con la Comisién de Contrataciones, Promociones y

Ascensos en cuanto a la conveniencia que sus miembros deben ubicarse

dentro de las dos mas altas jerarquias de la Escuela lo relativo a que en la
eleccién de las autoridades del Campus Los Angeles se prefiera como
criterio las dos mas altas jerarquias académicas del mismo y no de la
Universidad.

El Sr. Contralor, don Marcelo San Martin C., formula un alcance
relativo a la conveniencia de introducir una modificaci6nal articulo 10 N° 8 en
el sentido de suprimir la referencia que se hace a las Normas de Conductas

de los Estudiantes.

Se plantean ademas otros alcances relativos a la dependencia
de las Carreras, y a que el Director del Campus no necesariamente deba
pertenecer a dicho Campus.   Pagina 9 de 19

   



  

interviene finalmente don José Martinez, Secretario Académi
de la Facultad de Ciencias Biolégicas y en representacién de su Facultad,
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 indica que dispone de una serie de observaciones y que en honordel tiemp
prefiere entregarselas en forma escrita a la Abogada Jefa para mejorarie
documento. Entre otros aspectos, sefiala que estan referidos, a la manera de
como deben elegirse los dos académicos que representan a las Escuelas en
el Campus,a la subrogacion del Director y demas asuntos que tienen que ver
con la organizaci6n.

  

Concluidas las intervenciones y no existiendo alcances de
fondo al proyecto, se adopta el siguiente acuerdo:

Acuerdo N° 41-2009

Por unanimidad de los Sres. Consejeros, se aprueba la creacién del
Campus Los Angeles y su Reglamento Especial que lo regira, que consta de
los antecedentes adjuntos y que debe entenderse como la propuesta que
formula el Consejo Académico al Directorio sobre esta iniciativa para su
sancionfinal en los términos del articulo 62 del Estatuto de la Corporacion.

Forma parte integrante del acuerdo y como antecedente del mismo,el Plan

Estratégico del referido Campus 2009-2012 y el Proyecto de Estructura
Organizacional, documentos estos, que se deberan adecuar al sefialado
Reglamento, para su debida correspondencia, facultandose a Secretaria

Generala fin de llevar adelante este tramite.

Del mismo modo, y para atender un adecuado mejoramiento del sefalado
Reglamento Especial, motivo del andalisis del mismo, se acuerda facultar a la
Abogada Jefa del Servicio Juridico para introducir al Reglamento Especiallas
observaciones de forma hechas en la presente sesién, sin necesidad de
esperar la aprobacion del acta respectiva para continuar con su tramitacion
ante el Directorio.

QUINTO PUNTO: INGRESOSESPECIALES.

El Sr. Rector indica gue el punto sera expuesto por el Sr.

Director de Docencia don José Sanchez H., quien lo hace a continuacion.

Sefiala que el Consejo Académico aprobdé en las sesiones

anteriores los cupos y vacantes en cada una de las carreras de pregrado

para el sistema regular de admision, que tambien considera un sistema
especial de admisién, que trata de corregir algunos aspectos que pudiera

tener el sistema de seleccién universitaria, y que pasa a explicar.

Agrega, que se consult6 a las Facultades para elaborar la

propuesta que se encuentra reglamentada en el Decreto U de C N° 2008-133
de 18 de Diciembre de 2008, que contempia el Sistema Regular y Especial
de Ingreso, y respecto dela cual, pasa a referirse detalladamente.
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Dicha propuesta es entregada a los Sres. Consejeros en egig

acto, y se archiva en los documentos correspondientesa la presente sesi6

 

  
Ofrecida la palabra se suscitan intervenciones entre los” Sr

Consejeros, referidos a los siguientes aspectos principales, entre otros:

- Sobre el tema de los discapacitados visuales y las etnias, se

producen comentarios en orden a que se debe procurar un mayor ingreso

de estos, y también, respecto de los motivos esgrimidos por algunas

Facultades para no incluirlos. Se insiste, que en lo referente a las etnias

deberia resolverse como un tema depolitica universitaria.

- Sobre la dificultad presentada por la Facultad de Medicina

para aceptar cupos en estos ingresos especiales, donde se aclara, que lo es

por la falta de Campos Clinicos existente en este momento. Sin embargo, se

recomienda que esta decision debera ser revisada por dicha Facultad.

Acuerdo N° 42-2009

Por unanimidad de los Sres. Consejeros, se aprueba la propuesta

presentada por la Direccion de Docencia respecto de los cupos del sistema

de ingresos especiales, adjunta a estos antecedentes, que forma parte del

acuerdo y de la presente sesion. (Anexo 2)

SEXTO PUNTO: CALENDARIO DE DOCENCIA 2010.

El Sr. Rector indica que el punto sera expuesto por el Sr.

Director de Docencia, don José Sanchez H., y esta referido a conseguir

acuerdo sobre determinados puntos para elaborar seguidamente una

propuesta completa sobre e| Calendario Académico.

El Sr. Sanchez indica que no se puede desconocer que este

semestre ha sido irregular, y han surgido varias complicaciones en ese

sentido. Afade, que por tal razon y para efectos de la propuesta final del

Calendario de Docencia que se presentara oportunamente al Consejo, se

debe considerar, que se necesita retrasar el inicio del PLEV,

_

fijar las

vacaciones de verano en el mes de febrero.

Sometida a consideracion la presentacion y luego de ciertas

intervenciones para proceder a elaborar el Calendario de Docencia 2010, se

aprobo lo propuesto por la Direccion de Docencia en orden a que las

vacaciones de verano, se efecttien entre el 1° y 27 de febrero de 2010. El

Calendario Académico se traeria a aprobacioén del Consejo Académico en

sesion proxima.

SEPTIMO PUNTO: ELECCION COMISIONES VARIAS: (Comision

Asignacién Académica, CCPU, CCPE (Eula), Comision Premios y

Distinciones del Consejo Académico y Comisién de Evaluacion Escuela

de Administracién y Negocios, Campus Chillan).

EI Sr. Rector indica que este punto dice relacién con la eleccién

de los miembros de las siguientes cinco Comisiones: Comisién Asignacion
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(CCPU), Comisién Contrataciones y Promociones EULA (CCPE), Comisi
Premios y Distinciones del Consejo Académico y Comision de Evaluaci

Académica, Comisién Contrataciones y Promociones de la 1coms

Escuela de Administracién y Negocios , Campus Chillan. ——eg-

 

   
Se ofrece la palabra para exponersobre el punto, al Sr. Vicerrector

don Ernesto Figueroa H., indicando, que se propone al Consejo el siguiente
procedimiento; se le envie a cada uno de los Sres. Consejeros de las quinas
y ternas correspondientes, a objeto que marquen sus preferencias, y una
vez recibidos los antecedentes, por la Secretaria General, se procederia a
obtener los resultados y se agregarian directamente al acta de la presente
sesion, formando parte de ésta los sefialados documentos.

Asi se acuerda por unanimidad.

Se deja constancia para los efectos del acta, que el resultado
de las votaciones efectuada por los Sres. Consejeros para la conformacién
de las citadas Comisiones arroj6 el siguiente resultado:

Comisién Asignacién Académica

Titulares

Grupo?:

Rodrigo Pulgar Castro Facultad de HumanidadesyArte
Daniel Pefiailillo Arévalo Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
Juan Pablo Bascur Riquelme Facultad de Arquilectura, Urbanismo y Geografla

Grupo 2:

Carlos Gonzalez Correa Facultad de Ciencias Biolégicas
Gina Rojas Rudolph Facultad de Odontologia
Oscar Skewes Ramm Facultad de Ciencias Veterinarias

Grupo 3: (pendiente)

Estrella Aspé Lillo Facultad de Ingenieria
Fabian Flores Bazan Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas
Maria Eugenia Cisternas Silva Instituto GEA

Suplentes

Grupo 1:

Guillermo Pereira Cancino Campus Los Angeles
Beatriz Figueroa Sandoval Facultad de Educacién

Grupo 2:

Hugo Arancibia Farias Facultad de Ciencias Naturales y Oceanograficas
Margarita Gonzalez Riquelme Facultad de Farmacia
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Grupo 3:

Rafael Garcia Lovera

Carlos Chavez Rebolledo
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Facultad de Ciencias Quimicas
Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas ~~~ 

Comisién Contratacién y Promociones de fa Universidad (CCPU)

Titulares

Grupo 7:

Mauricio Ostria Gonzalez

Alejandro Diaz Mujica

Grupo 2:

Ricardo Barra Rios
Magalis Bittner Berner

Grupo 3:

Luis Moran Tamayo
Rodolfo Rodriguez Alonso

Suplentes

Grupo 7:

Lucia Dominguez Aquila
José Manuel Merino Escobar

Monica Veliz De Vos

Grupo 2:

Carlos Bruhn Fernandez
Marcia Puchi Thiele
Maria Angélica Mondaca Jara

Grupo 3:

Amalia Pooley Topali

Carlos Saavedra Rubilar

Pedro Toledo Ramirez

Facultad de Humanidades y Arte
Facultad de Ciencias Sociales

Centro EULA
Facultad de Ciencias Naturales y Oceanograficas

Facultad de ingenieria
Facultad de Ciencias Fisicas y Matemdaticas

Facultad de Educacién

Facultad de Ciencias Sociales
Facultad de Humanidades y Arte

Facultad de Farmacia

Facultad de Ciencias Biolégicas
Facultad de Ciencias Biologicas

Facullad de ciencias Quimicas
Facultad de Ciencias Fisicas y Matemalicas
Facultad de Ingenieria

Comisién Contrataciones y Promociones EULA (CCPE)

Titulares

Claudio Zaror Zaror
Maria Mardones Flores
Renato Quifionez Bergeret
Ronald Mennickent Cid

Suplentes

Miguel Martinez Poblete
Gabriel Gatica Pérez

Héctor Mansilla Gonzalez

 

Facultad de Ingenieria
Facultad de Ciencias Quimicas
Faculfad de Ciencias Naturales y Oceanograficas
Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas

Facultad de Ciencias Biolégicas
Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas
Facultad de Ciencias Quimicas
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Comisién Premios y Distinciones del Consejo Académico

Titulares —     

 

Grupo 1:

José Manuel Merino Escobar Facultad de Ciencias Sociales
Marta Contreras Busiamente Facultad de Humanidades y Arte

Grupo 2:

Dietrich von Baer von Lochow Facultad de Farmacia
Sylvia Asenjo Mardones Facultad de Medicina

Grupo 3:

Fernando Drake Aranda Facultad de Ciencias Forestales
Pedro Toledo Ramirez Facuitad de Ingenieria

Suplentes

Grupo 1:

Susan Stringer O'Keeffe Facultad de Humanidades y Arte

Grupo 2:

Waldo Venegas Soto Aguilar Facultad de Ciencias Biolégicas

Grupo 3:

Rodolfo Rodriguez Alonso Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas

Comisién de Evaluacién Escuela de Administracién y Negocios, Campus Chillan

Titulares

Maritza Tapia Vargas Facultad de Agronomia
Sofia Valenzuela Aguila Facultad de Ciencias Forestales
Victoria Merino Mufioz Facultad de Ciencias Veterinarias

Suplentes

Mario Lillo Saavedra Facullad de Ingenieria Agricola
Ramiro Bonilla Parra Facultad de Ciencias Quimicas

AcuerdoN° 43-2009.

Por unanimidad de los Sres. Consejeros, y teniendo en cuenta el resultado
de la votacién respectiva, se declara, que han resultado elegidos en su

condicion detitulares y suplentes los académicos que aparecen consignados
en cada una de las Comisionesantesreferidas.
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OCTAVO PUNTO: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE
LA UDEC Y LA U. DE CORDOBA-ESPANA, PARA LA CONVALIDACIO
RECIPROCA DE LOS ESTUDIOS DE LAS CARRERAS DE AGRONOM{
(UDEC) Y DE INGENIERIA AGRONOMA(UCO).

El Sr. Rector sefala que el punto sera expuesto por el Sr.
Director de Docencia, y que al efecto se dispone de los documentos

entregados a los Sres. Consejeros para su analisis, conformados por una

copia del convenio especifico de colaboracién y su anexo, asi como los

informes Juridicos y de Docencia.

Seguidamente el Sr. Sanchez, procede a su presentacion,

sefialando que similar convenio de dobletitulacion ya fue suscrito para las

Carreras de Medicina Veterinaria e Ingenieria Forestal de la Universidad.

Explica el punto, a través de una Minuta que se reproduce a

continuacién, y donde se detiene pormenorizadamente en lo relativo a la

relevancia que tiene para la Universidad el convenio, y sobre las principales

clausulas del mismo:

DIRECCIONDEDOCENCIA

Tel(56-41) 204579 « Fax

 

Presentacién para el Consejo Académico de la Direccién de Dacencia de un Convenio especifico de la

colaboracién entre la Universidad de Concepcién y la Universidad de Cordoba (Espafia) para la

convalidacién de estudios conducentes al titulo de Ingeniere Agrénomo.

ANTECEDENTES:
La cooperacién académica con la Universidad de Cordoba de Espaita, tiene larga data ya que el afto

1999 se suscribe un Convenio Marco de Colaboracién entre ambas instituciones. Este convenio

favorece el desarrolio de actividades académicas conjuntas.

El convenio que se presenta tiene porfinalidad de establecer un mecanismo para el reconocimiento de

los estudios en las citadas carreras.

Para llegar a este punto las correspondientes unidades académicas en ambas instituciones, han

debido realizar, entre otras gestiones, un andlisis comparativo de los planes de estudio de las citadas

carreras.

Estos convenios de especial relevancia para nuestra Universidad ya que constituyen la maxima

expresién que puede adoptar el proceso de movilidad estudiantil en el que estamos empefiados, cual es

la doble titulacién,

CONVENIOESPECIFICODECOLABORACIONENTRELA UNIVERSIDAD DE
CONCEPCION(CHILE) ¥LA UNIVERSIDADDE CORDOBA (ESPANA) PARA EL
DESARROLLODELA CONVALIDACIONDELOSESTUDIOS CONDUCENTESAL

TITULODEINGENIEROAGRONOMO.

Al comparar el Plan de Estudio de la carrera de Agronomia que dicta la Facultad de Agronomia que

conduce al grado académico de Licenciado en Ingenieria Forestaly al titulo profesional de Ingeniero

Forestal con el Plan de Estudios de la carrera de Ingeniero Agrénomo que dicta la Escuela Técnica

Superior de Ingenieros Agrénomos y de Montes que conduce al titulo de Ingeniero Agrénomo, se

concluye que ambos planes de estudio presentan competencias y contenidos equivalentes.
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Principales puntos def Convenia:

Los estudiantes participantes del programa y que cumplan las condiciones establecidas er
Convenio obtendran la graduacion y titulacion respectiva por parte de las dos universidades sujet
cumplimiento de los requisitos establecidas en Plan de Estudio de la carrera de origen.  cece

Las estudiantes de la UDEC deberadn haber cumplido todo su periodo de estudios de asignaturas
obligatorias en la carrera de Agronomia en dicha Universidad. Y a continuacién realizar, al menos
las asignaturas faltantes para cumplir con ei plan de estudios de la carrera del ingeniero Agrénomo

de la UCO. Las asignaturas del Plan de Estudio que cursaran en la UCO en el periodo
correspondiente se especifican en documento Anexo, queforma parte del Convenio.

EI trabajo profesional fin de carrera ({TPFC) necesario para la obtencién del titulo de Ingeniero
Agronomo de la UCO es equivalente al trabaje de habilitacién profesional (THP} de titulo que se
exige en la UDEC para la ebtencidn del titulo de Ingeniero Agrénome. En la Universidad de

Cérdoba, la presentacién del TPFC, se realizara de acuerdo a la normativa aprobada en Junta de
Centro de la ETSIAMde 16 de diciembre de 2004. La presentacién y evaluacion del mismo se llevara

a cabo después de haber aprobado todas las asignaturas del plan de estudio y sera codirigido por al

menos, un profesor de cada Universidad. Se deberdn cumplir los requisitos recogidos en las
normativas respectivas antes citadas acerca de la exposicién y defensa del TPFC.

Los estudiantes de ia UCO deberan haber cumplido todo su periodo de estudios de asignaturas
obligatorias en la carrera de ingeniero Agrénomo en dicha Universidad y, a continuacion realizar a

lo menos las asignaturas faltantes para cumplir con el plan de estudios de la carrera del Ingeniero
Agrénomo de la UDEC. Las asignaturas del Plan de Estudio que cursaran en la UDEC enei periodo

correspondiente se especifican en documento Anexo, queforma parte del Convenio.

EI trabajo de Habilitacién Profesional (THP) necesario para la obtencién deltitulo de Ingeniero

Agrénome de la UDEC es equivalente a las actividades de habilitacién profesional de titulo que se

exige en la UCO para la obtencién del tinlo de Ingeniero Agrénomo. En la Universidad de
Concepcion la presentacion del THP, se realizard de acuerdo a la normativa contenida en el Plan de
Estudios de la Carrera y en el Decreto U de C N° 2002-214 de 3 de diciembre del 2002 de esa

Universidad. La presentacion y evaluacién del mismo se llevarad a cabo después de haber aprobado

todas las asignaturas del plan de estudio y serd codirigido por al menos un profesor de cada

Universidad. Se deberdn cumplir los requisitas recogidos en las normativas respectivas antes citadas

acerca de la exposiciony defensa dei THP.

EI mimero maximo de estudiantes por afio académico sera de tres (3) y serdn seleccionados en base a

criterios de excelencia académica, en la UDEC la seleccién la hard la Facultad de Agronomia de

entre los estudiantes que postulen. Y serd ratificada porlas direeciones de Relaciones Internacionales

y de Docencia.

Los gastos de matricula correspondientes serén abonados en la Universidad de origen. Los gastos de

titulacion deberdn ser asumidos por los estudiantes en la universidad que otorgueeltitulo.

Los estudiantes deben contar con un seguro de accidente y enfermedad y debe ser contratado por el

antes de su ingreso a la universidad.

La duracién del convenio serd indefinida, pudiendo cada institucién ponerle término en cualquier

tiempo, informando con una anticipacion de seis meses.

Concepcién, 30 de octubre de 2009.

EREEEEERERERLELES

Ofrecida la palabra interviene el Decano de la Facultad de Agronomia

Sr. RaGl Cerda g., para complementar la informacién entregada e indicar,

algunos aspectos que resultaron primordiales para la celebracién del

Convenio, referidos al contenido casi similar de la Malla Curricular de las

Carreras y a la conveniencia que resulta de ello para su Facultad.
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Acuerdo N° 44-2009  
Por unanimidad de los Sres. Consejeros, y teniendo en cuenta |
antecedentes presentados, se aprobo el Convenio Especifico
Colaboracién entre la Universidad de Concepcién y la Universidad
Cérdoba-Espafia, para la convalidacién reciproca de los estudios de las
Carreras de Agronomia ( UDEC) y de Ingenieria Agronoma ( UCO)., y su
Anexo, que consta de ios antecedentes adjuntos, que forma parte del
presente acuerdo y del acta de la presente sesi6n.

NOVENO PUNTO: VARIOS

Se producen las siguientes intervenciones en relacién a las
siguientes materias:

1.- Acuerdo de Consejo Académico N° 37-2009, adoptado en
Sesion Extraordinaria de 25 de Septiembre de 2009.

La Vicedecana de Educacién, Sra. Maria Elsa del Valle L.,
solicita por indicacién de su Decano Sr. Abelardo Castro H., la revision del
acuerdo N° 37-2009, antes referido, relacionado con la persona del Sr.
Decano y para que en una sesion futura, se discuta la pertinencia del

acuerdo.

Al respecto el Sr. Rector sefiala que si el Sr. Decano quiere
discutir el tema del acuerdo referido, debera solicitarlo en una sesion a la
cual tenga la oportunidad de asistir.

2.- Situacién_producida_en la Facultad de Arquitectura,
Urbanismo y Geografia.

El Decano de la Facultad de Odontologia Sr. Alex Bustos L.,
indica que por mandato de su Consejo y Facultad se adopté el acuerdo de
dar todo el apoyo al Decano Sr. Utz porla situacion que esta atravesando,

donde desde por parte de los alumnos se esta quebrantando la

institucionalidad, sentandose un precedente extremadamente complicado.
Reitera el apoyo y respeto al Decano Utz por haber sido elegido Decano
recientemente dentro del marco institucional y Juridico en la Facultad de
Arquitectura, Urbanismo y Geografia.

Seguidamente, el Decano Sr. Utz entrega una_ relacidén
pormenorizada de la situacion que aqueja a su Facultad, en particular a la

Carrera de Arquitectura, que se inicia en el mes de Julio del presente afio, y
donde se presentan una serie de demandas, entre las que destaca la
aplicacién de la modificacién del Plan de Estudio y la profundizacién del
conflicto. En esos momentos se une al problema, la movilizacion estudiantil,
y el conflicto anterior queda estancado. Tiene lugar en esas condiciones la
eleccién de Decano, en dondeparticipa en la reeleccién el Decano Utz, y el

otro candidato, lleva de una forma desconocida la participacién de los
estudiantes, mezclandose los estamentos. Incluso, los alumnos efectuaron
una eleccién simbolica donde perdié el Decano Utz y ganoel otro candidato.
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paro los estudiantes, y pidieron la renuncia del Decano. Luego cambiaron qut
postura, a que se mantenga el Decano, pero que instale en los cargos de
confianza a los miembros de la otra candidatura, lo que resulta inaceptable,

en su opinion. Posteriormente, sugieren los alumnos una Mesa deTrabajo,la
que luego rechazan y se procede a la toma de las instalaciones de
Arquitectura la que se mantiene hasta el dia de hoy.

Interviene el Sr. Rector para indicar su preocupacién por la
situacion ocurrida e informar que recibié el dia 29 de octubre pasado una
carta del Centro de Alumnos de dicha Facultad en quesolicitan la instalacién
de una Mesa de Negociacién y en que se imponenlos integrantes deella, lo
que no puede aceptarse. Pasa a dar lectura a ciertos parrafos de la Carta, la
que se archiva en los documentos correspondientes a la presente sesidon,
formando parte de la misma. (Anexo 3)

Agrega, que en forma anterior también se efectuaron gestiones

para la formacion de una Comision por parte de! Vicerrector, y donde se
planted por los estudiantes que no se aceptaba dicha Comisidén, surgiendo
ahora esta nueva propuesta en la carta del dia 29.

Al respecto el Sr. Rector sostiene que se dara respuesta a
dicha carta y que al Decano Utz se le debe dar todo el apoyoinstitucional.

Se produce a continuacién una serie de intervenciones por
parte de los Sres. Decanos, en que se concuerda que debe respetarse la
institucionalidad de la Universidad, adoptandose el acuerdo, que en base a
los antecedentes analizados respecto de la situacién producida en la
Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Geografia, el Sr. Secretario General

proceda a redactar un acuerdo que refleje el apoyo que el Consejo
Académico presta en su condicién de Decano elegido, al Decano Utz,
conformea la institucionalidad vigente que debe respetarse:

Texto del acuerdo redactado por el Sr. Secretario General para

efectos de su inclusi6n en la presente acta es el siguiente:

AcuerdoN°_45-2009

“El Consejo Académico de la Universidad de Concepcién, en Sesidén
Ordinaria realizada el viernes 30 de octubre de 2009 en dependencias de la
Sala de Consejo de la Facultad de Agronomia, Campus Chillan, luego de
conocer las situaciones originadas en la Facultad de Arquitectura, Urbanismo
y Geografia, iniciadas a partir del mes de octubre; por unanimidad acuerda y
expresa su plenoy total respaldo a la gestién realizada por el Sr. Decano don
Ricardo Utz Barriga por la forma como ha conducidoel conflicto que alli se
ha generado, indicando que la institucionalidad que la Universidad se ha
dado a través de sus Estatutos y Cuerpos Reglamentarios, debe ser
totalmente respetada por la comunidad que la conforma.“
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wo UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

ACUERDO MESADE NEGOCIACIO

En la Universidad de Concepcién, a 19 de Octubre de 2009, entre los miembros de la
Comisién Negociadora abajo firmantes, se pone término a la movilizacién estudiantil
sobre la base de los siguientes acuerdos:

1. Ningén estudianie sera impedido de continuar sus estudios por motivos de indole
econdmica,

2. La lista de estudiantes con deudas pendientes por cuota basica y arancel seré
revisada detalladamente con el objetivo de considerar a quienes que pasan por
momentos econdémicos dificiles y darles, ahora mismo, una solucién que no los
distraiga de sus estudios. En el caso de estudiantes que asi lo ameriten, el plazo para
cumplir suscompromisos se extendera hasta el mes de marzo de 2010. Para ello,
cada estudiante que esté en esta situacién, debe acercarse a la DAFE fin de
establecer dicho compromiso.

3. De la misma manera, quienes se encuentren en condiciones de ponerse al dia en sus
pagos, deberan hacerlo a la brevedad, procediendo a acercarse a la DAFE.

4. Ademds, la Comisién ha tomado en consideracién la nota enviada por el
Vicerrector de Asuntos Econémicos y Administrativos Sr. Alberto Larrain Prat, en
ja que expresa la voluntad de la Universidad de otorgar las facilidades necesarias
para aquellos estudiantes que no han podido ponerse al dia en sus compromisos
econémicos, considerandose validas sus inscripciones de asignaturas del segundo
semestre 2009. De esta manera, se aclara un lamentable e involuntario error
administrativo, con consecuencia adversas para los estudiantes, expresado en el
tenor de la nota emanada de la Direccién de Docencia con fecha 17 de agosto de
2009.

5. Respecto de los aranceles 2010, éstos se mantendran en el valor nominal del

arance| 2009, sin reajustes en todas las carreras, tanto para los estudiantes de cursos

superiores, como para los que ingresen en 2010.

6. Respecto de los aranceles 2011 y 2012, éstos se mantendran en términosreales, es

decir, reajustados en el valordel IPC respectivo.
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La cuotabasica del afio 2010 mantendra su valor en términos nominales, es decir se
mantendra en el valor del afio 2009, sin reajustes, para todas las carreras y para los
estudiantes de cursos superiores y que ingresen en 2010. La Universidad
establecera una beca, que se otorgara a todos los estudiantes, por un monto
equivalente a un 30% del valor de la misma, de cardcter permanente para cada
estudiante, por el periodo de duracién de su carrera segtin su Plan de Estudios, mds
un afio adicional. La cuota basica se podra pagar en las mismas 10 cuotas que el
arancel,

El valor de la cuota basica de los afios 2011 y 2012 se mantendra en términos
reales, es decir, reajustados en el valor del IPC respectivo.

Durante la semana del 19 al 24 de Octubre no se aplicarén certamenes ni
evaluaciones en toda la Universidad. Ello es vdlido para todas las Facultades,

Carreras y asignaturas.

Se recalendarizara el semestre bajo el criterio de recuperar las clases perdidas,
segin plan que enviara la Direccién de Docencia

Se debera evitar todo tipo de medidas que aparezcan como “represalias” en contra
de los estudiantes, motivadas por las movilizaciones.

El dia 19 de Octubre se levantarén los paros y tomas en todas las carreras y

edificios de la Universidad, en los tres Campus.

La Comision destaca el ambiente de didlogo, respeto y busqueda de consenso que primé
en todo momento en el trabajo de la misma, privilegiando el interés superior de la

Universidad. Asimismo, considera conveniente la mantencién de este espacio de

discusién sobre el financiamiento de la Educacién Superior, cuya responsabilidad radica
fundamentalmente en el] Estado.

Firman los integrantes de la Comision de Negociacién:
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ANTE MI, AL ANVERSO: KAROL CARIOLA OLIVA, cédula nacional de

identidad N°16.642.752-5, ERNESTO FIGUEROA HUIDOBRO,cédula nacional

de identidad N°4.512.687-0; CHRISTIAN ARANCIBIA GALLARDO, cédula

nacional de identidad N°16.532.250-9; ALBERTO LARRAIN PRAT, cédula

nacional de identidad N°4.882.611-3; CRISTIAN MUNOZ ZUNIGA, cédula

nacional de identidad N°15.825.841-2: ALEX BUSTOS LEAL, cédula nacional

deidentidad N°7.324.720-9; GUILLERMO PETERSEN NUNEZ, cédula nacional

de identidad N°17.343.904-0; ABELARDO CASTRO HIDALGO,cédula nacional

de identidad N°6.573.425-7; ESTEBAN VALENZUELA JARA, cédula nacional

de identidad N°17.041.992-8; JORGE ROJAS HERNANDEZ,cédula nacional de

identidad N°4.846.213-8; SEBASTIAN VALENZUELA SALINAS, cédula

nacional de identidad N°15.636.335-9: PEDRO ALEJANDRO SANTA MARIA

SANZANA, cédula nacional de identidad N°5.144.003-K;CAMILO VENEGAS

ESCOBAR, cédula nacional de identidad N°17.539.230-0; y RICARDO UTZ

BARRIGA, cédula nacional de identidad N°7.498.868-7.- CONCEPCION, 19

octubre 2009.-
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SISTEMAS ESPECIALES DE ADMISION - OFERTA DE CUPOS 2010 Y EXIGENCIAS MINIMAS DE POSTULACIO!

B.- INGRESO A CURSOS SUPERIORES
 

 

 

 

 

 

 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

  

  

   

Traslados dese Universidad Traslados desde Ingreso a una nueva carrera, paral Cambios de Carrera dentre de la U. de C. Para ttulades en ef
Chilena Universeclac Alumnos de la Udet Promedio de Notas lost, Prof. Virgie

_ 7 Extranjera eae. . ° | finimo exgedo para Sémez
CARRERAS We Capes para|ned [N° de Cups pawak] % @@Cuposparaet) 6.

|

NY deCupes para et alunos:

N®de

Cupos

parael

ter, 200, de Notas jer 2do. ter. 2do. de Notas ler. 2do. de otras de fa ler ade,
Semestre semestre minima semesire semestre semesire semestre miramo semestre semestre Facultades Facultad semestre semestr:

FACULTAD DE INGENIERIA
ingenieria Civil. Plan Comin 5 ~ 45 5 - 1 - §,0 5 - 45 42 - :
Ingenieria Civil 2 - 45 2 i 1 1 5,0 3 3 46 42 3 2
Ingenieria Civil Aeroespacial 4 4 45 1 1 1 1 5.5 2 2 46 42 -
Ingenieria Civil Biomédica 2 i 45 2 1 i q 5.0 3 3 45 42 . -
ingenieria Civil Eléctrica 2 4 45 2 1 1 1 5,0 5 § 4.6 4.2 : -
Ingenieria Civil Electrénica 2 1 45 2 1 1 1 6.5 3 a 4.5 42 3 2
Ingenieria Civil de Materiales 2 1 45 2 1 1 1 5,0 5 § 45 42 - -
ingenieria Civil en Telecomunicaciones 2 1 45 2 1 4 1 8.0 3 3 45 42 . -
ngenierla Civil Industrial 2 1 45 2 4 1 4 5,0 3 3 45 4,2 > .
Ingenieria Civil informatica 2 1 4§ 2 1 4 4 6.0 3 3 45 4,2 3 2
Ingenieria Civil Mecanica 2 j 45 2 4 1 1 6.0 3 3 45 4.2 3 2
Ingenieria Civil Metaluargica 2 1 45 2 4 1 i 5,0 5 § 4.5 4.2 - -
Ingenieria Civil Quimica 2 1 45 2 1 4 1 5.0 3 3 45 4.2 - -

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
Auditoria 4q - 5.7 4 1 4 ~ 57 2 5,7 67
Ingenieria Comercial 1 - 5.7 1 4 4 > 57 2 - 8,7 57

FACULTAD DE CIENCIAS FISICAS Y MATEMATICAS
Astronomia 3 3 45 2 2 4 1 4§ 3 3 46 4.5
Ciencias Fisicas 4 4 45 2 2 4 1 45 4 4 45 45
Geofisica 3 3 46 2 2 4 1 45 3 3 45 45
ingenieria Civil Matematica 4 4 45 2 2 4 1 45 4 4 45 4.5
Ingenieria Estadistica 4 4 4,5 2 2 i 1 46 4 4 45 45
Licenciatura en Matematica 3 3 45 Z 2 i 1 45 3 3 4.5 45

FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES
Ing. en Biotecnologia Vegetal 2 - 5.0 2 - 4 - 5.0 2 - 5,0 45

ingenieria Forestal 2 - 5,0 2 - 4 - 6.0 2 - 5,0 46

ing.Conservacion RR.Naturales - - - - - - - > : - : :

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES
Ciencias Politicas y Administrativas 2 ~ 5.0 2 - : - 2 - 5,0 5.0
Derecho (Concepcion) 2 - 5.0 z - - - 2 > 5.0 50
Derecho (Chillan) {2 - 50 2 - - - 2 * 5,6 5,0    

 

  

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y OCEANOGRAFICAS

2 2 47
Marina 472 2
Ambiental 2 2 4,7

2 2en Marina y Acuicultura 47

 

FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS
 

 

 

 

 

\Bioingenieria 4 - 56 | 2 ~ | 4 - 5a | 4 - 5.0 - |

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
Geologia 1 4 48 1 1 1 i 48 i 1 4,8 48
Licenciatura en Quimica-Quimico 4 1 48 4 q 1 4 48 1 1 48 48

Quimico Analista j 1 45 1 1 1 4 4.5 1 i 4,5 45       
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Periodismo
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B.- INGRESO A CURSOS SUPERIORES
 

 

 

  

 

 

 

 

   
 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

  

  

    

 

    
FACULTAD DE MEDICINA

 

 

 

 

 

  

 

 

       

 

Puericultura

Medica

FACULTAD DE ODONTOLOGIA
[Odontologia , 4 1 65 | 4 1 - - 4 - 55 - |

FACULTAD DE ARQUITECTURA, URBANISMO Y GEOGRAFIA
Arquitectura 1 - 5,0 1 = 4 - 45 1 - 45 45

Geografia 4 ~ 5.0 1 - 1 - 45 1 - 45 45

FACULTAD DE AGRONOMIA
|Agronomia 4 - 465 | 4 - 1 - 45 4 * 45 - |
 

FACULTAD DE INGENIERIA AGRICOLA

Ambiental

Civil

2

2

 

en Alimentos 2

FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS
  

 

   

 

 

    

  

Medicina Veterinaria (Chillan) 1 1 5.0 1 1 - “ 3 2 5.0 5,0
Medicina Veterinaria (Concepcion) i 4 §.0 1 4 - - 3 2 5,0 5.0

DIRECCION GENERAL DEL CAMPUS CHILLAN
Hagenieria Comercial (Chilan) 1 1 65 | 4 1 - ; 1 4 45 ~ I
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Traslados desde Universidad Traslades desde Ingres a una nueva carrera, paral Cambios de Carrera dentro de la U. de €. Para Utuladas en al
Chitena Universidad Alumnos de ja Udet Promedio de Notas Inst. Prof. Virgen

So def Exranjera 2 2 | minene exgeds para Gomez
CARRERAS W4e Capos Para et medio [W'de Capos para er] % Se CuPoS para|a.

|

N° de Capes para el alunos:

TNde

Capos

paraa

ver, | 2da. deNotas ter. 2do, fer. ade. deNotas ter. 2do. deairas dela ter, do
semesire semestre minimo semestre semestre semesire semestre| minimo semestre semestre Facuttades Facutad semestre semestr:

FACULTAD DE HUMANIDADES Y ARTE
Artes Visuales 1 ” 5.0 4 “ 4q - 50 1 + §,0 5.0
Bachillerato en Humanidades 4 1 §.0 4 4 7 4 5.6 1 1 5.0 §.0
Licenciatura en Historia 4 > 5,0 1 > 1 ~ 5.0 4 - 5.0 5,0
Traduccién/interpr. en idiomas Extr. i - 5.0 4 - 4 - 5.0 4 > 5.0 50

FACULTAD DE EDUCACION
Educacién Basica 4 1 60 1 4 4 45 1 - 4.5 45
Educacién Diferencial 4 i 5,0 1 1 4 “ 4.5 1 - $5 45
Educacién Parvularia i 1 5.0 4 1 4 - 45 4 - 45 45
Ped. en Artes Plasticas 1 1 5,0 1 1 i 4 45 1 q 45 45
Ped. en Cs.Naturales y Biologia 4 4 §,0 4 4 4 1 48 4 4 45 45
Ped. en Cs.Naturales y Fisica 1 1 5,0 1 4 1 i 4§ 1 1 4.5 4,5
Ped. en Cs.Naturales y Quimica 1 1 50 4 1 ¥ 1 44 4 4 4.5 46
Ped. en Educacién Fisica-Damas 4 1 §,0 i 1 1 1 4,5 1 4 45 45
Ped. en Educacion Fisica-Varones 1 4 §.0 7 1 1 1 45 4 4 45 45
Ped. en Educaciién Musical 1 7 5,0 4 1 1 4 45 q 4 45 45
Ped. en Espafiol 4 4 50 1 7 1 4 45 1 1 45 45
Ped. en Filosofia 1 4 50 1 4 q 4q 45 4 4 45 45
Ped. en Historia y Geografia 4 4 5.0 1 4 4 4 45 1 4 45 45
Ped. en inglés 4 4 5.0 1 4 1 i 45 4 1 45 45
Ped. en Matematica y Computacién 1 1 5.0 1 1 i 4 45 1 1 4.5 45

FACULTAD DE FARMACIA
Bioquimica 1 - $3 1 - - - 1 - §.3 5,0
iNutricién y Dietética 4 - 6.3 4 - - - 4 - 5.3 6.0
Quimica y Farmacia 4 - 63 i - - : 1 > 5.3 6,0
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iIngresos Especiales 2010 - Cursos Superiores

  

Traslades desde Universidad Traslades desde

|

ingreso a una nueva carrera, paral Cambios de Gerera dergro dela U de £ Para ttolados en ef
Chilena Universidad Alumnos de la UdeC Promedio de Notas

|

inat Prof. Virginio
oar. ’ Extranjera oar. ' - _

|

minima exgide para GomezCARRERAS Mi de Cupos para el)edo [Wade Capos para eh

|

© %CuPOS Para et |ig

|

N° de Cupas para et: alunos! TWdeCupospara el
ter, Ade, de Notas ter. ede. ber. 2do. de Notas jer, 2do. ve otras dela ler, ade.

semesive

|

semestre

|

minimo

|

semestre

|

semestre

|

semesire

|

semestre

|

minime

|

semestre semestre

|

Facultades

|

Facultad

|

semestre

|

semestre

UNIDAD ACADEMIGCA LOS ANGELES

iAuditoria-Diurna 3 1 5,0 1 + 3 i 5.0 3 4 5,0 5.0
Educacioén Basica 2 - 5.0 2 - 2 - 60 5 - 5,0 5.0
Educacién Diferencial 1 4 5.0 i 1 1 1 5,0 4 4 5,0 5.0
Educacién Parvularia 3 3 §,0 2 2 3 3 5.0 § 5 5,0 6.6
Ingenieria Agroindustrial 3 3 45 3 3 4 i 45 2 2 45 46
Ingenieria Comercial - = ~ - ~ : - - - - - -
ing. en Biotecnologia Vegetal 1 1 48 4 1 1 4 5.0 2 2 48 48
ing.en Prevencion de Riesgos - - - - ~ - - ~ ~ ~ - >
Ingenieria Geomatica 2 2 5.0 2 2 2 2 §,0 2 2 5,0 5.0
Peg. en Cs. Naturales y Biologia 3 3 45 2 2 i 4 45 4 4 46 46
iPed. en Matematica y Educ. Tecnolagica 3 3 45 2 2 1 1 45 4 4 45 45
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ANEXO 3



Concepcién, 29 de octubre de 2009

Sefior
Sergio LavanchyMerino

| - Rector
Universidad de concepcién
Presente

Estimado Sr. Sergio Lavanchy Merino,

Como usted debe estar enterado, fos estudiantes de Arquitectura de fa
Universidad de Concepcién, nos encontramosmovilizados desde el dia 14 de octubre,
dia en el que fue reelecto el Decano de nuestraFacultad de Arquitectura, Urbanismo y
Geografia el Sefior Ricardo Utz Barriga, con'un 51% de los votos, pese al descontento
y manifestaciones anteriores del alumnado.

Dicho descontento existe en la Facultaddesde 2003, generandopetitorios que
no hanobtenide respuestas concretas. Es por esto que una vez finalizado el periodo
de movilizaciones a nivel general de la Universidad, mantenemosei paro de nuestra
Carrera, para concentrarnos netamente en los temas internos que nos conciernen
actuaimente. No estamos dispuestos a seguir 3 afios mas esperanda cambios
concretos. La credibilidad en nuestras autoridades después de estos seis afios seha
diluido, por fo tanto, necesitamos y exigimos respuestas inmediatas a nuestras

- peticiones, que. sin. luge judas. tienensu: origen .¢ ineficiente gestién de la
administracié6n -d ta Fac ’ endo” nistracién‘como Decano.
Vicedecano, Secretario Académico y Jefe de carrera.

   

     

  

         

En este tiempo de movilizacién hemos estado trabajando seria -y
responsablemente para obtener ei material y documentos necesarios que respaiden
nuestras demandas. Por lo demas, en este proceso hemos llegado a instancias de
dialogo sin obtener respuestas certeras a lo que pedimos, a cambio solo recibimos
respuestas ambiguas que no apuntan a resolver concretamente nuestras solicitudes.
El tema ha sido desviado a problemas de docencia, siendo que nosotros
manifestamos que la base de todos los problemas es LA DEFICIENTE
ADMINISTRACION, que centra sus intereses en fines particulares y no en un
desarrolio integral que nos beneficie a todos,

Sin embargo, es de suma importancia para nosotros llegar a una instancia de
dialogo para discutir nuestros requerimientos, y que en esta se tomen decisiones
concretas e inmediata enrelacién a nuestras demandas. Es por esto, que apelamos a
que se conforme una MESA DE NEGOCIACION RESOLUTIVA.conlas autoridades
pertinentes, para resolver TEMAS ADMINISTRATIVOS acordes a nuestros
requerimientos, Usted es el Gnico que cuenta con la autoridad y capacidad necesaria
para llevar a cabo una mesa de estascaracteristicas.

Incluso, siendo consecuente con la POLITICA DE INCLUSION de toda [a
planta docente, presente en el discurso del Sr. Decano como también en nuestras
principales exigencias, y ademas apelando a ja vision fundadora y a las 2 visiones
futuras para nuestra Facultad, la mesa en sutotalidad debera quedar conformadapor:

   



2 autoridades Académicas: Vicerrector académico y¥ vicerrector de Finanzas. 7

2 Académicos fundadores de nuestra escuela: Jaime Garcia y Antonio Zelada.

2 representantes de la FEC: Presidente y Vicepresidente

 

3 académicos-de la FAUG: 2 docentes que firmaron apoyando ia candidatura del
Sefior Ricardo Utz, y que no tengan cargosdirectivos. 1 docente que firm apoyando
la candidatura del Sefior Lorenzo Carbonell. “Os

ee

ee

5 estudiantes de Arquitectura: 2 representantes dei Centro de Alumnos;y 3
estudiantes. (Uno de 1° aflo, representante de la nueva maila, uno de 2°/3° y otro de
4°/5° Afia). “

Esta mesa sera decaracter Resolutivo;debera conformarselo'antes posiblecod
y No poseer una duracion mayor a dos dias.

Se despide Atentamentey Esperando su Pronta Respuesta

Centro de Alumnos y Estudiantes de Arquitectura Movilizados.
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