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En Concepcion, a jueves 30 de Diciembre de 2010 en dependencias del
Salén Azut de la Direccion de Bibliotecas tuvo lugar la Sesion Ordinaria de

Consejo Académico de la Universidad de Concepcion, presidida por el Sr.
Rector, don SERGIO LAVANCHY MERINO.

Asisten Sres.: ERNESTO FIGUEROA HUIDOBRO, Vicerrector, ALBERTO
LARRAIN PRAT, Vicerrector de Asuntos Economicos y Administrativos,

RODOLFO WALTER DIAZ, Secretario General y MARCO MOSSO HASBUN,
Prosecretario General.

Decanos Sres..

RODOLFO ARAYA DURAN, Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas.
ALEX BUSTOS LEAL, Facultad de Odontologia.
CARLOS CALVO MONFIL, Facultad de Farmacia.
NELSON CARVAJAL BAEZA, Facultad de Ciencias Biologicas
SERGIO CARRASCO DELGADO, Facultad de Ciencias Juridica y Sociales.
FRANKLIN CARRASCO VASQUEZ, Facultad de Ciencias Naturales y
Oceanograficas.
ABELARDO CASTRO HIDALGO, Facultad de Educacion.
MIGUEL ESPINOSA BANCALARI, Facuitad de Ciencias Forestales.
RAUL GONZALEZ RAMOS, Facultad de Medicina.
EDUARDO HOLZAPFEL HOCES, Facultad de Ingenieria Agricola.
PATRICIO OYANEDER JARA, Facultad de Humanidades y Arte.
BERNABE RIVAS QUIROZ, Facultad de Ciencias Quimicas.
JORGE ROJAS HERNANDEZ, Facuiltad de Ciencias Sociales.
JUAN SAAVEDRA GONZALEZ, Facultad de Ciencias Economicas y
Administrativas.
ALEJANDRO SANTA MARIA SANZANA, Facultad de Ciencias Veterinarias.
JOEL ZAMBRANO VALENCIA, Facultad de Ingenieria.

Invitados Permanentes: Sr. Fernando Bérquez Lagos, Director General
Campus Chillan, Sr. Luis Hauenstein D, Director General del Campus Los
Angeles, Sr. Miguel Campos S., Director Escuela Educacion y Sr. Luis

Navarrete Z., Director Escuela de Ciencias y Tecnologia Campus Los
Angeles.

En reemplazo de los Decanos de las Facultades de: Agronomia y
Arquitectura, Urbanismo y Geografia; asisten: Sr. Guillermo Wells M.
(Vicedecano), y Sr. Bernardo Suazo P. (Vicedecano), respectivamente.

Representacion Estudiantil: Sin representacion.
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1. ACTA b E
e Sesion Ordinaria N° 15-2010 de 11.11.2010. Remil
con fecha 14.12.2010.
e« Sesion Extraordinaria N° 17-2010 de 09.12.2010. Se
adjunta.
2. CUENTA
- 8r. Reclor

- Comisidn de Facil Despacho

a) Modificacion al Programa Especialista en Enfermeria
en Dialisis y Transplante Renal.
b) Modificacion al Programa de Magister en Psicologia.

3. ELECCIONES POR PARTE DEL CONSEJO ACADEMICO. Expone el
Sr. Ernesto Figuerca H., Vicerrector.

3.1 INTEGRANTES COMISION ASIGNACION ACADEMICA POR FALTA
DE MIEMBROS. GRUPO 1. Modificacion al Reglamento de Personal. Se
adjunta borrador de decreto.

3.2 EVALUADORES EXTERNOS COMISION DE EVALUACION
FACULTAD DE MEDICINA. GRUPO 2.

4. ARANCELES 2011. Expone Sr. Alberto Larrain P., Vicerrector de
Asuntos Econémicos y Administrativos.

5. VARIOS.

Se inicia la sesion a las 09.41 hrs.

PRIMER PUNTO: ACTAS
Ofrecida la palabra, no se suscitaron observaciones y por
unanimidad de los Sres. Consejeros, se aprobaron las Actas de la Sesion

Ordinaria N° 15-2010 de 11.11.2010 y de la Sesion Extraordinaria N° 17-
2010 de 09.12.2010.

SEGUNDO PUNTO: CUENTA.

1.- Sr. Rector.

Se refiere a los siguientes asuntos:
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a.- Renuncia del Director de Investigacion y nombramiento
nuevo Director.
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Informa que el Sr. Jaime Baeza Hernandez que ocupaba el can
de Director de Investigacion se acogi6 a jubilacién y al quedar vacante dicha
Direccién se ha procedido a nombrar en dicho cargo a contar del uno de
enero de 2011 al Sr. Bernabé Rivas Quiroz, quien también deja sus
funciones como Decano de la Facultad de Ciencias Quimicas, asumiendo el
nuevo Decano, Sr. Adelio Matamala Vasquez.

El Sr. Rector entrega, en nombre del Consejo Académico un
expresivo reconocimiento al Sr. Bernabé Rivas Quiroz, por su importante
labor desarrollada en este Cuerpo Colegiado Superior.

b.- Nuevo Decano de la Facultad de Ciencias Forestales.

El Sr. Rector indica que el Decano Sr. Miguel Espinosa
Bancalari deja el Decanato de Ia Facultad de Ciencias Forestales al acogerse

igualmente a jubilacién y ha sido elegido para ocupar dicho cargo don
Manuel Sanchez Olate.

Igualmente el Sr. Rector en nombre del Consejo Académico,
dirige un significativo reconocimiento al Decano Espinosa por su destacada
participacién que le cupo en este Organismo Colegiado Superior.

c.- Renuncia del Director del Centro Eula-Chile y nombramiento
de nuevo Director.

informa el Sr. Rector que el Sr. Oscar Parra Barrientos que
ocupaba el cargo de Director del Centro Eula al acogerse igualmente a
jubilacién, ha presentado su renuncia a dicho cargo. Afiade que al efecto se
ha formulado al Profesor Parra, un importante reconocimiento intermno
universitario e internacional por su destacada labor en el mencionado Centro.

Comenta que en el mes de marzo proximo se procedera a la
designacion del Director Titular y mientras tanto, se desempefiara como
Director Interino, el Subdirector de Investigacion y Formacion de dicho
Centro, Sr. Ricardo Barra Rios.

d.- Situacién de los Campos Clinicos. Hospital Las Higueras.

Senala el Sr. Rector que se ha entregado en forma oportuna al
Consejo Académico, informacion detallada sobre la situacion que se ha
estado presentando con los Campos Clinicos, en especial por el Hospital Las
Higueras. Afiade que en esta oportunidad, complementara dicha informacion
a través de la presentacion que efectuard el Decano de la Facultad de
Medicina, Sr. Raul Gonzalez. Ramos, quien lo hace seguidamente,
apoyandose, en diapositivas que se reproducen a continuacién, y en que se
detiene a explicar determinados aspectos de las mismas:
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El Decano de la Facultad de Medicina don Raul Gonzalez R.,
formulando una sintesis de lo informado, sefiala que la propuesta a que se
refieren las mencionadas diapositivas, constituye el documento presentado
por el Hospital Las Higueras con posterioridad, tanto, a la licitacion anterior
declarada desierta, cuanto, a las acciones que se llevaron a cabo, motivo de
tal decisién, y que comprendieron la intervencion del Ministro de Salud ,
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indica que tal propuesta entonces, sirve de base, para el convenio
de transicion que se suscribird por el afio 2011, para luego y durante ese
afio, proceder a la suscripcion del convenio definitivo por diez afos.

Indica, que en las bases de dicho convenio transitorio se vuelve a
insistir en el mayor gasto que la presencia de alumnos en el Hospital obliga a
éste a hacer. Por otro lado tampoco se reconoce debidamente el aporte que
a la produccion hospitalaria hacen los académicos de la Universidad de
Concepcidn.

Precisa, que se continiian con las conversaciones con el referido
Hospital, para asi lograr una solucién conveniente a los intereses de la
Universidad sobre el problema suscitado, y de lo cual, se informara
oportunamente al Consejo Académico.

Terminada la exposicion, y ofrecida la palabra, intervienen los Sres.
Consejeros produciéndose un andlisis sobre diversas materias involucradas
en el problema suscitado con los Campos Clinicos y en especial ,sobre el
Hospital Las Higueras, que consta in extenso, de la transcripcion de la
presente sesién que forma parte de ella y del acta de la misma.

A modo de sintesis de lo analizado, se informaron aspectos que
dicen relacion, con que el proceso de licitacion del referido Campo Clinico del
Hospital Las Higueras que se vio afectado por la arbitrariedad del licitante; lo
que dio lugar a la interposicion de acciones para resguardar los derechos de
la Universidad en dicho proceso; que no se ha hecho una adecuada
valoracion de los recursos y aportes entregados por la Universidad en dicho
Hospital; y que lo ocurrido llama a potenciar las alianzas estratégicas
existentes , debiendo ademas administrarse el confiicto con la presencia y
accion conjunta de todas las disciplinas involucradas a través de las
respectivas Facultades.

e.- Informa sobre Proceso de Negociacion Colectiva.

Indica el Sr. Rector que aunque éste no es un punto de la tabla,
desea informar sobre €|, y lo hara el Sr. Alberto Larrain Prat, Vicerrector de
Asuntos FEcondmicos y Administrativos, encargado por parte de la
Universidad del proceso de negociacion colectiva, quien procedera a
entregar la informacion correspondiente.

El Sr. Alberto Larrain Prat., sefiala que como ha sucedido en
ocasiones anteriores, una vez que estén proximo a terminar la vigencia de
los instrumentos firmados por las partes en los procesos de negociacion
colectiva, la Universidad con cierta anticipacién toma contacto con los
Sindicatos 1, 2 y 3, como ocurri6 en los meses de octubre y noviembre del
afio en curso para presentarles la oferta respectiva, a fin de materializaria en
un instrumento colectivo, conforme a las normas del Cédigo del Trabajo.

La oferta de la Universidad no fue aceptada y en los ultimos dias
del mes de noviembre se inicié el proceso de negociacion denominado “
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hizo necesario llevar la oferta de la Universidad al pronunciamiento de las
asambleas, las que no la aceptaron. Luego, y a través de un proceso de
votacion universal de todos sus socios, se requirié el pronunciamiento en
orden a aceptar la oferta de la Universidad o rechazarla y en este Ultimo
caso, de producirse este evento, declarar la huelga legal. Indica que en el dia
de ayer, se dio justamente esta Gltima situacion en que se rechazo6 la oferta.

Procede a continuaciéon, a comentar los resultados obtenidos por
cada Sindicato en dicho pronunciamiento los que se mencionan a
continuacién:

Sindicato 2

De un total de 261 asociados, participaron 197 personas (75%).

Los resultados fueron:

Huelga: 141 {72%(™)
Ultima Oferta: 52 {26%)
Blancos: 3 (1.5%)
Nulos: 1 {0,5%)
Total votantes: 197

(*)Con este resultado, se aprueba la huelga con un 54,02% de los asociados del Sindicato °2
que estan negociando.

Sindicatos 1y 3

Huelga: 914 M (71%)
Ultima oferta 348 (27.4%)
Byn 8

Total 1270

(*) 51% del total de 1792 asociados negociando. Necesitaban 897 votos (la mitad mas 1)
para aprobar la huelga. Es decir sacaron 17 votos sobre lo necesario, lo que es un 1% justo.

Por Campus:

Concepeidmn:

Huelga: 757 (74,9%)
Uttima oferta 252 (24,9%)
Byn 2

Total 1011

Chilian:

Huelga 141  (89,2%)
Ultima oferta 14 {8,8%)
Byn 3

Total 168
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Huelga 16 (16%)
Uttima oferta 82 (81%)
Byn 3
Total 101

Afade el Vicerrector Larrain que se sostendra una reunion en la
tarde del dia de hoy con el Presidente del Sindicato 2, ya que se anuncié que
se hara uso del proceso de los buenos oficios contemplado en la normativa a
fin de buscar acuerdos.

Termina su intervencion indicando que en cuanto a los Sindicatos
1y 3 atn no dispone de antecedentes sobre el curso a seguir por parte de
dichas entidades sindicales.

2.- Comisién de Facil Despacho.

El Sr. Rector sefiala que el punto serd presentado por el
Presidente de la Comision de Facil Despacho, Decano de la Facultad de
Humanidades y Artes, Sr. Patricio Oyaneder J., quien a continuacion se
refiere a los siguientes temas vistos por la Comisién: 1.- Modificacion al
Programa de Especialista en Enfermeria en Didlisis y Transplante Renal, y
2.- Modificacion al Programa de Magister en Psicologia.

a.- Modificacién al Programa Especialista en Enfermeria en Dialisis v
Trasgplante Renal.

Se informa que el Programa Especialista en Enfermeria en Dialisis y
Trasplante Renal, fue aprobado mediante Decreto U. de C. N° 97-180 de
18.12.1997, y modificado por Decreto U. de C. N° 2004-172 de 14.12.2004
(Expediente Oficina de Partes N° 97-189).

Se trata de una modificacion organica, ya que se reemplaza su texto
vigente por uno nuevo. Entre las modificaciones, se consignan el aumento de
los créditos de 30 a 52; se aumentan las horas tedricas en las asignaturas
fundamentales de la especialidad, y se procede al cambio de nombre de
estas Ultimas asignaturas.

Sefiala que esta materia fue informada favorablemente por el Servicio
Juridico y la Vicerrectoria de Asuntos Economicos y Administrativos.

Con el mérito de los antecedentes indicados, se prestd aprobacién a la
modificacién organica sufrida por el Programa Especialista en Enfermeria en
Dialisis y Trasplante Renal, por lo que se recomienda al Consejo Académico
preste su aprobacion.

b.- Modificacion al Programa de Magister en Psicologia.

Se informa que el Programa fue creado por Decreto U. de C. N° 97-
131 de 2.9.1997, modificado por Decreto U. de C. N° 2001-2 de 5.1.2001,
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siendo su (ltima modificacién la aprobada por Decreto U. de C. N° 200946
de 12.6.2009.
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Se indica que la modificacién consiste, en agregar una terCef@m—————
mencion a dicho Programa denominada “Psicologia del Trabajo y las
Organizaciones”; afiadir una nueva asignatura basica designada como
“Avances en Psicologia del Trabajo y las Organizaciones” e incorporar a la
oferta actual asignaturas electivas de especializacion especificas para la
nueva menciéon. Se mantiene finalmente el total de creditaje exigido en el
actual plan de estudio, esto es, 9 créditos para las asignaturas basicas y 15
créditos para las asignaturas electivas de especializacion.

Sefiala que esta materia fue informada favorablemente por el Servicio
Juridico y la Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y Administrativos.

Con el mérito de los antecedentes, se propone al Consejo Académico
la aprobacion de la modificacion sufrida al Programa de Magister en
Psicologia en sus menciones Psicologia Educativa, y Psicologia de la Salud
que pasa a denominarse Programa de Magister en Psicologia en sus
menciones Psicologia Educativa, Psicologia de la Salud y Psicologia del
Trabajo y las Organizaciones.

Acuerdo N° 398- 2010

Por unanimidad de los Sres. Consejeros, se aprueba la propuesta
presentada por la Comisién de Facil Despacho del Consejo Académico
relativa a:

1.- Modificacion al Programa de Especialista en Enfermeria en Dialisis y
Transplante Renal.

2.- Modificacion al Programa de Magister en Psicologia en sus
menciones Psicologia Educativa, y Psicologia de la Salud, pasando a
denominarse definitivamente, Programa de Magister en Psicologia en
sus menciones Psicologia Educativa, Psicologia de la Salud y
Psicologia del Trabajo y las Organizaciones.

Todo lo cual se aprueba conforme a los antecedentes adjuntos, que
forman parte de la presente sesion y del acuerdo de la misma.

TERCER PUNTO: ELECCIONES POR PARTE DEL CONSEJO
ACADEMICO

El Sr. Rector indica que el punto sera expuesto por el Vicerrector Sr.
Ernesto Figueroa H., quién lo hace a continuacion:
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El Sr. Vicerrector indica que en la Comision de Evaluacion del
Grupo 1 se ha producido la falta de sus integrantes que impide su
funcionamiento normal, lo que aparece regulado en el articulo 185 del
Reglamento del Personal. Sin embargo, agrega, que dicha disposicion no
contempla la situacion producida, cuando falten ciertos integrantes titulares y
sus suplentes, por lo que se hace necesaria su modificacion para asi dar
cumplimiento con el proceso respectivo, que esta sujeto a ciertos plazos que
ya estan corriendo para su conclusion definitiva.

Comenta que se ha preparado un proyecto de modificacion a la
indicada norma por parte del Servicio Juridico y que sera expuesta
seguidamente, por el Secretario General Sr. Rodolfo Walter Diaz.

El Sr. Walter explica que, efectivamente la norma vigente del
articulo 185 mencionado no considera la situacién producida, por lo que se
ha creido conveniente sugerir, que cuando falten los miembros se proceda
por parte del Sr. Rector a presentar una terna para que el Consejo
Académico se pronuncie, y los que obtengan las mayorias respectivas
actuaran uno en subsidio del otro cuando falten, y que duraran hasta la
renovacion de los miembros de la Comisién. Indica, que lo anterior implica
agregar al articulo 185 un inciso final, y que es, lo que se desarrolla en el
proyecto que se reproduce a continuacion:

DECRETOU. DE C. N°2000- XXX

DECRETO:
Agrégase el siguiente inciso final al articulo 185 del Reglamento del Personal:

“En caso de no poder constituirse las Comisiones, por Jfalta de sus miembros
titulares y suplentes, el Rector presentard al Consejo Académico una terna de académicos de la
Jjerarquia de Titulares o Asociados de uno de los respectivos Grupas que corresponda a la Comision
que no pueda constituirse. El que obtenga la primera mavoria se desempefard como miembro de la
Comisién, el segundo en la votacidn, actuard como reemplazante de aquel y el tercero cuando falte
éste iltimo. Durardn hasta la renovacion de los miembros de la Comisidn respectiva’.

EE S

El Sr. Rector seguidamente ofrece la palabra sobre la proposicion
de modificacion al articulo 185 del Reglamento del Personal, precisando que
tal modificacién si se aprueba debe agregarse al texto del mismo Reglamento
del Personal que se aprobd en la sesion extraordinaria realizada en Catillo, y
cumplido lo anterior, se estaria en condiciones entonces de proceder por el
Consejo a la realizacion de la votacion de los miembros de la terna.

Ofrecida la palabra no se producen intervenciones.
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Por unanimidad de los Sres. Consejeros, se aprueba la pmpuex =
presentada sobre modificacién al articulo 185 del Reglamento

Personal en el siguiente sentido:
Agrégase el siguiente inciso final al articulo 185 del Reglamento del
Personal:

“En caso de no poder constituirse las Comisiones, por falta de sus
miembros titulares y suplentes, el Rector presentara al Consejo
Académico una terna de académicos de la jerarquia de Titulares o
Asociados de uno de los respectivos Grupos que corresponda a la
Comisién que no pueda constituirse. El que obtenga la primera mayoria
se desempeiiara como miembro de la Comision, el segundo en la
votacidn, actuara como reemplazante de aquel y el tercero cuando faite
éste Gltimo. Duraran hasta la renovacion de los miembros de la
Comision respectiva”.

Se acuerda ademas, que la modificacion aprobada surta efectos de
inmediato.

A continuacién, se procede por el Consejo Académico a
pronunciarse sobre la siguiente terna presentada por el Sr. Rector para asi
dar cumplimiento con la modificacion al articulo 185 recientemente aprobada,

GRUPQ 1: Humanidades y Arte, Ciencias Juridicas y Sociales, Educacion, Ciencias Sociales,
Arguitectura, Urbanismo y Geografiay Campus Los Angeles.  ( Arts 178 bisy 185

del Reglamento del Personal )

i6

Edgardo Neira Morales Facultad de Humanidades y Arte
? Edson Faindez Valenzuela Facultad de Humanidades y Arte
I3 José Luis Diez Schwerter Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales

Producida la votacion, ésta entregé como resultado, que los
académicos incluidos en la terna resultaron con la siguiente votacion final,
quedando en primer lugar el Sr. Edgardo Neira Morales con 16 votos, en
segundo lugar el Sr. José Luis Diez Schwerter con 13 votos y en tercer lugar
el Sr. Edson Faundez Valenzuela con 9 votos.

Acuerdo N° 41 - 2010

Por unanimidad de los Sres. Consejeros, se aprueba la votacién
producida, integrandose como integrantes de la Comision de
Asignacién Académica del Grupo 1 a que se refiere el articulo 185 del
Reglamento del Personal en su actual modificacion, quedando en
primer lugar el Sr. Edgardo Neira Morales con 16 votos, en segundo
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3.2.- Evaluadores Externos. Comision de Evaluacién Facultad de
Medicina.

El Sr. Vicerrector indica que se hace necesario proceder a la
eleccién de los dos académicos que formaran la Comision de Evaluacion
Académica de la Facultad de Medicina en su calidad de evaluadores
externos, y a su suplente, pertenecientes a otras Facultades o Unidades, de
una terna conformada por Profesores de las Jerarquias de Titulares o

Asociados, todo lo cual, aparece regulado en el articulo 191 del Reglamento
del Personal.

Comenta que en caso de producirse empate debe preferirse a
quien tenga primero, la mayor jerarquia y en segundo lugar, a la antigliedad.

& M? de los Angeles Garcia Robles Facultad de Ciencias Bioldgicas. Asociado
7 Margarita Gonzdlez Riguelme Facultad de Furmuacia. Asociado
& Sonia Amalia Pooley Topali Facultad de Ciencias Quimicas. Titular

Producida la votacién, ésta entregdé como resultado, que los
académicos incluidos en la terna resultaron con la siguiente votacion final,
quedando en primer lugar, Sra. Margarita Gonzalez Riquelme con 7 votos, en
segundo lugar la Sra. Sonia Amalia Pooley Topali con 6 votos y la Sra.
Maria de los Angeles Garcia Robles con el mismo nimero de votos. En esta
Gltima situacion se debe elegir a la Sra. Amalia Polley Topali quien posee la
jerarquia de Profesor Titular ya que la Sra. Maria de los Angeles Garcia
Robles dispone de la categoria de Asociado, quedando ésta como suplente
de las anteriores.

Acuerdo N° 42 - 2010

Por unanimidad de los Sres. Consejeros, se aprueba la votacion
producida, integrandose como integrantes externos de la Comision de
Evaluacién de la Facultad de Medicina, en primer lugar la Sra.
Margarita Gonzilez Riquelme, y en segundo lugar la Sra. Sonia Amalia
Pooley Topali, como titulares, y en tercer lugar la Sra. Maria de los
Angeles Garcia Robles quedando como suplente de las anteriores.

CUARTO PUNTO: ARANCELES 2011

El Sr. Rector indica que este punto, que aborda los aranceles de
pregrado y postgrado para el afio 2011, sera presentado por el Vicerrector
de Asuntos Econdmicos y Administrativos, Sr. Alberto Larrain P.

El Vicerrector Larrain procede a explicar que una Comision, en
octubre del afio 2009, compuesta por 5 Decanos, negocié con el movimiento
estudiantil, y se adopto el acuerdo de mantener los aranceles solo con
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reajuste de IPC los afios 2011-2012 respectivamente. Con ese antecede
entonces, el afio 2011 se reajustara en el IPC del afio 2010 los arance
Asi el 20 de este mes, se fij6 por requerimiento del Ministerio de Educ
el Consejo de Rectores, acordandose que el arancel del afio 2011 debia
reajustado en un 3% que corresponde al IPC del afio.

m—

SEC

Seguidamente advierte, que las diapositivas que se reproducen a
continuacion contienen los aranceles de pregrado y postgrado con sus
reajustes de un 3% sobre el arancel 2010, aproximados al entero superior y
que deben ser sancionados oficiaimente:
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1.- Reajuste de Aranceles UdeC 2011
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Reajuste generalizado en pregrado de un 3% para
alumnos de primer afio y cursos superiores.

El valor de la cuota bdsica con beca se reajusta en un
3%, quedando en $83.600.- a pagar para el 2011.

En postgrado, el reajuste maximo de los programas de

doctorado y magister es de un 3% para todos los
programas.

El arancel de inscripcion para los programas de
postgrado se reajusta en un 3% quedando en
$154.500.- a pagar para el 2011.

1.- Reajuste de Aranceles UdeC 2011

Arancel para alumno visitante extranjero {Articulo 316
Reglamento General de Docencia de pregrado y Art. 11
Reglamento de Matricula): U.5.52.000.-
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2.- Aranceles Pregrado UdeC 2011
Nombre Arancel 2010 Arancel 2011
| 23Enfermeria 2,063.000 2.125.000
| 24Fonoaudiologia 2.362.000 2.433.000
25Geofisica 2.808.700 2.893.000
26Geografia 2.367.400 2.439.000
27Geologia 2,410,100 2.483.000
28ingenieria Agroindustrial {Chillén} 2.300.800 2.370.000
29ingenieria Ambiental 2.587.500 2.666.000
30Ingenieria Ambiental {Chillan) 2.587.500 2.666.000 |
: 31ingenieria en Alimentos {Chillin) 2.300.600 2370000 |
| 3Zingenieria Civil Agricola (Chiftdn} 2.389.300 2461000 |
 33ingenieria Civil - Primer Afio Comun 2.686.100 2.767.000
3aingenieria Civil 2.686.160 2.767.000
35 ingenieria Civil Aeroespacial 3.207.300 3.304.000
 36ingenieria Civil Biomédica 3.400.000 3.502.000
27 ingenierfa Civil Eléctrica 2.686.100 2.767.000
38Ingenieria Civil Electronica 2.686.100 2.767.000
39ingenieria Civil de Materiales 2.686.100 2.767.000
40lngenieria Civil en Telecomunicaciones 3.207.300 3.304.000
{ 41ingenieriz Civil Industrial 2.686.100 2.767.000
42Ingenieria Civil Informética 2.686.100 2.767.000
| 43Ingenieria Civil Matemdtics 2.686.100 2.767.000
| 44iingenieria Civit Mecdnica 2.686.100 2.767.000
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2.- Aranceles Pregrado UdeC 2011 e E° |
- el =
Nombre A 12010 | Arancel 2011
1Agronomia {Chillin) 2.343.400 | 2.415.000
. 2Antropologia 2.820.000 2.905.000
. 3Arquitectura 2.410.100 2.483.000
4Artes Visugles 1.988,600 2.049.000
SAstronomia 2.808.700 2.893.000
GAuditoria 1.630.500 1.680.000
Jhuditoria - Diurna {Los Angeles) % 1.630.500 1.680.000
&Bachillerato en Humanidades 1.585.600 1.634.000
9Bioingenieria 3.147.100 3.242.000
10Biclogia 1.972.100 2.032.000
| 11Biologia Marina 2.158.300 2.224.000 5
12Bioquimica 2.406.900 2480000
13Ciencias Fisicas 2.756.200 2.839.000
14Ciencias Politicas y Administrativas 1.568.100 1616000 |
[ 15Derecho 2.636.800 2.716.000
| 16Derecho {Chillén) 2.636.800 2.716.000
| 17Educacién Basica 1.447.600 1.492.000
¢ 18Educacion Diferencial 1.395.100 1.437.000 |
19Educacidn Parvularia ; 1.447.600 1.452.000 !
20Educacién Basica {Los Angeles) , 1.447.600 1492000
21Educacién Diferencial {Los Angeles) 1.395.100 1.437.000 |
22€ducacién Parvularia (Los Angeles) 1.447.600 1.492.000 |
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I
Nombre | Arancel 2010 Arancel 2011 o
. 4Singenieria Civil Metallrgica ) 2686100 | 2767000 |
| 4BIngenieria Civil Quimica | 2686300 | 2.767.000 ¢
47§ln§enieria Comercial 2.686.100 2.767.000
| 48Ingenieria Comerciat {Chilldn) 2.686.100 2,767.000
4§§§§emena Comercial {Los Angeles) i 2.686.100 2.767.000
! Soilngemeria en Biotecnologia Marina y Acuicultura 2.636.800 2.716.000
1‘1ngemena en Biotecnologia Vegetal 2.686.100 2.767.000
52ingenieria en Biotecnologia Vegetal {Los Angeles) 2.686.100 2767000 .
53!ngﬁmarm en Conservacidn de Recursos Naturales 2.587.500 2.666.000
S4ingenieria en Prevencion de Riesgos (Los Angeles) 2.300.600 2.370.000
55ingenieria Estadistica ! 2.636.800 2.716.000 |
S6Ingenieria Forestal 5 2.515.400 2.582.000
5_7%5@@@ Geomitica {Los Angeles) : 2.587.500 2.666.000
58Kinesiologia 3.003.600 3.084.000
| 59Licenciatura en Historia 1.972.100 2.032.000 |
| g0lticenciatura en Matemdtica : 1.560.400 1.608.000 |
| 61Licenciatura en Quimica-Quimico 3 1.615.200 1.664.000
g2Medicina ; 4.143.500 4.268.000
! 63Medicina Veterinaria : 3.147.100 : 3.242.000
| 64Medicina Veterinaria {Chillan} 2.892.100 | 3,082.000
[ 5 Nutricién y Dietética ; 1,615,200 1.664.000
| 660bstetricia y Puericyltura 2.025.800 2.087.000

2.- Aranceles Pregrado UdeC 2011
Nombre Arancel 2010 | Arancel 2011 .
gisff 7 Odontologia 4.143.500 4,268.000 !
| b&Pedagogia en Artes Plasticas | 1395100 1  1.437.000
;  69Pedagogia en Cs. Naturales y Biaiegia D 1,395.100 1.437.000
MPedagogta en Cs, Naturales y Biologia (Los Angeles) 1.395.100 1.437.000
TQPeﬁaggg:a en s, Naturales y Fisica | 1395100 1.437.000
[ 72Pedagogia en Cs. Naturales y Quimica | 1395100 1.437.000
[ 73Pedagogia en Educacion Fisica - Damas ©1.395,100 1.437.000 |
. 74Pedagogia en Educacion Fisica - Varones . 1395100 1.437.000
| 75Pedagogia en Educacién Musical . 1.395.100 1.437.000
| 76Pedagogia en Espafiol 1395300 1.437.000
77Pedagogia en Filosofia | 1.395.100 1.437.000
78§Pedagﬂgia en Historia y Geografia | 1.395.100 1.437.000
79Pedagogia en inglés | 1395100 1.437.000
80Pedagogia en Matemdtica y Computacién : 1.395.100 1.437.000
81Pedagogia en Matemitica y Educ. Tecnologica [Las Angeles) - 1.395,100 1.437.000
82 periodismo ! 2.158.300 2.224.000
83 Psicologla 2.257.800 2.326.000
84 Quimica y Farmacia i 2.456.100 2,530,000
850uimico Analista | 1556.000 1.603.000
86 Saciologia | 1934900 1.993.000
87 Tecnologia Médica . 3.003.800 3,094.000
28 Trabajo Social 1.585.600 1.634.000
| 89 Traduccién /Interpretacion En idiomas Extranjeros 2.257.900 | 2.326.000
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3.- Aranceles Programas de Doctorado 2011 EO E°
PROG. PROGRAMA | ARANCEL 2010 | ARANCEL 2011 . | o o
Boctorado Bn Cencias con mencién en Quimica 3,058,615 3.150373 "
Dotorado en Ingenteris Metaldrgica 3058615 3,150,375
Doctorado en ingenieria Agricols con mencidn en Recursos Hidricos en '
4203 ia Agricul ; 3.058.615 3.150.373 }
Doctorado en Ciencias Amblentaies con mencidn en Sisternas Acudtions |
4204 Torinentales 3.058.615 3.150.373
4106  Dectorado en Ciencs ¢ ingenieria en Materales 5.058.615 3,150,373
4207 Doctorado en Creanogra¥ia 3.002.395 . 3092361
4208 Doctorado en Matemitics 2.810.350 2598455
4211 Doctorzdo en Enfermeria 2.819.000 2903570 ¢
#4212 do en Gendas v Tecnologia Analit 3058615 3,150.373
4213 Docterade en Sistemdtics y Blodiversidad 30534, 280 3.115.726
4214 Doctorsdo en Salud M I 2.E38.000 2303570,
4216 Doctorsdo en Ciencias Geoldgicas 2.820.000 2908600
Docrorado en Ciencias de Ta Ingenieria con i en Ingenieria |
i3 #4218 CQuirnica A0SEEL5 | 3.150.373
Doctarado en Cencias Aplicadas con mencidn en ingenieris !
14 4220 Matermitics 3.058.615 : 3.350.373
15 4233 jo en Linglistica 2585 685 3085558
18 L] » do en Literaturs Lati e 1.995,685 3.085.555
i7 4234 do en Ciencias i 2.815.000 28903 570
ig 4335 do en Ciencias de la ingenleria i6n en ingenieris Elécirica 3058615 3150374
i) $128 Doctorado en Ciencias Fisicas 3088815 ¢ 3,150,373
W 4231 Doctondo en Ciencias de la Computacian 3.088.615 3150273
21 | 47232 Doctorsdo en Ciencias mencién Microbiciogia 2.581.000 2.668.730
8 Doctorado en Cengias Bloldgicas Area de islizacion Biologis
2 4235 Celular y A b 3.058.615 3150573
23 4236 Doctorado en Clencias Binidgicas Area Botanica 3.058.615 B.150.573 |
240 sl do en Psicologls ; 2.959.950 | 3048745 |

I
4.- Aranceles Programas de Magister 2011
PROGRAMA | ARANCEL 2010
1 . 402 Magizter en Clencizs con menchin en Fisics | 23148385
2 4105 Wagister en Salud Reproductiva : 2,100,000
3 0 4106 Magister en Clencias con mencion en Qulmica ; 2,149 385 2113867
4 | a7 Msgiger eningeniers Metalirgica 2461865 253572
S | 4108 __ Magister en Ergonomia 2122000 2.185.660
[ 4109 Magister en Economia Aplicads 6087000 | &.047.000
H 4112 Magister en Clencias con mancidn en Microblologlhs 2.149,385 | 2219887
& 4113 S&mren Drogodependancias 1763000 1815859
g 4114 Magister en Mineralogla Anlicads 4.340.000 4470200 -
Lo 4113 Magister en Bioguimica y Bipinformtica : 2.207.975 227414
i3 4116 Magister en Educacibn Médica pars las Cientiss de i Sabud 1981000 2.040.430
12 4117 egister en Cievcias con mencidn en Ocesnografia 2308.340 2172517
en Industrial ms/ Gastién Fimsnciers, Gestidn de
13! aue s §,250.000 8.497.500
s 4118 Magister en fiencias Forestales 2,284,000 2337070
i 4120 Magister en Clencias eon mencion en Botinics 2.109.240 ; 2172517
1 4121 Magister en Bioguimica Clinica & inmunologis 2207975 2.374.214
en fe grads: Medio i Riesgos i jes v
17 5122 Resporsabilidad Secial de 12 Emprass 2597430 2675415
i3 4133 Magister en Edusacién Fizica 1,475,600 1,519,868 .
JiE 4124 Magister en Clencizs de i ingenieria con roencibn an Ingeniaris Ll 2478500 2386855
W A12S  Magisteren Salud Mental 2482700 2.536.581
N 4136  Magister en Lingliistics Aplicada 2104900 2,158 047
Magister en Ciencias Vetarinarias con mencidn sn Higiene y Tecnologla de las
n 427 gmms 2417.380 2.488.901
] 4138 Sagister en Matemitics - (A - 2.145.385 2213887
124 aum agiater e Gestidn de Aecursos Humanos $.500.000 £.500.000 |

Pagina 20 de 23




g w
bk
o ’g/r’?
=3
g%m:" £g
~=3 E=
Qo < I=g
rw =i
TR o =
< 53
Z By
0] oz
4.- Aranceles Programas de Magister 2011 5 g 11
et
o ’4’7—
i N2 ] COD. PROG. PROGRAMA | ARANCEL 2010 | ARANCEL 2013
i B Magister un Fisiologia Hurmata 2.349.385 2.213.887 |
L 28 Ntagister an Gestidn, Uderszgo v Politic Educative 1475800 1519.868
A o Chencias &g s Con ibh g0 Suelos o mancidn en
7 4138 Produccsn Vegetal 2331368 2.185.103
128 | 4135 Bdagisteren Andlisis Geogrifico 2.300.000 2,260,000
2 A138  Maglteran Polimeros 2,1B0.000 23180000
30 4346 Wiagister en Ciencias De Ia ingenieria con miencidn en Ingenieria Quimics 2481885 2535721
18 4347 ;"M #n Ciancias De Ja ingenieris con mencisn en ingeniers Mecsmca 2,461 865 2535731
32 4156 Dagister en Clencias Farmacéutivas 2,351,375 | 2318916
{33 ] 4158 jtec Bn vesty Social y Desarvalio 2.148.385 2.213.867
Aagister sn Gestibn de |a O i fones: Culters; Proy de
3 4159 Cieocis: Socisded 2.400.000 2400000
'35 | 4181 Megisteran Fconomia de Recursos Natursles y del Medic Amblante 6361000 6.361.000
36 43154 Magister en Trabalo Social y Politicas L 2.149.385 2.213.857
37 4165 Ntagister en Ciencias mon mencidn en Pesgueria 2,108,240 2,173,517
38 4170 Magister eningenieda al 5.040.000 5195200 |
39 4171 Magisteren Ciencias de la Computacidn 2461865 2535721
40 4177 Magister en Psicologls menciti Psicologia Educativa v Pricologls de la Satud 23148.385 2213867
41 4382 Magister en Literatura Hizpinica : 2.104.500 2188047
43 SIB4  Magister en Historis ; 2,104 500 2168047 |
i 43 4185 Magister en Enf 1.981.000 040,230
i 44 4186 Mapister en Ciencias De ia Ingenieria con mencidn en ingenferis Eléctrics 2461865 2535721
i 45 4187 Megister sn Cientias m/Zooiogis 2.169.240 2172517 :
46 4189 Wagisteren én 1A75500 1.535.868 |
Kag. wn deTia Agricola m/Agraindustrias, & f ¥ Energia, 1 |
LAy 4190 Recurses Hidricos : 2251375 | 23189185 |
;48 431527 Magisteren Estadistics Aplicada 2.149.385 | 2213867 -

4.- Aranceles Programas de Magister 2011

. N | COD, PROG. PROGRAMA | ARANCEL 2010 | ARANCEL 2011 '
49 4193 Magister en Administracidn de Empresas .050.000 8,050,000 |
50 4134 tagister en Derecho 1,800.000 | 1854900 |

51| 4195 Magister sn Politics y Gobietna 2A400.000 2472000 |

152 4137 Wegisteren Flosofla 2,104,800 2188047 |

531 s/c  pdagistersn Ddontologla Padidtrics 4,400,500 4800800 |
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| NT_PROGRAMA PROGRAMA | ARANCEL 2010 | ARANCEL 2011
1| 5101  Especialista en Cirugia Bucal y Cirugia Maxilo Facial : £.000.000
2 | 5102 [Especislizacion en Endodongia 4.950.000 4.950.000

3 | 5103 Especializacién en Odontopediatel | 4950000 4.950.000
4 5106 [Fspec en Rehabilitacén Oral con mencién en Pritesis 4.500.600 4.950.000
5 | 5107 _fspecialista en Ortodoncis | 5000000

6 ! 5108 habilitacién oral da & implantologh i ; .000.000

- -
5.- Aranceles Programas de Especialidades 2011
€QD. |

NE PROGRAMA PROGRAMA ARANCEL 2010 | ARANCEL 2013
1 ¢ 5203 Especislizacion en Enfermeria en Neonatologis 1.541.000 1.999.230
P21 5305 Espec.en Enfermeria en Didlisis v Transplante Renal 1.941.000: 1.995.230
'3 5206 Especializacion en Enfermeria en Geriatria 1.941.000 1.994.230
L4 5207  Espec. en Enfermeria en Cuidados intensivos del Adulte 1943000 1.895.230
s | 5208  Especializacion en Enfermeria en Salud nfantil 1.541.000 1.959.230
U B 5301  Especiatizacidn en Perinatologia para Matronas 1.846.000 1,901.380
777 many  gspecislizacisn en Ginecologia para Matronas 1545000 1.901.380
8 | 5503  Médico Especiafista en Cirugls General i 3,306.000 3,405.180

g 5506 Maédico Especialista en Oftalmologis i 3.306.000 3.405.180
W 5507  Médico Especialista en Ortopedia y Cirugia Infanti! : 3306000 3405180
11 ¢ 5513 Medico Especialista en Urologia 3.306.000 3.405.180
120 5516 Especistista en imagenologia Diagnéstica y Terapéutica 3.305.000, 3.405.180
8 5587 Especialidad Médica en Psiguiatria del Nifio y del Adolescente 3.306.000 3.405.380
14 | 5583 Especislidad Médica en Neonatologia . 3,306.000 3,405,180
15 | 5584 Especiafided Médica en Anestesiologia : 3.306.000 3.405.180
16 | 5585  Especialidad Médica en Medicina Familiar : 3.306.000. 3.405.180
37 | 5586 fEspecialidad Médica en Ctorrinolaringologls i 3.306.000 3,405,180
118 5587  Especialida Médica en Pediatria ; 4.306.000 3.405.180
118 . 5588 Especialidad Médica en Tr logia y Ortopedia 3.306.000 3.405.180
70 5589 Especialidad Médica en Psiquiatria Adult 3.306.000 3.405.380
21 5550 Fspecialided Médicaen & ta Patologica 31.306.000: 3405 180
21 5591  Especislidad Médica en Obstetricia y Ginecologia : 3.306.000. 3.405.180
23| 5592  Especislidad Médica en Medicina interna : 3306000 3405180
24 | 5583  Espacialidad Médica en Cirugia Vascular ! 5.500.000, 5.665.000
35 Tupo extranjers en dolares 9,114 9.387

Ofrecida la palabra no se producen intervenciones.
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Acuerdo N° 43 - 2010

CTA APROB

Por unanimidad de los Sres. Consejeros, se deja constancia que §
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CONSEJD ACADEMICO

SECRETARIO GENERAL MINISTRO B

tomo conocimiento y aprobé la propuesta de aranceles de pregrado y
postgrado, que regiran para el afio 2011.

QUINTO PUNTO: VARIOS.

Se producen las siguientes intervenciones:

1.- Sr. Decano, don Bernabé Rivas Quiroz.

Para manifestar su agradecimiento a los Sres. Consejeros
por los nueve afios transcurridos como integrante de este Cuerpo Colegiado
Superior, que le fueron muy enriquecedores. Hace extensivo ademas sus
agradecimientos, al Cuerpo de Decanos por la confianza que se le ha

dispensado para ser nombrado por el Sr. Rector en este nuevo cargo de
Director de Investigacion.

2.- Sr. Decano, don Miguel Espinosa Bancalari.

Para expresar sus agradecimientos a todos los integrantes del
Consejo Académico por la confianza y apoyo que siempre le fue desplegado
por sus miembros, durante el desempefio de su mandato en este Cuerpo
Colegiado Superior, y que concluye en esta ultima sesién.

3.- Sr. Rector.

Para entregar informacién sobre el proceso de acreditacion
recientemente terminado en que se obtuvo una acreditacion de seis anos.
Indica que dicho plazo no se condice con los elementos que posee la
Universidad para el otorgamiento de un plazo mayor. Explica, que se dedujo

un recurso contra esa decision para hacer valer los derechos de la
Universidad a fin de revertiria.

Al mismo tiempo, para informar sobre la invitacion que ha
cursado a todos los Sres. integrantes del Consejo Académico el Sr. Director
General del Campus Los Angeles al predio Villucura, el dia préximo viernes 7
de enero.

Finalmente el Sr. Rector formula sus deseos a todos los
integrantes del Consejo y sus respectivas familias de un muy feliz afiofjuevo.

Se levanta la sesion a las 1140 horas.

WALTER DIAZ SERGH
I0 GENERAL
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