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En Concepcién, a jueves 06 de mayo de 2010 en dependencias del Salon
Azul de la Direccién de Bibliotecas tuvo lugar la Sesién Ordinaria de Consejo
Académico de la Universidad de Concepcion, presidida por el Sr. Rector,

don SERGIO LAVANCHY MERINO.

Asisten Sres.: ERNESTO FIGUEROA HUIDOBRO,Vicerrector; ALBERTO

LARRAIN PRAT, Vicerrector de Asuntos Econémicos y Administrativos;

RODOLFO WALTERDIAZ, Secretario General, MARCO MOSSO HASBUN,

Pro Secretario General.

Decanos Sres..:

RODOLFO ARAYA DURAN,Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas.

ALEX BUSTOSLEAL, Facultad de Odontologia
CARLOS CALVO MANFIL, Facultad de Farmacia.
FRANKLIN CARRASCO VASQUEZ, Facultad de Ciencias Naturales y

Oceanograficas.
SERGIO CARRASCO DELGADO,Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
ABELARDO CASTRO HIDALGO,Facultad de Educacion.

NELSON CARVAJAL BAEZA,Facultad de Ciencias Bioldgicas.
RAUL CERDA GONZALEZ,Facultad de Agronomia
MIGUEL ESPINOSA BANCALARI, Facultad de Ciencias Forestales.

LUIS HAUENSTEIN DORN,Director Unidad Académica Los Angeles.

EDUARDO HOLZAPFEL HOCES,Facultad de Ingenieria Agricola.

PATRICIO OYANEDER JARA, Facultad de Humanidadesy Arte.

BERNABERIVAS QUIROZ, Facultad de Ciencias Quimicas.

JORGE ROJAS HERNANDEZ,Facultad de Ciencias Sociales.

JUAN SAAVEDRA GONZALEZ, Facultad de Ciencias Economicas y

Administrativas
RICARDO UTZ BARRIGA,Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Geografia.

Invitados Permanentes: Sr. Miguel Campos S, Director Escuela de

Educacion y Sr. Luis Navarrete Z., Director Escuela de Ciencias y Tecnologia

del Campus Los Angeles.

En reemplazo de los Decanos de las Facultades de: Medicina, Ciencias

Veterinarias, y Campus Chillan asisten: Sra. Sara Mendoza P., (Secretaria

Académica), y Sr. Fernando Gonzalez S.,Vicedecano y Sr. Guillermo Mora

R., Subdirector Académico y Estudiantil.

Invitados: Sr. José Sanchez H., Director de Docencia, Sra. Ximena Garcia

C., Directora de Postgrado, Sr. Arturo Mora C., Director de Estudios

Estratégicos

Representacién Estudiantil: Karol Cariola O, Presidente y Ricardo Andrade

O., Secretario General Federaci6én de Estudiantes.

Excusa: Sr. Joel Zambrano Valencia, Decano Facultad de Ingenieria
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4. Sesién Ordinaria N° 02-2010 de 21.01.2010. Se adjunta.
2.

adjunta.
3.

Sesién Extraordinaria N° 03-2010 de 15.03.2010. Se

Sesién Extraordinaria N° 04-2010 de 25.03.2010. Se

adjunta.

2, CUENTA

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

i)

k)

m)

n)

0)

p)
q)

r)

$}

Sr. Rector
Comisién de Facil Despacho
Modificacion ai Programa de Magister en Ciencias de
la Computacién
Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de

Ingenieria en Biotecnciogia Vegetal
Modificacion al Plan de Estudio de
Ingenieria Forestal.
Modificacién al Plan de Estudio de

Ingenieria Civil Eléctrica
Modificacién al Plan de Estudio de fa Carrera de

ingenieria Civil Electronica
Modificacién al Plan de Estudio de ja Carrera de

Ingenieria Civil en Telecomunicaciones
Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de

Ingenieria Civil en Informatica
Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de

ingenieria Civil.
Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de

Ingenieria Civil Aeroespacial.
Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de

Ingenieria Civil industrial.
Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de

ingenieria Civil de Materiales.
Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de

Ingenieria Civil Mecanica.
Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de

ingenieria Civil Metalirgica.
Modificaci6n al Plan de Estudio de la Carrera de

Ingenieria Civil Quimica.
Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de

Ingenieria Civil en Matematica.
Modificacién al Programa de Magister en Derecho.
Modificacion al Plan de Estudio de la Carrera de Artes

Visuales.

Modificacién ail Plan de Estudio de la Carrera

de Pedagogia en Educaci6n Musical.
Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de

Ingenieria Ambiental.

a Carrera de

a Carrera de

3. PREMIOS UNIVERSIDAD PROMOCION 2009. Expone Sr. José
Sanchez H., Director de Docencia.
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  EL CONSEJO TECNICO DE POSTGRADO. Expone Sra. Xi G
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   Garcia C., Directora de Postgrado. Se adjunta documentacion. <

5. PROGRAMAS DE LA DIRECCION DE POSTGRADO. Expone Sra.
Ximena Garcia C., Directora de Postgrado.

A) CREACION PROGRAMA DE ESPECIALIDAD MEDICA EN
PSIQUIATRIA DEL NINO Y EL ADOLESCENTE. Se adjunta
minuta.

B) CREACION PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS
MENCION MICROBIOLOGIA. Se adjunta minuta.

C) MAGISTER EN ANALISIS GEOGRAFICO.Se adjunta minuta.

6. INFORME COMISION PREMIOS. Designacion Profesor Emérito Sr.
Alberto Foppiano Bachmann, académico del Departamento de Geofisica de
la Facultad de Cs. Fisicas y Matematicas. Expone Sr. Ernesto
Figueroa H., Vicerrector. Se adjunta nota VR N° 230-2010.

7. ACCIONES Y MEDIDAS DE ORDEN FINANCIERO Y
PRESUPUESTARIO.

Expone Sr. Alberto Larrain P., Vicerrector de Asuntos Econdémicas y
Administrativos. Se adjunta Decreto U.deC. N° 2010-033 del 26 de abril
de 2010.

8. ESTADO DE AVANCE EN ACREDITACION: INSTITUCIONAL, DE
PRE Y POSTGRADO.Expone Sr. Arturo Mora C., Director de Estudios
Estratégicos.

8. VARIOS.

Se abre la sesién a las 09.37 hrs.

PRIMER PUNTO: ACTAS.

Ofrecida la palabra y no suscitandose intervenciones, se dan
por aprobadas las siguientes actas: Sesidn Ordinaria N° 2-2010 de 21 de
Enero de 2010; Sesi6én Extraordinaria N° 3-2010 de 15 de Marzo de 2010 y
Sesién Extraordinaria N° 4- 2010 de 25 de Marzo de 2010.

SEGUNDO PUNTO: CUENTA.

1.- Sr. Rector

Se refiere in extenso a la semana aniversario de la Universidad
de Concepci6n y a los actos institucionales que siguen a aquella,
destacando Iorelativo a las actividades del dia viernes 14 de Mayo préximo,
concierto aniversario, y al concierto abierto a la comunidad.
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Hace presente que tales actividades estaran marcadas por|
austeridad debido a los acontecimientos sufridos el 27 de febrero pasape
(Terremoto y posterior tsunami).

2.- Comision de Facil Despacho.

Hace la presentacién del punto, el Presidente de la Comision
de Facil Despacho del Consejo Académico, el Decano Sr. Patricio Oyaneder
J. En forma previa pide autorizacién a objeto de afiadir a la Tabla de la
Cuenta los siguientes asuntos: Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera
de Artes Visuales, Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de
Pedagogia en Educacién Musical y Modificacién al Plan de Estudio de Ia
Carrera de Ingenieria Ambiental.

Se accede a lo pedido.

Fruto del acuerdo anterior, la Tabla queda en definitiva
conformadadela siguiente forma:

TABLA:

i- Modificacion al Programa de Magister en Ciencias de la Computacion.
Z- Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria en Biotecnologia

Vegetal.

3.- Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Forestal.
4.- Modificacion al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Eléctrica.
a Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Electronica.
6.- Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil en

Telecomunicaciones.
7 Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil en Informatica.
&- Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil.
9,- Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Aeroespacial,
fo.- Modificacion al Plan de Estudio de ia Carrera de Ingenieria Civil Industrial.
iL Modificacion al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil de Materiales.
i2.~ Modificacion al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Mecdnica.
13.- Modificacion al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Metahirgica.
i4- Medificacién al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Quimica.
i3.- Modificacin al Plan de Estudio de la Carrera de lngenieria Civil en Matemdtica.
16.- Modificacion al Programa de Magister en Derecho.

Se afladen:
i? Modificacion al Pian de Estudio de la Carrera de Artes Visuales,
i8.- Modificacion al Plan de Estudio de la Carrera de Pedagogia en

Edueacion Musical

i9- Modificacion al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria
Ambiental.

Seguidamente, el Sr. Oyaneder inicia su  exposicién
presentando en forma separada cada uno de los temas, asistigndose de una
Minuta que se reproduce a continuacién:

DESARROLLO.

dw Modificaciéa alPrograma deMagister en Ciencias de Is Caomputacién,

Al tener a la vista el expediente N° 93-143, de la Oficina de Partes donde se contiene el Plan
de Estudia de esta Carrera, se advierte que fue aprobado por Decreto U. de C. N° 93-246 de
23.12.1993y modificado par Decreto U. de C. N° 2001-154 de 23.06.2001.
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La modificacién propone articular el Programa de Magister con el reciente cr 42
Programa de Doctorado en Ciencias de la Computacién, lo que implica redefinir el conjunt a6

asignaturas fundamentales orientando el Programa a las lineas de especializacién del Programpyge  Dectorado, y concentrar en un solo seminario de investigacién las tareas de preparacién de Tes
Grado, esto ultimo con el objeta de reducir la permanencia de los estudiantes en el Progr
haciendo que los estudiantes se orienten en el segundo afio dedicando su trabajo a la tesis de Grado.
Consecuentemente, se actualizan las asignaturas fundamentales y de especializacién ofrecidas porel
Programa.

Cuenta con el informe favorable de la Direccién de Postgrado y de la Vicerrectoria de
Asuntos Econdémicos y Administrativos (20.01, 2010).

*

Acuerdo: Se presté aprobacién (Sesian de 25 de enero de 2010) a la indicada modificacién
al Programa de Magister en Ciencias de la Computacién, sugiriendo su ratificacion y sancién por el

Consejo Académico.

an

 

Al tener a la vista el expediente N° 2008-114, de la Oficina de Partes donde se contieneel
Plan de Estudio de esta Carrera, se advierte quefue aprobado por Decreto U. de C. N° 2008-129 de
13.12.2008.

Las modificaciones dicen relacién con el cambio de calidad, cambio de nombre y eliminacion
de algunas asignaturas. Con las modificaciones efectuadas, aumentaria en uno los eréditos

obligatorios, tanto para la obtencién de la Licenciatura en Biotecnologia Vegetal como para la
obtencién de Titulo de Ingeniero en Biotecnologia Vegetal. El total de los créditos para obtener la

Licenciatura aumenta en cuatro, y el total de créditos para el Titulo aumenta en uno.
Cuenta con el informe favorable de la Direccién de Docencia y de la Vicerrectoria de Asuntos

Economicos y Administrativos (20.01.2010).

Acuerdo; Se presté aprobacién (Sesién 25 de enero de 2010) a la indicada modificacion al

Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria en Biotecnologia Vegetal, sugiriendo su ratificacion y

sancién por el Consejo Académico.

enieria Forestal,3- Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de In   

Al tener a la vista el expediente N° 85-205, de la Oficina de Partes donde se contiene el Plan
de Estudio de esta Carrera, se advierte que fue aprobado por Decreto U. de C. N° 835-732 de

31.12.1985 y modificado por Decretos U. de C. N° 2006-062 de 10.04.2006; U. de C. N° 2008-05 de
31.01.2008y U. de C. N® 2009-4 de 19.1.2009.

La modificacién dice relacién con el cambio de calidad de algunas asignaturas,
prerrequisitos, eliminacién, cambio de nombre, incorporacion de nuevas asignaturas, cambio y

agregacién de prerrequisitos, y modificacion de la distribucién delos créditos.
Cuenta con el informe favorable de la Direccién de Docencia y de la Vicerrectoria de

Asuntos Ecanémicosy Administrativos (20.01.2010).

Acuerdo: Se presté aprobacién (Sesion de 25 de enero de 2010) a la indicada modificacion
al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Forestal, sugiriendo su ratificacién y sancién por el
Consejo Académico.

d,- Modificacién alPlan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Eléctrica,  

Esta modificacién presenta dos aspectos:

El primero esta referido a que se aplicé un Plan nuevo sin sancién oficial

reglamentaria, a partir de 2006 para la cohorte de ese afio, considerando asignaturas del Plan 1993
antiguo y vigente. Todo lo cual aparece de los antecedentes remitidos del Plan de esa Carrera, en

especial, su Cuadro de Ordenamiento de las Actividades Curriculares.
El segundo dice relacién con que las asignaturas de régimen anual de primer afio de

matematica, fisica y quimica se reemplazan por asignaturas trimestrales, a contar del presente afio

académico, y que se detallan en los documentos adjuntos acompafiados.
Cuenta con el informefavorable de la Direccidn de Docencia y de la Vicerrectoria de

Asuntos Econdmicos y Administrativos (20.01.2010).
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Acuerdo: Se presté aprobacién (Sesién de 28.4.2010) a la indicada modificaciay Giz = =

Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Eléctrica sugiriendo su ratificacion y sancion p@rO 2 2

el Consejo Académico enforma retroactiva. PA” z °
24 =

s.- Moditicacién al Plan de Estudio de ja Carrera de Ingenieria Civil Electrénica. ~~   eon

Esta modificacion asimismo presenta dos aspectos:
El primero esta referido a que se aplicé un Plan nuevo sin sanci6n oficial

reglamentaria, a partir de 2006 para la cohorte de ese afio, considerando asignaturas del Plan 1993
antiguo y vigente. Todo lo cual aparece de los antecedentes remitidos del Plan de esa Carrera, en

especial, su Cuadro de Ordenamiente de las Actividades Curriculares.
El segundo dice relacién en que las asignaturas de régimen anual de primer afio de

matemdatica, fisica y quimica se reemplazan por asignaturas trimestrales, a contar del presente afio

académico, vy que se detallan en los documentos adjuntos acompafiados.
Cuenta con el informe favorable de la Direccién de Docencia y de la Vicerrectoria de

Asuntos Econémicosy Administrativos (20.01.2010).

Acuerdo: Se presté aprobacién (Sesién de 28.4.2010) a la indicada modificacién al

Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Electronica, sugiriendo su ratificacién y sancién

por el Consejo Académico enforma retroactiva.

b= Modificacién al Plan de Estudie deja Carrera de Ingenieria Civil en

Telecomunicaciones.

El Plan de Estudio de dicha Carrerafue aprobado mediante Decreto U de C N° 2003-
219 de 19 de noviembre de 2003.

Antes de entrar al andlisis de la modificacién, se debe adelantar, que su nombre

primitivo era Ingenieria Civil en Teleinformacién, produciéndose su cambio de nombre mediante

acuerdo del Consejo Académico adaptado en sesién de 7 de septiembre de 2006 , sujeto a dos

condiciones, faltando que se cumpla una deellas, relativa a la modificacién de su Reglamento Interno de

la Facultad de Ingenieria, en el sentido que la sefialada Carrera debe quedar adscrita al Departamento
de Ingenieria Eléctrica, y de lo cual se informé al Sr. Decano para proceder con dicha modificacion

reglamentariay asi se dicte el Decreto correspondiente.
Sobre la modificacian misma esta adopta dos aspectos:

El primero dice relacién con la aplicacién de un nuevo plan sin sancién oficial

reglamentaria, a partir del afio 2005 . Todo lo cual aparece de los antecedentes remitidos del Plan

de esa Carrera, enespecial, su Cuadro de Ordenamiento de las Actividades Curriculares.
El segundo aspecto dice relacién con que las asignaturas de primer afio de régimen

anual de matemdtica, fisica y quimica se reemplazan por asignaturas trimestrales, a contar del

presente afio académico, y que se detallan en los dacumentos adjuntos acompafiados.

Cuenta con el informe favorable de la Direccién de Docencia y de la Vicerrectoria de

Asuntos Econdmicos y Administrativas (20.01.2010).

Acuerdo: Se presté aprobacién (Sesién de 28.4.2010) a la indicada modificacion

al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil en Telecomunicaciones, sugiriendo su ratificacion y

sancion por el Consejo Académico enforma retroactiva.

7 Modificacién alPlan de Estudio de ia Carrera de Ingenieria Civil en Informdtica,  

El Plan de Estudio aparece aprobado primitivamente par Decreto U de C N® 96-183

de 22 de noviembre de 1996y modificado por Decreto U de C N° 2004-56 de 26 de abril de 2004.

Sobre la modificacién misma, esta adopta dos aspectos:
El primero dice relacién con la aplicacién de un Plan nuevo sin sancién oficial

reglamentaria, a partir de 2006 para la cohorte de ese afio, y que este Plan también considera

asignaturas del Plan 1993 antiguoy vigente. Todolo cual aparece de los antecedentes remitidos del Pian

de esa Carrera, en especial, su Cuadro de Ordenamiento de las Actividades Curriculares.

El segundo aspecto dice relacién con que las asignaturas de primer afto de régimen

anual de matematica, fisica y quimica se reemplazan por asignaturas trimestrales, a contar del

presente afio académico, y que se detallan en los documentos adjuntos acompafiados.

Cuenta con el informefavorable de la Direccién de Docencia y de la Vicerrectoria
de Asuntos Econémicos y Administrativos (20.01.2010).
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&- Modificacién alPlan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil.

El Plan de Estudio aparece aprobado primitivamente por Decreto U de C N°

96-183 de 22 de noviembre de 1996 y modificado por Decreto U de C N° 2004-56 de 26 de abril de
2004.

Sobre la modificacién misma esta adopta dos aspectos:
El primero dice relacién con la aplicacién de un Plan nuevo a partir de 2008

para la cohorte de ese afio, vy este Plan también considera asignaturas del Plan 1996 antiguo y vigente.

Todo la cual aparece de los antecedentes remitidos del Plan de esa Carrera, en especial, su Cuadro de

Ordenamiento de las Actividades Curriculares.
El segundo aspecto dice relacién con que las asignaturas de primer afio de

régimen anual de matematica, fisica y quimica se reemplazan por asignaturas trimestrales, a contar del
presente afio académico, y que se detallan en los documentos adjuntos acompafiados, con excepcién de la

asignatura de Quimica Cédigo 530002 con4 créditos que no cambia al régimen trimestral.
Cuenta con el informe favorable de la Direccién de Docencia y de la

Vicerrectoria de Asuntos Econdémicos y Administrativos (20.01.2010).

Acuerdo: Se presté aprobacién (Sesion de 28.4.2010) a la indicada modificacion

al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil. sugiriendo su ratificaciény sancién por el Consejo

Académice enforma retroactiva.

9- Modificacin alPlan de Estudio de la Carrera de Ingenieria CivilAeroespacial.  

La modificacion consiste en que las asignaturas de primer afio de régimen anual

de matemadtica, fisica y quimica se reemplazan por asignaturas trimestrales, a contar del presente afio

académico, y que se detallan en los documentos adjuntos acompafiados.
Cuenta con el informe favorable de la Direccién de Docencia y de la

Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y Administrativas (20.01.2010).

Acuerdo: Se presté aprobacion (Sesion de 28.4.2010) a la indicada modificacion al

Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Aeroespacial, sugiriendo su ratificacién y sancién

por el Consejo Académico enforma retroactiva.

Modificacién alPlan de Estudio de la Carrera de Ingenieria CivilIndustrial.
La modificacién consiste en que las asignaturas de primer afio de régimen anual

de matemdatica, fisica y quimica se reemplazan por asignaturas trimestrales, a contar del presente afio

académico, y que se detallan en los documentos adjuntos acompafiados.
Cuenta con el informe favorable de la Direccién de Docencia y de la

Vicerrectaria de Asuntos Econdmicosy Administrativos (26.01.2010)

40.-

 

Acuerdo: Se presté aprobacion (Sesién de 28.4.2010) a la indicada modificacion

al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Industrial, sugiriendo su ratificacién y sancion

por el Consejo Académico enforma retroactiva.

IL Modificacién alPlan de Estudio deja Carrera de Ingenieria Civil de Materiales.

La modificacién consiste en que las asignaturas de primer afio de régimen arual

de matemdatica, fisica y quimica se reemplazan por asignaturas trimestrales, a contar del presente afio

académico, y que se detallan en los documentos adjuntos acompanados.
Cuenta con el informe favorable de la Direccién de Doeencia y de fa

Ficerrectoria de Asuntos Econdmicos y Adminisirativos (20.01.2010).

Acuerdo:Se presté aprobacién (Sesion de 28.4.2010) a la indicada madificacién

al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil de Materiales, sugiriendo su ratificacion vy

sancién por el Consejo Académico enforma retreactiva.
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8 La modificacian consiste en que las asignaturas de primer afio de régimen a
matemadtica, fisicavy quimiea se reemplazan por asignaturas trimestrales, a contar del presente afio

académico, y que se detallan en los documentas adjunios acompafiados.

Cuenta con el informe favorable de la Direccién de Docencia y de la
Vicerrectoria de Asuntos Econdémicosy Administrativos (20.01.2010).

Acuerdo: Sepresté aprabacién (Sesion de 28.4.2010) ala indicada modificacian
al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Mecdnica, sugiriendo su ratificacién y sancién

por el Consejo Académico enforma retroactiva,

f3.- Modificacién alPlan deEstudio de ja Carrera de Ingenieria CivilMetalirgica.

La modificacion consiste en que las asignaturas de primer afio de régimen anual de
matematica, fisica y quimica se reemplazan por asignaturas trimestrales, a contar del presente aiio
académico, y quese detallan en los documentos adjuntos acompaiiados.

Cuenta con el informefavorable de la Direccidn de Docenciay de la Vicerrectoria
de Asuntos Econémicosy Administrativas (20.01.2010).

Acuerdo: Se prest6é aprobacién (Sesién de 28.4.2010) ala indicada modificacién
al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Metaltrgica, sugiriendo su ratificacién y sancién

por el Consejo Académico enforma retroactiva.

 

i4.- Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenierla Civil Quimica.

 

La modificacion consiste en que las asignaturas de primer ato de régimen anual de
matemdtica, fisica y quimica se reemplazan por asignaturas trimestrales, a contar del presente afio
académico, y que se detallan en las documentos adjuntas acompafiados.

Cuenta con el informe favorable de la Direcciém de Docencia y de la

Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos y Administrativos (20.01.2010).

Acuerdo: Se presto aprobacién (Sesion de 28.4.2010) a la indicada modificacion

al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Quimica, sugiriendo su ratificacion y sancién por
el Conseja Académico enforma retroactiva.

Is.- Modificacién alPlan de Estudio de Ingenieria Civil en Matematica,

El Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Matematica fue aprobado
mediante Decreto U. de C. N° 2002-198 de 8 de de noviembre de 2002 y fue modificado por Decreto
U. de C. N°2004-156 de 22 de noviembre de 2004.

La modificacion consiste en reemplazar las asignaturas de régimen anual de primer aito

de matemdatica, fisica y quimica por asignaturas trimestrales y que aparecen descritas en el documento

adjunto, que corresponde a un cambio similar al experimentado por las Carreras de Ingenieria antes

indicado.
Cuenta con el informe favorable de la Direecion de Docencia y de la Vicerrectoria de

Asuntos Econdmicosy Administrativos.

Acuerdo: Se presté aprobacion (Sesion de 28.4.2010) a la indicada modificacién al Plan de
Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil en Matemdtica, sugirienda su ratificacién v sancior por al
Consejo Académico enforma retroactiva.

16.- Modificacién alPrograma de Magister en Derecho.

Al tener a la vista el expediente N° 2002 -163, de ia Oficina de Partes donde se contiene el

Plan de Estudio de este Programa, se advierte quefue aprobadopor Decreto U. de C. N° 2002-221 de

31.12.2002 y modificado por Decreto U. de C. N°2004-120 de 318.2004.
La modificacién consiste en incorporar 2 asignaturas complementarias elimindndose los

seminarios. Incorpora nuevas asignaturas especificas. Con los cambios propuestos también se

rearganiza el mimero de asignaturas de especializacién a realizar por semestre, se reordena el

numero de créditos, lo que permitira al alumno un mayor tiempo disponible para ja realizacion de la
tesis durante el segundo afio.
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Se formularon alcances los que aparecen salvados en nuevo informe de la Direccién
Postgrado.

Cuenta con el informe favorable de la Direccién de Postgrado y de la Vicerrectorig.
Asuntos Econémicos y Administrativos. Este ultimo precisa que no existen observaciones de tipo
econémico evidentes, pero advierte que nofue posible establecer en el andlisis si los cambios que se
Praponen podrdn generar mayores necesidades de horas docentes ( cambio de Seminarios por

Asignaturas Complementarias ) ya que en el Programa no se encontré vinculacién entre los

Profesores del Programa ylas asignaturas que se dictaran.

 
Acuerda: Se presté aprobacién (Sesién de 4 de mayo de 2010) a la indicada modificacién al

Programa de Magister en Derecho, advirtiéndose tal coma lo indica el informe econdmico, que

deberd precisarse que tal modificacién no implica la generacién de mayores horas docentes,

sugirienda su ratificaciény sancién por el Consejo Académico enforma retroactiva.

I7.- Modificacién aiPlan de Estudio de ja Carrera de Artes Visuales.

 

Altener a la vista el expediente N° 2006-021, de la Oficina de Partes donde se contiene el
Plan de Estudio de esta Carrera, se advierte quefue aprobado por Decreto U. de C. N° 2006-050 de
16.03, 2006.

Las modificaciones se refieren especificamente a los siguientes aspectos del plan vigente:
descripcién general de la Carrera, objetivos de la Carrera, perfil de egreso del graduado o
profesional con sus competencias, ordenamiento de las asignaturas y otras actividades curriculares,

distribucién de los créditos, actividades finales de graduaciin y/o titulacién, y programas de las

asignaturas.
Se formularon alcances los que fueron salvados oportunamente, respecto de los créditos,

determindndose que han disminuido tanto para el Bachillerato como para la Licenciatura en Artes
Visuales; y se aclaré que respecto del titulo profesional de Pedagogo en Artes Plasticas no se

considera a partir dz 2010 como opcidn de titulacion.
Cuenta con el informe favorable tanto de la Direceién de Docencia como de la Vicerrectoria

de Asuntos Econémicosy Administratives (19.01.2010).

Acuerdo: Se presté aprobacién (Sesién de 4 de mayo de 2010) a la indicada

modificacion al Plan de Estudio de la Carrera de Artes Visuales, sugiriendo su ratificaci6n y sancion

por el Conseja Académico enforma retroactiva.

t8.- Modificacién alPlan de Estudio de la Carrera de Pedagogia en Educacién Musical.

Altener a la vista el expediente N* 82-342, de la Oficina de Partes donde se contiene el Plan
de Estudio de esta Carrera, se advierte que fue aprobado por Decreto U. de C. N° 88-079 de
28.01.1988 y modificado por Decretos U. de C. N° 92-118 de 10.04.1992, U. de C. N° 98-137 de
13.05.1998y U. de C. N° 2004-152 de 15.11.2004.

Las modificaciones presentadas tienen el caracter de orgdnicas, al redefinir el perfil de

egreso de la Carrera enfuncién de competencias.
Cuenta con el informe favorable de la Direccién de Docencia y de la Vicerrectoria de

Asuntos Econémicosy Administrativos (22.01.2010).

Acuerdo: Se presté aprobacién (Sesion de 4 de mayo de 2010) a la indicada
modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de Pedagogia en Educacién Musical, sugiriendo su
ratificaciény sancién por el Consejo Académico enforma retroactiva.

 

Altener a la vista el expediente N° 2005-053, de la Oficina de Partes, donde se contiene el

Plan de Estudio de esta carrera, se advierte quefue aprobado por Decreto U. de C. N° 2005-065 de
07.03.2005, vy modificada por Decreto U. de C. N° 2006-057 de 10.04.2610.

Las modificaciones dicen relacién con la eliminacién de las asignaturas de: Participacion

Ciudadana, Instrumento de Gestién Territorial, Fisica Il. Se agregdé Algebra Lineal, lenguaje de

Programaciony una asignatura complementaria sobre tépicos ambientales.

Todo lo cual consta en el Cuadro de Ordenamiento de las actividades curriculares, adjunto.
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 Carrera se imparte en los Campus de Concepciony Chillan. te
Lasefialada Carrera ademas dispone de un solo Plan de Estudios.     SE

 

Cuenta con el informefavorable de la Direccién de Docencia y de la Vicerrectoria de Asuntos

Econamicosy Administrativos (19.01.2010).

Acuerdo: Se presté aprobacién (Sesién de 4 de mayo de 2010) a la indicada madificacion a
la Carrera de Ingenieria Ambiental, la que se dictard a contar del afio 2010 en los Campus

Concepcién y Chiilan, y dependerd de la Facultad de Ingenieria Agricola con la calaboracién del
Centro Eula, sugiriendo su ratificacion y sancién por el Consejo Académico enforma retroactiva.

Acuerdo N° 08 - 2010.

Por unanimidad de los Srs. Consejeros se aprueba la propuesta
presentada por la Comisién de Facil Despacho del Consejo Académico
respecto de las modificaciones a los Planes de Estudio de las diecisiete
(17) Carreras y de dos (2) Programas de Magister, antes referidos,

que constan de la Minuta precedentemente reproducida, que forma

parte del acuerdo y del acta de la presente sesion.

TERCER PUNTO: PREMIOS UNIVERSIDAD PROMOCION 2009.

El Sr. Rector indica que normalmente este trabajo es llevado
adelante con la intervencién de los Sres. Decanos y el Director de Docencia,
Sr. José Sanchez H., y la propuesta que contiene los alumnos favorecidos
con dicha distincidn académica, es la que éste ultimo sometera a

consideracion del Consejo.

El Sr. Sanchez informa que en forma previa se ha verificado

que cada alumno beneficiario con el Premio Universidad cumpla con los

requisitos reglamentarios respectivos. Afade que tan solo, tres Facultades no

presentan premio; Ingenieria Agricola, Agronomia y Ciencias Veterinarias.

La propuesta se contiene en una minuta, que es reproducida a

continuacién, y contiene las postulaciones al Premio Universidad 2009.

POSTULACIONESPREMIO UNIVERSIDAD 2009
(PROPOSICIONDEFACULTADES)

 

 

  

 

CAMPUSLOSANGELES
Carrera Nota

_EducaciénBésica=LorenaAndrea ReyesHerrera 6,3
' Pedagogia en Matemdtica y ;

_EdueacionTecnologica_ _ Paulina Sofia CamposSalazar,

Auditoria _LilianStephanieCasanovaBaeza

 Educacian Parvularia Maria Alejandra OrtizGuzman CG

_EducacionDiferencial|DamidnAlejandro BustosAstete 60 |
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FACULTADDEARGUITECTURA URBANISMO ¥GEOGRAFIA

Carrera
 

_Geografia
- Daniela Fernanda Constanza Vasquez Contreras

FACULTADDECIENCIASBIOLOGICAS

;Carrera
 

(BioingenieriaKarinaAlejandra OyarceMerina

FACULTADDE CIENCIASECONOMICAS ¥ADMINISTRATIVAS

Carrera

Ingenieria Comercial Daniela CarolinaCatalan Ramirez

 

‘Auditoria.BelénAbigailBustosSobarzo

FACULTADDE CIENCIASFISICAS ¥MATEMATICAS

Carrera
 

-dngenteria Civil Matemdtica . Brune Francisco KarelovicBurotto|

_CienciasFisicasyAstronémicasJosé Benjamin OjedaCheng

FACULTADDE CIENCIAS FORESTALES

Carrera

_Ingenieria Forestai Magdalena MargaritaLisboa Lirra

FACULTADDE CIENCIASJURIDICAS Y¥SOCIALES
Carrera

_Berechoee Francisce Javier Hermida Brevis

 

Derechooasane
: Ciencias Politicas y
_Administrativas. : Katherine Paola FigueroaAillaair—

MariaPaz Licangueo Troncaso
 

  

FACULTADDE CIENCIASNATURALES ¥OCEANOGRAFICAS

Carrera

“IngenieriaenBiotecnologia
:MarinayAcuicultura Daniela Alejandra Jara Henrique:

Biologia

FACULTAD DE CIENCIASQUIMICAS

Carrera

‘alentina HoffmannPellerano

 

Geologia

FACULTASDE CIENCIASSOCIALES

Carrera

Sociologia ___._HugoAlejandroAparicio Molina.

_Antropologia _ ConstanzaMariaTorresLlanos

 

Periodismo

 

FACULTADDEEDUCACION

Carrera
 

_fdueaciénGeneralBdsica—__,MarcelaLissetOrdenesValensuela

'PedagogiaenFilosofia: Pamela NataliaReyesGalgani
   

  

_PedagogiaenArtesPlasticas riciaMartinezLemus

_ Estefania SalaméTarifeftoSaldivia
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|Pedagogia¢enEspanol uninaPaz PeftaSalvatierra
| Pedagogia en Historiay :
|Geagrafia .

 

 

_Educacién Parvularia _MarianellaCarmenHenriquesSanhueza
- Pedagogia en Educacién Fisica —
Do
_Pedagogia¢enEducaciénFisica —

 

  

  

  

_EllasWilfredo Matus Brava|

_|KatherineVanessaMardonesLeiva"EducaciénDiferencial.
 

fogiés _ ____. Maria Margarita San Cristébal|Gajardo _..

 

 

FACULTADDEFARMACTA
Carrera

:|LoretoSoledad‘SanMartin‘Vasquez _.

' GighiolaAndrea Andreoli Henriques

José Esteban Obreque Balboa

 

_Bioguimica

 

utricion y DietéticaSenin
 

hsQuimicayFarmacia
 

FACULTADDEHUMANIDADES ¥ARTE
Carrera

 Licenciatura¢en Humanidades

(MencidnHistoria
"Licenciatura en Artes Plasticas

_MenciénEscultura

_dnaEsterTejoCarrasco

 

 

José EugenioRubilarMedina

FACULTADDEINGENIERIA

Carrera A/umna
  

 

  : Ingenieria Civil en

_Telecomunicaciones _Cristian EdinsonDuguetSdexz

ClaudioAlejandroSandovalMufioz

 

IngenieriaCivil
Ingenieria Civil Eleetrénica :. Fomds Angel Glaria Lopez

  _JngenieriaCivilIndustrial

Angenieria Civil Info
_IngenieriaCivilQuimica_

  

  

  

FACULTADDEMEDICINA
Carrera

i

‘Medicina
Enfermerta oo AndreaLorenaMoraSelman

     
 

  

Fonoaudiologia “Damary AndreaMoreno Campos

_Kinesiologia.

 

|TecnologiaMMédica_

FACULTADDE ODONTOLOGIA

Carrera

: CamilaIsidoraAlvarezHelle

Ofrecida la palabra no se suscitaron
adoptandose el siguiente acuerdo:

Acuerdo N° 09- 2010.

| Octavio EnriqueRojasVilches

endaAliciaSalazarVallejos

_Nicolds NardecchiaArancibia__ne

 DanitzaAndreaMandichCrevetto

ska Massiel Luma Martinez

__Camila PazHinrichsDeppe

|PamelaAndreaSan MartinEsparza
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Por unanimidad de los Srs. Consejeros se aprueba la propuests
presentada sobre Postulaciones al Premio Universidad de Concepc QID |.
Afio 2009, precedente, que forma parte del presente acuerdo y del a¢ta
de la misma.

CUARTO PUNTO: MODIFICACION AL ART. 79 DEL DECRETO UDEC
2006-156 QUE TRATA SOBRE EL CONSEJO TECNICO DE
POSTGRADO.

El Sr. Rector sefiala que el punto sera abordado porla Directora
de Postgrado, Sra. Ximena Garcia C., quien indica, que la materia que se va
a exponeresta dividida en dos partes.

La primera, dice relacién con la modificacién al articulo 79 del
Reglamento Organico de la Universidad, que trata sobre el Consejo Técnico
de la Direccién de Postgrado, donde precisa su reforma, ya que no resulta
conveniente que los integrantes del mismo se renueven cada un afio y
medio, como lo dispone actualmente la norma, sino, lo sean cada 3 afos. Asi
de esta forma se dara mayor estabilidad al trabajo que se desarrolla en su
seno, atendiendo a los plazos e inercia inherente a las tareas que desarrolla
ese organo. Y en ese sentido explica esta dirigida la modificacion.

La segunda esta referida a reemplazar un integrante fallecido
del sefialado Consejo, y para lo cual, el Sr. Rector presentara una terna de
académicos,a fin que el Consejo Académico se pronuncie por unodeellos.

Continiia la Sra. Garcia indicando que respecto del primer y
segundo punto, se ha distribuido con la Tabla de esta sesidn a los Sres.
Consejeros un documento que contiene la propuesta de modificacidn al
mencionado Articulo 79, que consiste en modificar su inciso primero, parte
final, reemplazando la expresién “se renovaran por parcialidades” por
“podran ser reelegidos*. Todo esto, conlleva ademas, proceder a designar
por el Consejo, quien resulte ganador de la terna para que reemplace al
miembro fallecido, y luego, determinar en el acuerdo, quienes integran
definitivamente el indicado Consejo Técnico.

Ofrecida la palabra, se suscita cuestin sobre la manera en que
debe recabarse el acuerdo del Consejo Académico frente a la propuesta del
Rector respecto del reemplazo del miembrofallecido del Consejo Técnico. Se
aclara, que el Rector puede solicitar al Consejo Académico a través de
diversas modalidades su asentimiento, entre las que se encuentra, la
presentacion de una terna, lo que implica la necesidad de proceder a una
eleccién para dirimirla, y asi, designar a quien obtenga la mayoria.

Acto seguido se procede a presentarla terna, conformadaporlos
academicos de la Facultad de Humanidades yArte, don Alejandro Bancalari
M., Rodrigo Pulgar C., y Mario Rodriguez F.

Efectuada la votacién, obtuvo la mayoria, el académico,

Alejandro Bancalari M., quién pasara a desempefiar el cargo vacante de
dicho Consejo Técnico debido al fallecimiento de don Gilberto Trivifios A.

Se adopto el siguiente acuerdo:
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Acuerdo N° 10 - 2010.
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Por unanimidad de los Srs. Consejeros se acuerda:
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1.- Modificar el articulo 79 inciso primero, parte final, del
Reglamento Organico en el sentido de reemplazar la expresién “se
renovaranporparcialidades” por “podran ser reelegidos”.

 
2.- Disponer ademas que los siguientes actuales

miembros del Consejo Técnico de la Direccion de Post Grado, los
académicos Carlos Saavedra Rubilar, y Pedro Toledo Ramirez duraran
en sus cargos el mismo periodo de tiempo que los demas miembros de
dicho Consejo.

3.- Designar al académico Sr. Alejandro Bancalari Molina
de la Facultad de Humanidades y Arte por fallecimiento del miembro
titular de ese Consejo, don Gilberto Trivifios Araneda y por el mismo
periodo de tiempodetres afios.

4.- De la manera expuesta, declarar que los integrantes
del Consejo Técnico de la Direccién de Postgrado, los académicos,
Francisco Nualart Santander, Héctor Mansilla Gonzalez, Homero Flores
Flores, Carlos Saavedra Rubilar, Pedro Toledo Ramirez y Alejandro
Bancalari Molina , duraran tres afios en sus cargos, contados desde el
7 de enero de 2010.-

QUINTO PUNTO : PROGRAMASDELA DIRECCION DE POSTGRADO.

A.- CREACION PROGRAMA DE ESPECIALIDAD MEDICA EN
PSIQUIATRIA DEL NINO Y EL ADOLESCENTE.

B.- CREACION PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS
MENCION MICROBIOLOGIA.

C.. CREACION PROGRAMA DE MAGISTER EN ANALISIS
GEOGRAFICO.

El Sr. Rector indica que el punto sera expuesto nuevamente por la
Directora de Postgrado, Sra. Ximena Garcia C., quien en forma separada se
refiere a cada uno de los Programas cuya creaci6n se propone, asistiéndose
paratal efecto de las respectivas Minutas, que se reproducen a continuaci6n,
y en las que se detiene resaltando ciertos aspectos principales.

A) CREACION PROGRAMA DE ESPECIALIDAD MEDICA EN
PSIQUIATRIA DEL NINO Y EL ADOLESCENTE.

Se inserta minuta correspondiente:
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MINUTA DEPRESENTACIONDE PROGRAMA

PARA CONSEJOASESORDELA ESCUELA DE GRADUADOS  G
¥
A
A
P
R
O
B
A
D
A
|

O
M
F
E
C
H
A

 

 

    REF, : CREACIONDEL PROGRAMA DEESPECIALIZACIONENPSIOUIATRIA D

NING Y DEL ADOLESCENTE

FECHA : 28DEMAYODE2010
 

ft. ORGANISMOPROPONENTE:

Programapropuesto por la Facultad de Medicina.

2, FUNDAMENTACIONDEL PROGRAMA

El Departamento de Psiquiatria y Salud Mental, de la Facultad de Medicina de la Universidad de
Concepcién conciente de la creciente importancia que los aspectos de salud mental estan adquiriendo

en la salud integral del nifio y del adolescente, asi coma del escaso nimero de especialistas en
Psiquiatria del Nifio y del Adolescente existentes en el pais, y del bajo mimero de especialistas que se

forman anualmente en los centros formadores universitarios del pais ha acordado iniciar un

programa de Especializacion en Psiquiatria del Nifio y del Adalescente con base en los campos
clinicos del Gran Concepcién.

Une de los aspectos que se ha considerado en el andlisis es la absoluta inexistencia de centros
jormadores fuera de Santiago, lo que hace especialmente atractiva el desarrolla de un polo de

crecimiento académico y de investigacién que permita no sélo la formacién de especialistas, sino

ademas optimizar la instruccién en pregrado asi como brindar la posibilidad de capacitaciones a

otros profesionales. Sin desconocer el impacto beneficiosa que dicho centro implica para los servicios

en los cuales las actividadesformativas se localicen.

Por otra parte, hay que tener presente que en la actualidad existe un altisimo interés de las

autoridades sanitarias tanto a nivel ministerial como de los servicios de salud regionales porformar
nuevos especialistas ante la creciente demanda que involucra la implementacion de nuevos planes de

salud, la que crea las condiciones para que el esfuerzo formativo cuente con la mds amplia

eolaboracién y apoyo de los servicias de salud involucrados; y , a su vez, asegura la existencia de
postulantes alprograma.

Creemos que debido al rol preponderante que la Universidad de Concepcion juega en laformacién
en ciencias de la salud en el sur de Chile, con una infraestructura instalada y un mimero de profesores

idéneos para la ejecucion del programa, resulta no s6lo oportuno, sino mas bien una responsabilidad

ineludible aportar a la comunidad nacional y particularmente regional con profesionales de

excelencia que ayuden a salvar la brecha que Chile y Latinoamérica tienen en cuanto a profesionales

en salud mental del nifio y del adolescente.

3. DESCRIPCION YOBJETIVOSDEL PROGRAMA

El Programa de Especializacién en Psiquiatria del Nifie y Adolescente del Departamento de

Psiquiatriay SaludMental de la Facultad de Medicina de la Universidad de Concepcionse desarrolla
en 6 semesires, con dedicacion exclusivay con una dedicacidn de 44 horas semanales

Objetives

Objetive General
Formar médicos especialistas en Psiquiatria del Nifio y del Adolescente con un alto nivel de
excelencia.

Objetivos Especificos
Alfinalizar su periodo deformacién elf(la) Médico especialista habra obtenida un perfil que le hard

capaz de :

01.  Conocer el campa de la especialidad, su relacién con otras especialidades médicas y otras

disciplinas del conacimientoy los supuestos epistemologicos que la sustentan.
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02.  Lograr wna adecuada relacién médico paciente.
03. Lograr una vision de tipo biopsicosecial del paciente.
04,  Conocery usar carrectamente los principales nomenclatores psiquidtricos.

05. Integrar a la clinica psiquidtrica los conocimientos de las disciplinas tedricas afines.
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 06. Utilizar adecuadamente las técnicas de ayuda diagnostica de la especialidad.
  07, Diagnosticar correctamente la patologia psiquidtrica. ee

08. Manejar adecuadamente los distintos métodos de tratamiento bioldgico de la especialidad.
09. Conocer yutilizar adecuadamente los elementos bdsicos de psicoterapia.

010. Desempefiarse adecuadamente comoperito psiquiatra, infanto-juvenil.
O11. Utilizar de manera adecuada las técnicas basicas de investigacién en psiquiatria y salud

mental.
012, Efectuar docencia supervisada a nivel de pregrado enia especialidad.
013. Conocer los elementosfundamentales de epidemiologia psiquidtrica yutilizar adecuadamente

los instrumentos mas importantes.
O14. Planificar, dirigiry ejecutar programas de psiquiatria y salud mental.
015. Desempefiarse adecuadamente enIos tres niveles de prevencion en salud.
016. Integrarse positivamente al equipo de salud con el cual le corresponda desempefiarse.
O17. Mantener una actitud de servicio en el ejercicio profesional.
018. Ser capaz de mantenerse actualizado de los progresos en el conocimiento en la especialidad.

Competencias a desarrollar

01. Capacidad de obtener, clasificar y analizar la informacién psicopatolégica y semioldgica
relevante para la obtencién de diagnésticos a partir de la historia clinica y examen mental.

02. Disefio deprogramas terapéuticos integralesy multidisciplinarios para cada situacion clinica en
los distintos contextas (Comunidad, APS, niveles secundarios yterciarios).

03. Andlisis yjerarquizacién de la informacion cientifica actualizada y relevante para su aplicacion

a@ situaciones clinicas e investigacian.

04. Organizacién de dispositivos clinicos para la atencién integral de niftos, j6venes con problemas

de Salud Mentaly susfamilias.
05. Disefio e implementacian de redes de salud mental infanto-juvenil.
06. Disefio y ejecucién de proyectos de investigacién y valoracién de los resultados para la

generacion de conocimiento,
07. Organizacién deprogramas de docenciay capacitacion en la disciplina.

we
Sistema de Admision

Para postular al Programa de Especializacién en Psiquiatria del Nifio y Adolescente se requiere

cumplir con los requisitos que establece el Reglamento de Programas de Especializacion en Ciencias

de la Salud. de la Facultad de Medicina de la Universidad de Concepcién que se especifican a

continuacion:

L.- Estar en posesion del titulo de Médico Cirujano
2.- Presentarse al concursa de seleccién de antecedentes llamado por la Facultad de Medicina.

3.- Aportar los antecedentes solicitados en el concurso.

4. PLANDEESTUDIOS

El Pregrama de formacién esté organizado en 2 asignaturas bdsicas y 12 asignaturas

complementarias, ademds de 2 rotaciones complementarias a la especialidad distribuidas en un

periodoformativo de tres aitos, dividido en seis semestres de veinticuatro semanas cada uno, con 44

horas semanales de dedicacién. Considerando un periodo de vacaciones correspondientes a 15 dias

hébiles anuales con un total de 6.336 horas totales.

5 ASIGNATURASDELPROGRAMA

La oferta de asignaturas de este programa se presenta en los cuadros siguientes.

  
    Psiguiatria clinica Basica Infanto~tuvenil J3 hrs. semanales x 483 semanas | ly H semestre
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4 hrs. semanales x 24 semanas

6 hes. semanales x 32 semanas
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44 rs, semanales

f2 semanas

     

  

   
  

  

Mental Comunstaria

corrientes

Rotacion Electrva
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6 CUERPOACADEMICO

        
Dr. Mario Valdivia | Depto Psiquiatria ¥ Profesor asociado Psiquiatria y Salud

Salud Mental Mental Infanto-

juvenil

 

 

 

Ps. Felix Cova Depto Psicologia. Profesor asociado Salud Mental
fnfanto-juvenil

Dr. Rolando Pihan Depto Psiquiatria Profesor titular Psiquiatria
y Salud Mental

Dr. Benjamin Vicente Depto Psiquiatria Profesor titular Epidemiclogia   ¢ Salud Mental Psi 

 

  

 

     

 

 

 

 

      
Dr. Marcos Jerez Depto Psiquiatria  y Profesor asociado Psicofarmacologia

Salud Mental

Ps, Dra. Sandra Saldivia Depto Psiquiatria Profesor Asociado Epidemiologia
Salud Mental Psiguiatrica

Ps. Tatiana Thieme Depto Psiquiatria  y Instructor Psicoterapia ¥
Salud Mental Psicodiagnostico

Dr. Mario Zufiige Depto Psiquiatria instructor Psiquiatria

y Salud Mental Infanto-juvenil
Dr. Luis Aguayo Depto. Fisiologia Profesor Titular Neurofisiologia

Prof. Milena Leiva Depto. Lenguas Profesor Asistente Inglés
Extranjeras
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Dra Mariana Petia | Depto. Especialidades Profesor Asociado Neurologia Infant iq3

i *

Dra. Norma Lozano Depto. Anatomia Profesor Asaciado Nexroanatomia qo

 

 

  
| Dr. Edgarda Vera Depto. Farmacologia Profesor Asociado Psicofarmacologia

Dr. Edgardo Sanzana Depto. Cirugia Profesor Asistente Metodologia

Ps. Dr. Felix Cova Depto Psicologia Profesor Asociado Salud Mental     Infanto-juvenil
 

 

% REQUISITOSDEGRADUACION

Les establecidos por el Reglamento los programas de Especializacion de la Facultad de Medicina de

la Universidad de Concepcion que incluyen:

1 Haber aprabado todas las asignaturasy rotaciones con nota igual o superior a 68 puntos.

2.- Haber Aprobadetodos las exdmenes anuales com nota igual o superior a 68 puntos.

3.~ Haber aprobado el Examen Final de Especialidad.

Terminada la exposicién y ofrecida la palabra se producen

intervenciones por parte de los Sres. Consejeros y del Sr. Rector, que
apuntanprincipalmente a las siguientes materias:

- Que se pretende lograr una visién de tipo antropolégica del
paciente pero ello no esta reflejado en ninguna parte del Programa, teniendo

en cuenta que muchos de estos problemas desiquiatria abierta en el mundo,

son parte de la antropologia.

- Que llama la atencién que en los académicos del Programa se
incluyan Instructores.

- Que el Programa sélo aparece disefiado para dos cupos,los

que se estiman pocos.

Acuerdo N° 11 - 2010.

Por unanimidad de los Srs. Consejeros se aprueba la creacién del

Programa de Especialidad Médica en Psiquiatria del Nifio y el

Adolescente, bajo condicién, que los alcances que se han formulado se

comuniquen al Decano de dicha Facultad a objeto que se tengan

presente respecto de la creacion deiniciativas similares.
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B) CREACION PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS MENCIGNG
MICROBIOLOGIA. KO

<
Se inserta minuta correspondiente:

UNIVERSIDAD DE CONCEPCION
DIRECCION DE POSTGRADO  
 

MINUTA DEPRESENTACIONDEPROGRAMA PARA CONSEJOACADEMICO

 

 

 

REF. /  CREACIONDEL PROGRAMA DEDOCTORADOENCIENCIAS
MENCIONMICROBIOLOGIA

FECHA / Maye 2010

£ ORGANISMOPROPONENTE

Programa propuesto por la Facultadde Ciencias Biolégicas

i. FUNDAMENTACIONDEL PROGRAMA

La Universidad Austral de Chile y la Universidad de Concepcién, en sus planes de desarrollo
estratégico, han definido como dreas prioritarias, el postgrado. Eso queda demostrado por el numero
de programas de Magister y de Doctorado que se encuentran en funcionamienta y debidamente
acreditados por la Comisién Nacional de Acreditacién de Postgrado (CONAP).

En este sentido, las universidades proponentes consideran como fundamental para el adecuada
desarrollo de un programa de Doctorado competitive en el area de la Microbiologia, contar con un
grupo de académicos activos en investigacién. Esto ultimo esta reflejado en el mimero de proyectos de
investigacion que cuentan, tanto confinanciamiento externo como interno. Enlos iltimos afios, esto se
ha traducido en un incremento significativo en el mimero de publicaciones en revistas de corriente
principal, varias de las cuales son el producto del trabajo de tesis de estudiantes de postgrado.

Por otraparte, la experiencia acumulada a través del tiempo por las Universidades Austral de Chile y
la Universidad de Concepcion, se ha traducida en el reconocimiento nacional e internacional en
aspectos de docencia e investigacién y les ha dado el cardcter de universidades complejas, capaces de
realizar investigacién cientifica de primera linea y contar con centros o laboratorios que, a nivel
nacional, son de referencia, Ademds, paulatinamente ambas universidades han incrementado
significativamente su masa critica de docentes @ investigadores, la mayoria de los cuales posee el
grado de Doctor. El desarrollo sostenido por décadas por parte de ambas universidades ¥ la
experiencia acumulada en el ambito cientifico posibilita la realizacién de un Programa de Doctorado.
En consideracién a lo anterior y dada quela consolidacién del programa de Magister en Ciencias
mencion Microbiologia de la Universidad Austral de Chile y el programa de Magister en Ciencias
mencion Microbiologia de la Universidad de Concepcion, programas acreditados por la CONAP, se
han traducido en programas de éxito, con un alto niimero de egresados y con una planta académica
de primer nivel, se ha estimado oportuno y necesario complementar las capacidades docentes y de
infraestructura de ambas Casas de Estudio para implementar un Programa de indole asociativo para
un Doctorado en Ciencias, Mencién Microbiologia, del mds alto nivel, con proyeccién internacional.
La Universidad de Concepcién contribuird a través de su mayor desarrollo en el drea de
bacteriologia, en tanto que la Universidad Austral, lo hard por su mayor desarrollo en el drea de la
Virologia y de la Micologia. Todo lo anterior indica claramente, la creacién de wn programa de
Doctorado diferente de los dos que actualmente se ofrecen en el Pais. El programa propuesto tendré
mayor énfasis en lo celuar y fisioldgico, lo que permitird promover y contribuir efectivamente al
desarrollo de la disciplina microbioldgica, tanto en sus aspectos bdsicos como aplicados.

CONVENIO CELEBRADOENTRE UNIVERSIDADDECONCEPCION¥UNIVERSIDAD
AUSTRALDECHILE

Con el objeto de implementar el Docterada en Ciencias, mencién en Microbiologia, entre la
Universidad de Concepcidn y la Universidad Austral de Chile se ha celebrado un canvenio que regula
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No obstante lo anterior, también se contemplan en el presente cuerpo de normas del Programacie
dispasiciones siguientes que atienden a regular diversas materias comunes de interés para anq

Universidades

  
Hl. DESCRIPCION Y¥OBJETIVOSDEL PROGRAMA

i.- Propésite
Consolidar la formacién cientifica de Licenciados y profesionales relacionados con la
Microbiologia, con el propésito comin deformar nuevos investigadores yal mismo tiempo acelerar el
desarrollo de esta disciplina a su mds alto nivel, habilitandolos de esta forma con una autonomia

conceptual y metodolégica para que gestionen, ejecuten y comuniquen nuevos conocimientos, basado

en una investigacion relevante y pertinente con las demandas bioldégicas, sociales y econdmicas de su
entorno.

2.-Objetivos Especificos
a.- Formar Doctores en Ciencias con un conocimiento tedrico avanzado y capacitados para
desarrollar investigacion defrontera en Microbiologia.

b.- Desarrollar en los doctorandos, habilidades para que gestionen, ejecuten y comuniquen enforma
auténoma, investigacién conducente a la generacién de nuevo conocimiento, que sea relevante y

pertinente en sus respectivos dmbitos de desempefio.

c.- Formar graduados en un amplio espectro de la Microbiologia con capacidad para ¢jercer

docencia universitaria.

3..- Perfil del Egresado

Elprograma conjunto esta disefiado para que los dactores que seformen alalero de las instituciones

participantes alcancen un alto grado de conocimiento en materias microbioldgicas, que los capacite

para: (i) identificar y enfrentar cientifica y creativamente los avances del drea de especializacion. (ti)

enfrentar y dar soluciones a problemas de salud humana, medioambientales e industriales del area

microbiolégica. (iii) formar parte de equipos cientificos que desarrollen investigacién basica a

aplicada en el campo microbiolégico. (iv) realizar actividades multidisciplinarias.

El quehacer del pragrama de doctorado se centrard en dos areas temdticas a lineas de Investigacion:

a. Microbiologia Médica: Area enfocada a estudiar aspectos avanzados bdsicos y clinicos de la

Microbiologia Médica relacionados con el bienestar de las condiciones de vida de los seres

humanos y animales. Estaré orientada principalmente a la investigacién de los mecanismos de

patogenicidad de bacterias y virus. Especial énfasis se dara a la genética de la resistencia de los

antibiéticos y la epidemiologia molecular y, por otra parte, al estudio de diversas estrategias

moleculares aplicadas al desarrollo de vacunas de tipo recombinante.

b. Microbiologia ambiental y aplicada: Area orientada al estudio de las bacterias en diversos

ambientes y sus potenciales aplicaciones. Especial énfasis se dara a la utilizacién de bacterias y

hongos en la deteccién 0 remocién de contaminantes ambientales, el tratamiento de residuos

industriales que contengan compuestos téxicos y el empleo de bacterias para recuperar compuestos

de importancia industrial, Ademds, se incluye la bisqueda de microorganismos desde diferentes

ambientes, que sinteticen moléculas biolégicas con proyeccion biotecnoldgica.

4.- Requisitos de Ingreso

El Programa de Doctorado contempla el ingreso de alumnos a través de las dos Universidades

asociadas y signatarias del convenio. Los alumnos aceptados en elprograma adquiriran compromises

economicos sélo con la Universidad a través de la cual se incorporan al programa y se regiran por

las normas generales de las respectivas direcciones de postgrado de cada Universidad signataria,

complementadas con las normas que acuerden en conjunto estas Unidades Académicas para este

programa de Doctorado en particular.

Para ingresar al Programa de Doctorado,el postulante deberd:

a.- Estar en posesién de un grado de Licenciado o Magister en Ciencias Biofégicas.

h.- Presentar un Curriculum Vitae debidamente documentado.
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c.- Presentar certificado de calificaciones de las asignaturas cursadas en el grado <q z!

respectivo, incluvendo certificade de rango ocupado en su promocién. Ql

d.- Presentar una cartafundamentando su postulacién, con indicacién del drea de < Go
interés (Bacteriologia, Micologia o Virologiaj en la cual desearia efectuar Tesis. 5

e.- Presentar dos cartas de recomendacién de profesores o@ especialistas en el <a
area que informen sobre la preparacién cientificay condiciones personales

del postulante.
jf- Presentar certificado de salud.
g.- Firmar un compromisa de aceptar las exigencias delprogramay cumplir con

todas las actividades del mismo.

Las estudiantes o profesionales que deseen postular al Programa de Doctorado, deberdn enviar sus

antecedentes a la Escuela de Graduados de la Facultad de Ciencias de la Universidad Austral de
Chile o a la Secretaria de Postgrado de la Facultad de Ciencias Bioldgicas de la Universidad de
Concepcién, respectivamente. Los antecedentes serdn evaluados por el Comité de admision

(conformado por un académico del programa de cada Universidad signataria ypor los Directores del

Programa), que sera presidido por el Director del programa perteneciente a la Universidad

signataria del convenio en que postula el alumno.

5. DelExamen de Admisién

Los postulantes nacionales se someteran a un examen de admisién que serd preparado por el Comité

de Admisién. Los postulantes extranjeros deberdn acreditar su calidad de egresados (posesién de un

grado académico acorde a los requisitos para la postulacién al Dactorado en Ciencias, mencion
Microbiologia). Ademds, deberan adjuntar su Curriculum Vitae y dos cartas de recomendacion. En el

examen se evaluard la formacién bdsica en Microbiologia del postulante. El examen de admision

constard de dos partes:

a.- Examen de conocimientos. Esta destinado a evaluar si el postulante posee los conocimientos

bdsicos para participar con éxito en los cursos de nivel avanzado que el programa contempla. Si los

conocimientos del postulante son suficientes se aceptard su postulacién, pero si se detectan falencias

de importancia, su aceptacién quedard condicionada a la aprobacién de actividades o cursos de

nivelacién que permitan suplir dichas limitaciones.

b.- Entrevista personal. Tiene como finalidad determinar la capacidad de liderazgo, creatividad y

aporte cientifico a la comunidad del postulante. La entrevista eventualmente se podria realizar por

video conferencia.

EI Comité de Admisién comunicaré al postulante y a la Direccién de Postgrado de cada Universidad,

la recomendacién de aceptada o rechazadala solicitud, Los alumnos aceptados se matricularan en

una de las universidades signatarias del convenio, siguienda el procedimiento estipulado por éstas

para oficializar su inscripcién como alumno regular del postgrado. Cuando se recomiende la

aceptacién de un postulante en el programa, el Comité de Admisién designara el Comité Consejero

del estudiante. Este comité estard integrado por 3 académicos, de los cuales uno serd el Profesor

orientador o Tutor. Su funcién principal serd velar por el proceso formativo del doctorando en

especial en la configuracién del plan de estudios y asignaturas necesarias de eursar. Para el

adecuado cumplimiento de su funcién, este comité necesariamente deberd estar integrado por

Profesores del programa de ambas Universidades.

Enel caso que el postulante esté en posesidn del grado académico de Magister o hubiese realizado

cursos de postgrado que se encuentren aprobados, podrdé solicitar al Comité Académico la

revalidacién total o parcial de los créditos obtenidos, lo que podré ser aceptado o rechazado de

acuerdo a la reglamentacién vigente de la Universidad signataria del convenio donde oficializd su

inscripcién como alumno regular del programa. Los postulantes no podran convalidar o revalidar

mds de un 40%de los créditos aprobados, ya sea en como curso de postgrado o durante la realizacion

de un programa de Magister.

IV. PLANDEESTUDIO

Dadas las caracteristicas y amplitud del campo de la Microbiologia ylas fortalezas de los grupos

existentes al interior de ila Universidades Austral de Chile y de la Universidad de Concepcion, el

Programa esta integrado por dos areas en las cuales los graduandos, segtin su preferencia, pueden
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focalizar su trabaja de Tesis Doctoral, Las areas son: Microbiologia Médica y Micrabiolo

ambientaly aplicada,

El Plan de Estudio constard de las siguientes actividades académicas: Plan de asignaturas, Ex

de idioma, Proyecto de Tesis y su defensa lo que le da la condicién de candidato al grado de Doc

Tesis doctoral y el Examen de grado. El conjunto de las actividades anteriormente indicadas tendrd

una duracién minima de tres (3) afios y maxima de cuatro (4) aftos, incluida la Tesis. El plan de

estudio serd elaborado por el Comité Consejero con participacién del alumno y propuesto al Comité

Académico respective para su aprobacian.

’

I.- Asignaturas

El Plan de Asignaturas, contempla cursos por un minimo de 13 créditos, y estara compuesta por tres

Asignaturas Obligatorias o@ Asignatura Integradora (segin nomenclatura de la Universidad

signataria} cada una de ellas de 4 créditos, una Asignatura Obligatoria a Asignatura Integradora

(Seminario), que seré calificada como aprobada o reprobada, y por Asignaturas Complementarias

Electivas @ Cursos Complementarios (segin nomenclatura de la Universidad signataria) por un total

de 3 créditos. Las asignaturas complementarias electivas 0 cursos complementarios son las que se

incluyen en el presente programa de postgrado de las universidades signatarias y colaboradoras del

convenio ytienen por objetive consolidar la formacién cientifica del graduado. La nota minima de

aprobacion de las asignaturas sera la aprobada por el Reglamento de Evaluacién de la respectiva

Universidad signataria. El Plan de Asignaturas podrd incluir ademds unidades de investigacion

adicionates y seminarios, que se calificardn come aprobado / reprobado.

*Crédito es la expresién cuantitativa del trabajo del estudiante. Se asigna un crédito a una hora de

clase tedrica/semana/semestre o a dos horas semanas/semestre de cualquier otra actividad docente.

Un semestre tiene una duracién de 17 semanas.

2.- Asignaturas Basicas, Obligatorias o Fundamentales. Estas asignaturas deberdn realizarla todos

los alumnos durante el primer afio de su plan de estudio. Se ofrecerdn los cursos de Microbiologia

General Avanzada, Biologia Molecular de Eucariontes y Procariontes, Unidad de Investigacion y

Seminario, Asignaturas que estardn a cargo de los respectivos profesores responsables del programa.

3.- Asignaturas Electivas o de Especializacién. Se incluyen en un listado mas adelante.

El candidato deberd aprobar las asignaturas Basicas y Especializacién, equivalentes a un total de 15

créditos, que se desglosande la siguiente manera:

Asignaturas Basicas 12 créditos

Asignaturas Especializacién 3 eréditos

15 créditos

4.- Examen de idioma

Todos los estudiantes del Programa deberin someterse a un Examen de Suficiencia en la comprension

oral yescrita del inglés. Este examen serd administrado de acuerdo a la modalidad de la Universidad

signataria donde se hubiese matriculado el alumno. Si el alumno reprobara el examen, deberd

repetirlo en el semestre siguiente.

NOTA:si ef estudiante en el transcurso del Programa NO cumpliera con los requisitos estipulados en

lo concerniente a aprobacién de asignaturas o de cualquier otra actividad que debe realizar para la

obtencién del grado de Doctor, perderd la calidad de alumno regular del Programa, sera eliminado

del Programa y no podrd reingresar al mismo Programa. Lo anterior se regird por la establecido en

el Reglamento General de Programas de Doctorado de cada una de las Universidades signatarias.

5.~ Proyecto de TesisyDefensa
Una vez concluido el plan de asignaturas y el examen de idioma aprobado, el Director del Programa

informard al doctorando que cumple con los requisitos para presentar el proyecto de tesis y su

posterior defensa. El doctorando debera entregar al Director del Programa el Proyecto de Tesis

Doctoral elaborado por él, acompafiado de unacarta del Profeser Patrocinante de la Tesis Doctoral

en que autoriza la presentacién del documento elaboradopor el doctorando para su evaluaciénfinal,

conforme a las normas y procedimientos vigentes en las respectivas Universidades signatarias.

Excepcionalmente podré existir un profesor co-patrocinante externo a la institucion, el que deberd ser

justificado ante el Comité del Programa. EI Director del Programa sera responsable de velar que se

cumplan los aspectosformales del documento. Cumplido este tramite, el Comité Académico procedera
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ala nominacion de la Comisién de Evaluacién de Tesis y su defensa que sera propuesta por el Cont

Consejero del doctorando. La Comisién de Evaluacién del Proyecto de Tesis y su defensa estarg

integrada por el Profesor patrocinante de tesis, un Profesor de cada Universidad signataria

convenio perteneciente al Programa de Doctorado (uno de ellos podrd ser del Comité Consejero ¥@

doctorando) y un Profesor externo al Programa, el que serd ratificado por el Director del Programg,

El profesor patrocinante integrard la comisién evaluadora sdlo en calidad de observador y sin

participar de la calificacién. Sin embargo podrd ser consultada su opinion sobre posibles

modificaciones al prayecto de tesis.

Un vez concluida le presentacién, el estudiante deberd demostrar que posee conocimientos amplios y

actualizados en su drea, capacidadpara formular hipdtesis o preguntas relevantes e interpretar y

discutir critica e integralmenteproblemas cientificos.

Dicho examen deberdé tener alguna de las siguientes modalidades:

a) Estar basado en la defensa del proyecto de tesis

b) Estar basado en el conocimiento y habilidades adquiridas en la etapa de

asignaturasy otras actividades, ademds de la defensa delproyecto de tesis.

El Proyecto de Tesis y su defensa se dard por aprobado cuando exista un acuerdo undnime por parte

de los Profesores de la Comisién de evaluacién. Podria de igual forma ser aprobado con

modificaciones o rechazado. Si el Proyecto de Tesis y su defensafuera aprobado con modificaciones,

el doctorando tendré unplaze mdximo de un mes, para realizar las modificaciones sugeridas. En caso

de reprobacion, el doctorante deberd presentar un nuevo proyecto de tesis en un plazo no mayora tres

meses.

Una vez aprobada esta actividad, el estudiante adquirird la condicion de candidato al Grado de

Daetor,

6.- Tesis de Grado
La Tesis Doctoral, constituye la actividad central del programa de doctorado y deberd reflejar la

capacidad del estudiante para concebir y desarrollar en forma independiente una investigacion

relevante, creativa y pertinente. La tesis de grado se centrard en las lineas de investigacion del

programa: Microbiologia médica o Microbiologia ambiental y aplicada. Esta serd redactada en

castellano, pudiendo si el dactorando lo desea, agregar una version en inglés.

Durante el desarrollo de la Tesis, el doctorando deberd reunirse anualmente enforma privada con la

Comisién de Evaluacién de Tesis e informar de los avances del trabajo de Tesis y del escrito de la

Tesis doctoral. Ademds, dependiendo de la Universidad signataria, deberd presentar los avances de su

tesis en la forma, lugar y fecha que ésta la establezca. Ademds, los estudiantes deberan realizar

estadias cortas en laboratorios de la Universidad contraparte, financiada por proyecto, para realizar

parte de las actividades contempladas en su proyecto de tesis doctoral.

El documento escrito final de la Tesis deberd ser presentado por el doctorando conforme a los

procedimientos vigentes en la Universidad signataria en que se encuentra matriculado, La version

escrita de la Tesis serd evaluada por la Comisién Evaluadora de Tesis, la que deberd emitir un

informe final del escrito de la Tesis donde se deberé indicar sila tesis es aprobada, aprobada con

modificaciones o rechazada. De ser aprobada la tesis el candidato a Doctor podra solicitar fecha

para su Examen de Grado;si la tesis es aprobada con modificaciones el candidato a Doctor deberd

entregar a la Comisién Evaluadora de Tesis una version corregida en un plazo maximo de 30 dias ysi

la tesis es rechazada, la Comisién Evaluadora de Tesis podrd aprobar una nueva version, por una

sola vez, en un plato maximo de tres meses.

Los alumnos adscritos al programa en la Universidad de Concepcién, cumplirdn con las normas

especiales relativas ala Tesis de Grado (Art. 41, 42 y 42 BIS).

7.- Examen de Grado

El Examen de Grado se deberd rendir dentro de los 45 dias posteriores a la entrega de la version

escrita aprobada de la Tesis. El Examen de Grado constard de dos partes, a saber:

a) Una presentacion y defensa privada de la Tesis Doctoral ante la Comisién de Examen de Grads

que estard constituida por los Profesores de la Comision Evaluadora de Tesis, un Profesor externo al

programa y un Profesor del Comité Académico, este ultimo presidird y actuard como Ministro de Fe.

Lapresentacién y defensaprivada de la Tesis podrd ser aprobada o reprobada, Eneste ultimo caso, el

Pagina 23 de 49

 

  

  

  

CO
NS
EJ
O
AC

AD
EM

IC
O

 

SE
PR

ET
AR

IO
GE

NE
RA

L
MI
NI
ST
RO

NE
F
E

|

    

 



 

candidato tendré una segunda yiltima oportunidadpara rendir de nuevo el examen, en un plaz:
Superlor aires meses.

bj Una presentacion y defensa publica de la Tesis Doctoral ante la Comision de Examefde Gr

que estard constituida por los Profesores de la Comisién Evaluadora de Tesis, un Profesor extern

   

    

  

 

programa y un Profesor del Comité Académico. La Comision sera presidida por el Director del
programa de Doctorade de la Universidad signataria del convenio en que se matriculd el alumno,
quien actuara como Ministro de Fe.

La version final de la Tesis de Grado, deberd ser editada y encuadernada sélo después de haber
realizado las modificaciones que hubieran sido indicadas por los correctores de tesis y aquéllas que
sean sugeridas durante el examen de tesis. La edicién y encuadernacionde la tesis se realizard segiin
las normas de la Universidad que otorga el grado, incorporando en la tapa y contratapa la
identificacion delprograma.

Aprobado el Examen de Grado, el Grado de Doctor sera conferido por la Universidad en la cual el

estudiante se haya matriculado en el Programa de Doctorado,

En el acta del examen de grado se deberd hacer mencién expresa que dicho grado se obtuvo en el

marco del Programa Asociativo del Doctorado en Microbiologia, del cual es participe la Universidad

que corresponda.

V. ASIGNATURASDEL PROGRAMA

Oferta de Asignaturas delPrograma
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| Asignaturas Basica o Integradaras: Carga horaria Universidad que

N°de créditos semanal dicta la asignatura
Microbiologia 4 47 Conjunto

Biologia Molecular de Eucarionfes y Procariontes 4 4T Conjunto

Unidad de Investigacion 4 if-—6P Conjunto o indepen.

Seminario Aprobado Conjunto o indepen  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asignaturas de Especializaciéa: Carga horaria Universidad
N° de créditos semanal

Avances en Virologia 3 2T~2P UACh

Avances en Micologia 3 3T UACHh

Avances en Bacteriologia 3 3f Conjunto

Avances en Inmunologia 3 3T LideC

Desarrollo de vacunas genélicas 2 2T UdeC

Antibistico y Quimioterapéeuticos 3 3T UdeC

La envoltura celular bacteriana: Relaciones estructurayfuncid| 3 3T

Taxonomiay Ecologia de Hongo 3 2T-TP UACh

Microbiologia de suelo 3 2T—2P UACh

Procesos Microbiolégicos aplicados ala Industria 3 3T UdeC

Microbiologia Clinica 3 27~ 2P Conjunto

Sistemdtica de Procariontes 3 3T Conjunto

Patogenicidad Bacteriana 3 3T Conjunto
      
 

 

T= Horas de cdtedra P= Horas de laboratorios o trabajos practicos

 

Actividades Complementarias Obligatorias
 

Inglés
Signataria
Profesores de la Escuela de Idioma de cada Universidad

 

Proyecto de Tesisy dejensa Profesores acreditadas
 

Tesis Profesores acreditados
    Examen de Grado Profesores acreditados  
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Ejemplo delPlan curricular minimepara elDoctorado en Ciencias, mencién Microbiologia
Universidad oferente

Primer Semestre
Microbiologia General Avanzada 4 créditas En conjunto
Biologia Molecular de Eucariontesy Procariontes 4 créditas En conjunto

Examen de Inglés

Segundo Semestre
Unidad de Investigacion 4 créditos Independiente o conjunta

Asignatura de Especiatizacién o Electiva [ 3 eréditos Independiente o conjunta

Tercer Semestre

Seminario Aprobada Independiente o conjunta

Elaboracién de Proyecto de Tesis

Cuarto Semestre
Defensa de Proyecto de Tesis

Quinto al Octave Semestre
Desarrolloy Defensa de Tesis

Totalde eréditos 15

NOTA:La calidad de Universidad oferente “En conjunto”, se refiere a la participacién de docentes

de ambas Universidades para dictar dicho curso yla calidad de “Independiente”, son asignaturas que

por la especializacién, son propias de alguna de las Universidades.

Se aprovecharan las capacidades docentes y de especializacién de ambas Universidades para dictar

las Asignaturas bdsicas, integradoras, obligatorias o fundamentales en forma conjunta, estas

asignaturas son de tipo modular, por lo tanto la asignatura se dictara parte en la Universidad Austral

de Chiley parte en la Universidad de Concepcién, para este efecto los profesores viajardn para dictar

el curso, Después los alumnos podrén tomar asignaturas de especializacién o complementaria en el

Grea que cada uno deellos quiera profundizar. Para este efecto los alumnos tendrdn que moverse a la

respectiva Universidad que dicta esa asignatura.

VE. CUERPOACADEMICO ;
DelPrograma de DoctoradoporArea de Especializacion.

Observaciones

Todos los profesores del Programa tienen contrato a jornada completa en alguna de las

Universidades participes del convenio. Todos ellos poseen el grado de Doctor y pertenecen (salvo

excepciones, que se indican en laficha respectiva) a las dos mds altas Jerarquias Académicas.

El listado de los profesores se presenta agrupado de acuerdo a las dreas de especializacién que

contempla el Doctorado en Ciencias, mencién Microbiologia (Biomedicina y Microbiologia

Ambiental), lo que constituye una aproximacion de los diversos micleos académicos que es posible

constituir y refleja las potencialidades que la accién conjunta de estas instituciones tiene en el

proceso de ensefianza e investigacién Microbiolégica. La lista de profesores es extensa, existienda

especialistas en temdticas especificas en ambas o alguna de universidades signatarias, Ademas, se

contemplala participacién de profesores visitantes fnacionalesy extranjeros) como colaboradores de

asignaturas y coma copatrocinadores de tesis.

CANTIDADDEPROFESORESDELA UNIVERSIDADAUSTRAL DE CHILE

 

 

 

 

  

 

  

 

GRADO ACADEMICO| CANTIDAD DE PROFESORES DE LA| TOTAL

MAXIMO UNIVERSIDADAUSTRAL DE CHILE

PERMANENTES VISITANTES

Doctor i6 & 18

TOTAL ig 8 18      
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GRADO ACADEMICO| CANTIDAD DE PROFESORES DE LA TOTAL oO B

MAXIMO UNIVERSIDADDE CONCEPCION < 3

PERMANENTES VISITANTES

Dactor & f2 20

TOTAL & i2 20        
 

Cuerpo Académico delPrograma de DactoradaporArea de Especializacién.

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Docente Area Grado
UdeC |UACh

Biomedicina

Dra. Hona Concha G. Biologia Celulary Molecular Doctor x Guia Tesis

Dr. Heriberto Fernandez J. Microbiologia Clinica Dactor x Co-tutor

Dr. Hugo Folch V. Inmunologia Doctar x Guia Tesis

Dra. Apolinaria Garcia C. Microbiologia Médica: Factores Doetor x Co-tmtor

de Virulencia

Dr. Carias Gonzdlez C. Microbiologia Médica: Factores Doctor x Co-tutor

de Virulencia

Dr. Gerardo Gonzdlez R. Genética de la resistencia Doctor x Guia Tesis

bacteriana a los antibidticos

Dra. Maria V. Hinrichs R. Bioiogia Molecular: Doctor x Guia Tesis

Transduccién de sefiales

Dy. Juan Kruze ¥. Bacteriologia Veterinaria Doctor x Guia Tesis

Dr. Angel Ofiate C. Inmunobacteriologia y Disefio de Doctor x Guia Tesis

vacHnas

Dr. German Reinhardt V. Virologia Clinica Doctor x Co-tutor

Dra. Ana M. Zarraga O. Biologia Molecular - Doctor x Resp.Asignatura

Microbiologia Molecular

Microbiologia ambiental

Dr. Luigi Ciampi P. Patologia Vegetal Dactor x Co-tuior

Dr.Roberta Godoy B. Ciclos Biogeoquimicas Doctor x Guia Tesis

Dr. Miguel Martinez P. Biorremediacion Dactor x Guia Tesis

Dra. Maria A. Mondaca J. Microbialogia Ambiental Doctor x Guia Tesis

Dr. Homero Urrutia B. Biopeliculas Microbianas Doctor x Guia Tesis

Dr. Eduardo Valenzuela Micologia, Microbiologia de Dactor x Co-tutor

suelo, Biodegradacion

Dr. Luis Zaror C. Hongos oportunistas Doctor x Guia Tesis      
 

jomedicina = il Académicas

Microbiologia Ambiental

6 Profesores Guia de Tesis

= 7 Académicos
5 Prafesores Guia de Tesis
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Nombre | Institution ¢
Dra. Nahara Ayala L. Departamento de Biologia Vegetal y Micologia, Fatmtrmae

Ciencias. Universidad de Baja California, México.
Dr. Sebastian G. Antyes Medical Microbiology, Medical School, University of Edinburgh,

Scotland, U.K.

Dra. Daniela Centran Facultad de Medicina, Universidad de Buenos Aires, Argentina.

Dr. Michael T. Collins Universidad de Wisconsin ~ Madison, USA.

Dr, Sigisfreda Garnica T. Dep. de Biologia Molecular de Hongos, Universidad de Tubingen,

Alemania

Dr, Gert Froesner Instituto de Higiene Max von Petenkofer, Munich, Alemania.

Dr Bernardo Gonzalez O. Pontificia. Universidad Catélica de Chile, Facultad de Ciencias

Bioldgicas. Santiago- Chile

Dr, Gabriel O. Gutkind Facultad de Farmacia y Bioquimica. Universidad de Buenos Aires,

Argentina.

Dr. Carlos A. Guzman GBF —German Research Centrefor Biotechnology Mascheroder Weg

1 Braunschweig, Germany.
Dr. Gabriel Moreno H. Universidad de Alcald, Espafia.

Dr. Jorge Moreno Lopez Universidad de Upsala, Suecia.

Dr. Carlos Ochoa M. Departamento de Biologia Vegetal y Micologia, Facultad de

Ciencias. Universidad de Baja California, México.

Dr. Jotm P. Quinn Division of Infectious Diseases. Rush Medical School, Cook County

Hospital, Chicago, Hlinois, USA.

Dr. Gerhardt Schurig Department of Veterinary Pathobiology. Purdue University West

Lafayette, Indiana, USA.

Dr. Michael Seeger Universidad Técnica Federico santa Maria. Depto. De Quimica.

Valparaiso, Chile.

Dr. Randail Singer Department of Veterinary PathoBiology. University of Minnesota

Saint Paul, Minnesota, USA.

Dr. Ramesh Vemulapalli Department of Veterinary Pathobiology. Purdue University West

Lafaveite, indiana, USA.

Dr. Karl-Paul Wiel Senior Scientist, Max-Planck Institutfuer Limnologie
Ploen, Germany.

Dr. Qijing Zhang lowa State University, College of Veterinary Medicine Veterinary

Microbiology and Preventive Medicine Ames, lawa, USA.   
 

6.- Requisito de Graduacién

Para la obtencién del Grado de Doctor en Ciencias, mencién Microbiologia los candidatos deberan:

a} Completar un minimo de 15 créditos
b) Aprobar el Proyecto de Tesisy su defensa.

c} Aprobar un Examen de Grado que consta de una defensa oral privada y una defensa publica de la

Tesis.

d) Ademds, deberan acreditar el dominio suficiente del idioma inglés a nivel instrumental.

VIL REGLAMENTOINTERNO

El programa se regird por el Reglamento de los Programas de Doctorado y Magister. (Decretos U.

de C. N° 92-180, N° 95-122, N° 99-166, N° 2001-186 y N° 2003- 030 } junto al Reglamento General

de programas de Doctorado de la Universidad Austral de Chile.

Uno de los aspectos mds divergentes en cuanto a los reglamentos de ambas Universidadeses el Titulo

V de ambos reglamentos y que habla acerca de las calificaciones. En el reglamenia de la Universidad

Austral de Chile, se deja explicito que las asignaturas del Plan de Estudio se calificard en la escala de

1 a 7. En el reglamento de la Universidad de Concepcion, estd descrito que las asignaturas son
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Por la divergencia en la escala de calificaciones de las Universidades participes, los alymnes Ge t

Universidad Austral de Chile que cursen asignaturas en la Universidad de Cancepcidn o vicevers@,

recibirdn un informe de calificacién por parte de la Escuela 0 Direccién de Postgrado de la Facultad

que dicta las asignaturas, con su respectiva conversidn de acuerdo a la escala de conversién, para

que posteriormente sea inscrita en el registro curricular de la Universidad de origen del estudiante.

VHE CONSIDERACIONESFINALES

Toda situacién no regulada en las disposiciones del presente Programa serd resulta por la Direccion

de Postgrado, ovendopara ello al Director del Programa.

S&SSEEEEEEESEEEEE

Terminada la exposicién y ofrecida la palabra se producen

intervenciones por parte de los Sres. Consejeros y del Sr. Rector, que

apuntanprincipalmente a las siguientes materias:

a. Relativa a las publicaciones, en cuanto, a si es o no exigible

estas, alos alumnos_ provenientes de la Universidad de Concepcion.

b. Sobre la oportunidad en que se procedera con la acreditacion del

Programa.
c. En lo atinente al Informe Econdémico, que si se sigue el supuesto

presentado en su conclusién, el Programa, podria presentar condiciones

deficitarias.
d. Inclusion de una clausula al Convenio que forma parte del

Programa, a fin que regule la posibilidad que en el desarrollo del Programa

surjan dificultades economicas.

Acuerdo N° 12 - 2010.

Por unanimidad de los Srs. Consejeros se aprueba la creacion del

Programa de Doctorado en Ciencias Mencién Microbiologia, bajo

condicién que los alcances y observaciones que se han formulado al

mismo sean verificados sus cumplimientos e informados luego, por la

Comisién de Facil Despacho al Consejo Académico para su sancién

definitiva.

C) MAGISTER EN ANALISIS GEOGRAFICO.

Se inserta minuta correspondiente:

Pagina 28 de 49

SE
CR
ET
AR
IO

GE
NE
RA
L
MI
NI
ST
RO

DE
FE

 

|
s
a
n
t

CON
SEJ

OA
CAD

EMI
CD

 



 

 

 

MINUTA DEPRESENTACION DEL PROGRAMA
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PARA EL CONSEJOACADEMICO  
 

REF. : Creacién delPrograma de Magister en Analisis Geogrdfico.

FECHA : Mayo 2010

 

& ORGANISMOPROPONENTE:
Programapropuesto por la Facultad de Arquitectura, Urbanismoy Geografia.

9. FUNDAMENTACIONDEL PROGRAMA
Ei Programa de Magister en Andlisis Geogrdfico responde a una necesidad de estudios de

postgrado en el medio nacional para continuar el desarrollo académico del geégrafo profesional en
fas competencias necesarias requeridas por las demandas de la sociedad de la tecnologia e
informacion, en el contexto nacional¥ regional.

El enfoque de la propuesta de Magister en Andlisis Geogrdfico es tinico respecto a la oferta
existente a nivel nacional, de tres universidades tradicionales. La oferta existente es insuficiente,
respecto a la demanda creciente desde el ambito profesional y se centra en propuestas acotadas
principaimente, en los aspectos técnicos de la geomdtica. La Facultad de Historia de la Pontificia
Universidad Catélica de Chile ofrece un Magister en Geografia y Geomdtica bastante técnico ¥
genérico, mientras que la Facultad de Recursos Naturales de la Universidad Catélica de Temuco, con
su Magister en Sistemas de Informacion geogrdfica y percepcién remota y otro en Planificacion y
Gestion Territorial resulta bastante técnico y centrado en el dmbito rural. Por ultimo, la Facultad de
Arquitectura y Urbanismo de la Universidad de Chile presenta un Magister en Geografia, con una
mencion en Organizacién urbana regional y otra en Recursos territoriales que responde mucho al
confexto metrapolitano.

La presente propuesta se distingue y complementa respecto a la oferta existente por el aporte
de una visién analitica necesaria para todo profesional a la hora de manejar distintos instrumentos
técnicaos como los Sistemas de informacién geogrdfica, aportando pautas de respuestas ante
Situaciones y problemdticas concretas, en el contexto regional del Biobia y centro sur de Chile, tanto
en el dmbito mds natural como urbano. Lapropuesta igualmente permite tomar un nicho potencial del
mercado antes que otras instituciones menos cualificadas lo consideren en la region.

El programa de Magister en Analisis Geogrdfico responde a la existencia de una demanda

potencialpor parte del mercado profesional piblicoy privado, asi como desde el marco académico, al
no existir ningin otro magister nacional. en dicha especialidad. Elle la convierte en una atractiva
Propuesta en el contexto nacional, a escala més macroregional del Centro-Sur de Chile y
principalmente en el contexto de la region del Bio-Bio.

Con elfin de hacer mds atractiva la propuesta se ha disefiado una malla de asignaturas que

permite no sdlo resaltar las especialidades de los valiosos recursos humanos del Departamento de

Geografia apoyados en sus proyectos de investigacion en curso (en el drea de las regiones del Bio-Bio
y¥ de Aysén), sino que igualmente ofrece la posibilidad de contar con la colaboracién de dos
especialistas nacionales y cinco internacionales (2 de Argentina, 2 de Espafia y | de Estados Unidos

de América) invitados, producto de las interrelaciones e intercambios establecidos, a pesar del poco
tiempo de implantacién del Departamento.

La propuesta parte en el primer semestre con 3 asignaturas obligatorias comunes, para dejar
paso en el segundo semestre a la eleccién de un perfil en el drea de andlisis natural o de anélisis
urbano, con el desglose de 3 talleres impartidos por profesores invitados nacionales e internacionales
de renombre en la especialidad, siempre monitoreados por profesores del Departamento. El tercer
semesire, se presenta con la propuesta de | asignatura obligatoria comin y la eleccién de 2
asignaturas electivas entre tres propuestas para cada una de las dos especialidades, orientadas a la
preparacion delfuturo examen de proyectofinal.

Este programa se afrece con una clara orientacién profesional y esta dirigido
fundamentalmente a responder a las crecientes demandas por parte del sector profesional piblico y
privado de perfeccionamientas en andlisis geogrdfico.
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10. DESCRIPCION ¥OBJETIVOSDEL PROGRAMA 42) ™ 23
Deseripeién: aol <° is 2

por 2

El programa de Magister en Geografia tiene una duracién minima de 2 afios. Es ¥ S
   conformado por 4 asignaturas bdsicas (fundamentales) con un total de 12 créditos, de 3 asignatu

de especializacién con un total de 12 créditos, ademas de un examen de proyecto final. Se trata de un
magister profesional, cuya funcién principal es desarrollar en los participantes del programa un

acabado dominio de los problemas de Andlisis Espacial en el medio profesional tanto piblico como

privada,

Objetivos:

El programa de Magister en Andlisis Geografico esta orientado aformar graduadosde nivel

superior. Los graduados deben lograr una capacidad profesional y de innovacién en la resolucion

practica de situaciones espaciales desde la perspectiva natural y socio-espacial, ateniendo a las

necesidades de la demanda profesional actual tanto piblica, como privada. Estas dos temdticas

consideradas en el programa, son las dreas de especializacién a las que el profesional debe optar de

acuerdo a su interés. En este contexto sus objetivos son a) Manejar deformafluida las Tecnologias de

Informacién Geogrdfica, como herramientasfundamentales del quehacer geogrdfico en la sociedad de

la informacién ydel conocimiento; b) Aportar respuestas especializadas a problemdticas geograficas

de orden natural o urbano, con énfasis en las problematicas regionales del centro sur de Chile como

dmbito de accién del programa, y c) Implementar un aprendizaje pluridisciplinario y de trabajo en

equipo.

Destinatarios delPrograma

El programa esta dirigido a Licenciados en Geografia, Ciencias Ambientales, Geologia, Geofisica,

Arquitectura, Economia, Biologia, Ingenierias, Ingenieria Forestal, Topografia, GCeomensura,

Agronomia, Ingenieria Agricola, Sociologia, Antropologia, Ciencias Politicas, Profesores de Historia

y Geografia y Trabajo Social.

if. PLANDEESTUDIOS

EIplan de estudios se compone de la siguienteforma:

  

* 4 asignaturas basicas 12 créditos

* 5 asignaturas de especializacion 12 créditos
24 créditos

 

12. ASIGNATURASDEL PROGRAMA

El programa se estructura en base a asignaturas basicas obligatorias y de especializacion

(talleres y electivas) en dos dreas: Andlisis Natural y Andlisis Urbano, a las que el profesional

opta para desarrollar el drea de su interés.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

_. “af De Hheateapit Tipo de .

AsignaturasBésieas Obligatoriag _ Asignatare 8
Tecnologias de la informacién geogrdfica Basico 3

Obligatorio

Anidlisis integrado del paisaje Basico 3
Obligatoria

Andlisis integrado de sistemas urbanos Basico 3

Obligatorio

Andlisis geogrdfico-territorial Basico 3
Obligatorio

: - -  AsignaturasdeEspecializaciénporAreas ,

Analisis Natural:

Métricas de paisaje Especializacién 2     
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|AsignaturasBisieas Obligatorias  Tipo de
Asignatur.
 

Dinamica de ambientes casteros. Especializacii

 

 CON
SEJ

OA
CAD

EMI
CO

 

 
Sistemas de montatia. Especializacith)+  SECU

ETAR
IOG
E
N
E
R
A
L

MI
NI
ST
RO

OE
FE
N

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Evaluacién riesgos naturales Especializactbitte

Evaluacion de paisajes degradadas Especializacion

Gestion en cuencas hidrograficas. Especializacian

Analisis Urbano:

Analisis socioespacial con SIG. Especializacian

Modelos de crecimienta urbano. Especializacion

Sostenibilidad urbana. Especiatizacion
 

Andlisis espacial de la movilidadyel transporte Especializacién
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Globalizacién, ciudady metrépolis Especializacién

Andlisis en Ciudades Intermedias Especializacion

13. CUERPOACADEMICO
— ae Me Vincule
Oy Universidad—__- "Perm, Visitante

Bosque Sendra, Joaquin (Espafia) Dr. en Geografia Un. Aleald de Henares v

Depto. Geografia °
WT

Buzai, Gustavo (Argentina) Dr. en Geografia UN. Lujan Xx
Depto. CCSS ‘

Cifuentes Zambrano, Oscar Master en Ciencias UPECGFAUG, xX
Depto. Geografia

De Carvalho Cantergiani. Carolina Dra. fc} en SIG y ULF. Parana
(Brasil) Teledeteccién x

UNMDP

isias, Federico (Argentinaj Dr. En Geologia Centro de Geologia de Costas y x
del Cuaternario.
CONICET

UDEC. F. CCOO
Maria Mardones Flores Dra. En Geografia Depto. CC Tierra x

Toledo Olivares, Ximena Dra. en Geografiay UDEC, FAUG, >
Ordenamiento Territorial Depto. Geografia x

Jdaque Castillo, Edilia Dra. en Ciencias UDEC, FAUG, .
Ambientales Depto. Geografia x

Ohio State U.
Mark, Bryan (EEUU) Ph.D., Earth Sciences ¥

Dpt. Geography ,

7 Bons : UDEC, FAUG,Martinez Reves, Carolina Dra. en Geografia x

Depto. Geografia .

_ a Universidad de Magallanes.

Opazo Saldivia, Sergio (Chile) | Dr. en SIG y Teledeteccion Escuela de Ciencias x
Agropecuarias

. UDEC. FAUG,
Pérez Bustamante, Leonel Dr. en Urbanismo xy

Depto. Urbanismo .

Pino Vilalta, Joan (Espafia} wn Bi i Centro de InvestigaciéniP Dr. en Biologia CREAFT x   
 

eae
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—— UDEC, F. CCQ ou 2
Quezada Flory, Jorge (Chile) Dr, Ciencias (Geolagia) ee <2 a

Depto. CCTierra O1- 3
<e ee

} . \ at On

Rojas Quezada, Carolina Dra. en SIG UDEC, FAUG, ate oo
Depto. Geografia ° =.

. ; Dra. en Geografia UDEC, FAUG,
Fernandez Castilla Sandra Humana Depto. Geografia xX

Ferndndez Rivera, Alfonso Mag. En Ciencias UDEC, FAUG, .
mencion en Hidrologia Depto. Geografia A

Maestra en Ciencias ;
Herrera Cifuentes, Fabiola mencién Economia UDEC, FAUG, x

Ecoldgica Depto. Geografia ,
=

Sanhueza Contreras, Rodrigo Mg. en Geografia UDEC, FAUG, xy
Depte. Geografia     
 

 

REQUISITOSDE GRADUACION

Para la obtencién delgrado de Magister en Andlisis Geografico el candidato deberé aprobar

das asignaturas basicasyde especialidad, equivalentes a un total de 24 créditos, segtin perfil
delgraduade.

Una vez cumplido el programa curricular disefiado cada postulante deberd rendir un

examen sobre proyecto final. El Prayecto final sera propuesto por el alamo del magister al
Comité del MAG, quien nombrar4 un Profesor Guia que supervisard el desarrollo del

prayecto. Una vez finalizado el Proyecto, sera presentade por escrito en formato de

imemoriaypresentado oralmente ante una comisién de examen de grado,

&lprograma otorga el grade de Magister en Analisis Geografica.

Id, El programa se regird por el Reglamenta de los Programas de Doctorado y Magister (Decretos
Ul de C. N° 92-180, N° 95-122, N° 99-166, N°2001-186y N° 2003-030).

KEEPEREEKEMELE

Terminada la exposicién y ofrecida la palabra se producen
intervenciones por parte de los Sres. Consejeros y del Sr. Rector, que
apuntan principalmente a las siguientes materias

a. Aclarar en el Programa a quiénes éste se encuentradirigido,

y
b. Analizar si el nombre con que aparece el Programa es 0 no

el adecuado a su objeto.

Acuerdo N® 13 - 2010.

Por unanimidad de los Srs. Consejeros se aprueba la creacién del
Programa de Magister en Analisis Geografico, bajo condicién que los
alcances y observaciones que se han formulado al mismo sean
verificados sus cumplimientos e informados, por la Comision de Facil
Despacho al Consejo Académico para su sanciodndefinitiva.
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EI Sr. Rector indica que se ha presentado una propuesta de la

Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas para otorgar la distincion
académica de Profesor Emérito al académico de dicha Facultad, Sr. Alberto

Foppiano Bachmann.

La iniciativa sera expuesta por el Vicerrector, Sr. Ernesto Figueroa
H., quien preside la Comisién de Premios y Distinciones del Consejo

Académico.

EI Sr. Figueroa sefiala que en reunién del 23 de Enero pasado la
Comision analiz6 los antecedentes del académico Sr. Alberto Foppiano
Bachmann y acordé por unanimidad aprobar dicha iniciativa para ser
presentada como propuesta al Consejo Académico, al disponer éste de una
gran cantidad de méritos académicos con lo cual cumple satisfactoriamente
con los requisitos reglamentarios exigidos en el Decreto U. de C. N° 98-305
de 23 de Diciembre de 1998.

Hace referencia a los antecedentes fundantes de dicha decision,
como lo son entre otros, su antigiedad en la Universidad, su gran

productividad en las areas de publicaciones, formacion en postgrado,

reconocimientos de sus pares no solo nacionales sino también
internacionales, y su alto compromiso universitario.

EI Decano Sr. Araya complementa dicha informacién destacandola
gran valia moral del Profesor Foppiano, constituyendo un referente.

Acuerdo N° 14 - 2010.

El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes acuerda

conferir al académico Alberto Foppiano Bachmann de la Facultad de

Ciencias Fisicas y Matematicas, la calidad académica honorifica de

Profesor Emérito de la Universidad de Concepcion.

SEPTIMO PUNTO: ACCIONES Y MEDIDAS DE ORDEN FINANCIERO Y
PRESUPUESTARIO.

El Sr. Rector indica que las acciones y medidas que presentara

seguidamente el Sr. Vicerrector de Asuntos Econémicos y Administrativos Sr.

Alberto Larrain P., no estan relacionadas con el terremoto, sino, que estaban

proyectadas antes de dicho evento, pero a éstas acciones se debieron

afiadir otras al cambiar las condiciones, motivo de la sefialada catastrofe.

Seguidamente el Sr. Larrain se refiere a las medidas que se

aprobaron este afio, sancionados con el Decreto U de C N° 2010-033, que se

reproduce a continuacion:
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La aprobacion de las Acciones y Medidas de Orden Financiero y Presupuestario aproba

junto con el Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversiones de la Universidad de C.oncepcién para ef
aio 2010, efectuada por el Directorio de ia Cerporacién en sesién del dia 07 de enero de 2010: lo
establecido en el Decreto U. de C. N*2006-080 de 09.05.2006 ylo dispuesto en los articulos 24°, N° 5,
inciso 3°y36°, N° 6de los estatutos de la Corporacién.

DECRETO:

i, Apruébese las siguientes Acciones y Medidas de Orden Financiero ¥yPresupuestario para el
afio 2010.

ACCIONES Y MEDIDAS DE ORDEN FINANCIERO Y PRESUPUESTARIO ANO 2010

i En Materia de Ingresos:

I. La Direccién de Finanzas, con la colaboracién de la Direccion de Tecnologias de Informacion
} la Direccién de Docencia, monitoreard la retencién de alumnos de pregrado durante el aiio y
evaluara su impacto sobre el presupuesto de ingresos, con elfin de evitar el desfinanciamiento
mediante acciones en combinacién con elpunto 21, en materia de inversiones.

2. Toda Filial, Empresa, Consorcio Tecnolégico, Corporacién, Centro, Programa ¥ en general
todo arganismo que pertenezca a la Universidad o en que la Universidad sea socio o
participante, deberd emitir informes trimestrales de gestion auditados bajo normas FECU, con
el fin de consolidarlos con los de la actividad académica, yfacilitar y hacer oportuno el
control de gestion, El Vicerrector de Asuntos Econdmicos y Administrativos podrd solicitarlos
directamente a los ejecutivos de éstos o a los representantes de la Universidad en las mismas
OFrZanizaciones.

3. En la fijacién de tarifas y valores que se cobren a terceros por las prestaciones de servicios,
asistencia técnica y, en general, en los programas detallados en el punto 28 mds abajo, que
reporten ingresos a las Facultadesy Organismos, deberdn contemplarse todos los costos, entre
otros, los costos en personal, de materiales, insumos, consumos y depreciacién de los equipos e
instrumental, cumpliendo estrictamente la norma establecida, e incorporando el tributo a
Jondos centrales equivalente al 10% del monto total del proyecto, tal como se indica en el
mismapunto 28,

4. Durante el afio 2010 se evaluardn individualmente todos los programas de postgrado, que
deberdn propenderafinanciar sus actividades con los ingresos que se generen por concepto de

aranceles de matricula y aportes de terceros. Para el caso de aquellos programas que

actualmente no sefinancian, se establecerd un plan de equilibrio de mediano plazo que permita
alcanzar niveles definanciamiento ereciente.

dtEn Materia de RemuneracionesyBeneficios

t
n Para el afio 2010 las remuneraciones universitarias correspondientes a las Escalas A y B se

mantendrdn en los mismoas montos nominales del afia 2009.

6. Se establecen recursos centrales para ascensos del personal académico y administrativo, los

que serdn aplicados segin lo establecido en el Art.153 del Reglamento de Personal ylos
compromisos vigentes del Contrato Colectivo.

‘
I Se mantiene en un 100% la centralizacién de los ahorros por licencias y en un 80% la

centralizacion de los ahorros generados por puestos vacantes y permisos sin sueldo.

& Respecto de horas extraordinarias, los Organismos y Faculiades deberan realizar todas las
actividades dentro de las horas contratadas 0, excepcionalmente, compensar las horas dentro
de la jornada semanal. En su defecto, se deberdn cancelar con ingresos generados por los
propios Organismos y Facultades. Los Decanos y Jefes de Organismos deberdn cautelar el
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cumplimiento de lajornada de trabajo per parte del personal de cada una de sus dependentz Se
conviniendo, de mutuo acuerdo con los trabajadores, los ajustes que se estimen necesarios. ¢ 9 ; 2 3

r S
9. A-contar del I de enero de 2010, los puestos vacantes por cualquier motivo podran ser prayil. =

solamente con un 50% de los recursos del mismo. En el caso de puestos académicas!)

disponibilidad no sera inferior al nivel A-4. En el caso de puestos no académicos, éstos se

eliminardn, con excepcién de las jefaturas, debiendo en este caso, ajustarse al 50% de los
recursos del puesto original. En ambas situaciones, los recursos del puesto no constituirdn

ahorros de libre disponibilidad mientras éstos no sean pravistos.

10. Sin perjuicio de lo anterior, a contar del ] de enero de 2010, los puestos que se liberen por los

trabajadores que se acojan ajubilacién con el beneficio de la Renta Vitalicia no serdén provistos

por un periodo de dos afios. Una vez cumplido este plazo, se proveerdn de acuerdo a lo
indicado en el punto anterior. El reemplazo temporal de las necesidades de dictacién de
docencia generadas por estas situaciones sera analizado caso a caso y, si asi corresponde, se

autorizardn temporaimente contrataciones que no excederdn el 25% de los recursos del puesto,
incluvendo la eventual recontratacién del académico quejubila.

II. Ninguna persona podrd desarrollar funciones ni percibir pagos en la institucion sin estar
respaldado por un contrato, sea este de honorarios profesionales o de plazo fijo, debidamente

cursado a través de la Direccién de Personal. Sélo se podrdé solicitar la contratacién de
personal a honorarios y a plazo fijo con financiamiento de ingresos propios, de convenios o
proyectos, cuando dichos recursos estén efectiva y anticipadamente disponibles y enterados a la

caja universitaria, tal como se indica en el punto 24, abajo.

,

illEn Materia de Gastos de Operacién

12. Los presupuestos de Operacion de las Facultades se reajustan en un piso de un 1,35 % respecto

al presupuesto aprobado para el afio 2009. Ademds, se agregardn a los presupuestos los

fondos de cardcter permanente que hayan sido traspasados a dicho presupuesto” y los

ingresos efectivos que se deriven del aumento de cupos generados en el segundo semestre

2009y primer semestre 2010, en las montos que correspondan al mayor ingreso por

pago directo de aranceles y becas estatales generados por el 50% inferior de los

sobrecupos, para lo cual los estudiantes se individualizardn a su ingreso. Los presupuestos de

Organismos y reparticiones no académicas se mantienen en su nivel nominal aprobado en el

aio 2009, mds los ajustes autorizados que correspondan.

 

13. El mecanismo de asignacién de recursos por incremento de cupos considerard a los alumnos

generadores solamentepor elperiodooficial de duracién de la carrera.

  

14. Se agregardn los presupuestos operacionales que correspondansegun los respectivos proyectos

aprobados, en cada caso, alas Facultades con carreras nuevas o que contintian en desarroila.

Los gastos de operacién de todos los organismos deberan ajustarse, en el transcurso del afio, a

los siguientes porcentajes de ejecucién en los plazos indicados:

al 30 de marzo un 25%
al 30 de Junio un 30%
al 30 de Septiembre un 75%

 

16. Les recursos destinados afinanciar los gastos de operacién de las Facultades les seran puestos

a disposicién mensualmente en la forma de duodécimos, esto es, una doceava parte del

presupuesto anual asignado.

17. Las Facultades y Organismos deberdn velar por un uso austero de los recursos que le han sido

asignados y ne podrdén comprometer, cada mes, mds del duodécimo de su Presupuesto de

Operacién. En cualquier caso, los compromisos y pagos a proveedores externos o internos no

deberdn exceder mensualmente de un doceavo de los recursos asignados y deberdn hacerse

todos, compromisos y pagos, a través del Sistema Financiero,

18. El presupuesto para suscripciones y compra de libros para el ato 2010 se establece enfuncion

del precio de las suscripciones que contemplen las facturas proforma correspondientes,

considerando las variacianes del tipo de cambio. Durante el afio 2010, la Direccién de

Bibliotecas, en conjunto con la VRAEA, desarrollardén una evaluacién de los titulos que se
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19. Los aportes a la Corporacién Cultural se determinan sobre la base de los gastos proyec = é

para el afio 2010, sin reajuste real sobre el presupuesto del afio 2009, excluidos los ingretol a  externos previstos por dicha Corporacidn para elfinanciamiento parcial de ellos.

iV En Materia de Inversionesy Construcciones:

20. Al margen delfinanciamiento central, las Facultades y Organismos deberdn aplicar esfuerzos
para elfinanciamiento de necesidades adicionales de inversianes para el afio 2010 por la via
de fondos concursables externos, o recurriendo a recursos generados en actividades de
explotacién y/o prestaciones de servicios a terceros.

21. En caso de que los ingresos por matricula registraran una caida significativa de las montos
presupuestados como consecuencia de lo indicade en el punto 4 anterior, se desfasaran o
desplazarén inversiones de acuerdo a su orden de magnitud e importancia, de modo de evitar el
desfinanciamiento presupuestario.

22. En el presupuesto del afio 2010 se contempla el financiamiento con Jondos centrales de la
habilitacién y construccionde los nuevos espacios fisicos gue demandan las carreras nuevas ¥
en desarrollo y los recursos comprometidos como contrapartida para proyectos de desarrollo
institucional del Ministerio de Educacién, o de otras entidades. En todo caso los fondos de
contraparte se ajustardan al porcentaje minimo que establecen dichas entidades. Las Facultades
u Organismos podrdn aplicar recursos propios para suplirlos y para financiar gastos de
instalacién, funcionamiento y seguros, si corresponde.

V En materia deAdministracién Financiera:

23. Todos los ingresos por actividades externas, de prestaciones de servicios, proyectosy convenios
que generen las Facultades y Organismos deberdn seguir siendo invertidos en instrumentos
Jinancieros de la Tesoreria General de la Universidad. La Tesoreria mantendrd un monitoreo
permanente de los saldos e inversiones que hagan las unidades y tendré las atribuciones
necesarias para hacer cumplir lo anterior, efectuando estas inversiones a través de traspasos
electrénicos desde las cuentas corrientes respectivas. Al respecto, las Facultadesy Organismos
deberdn remitir mensualmente a Tesoreria unflujo de caja proyectado a seis meses para fines
de programacion de la Caja Central.

24. Para el pago de remuneraciones con cargo a ingresos propios de manejo descentralizado las
Facultades y Organismos deberdn ingresar, previamente, los recursos a Fondos Generales.
Para tal efecto la Tesoreria General informard mensualmente el valor de dicho costo.
Cualquier déficit que se genere por este concepto sera descontado del duodécimo de Operacién
del mes siguiente.

25. A objeto de acelerar la cobranza defacturas emitidas por prestaciones de servicios efectuadas
a terceros por las diferentes reparticiones universitarias, se centralizaré en la Direecién de
Finanzas la cobranza de todas aquéllas facturas impagas que superen los 60 dias desde su
fecha de emisién. Con este propdsito, las unidades deberén informar permanentemente a la
Direccién de Finanzas los documentos en cobranza, a través del Sistema Financiero o de otro
modo,

26. Los ingresos generados por todas las actividades de postgrado deberdn ser recaudados en
forma centralizada. La Direccién de Tecnologias de Informacién implementara y/o adecuaré
los programas pertinentes y la Direccién de Finanzas sera responsable de su recaudacién.

27, Se mantiene la contribucién a Fondos Generales del overhead establecido para Proyectos
Fondecyt y Fondef. Para concretar este aporte la Direecién de Finanzas en conjunto con la
Direccién de Tecnologias de Informacién implementardn en el Sistema Financiero las
instancias necesarias para evar a cabo le sefialado.

28. Teda Diplomado, Diploma, Curso de Perfeccionamiento, Capacitacién, programa de
Postgrado, o Educacién continua en general, asi como cualquier actividad de asistencia
técnica, transferencia tecnoldgica o prestacién de servicios a terceros, de administracién
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oficinas u otras instancias institucionales dedicadas a este propésito, que capte recursos ea @ 2 3 S2
ako 2010, deberd contribuir a Fondos Centrales con un 10% de los ingresos, Para tal efectd ag =
Direccién de Finanzas hard exigible esta medida reteniendo 0 cobrando directamente $0 =>
organismo universitario respectivo el 10% de los ingresos brutos percibidos. Esta medida =
aplicard también, de acuerdo a lo establecido, a las actividades realizadas en el afio 20
independientemente de la fecha de suscripcién del convenia a cantrato que formaliza i
prestacidn.

29. Para el afio 2010, la VRAEA continuaré desarrollando el plan de Ahorro y Productividad con
el fin de disminuir los niveles de gastos y aumentar los ingresos universitarios. Los
Presupuestos deben ser cumplidos de acuerdo a los montos autorizados y cualquier exceso
sobre estos debe ser expresamente autorizado por la VRAEA, la cualpodré instruir, de acuerdo
a sus atribuciones estatutarias, auditorias de programas y/o proyectos vigentes.

30. Con elfin de concentrar, en linea, en una misma cuenta corriente centralizada losJondaos de las
cuentas corrientes bancarias de ingresos prapios y/ o proyectos administradas por las
organismas y reparticiones universitarias, la Direccién de Finanzas en conjunto con la DTI
desarrollarad un software especifico dedicado que permitird un mejor manejo de la caja
universitaria y el control de gestién correspondiente.

31. La Direccién de Finanzas continuaré con la implantacién e implementacion del Médulo de
Recaudacién en las Facultades y Organismos, que permite el control centralizado de ios
dineros percibidos por concepto de ingresos propios en los diferentes organismos
universitarias.

Transcribase a los Vicerrectores, al Director General del Campus Chillan, a los Decanos de
Facultades; al Director del Campus Los Angeles, al Director del Centro EULA; a la Directora del
Instituto GEA; a las Directoras y Directores de Asuntos Internacionales e Institucionales, Bibliatecas,
Docencia, Estudios Estratégicos, Extensién, Graduados, Investigacion, Servicios Estudiantiles,
Finanzas, Personal, Servicios, Tecnologias de la Informacién, Pinacoteca: al Contralor: a la Abogada
Jefe del Servicio Juridico y demas organismos y reparticiones universitarias. Registrese y archivese
en Secretaria General.

Concepcién, 26de abril de 2010.

RREREEREEEEEEERER

El Sr. Larrain continda su intervencién explicando en forma detallada
cada uno de los apartados de ingresos, remuneraciones y beneficios al
personal, gastos de operacion, inversiones y construcciones, y
administracion financiera, para luego detenerse en las modificaciones que
son necesarias introducir al Presupuesto 2010. Se apoya a través de las
transparencias que se reproducen a continuacién:
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j 1. Ingresos
 

1) La Direccidn de Finanzas, con la colaboracién de la Direccion de

Tecnologias de Informacién y la Direcci6én de Docencia,
monitoreara la retencién de alumnos de pregrado durante el afio y
evaluara su impacto sobre el presupuesto de ingresos, con el fin
de evitar el desfinanciamiento mediante acciones en combinacion
con el punto 21, en materia de inversiones.

2) Toda Filial, Empresa, Consorcio Tecnolégico, Corporacién, Centro,

Programa y en general todo organismo que pertenezca a la
Universidad o en que la Universidad sea socio o participante,
debera emitir informes trimestrales de gestién auditados bajo
normas FECU, con el fin de consolidarios con ios de la actividad

académica, y facilitar y hacer oportuno el control de gestion. El
Vicerrector de Asuntos Econémicos y Administrativos podra
solicitarios directamente a los ejecutivos de éstos o a los
representantes de la Universidad en las mismas organizaciones.

 

 

 

 

1.INgresOS (com;
 

3) En la fijacién de tarifas y valores que se cobren a terceros porlas
prestaciones de servicios, asistencia técnica y, en general, en los
programas detallados en el punto 28 mas abajo, que reporten
ingresos a las Facultades y Organismos, deberan contemplarse
todos los costos, entre otros, fos costos en personal, de

materiales, insumos, consumos y depreciacién de los equipos e
instrumental, cumpliendo estrictamente la norma establecida, e
incorporando el tributo a fondes centrales equivaiente al 10% del
monto total del proyecto, tal como se indica en el mismo punto 28.

4) Durante el afio 2010 se evaluaran individualmente todos los
programas de postgrade, que deberan propender a financiar sus
actividades con los ingresos que se generen por concepto de
aranceles de matricula y aportes de terceros. Para el caso de
aquellos programas que actualmente no se financian, se establecera
un plan de equilibrio de mediano plazo que permita alcanzar niveles

de financiamiento creciente. °
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| 2. Remuneraciones y Beneficios al

_Personal

 

 

5) Para el afio 2010 las remuneraciones universitarias
correspondientes a las Escalas A y B se mantendran en los
mismos montos nominales del afio 2009.

6) Se establecen recursos centrales para ascensos del personal

académico y administrativo, los que seran aplicados segtin lo
establecido en el Art.153 del Reglamento de Personal y los
compromisos vigentes del Contrato Colectivo.

7) Se mantiene en un 100% la centralizacién de los ahorros por
licencias y en un 80% la centralizacion de los ahorros generados
por puestos vacantes y permisos sin sueldo.  
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2. Remuneraciones y Beneficios al eke |28
Personal (com, iets 
    

8) Respecto de horas extraordinarias, los Organismos y Facultades
deberan realizar todas las actividades dentro de las horas
contratadas o, excepcionalmente, compensar las horas dentro de
la jornada semanal. En su defecto, se deberan cancelar con
ingresos generados por los propios Organismos y Facultades.
Los Decanos y Jefes de Organismos deberan cautelar el
cumplimiento de la jornada de trabajo por parte del personal de
cada una de sus dependencias, conviniendo, de mutuo acuerdo
conlos trabajadores, los ajustes que se estimen necesarios.

8} A contar del 1 de enero de 2010, los puestos vacantes por
cualquier motivo podran ser provistos solamente con un 50% de
ios recursos del mismo. En el caso de puestos académicos, la
disponibilidad no sera inferior al nivel A-4. En el caso de puestos

no académicos, éstos se eliminaran, con excepcién de las

jefaturas, debiendo en este caso, ajustarse al 50% de los recursos
del puesto original. En ambas situaciones, los recursos del  
 

2. Remuneraciones y Beneficios al
Personal ‘cont 7

40) Sin perjuicio de lo anterior, a contar del 1 de enero de 2010, los

puestos que se liberen por los trabajadores que se acojan a
jubilacién con el beneficio de la Renta Vitalicia no seran provistos
por un periodo de dos afios. Una vez cumplido este plazo, se
proveeran de acuerdo a lo indicado en ef punto anterior. El
reemplazo temporal de las necesidades de dictacién de docencia
generadas por estas situaciones sera analizado caso a casoy, si asi
corresponde, se autorizaran temporaimente contrataciones que no
excederan el 25% de los recursos del puesto, incluyendo la
eventual recontratacioén del académico que jubila.

 

11) Ninguna persona podra desarrollar funciones ni percibir pagos en
la instituciOn sin estar respaidado por un contrate, sea este de
honorarios profesionales o de plazo fijo, debidamente cursado a
través de la Direccién de Personal. Sélo se podra solicitar la
contratacién de personal a honorarios y a plazo fijo con
financiamiento de ingresos propios, de convenios o proyectos,
cuando dichos recursos estén efectiva y anticipadamente   
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3.- Gastos de Operacion
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| 3. Gastos de Operacion

12) Los presupuestos de Operacién de las Facultades se reajustan en un piso de un
4,4 %respecto al presupuesto aprobado para el afio 2009. Ademas, se agregaran

a los presupuestos tos fondos de cardcter permanente que hayan sido

traspasados a dicho presupuesto y los ingresos efectivos que se deriven del

aumento de cupos generados en el segundo semestre 2009 y primer semestre

2010, en los montos que correspondan al mayor ingrese por pago directo de

aranceles y becas estatales generados. por ef 50% inferior de los sobrecupos, para

jo cual los estudiantes se individualizaran a su ingreso. Los presupuestos de
Organismos y reparticiones no académicas se mantienen en su nivel nominal
aprobado en el afio 2009, mas los ajustes autorizados que correspondan.

43) El mecanismo de asignacién de recursos por incremento de cupos considerara a
los alummos generadores solamente por el periodo oficial de duracién de la

carrera.

44} Se agregarén los presupuestos operacionales que correspondan segtn los
respectives proyectos aprobados, en cada caso, a las Facultades con carreras

nuevas o que contindan en desarrolio.  
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 15) Los gastos de operacién de todos los organismos deberan ajustarse, en
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el transcurso del afio, a los siguientes porcentajes de ejecucién en los
plazos indicados:

* al 30 de marzo un 25%

* al 30 de Junio un 50

* al 30 de Septiembre un 75%

18) Los recurses destinados a financiar los gastos de operacién de las
Facultades les seran puestos a disposici6n mensuaimente en la forma
de duodécimos, esto es, una doceava parte del presupuesto anual
asignado.

47) Las Facultades y Organismos deberan velar por un uso austero de los recursos
que le han side asignados y no podran comprometer, cada mes, mas del
duodécimo de su Presupueste de Operacién. En cualquier caso, los compromisos
y pagos a proveedores externos o internos no deberan exceder mensualmente de
un doceave de Ios recursos asignados y deberan hacerse todos, compromisas y
pagos, a través del Sistema Financiero.  
 

 

 
 

3. Gastos de Operaci6n (con,

18) El presupuesto para suscripciones y compra de libros para el
afio 2010 se establece en funcién del precio de las suscripciones
que contempien las facturas proforma correspondientes,
considerando las variaciones del tipo de cambio. Durante el afic

2010, la DirecciOn de Bibliotecas, en conjunto con la VRAEA,

desarrollaran una evaluacién de los titulos que se adquieren,

ajustando el presupuesto del afio 2011, de manera de producir un
ahorro de al menos un 5%.

19} Los aportes a la Corporacién Cultural se determinan sobre fa
base de los gastos proyectados para el afio 2010, sin reajuste real
sobre el presupuesto del afio 2009, excluidos los ingresos
externos previstos por dicha Corporacién para el financiamiento
parcial de ellos.  
 

 Pagina 43 de 49

 

 



  

   
 

 

  

RRLe eRRASSbembu ae

Cope
QO “TS

& ta* #F55 2S

tome Oo
mw i =

z S ys]q OF ice
Oo =

Q Gy
¢- :
| oo 

 

4.- Inversionesy

Construcciones

 
 

 

1 4, Inversiones y Construcciones

 

20) Al margen del financiamiento central, las Facultades y Organismos deberan aplicar

esfuerzos para el financiamiento de necesidades adicionales de inversiones para el

afto 2010 por la via de fondes concursables externos, 9 recurriendo a recursos

generados en actividades de expiotacién y/o prestaciones de servicios a terceros.

21) En case de que ios ingresos por matricula registraran una caida significativa de los

montos presupuestades come consecuencia de lo indicado en el punto 4 anterior, se

desfasaran o desplazaran inversiones de acuerdo a su orden de magnitud e

importancia, de modo de evitar el desfinanciamiento. presupuestario.

22) En ef presupuesto de! afio 2010 se contempla el financiamiento con fondos

centrales de la habilitacién y construccién de los nuevos espacios fisicos que

demandan las carreras nuevas y en desarrollo y los recursos comprometidos como

contrapartida para proyectos de desarrollo institucional del Ministerio de Educacion,

o de otras entidades. En todo caso los fondes de contraparte se ajustaran al

porcentaje minimo que establecen dichas entidades. Las Facultades u Organismos

podran aplicar recursos propios para suplirlos y para financiar gastos de instalacién,
funcionamiento y sequros, si corresponde.

a Be  
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5.- Administracion

Financiera

  

 
 

 

 
 

 

5. Administracioén Financiera
 

23) Todos los ingresos por actividades externas, de prestaciones de

servicios, proyectos y convenios que generen las Facultades y

Organismos deberan seguir siendo invertidos en instrumentos financieros

de la Tesoreria General de la Universidad. La Tesoreria mantendra un

monitoreo permanente de ios saldos e inversiones que hagan las

unidades y tendra las atribuciones necesarias para hacer cumplir lo

anterior, efectuando estas inversiones a través de traspasos electrénicos

desde las cuentas corrientes respectivas. Al respecto, las Facultades y

Organismos deberan remitir mensualmente a Tesoreria un flujo de caja

proyectado a seis meses para fines de programacidén de la Caja Central.

24) Para el pago de remuneraciones con cargo a ingresos propios de

manejo descentralizado las Facultades y Organismos deberan ingresar,

previamente, los recursos a Fondos Generales.Para tal efecto la Tesoreria

General informaré mensualmente el valor de dicho costo. Cualquier

déficit que se genere por este concepto sera descontado del duodécimo

de Operacioén del mes siguiente.  
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5. Administracion Financiera (cont)

25) A objeto de acelerar la cobranza de facturas emitidas por prestaciones de

servicios efectuadas a terceros por las diferentes reparticiones

universitarias, se centralizarA en la Direccién de Finanzas la cobranza de

todas aquéllas facturas impagas que superen los 60 dias desde su fecha

de emisién. Con este propdsito, las unidades deberan informar

permanentemente a la Direccién de Finanzas los documentos en

cobranza, a través del Sistema Financiero o de otro modo.

26) Los ingresos generados por todas las actividades de postgrado deberan

ser recaudados en forma centralizada. La Direccién de Tecnologias de

Informaci6n implementara y/o adecuara los programas pertinentes y la

Direccién de Finanzas sera responsable de su recaudacién.

27) Se mantiene la contribucién a Fondos Generales del overhead

establecido para Proyectos Fondecyt y Fondef. Para concretar este

aporte la Direccién de Finanzas en conjunto con la Direccién de

Tecnologias de Informacién implementaran en ef Sistema Financiero las

instancias necesarias para llevar a cabo lo sefialado.
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5. Administracién Financiera (cont)
 

28) Todo Diplomado, Diploma, Curso de Perfeccionamiento,

Capacitacion, programa de Postgrado, o Educacion continua en

general, asi como cualquier actividad de asistencia tecnica,

transferencia tecnolégica o prestacién de servicios a terceros, de

administracién descentralizada, que efectden las Facultades u

organismos directamente o a través de las oficinas u otras

instancias institucionales dedicadas a este propdsito, que capte

recursos en el afio 2010, debera contribuir a Fondos Centrales

con un 10% de fos ingresos. Para tal efecto la Direccion de

Finanzas hara exigible esta medida reteniendo o cobrando

directamente al organismo universitario respectivo el 10% de los

ingresos brutos percibidos. Esta medida se aplicara también, de

acuerdo a lo establecido, a las actividades realizadas en ei afio

2009, independientemente de la fecha de suscripci6n del convenio

o contrato que formaliza la prestacion.  
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5. Administracion Financiera (cont) Bt, [22

29) Para el afio 2010, la VRAEA continuara desarroliande el plan de Ahorro y be =

Productividad con el fin de disminuir los niveles de gastos y aumentar los
ingresos universitarios. Los presupuestos deben ser cumplidos de acuerdo a los
montos autorizados y cualquier exceso sobre estos debe ser expresamente
autorizado por ja VRAEA, la cual podra instruir, de acuerdo a sus atribuciones

estatutarias, auditorias de programas y/o proyectos vigentes.

30) Con el fin de concentrar, en linea, en una misma cuenta corriente centralizada los
fondos de las cuentas corrientes bancarias de ingresos propios y/ o proyectos
administradas por los organismos y reparticiones universitarias, la Direccién de
Finanzas en conjunto con la DTI desarrollara un software especifico dedicado que
permitiré un mejor manejo de la caja universitaria y el control de gestién

correspondiente.

31) La Direccién de Finanzas continuaré con la implantacién e implementacién del
Médulo de Recaudacién en las Facultades y Organismos, que permite el control
centralizado de los dineros percibidos por concepte de Ingresos propios en los

diferentes organismos universitarios.
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* 4.1 Construcciones no inicladas: Mill.$ 676.-

* 4.2 Inversiones no ejecutadas: Carreras nuevas Mill. $
138.-

. Proyectos DIUC Mill $ ©§0.-

, Proyectos Dir. Docencia Mill.$ 38.
Otras contrapartes MIL S$ §0.-

» 4.3 Reparaciones mayores Mil.$  97.-
* 1.4 Rebaja de 3% Presupuesto Remuneraciones de
. Facultades y Reparticiones (Mayo-Diciembre) Mill. $ 1.068.-

1.5 Rebaja de 3% Presupuesto de Operaciones de
. Facultades y Reparticiones (Mayo-Diciembre) Mill. $ 443.-

. TOTAL Mill. $ 2.560.-   
REESEESEEE

El Sr. Rector menciona que éstas medidas no deben
entenderse como una politica permanente, sino, que estan revestidas de
flexibilidad atendiendo situaciones puntuales que puedan surgir.

Sefiala, que ello implica que se debe efectuar a nivel de cada
Facultad un andlisis critico, sobre estudios de planta, promedio de docencia
directa por académico,y la utilizacién mas eficiente de los recursos.

Luego se produce un intercambio de opiniones, comentarios
e intervenciones sobre las materias atinentes al punto, como por ejemplo,los
efectos que se producen en la docencia.

Punto importante lo constituye el analisis que debe efectuarse
con posterioridad en el Consejo Académico, respecto de Ia justificacién de
las horas contratadas por cada unidad académica. Se comenta que se
prepararan los antecedentes para el sefialado andilisis.

Por compromisos institucionales se retira el Sr. Rector y
continua presidiendo la sesi6n el Vicerrector Sr. Ernesto Figueroa H.

Continuan las intervenciones y comentarios sobre el punto en
Tabla, abordandose, entre otros, el tema de las becasy la insuficiencia de los
montos de las mismas, asi como lo inadecuado de los procedimientos que se
aplican para su otorgamiento.
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OCTAVO PUNTO: ESTADO DE AVANCE EN ACREDIT

INSTITUCIONAL, DE PRE Y POSTGRADO.
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Se pospuso su conocimiento atendida la hora.

NOVENO PUNTO:VARIOS.
No se produjeron intervenciones.

Se levanta la sesiéna las 13.15 horas. fr

  

 

      
  

=OWALTER DIAZ
ARIO GENERAL RECTOR "|
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