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En Concepcién, a jueves 23 de agosto de 2012 en dependencias de la Sala
de Directorio de Loteria de Concepcién tuvo lugar la Sesion Extraordinaria de
Consejo Académico de la Universidad de Concepcién, presidida por el Sr.
Rector don SERGIO LAVANCHY MERINO.

    

Asisten:

Sres.: ERNESTO FIGUEROA HUIDOBRO, Vicerrector; ALBERTO
LARRAINPRAT, Vicerrector de Asuntos Econémicos y Administrativos,
BERNABE RIVAS QUIROZ, Vicerrector de Investigacién y Desarrollo:
RODOLFO WALTERDIAZ, Secretario General y MARCO MOSSO HASBUN,
Pro Secretario General.

Decanos Sres:

RODOLFO ARAYA DURAN,Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas.
FRANKLIN CARRASCO VASQUEZ, Facultad de Ciencias Naturales y
Oceanograficas.
NELSON CARVAJAL BAEZA, Facultad de Ciencias Biolégicas.
RAUL CERDA GONZALEZ, Facultad de Agronomia.
JOSE LUIS DIEZ SCHWERTER,Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales.
RAUL GONZALEZ RAMOS,Facultad de Medicina.
ADELIO MATAMALA VASQUEZ, Facultad de Ciencias Quimicas.
PATRICIO OYANEDER JARA,Facultad de Humanidadesy Arte.
JORGE ROJAS HERNANDEZ, Facultad de Ciencias Sociales.
EDUARDO HOLZAPFEL HOCES,Facultad de Ingenieria Agricola.
MANUEL SANCHEZ OLATE,Facultad de Ciencias Forestales.

JUAN SAAVEDRA GONZALEZ, Facultad de Ciencias Econdomicas y
Administrativas.

RICARDO UTZ BARRIGA,Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Geografia.
JOEL ZAMBRANO VALENCIA,Facultad de Ingenieria.

En reemplazo de los Decanos de las Facultades de: Farmacia, Educacion,
Odontologia y Cs. Veterinarias, asisten: Sr. Néstor Mendoza C., Vicedecano,
Sr. Hugo Aranguiz A., Vicedecano, Sr. Mario Aguirre S., Vicedecano, y Sr.
Patricio Rojas C., Vicedecano, respectivamente.

Representacion Estudiantil: Sr. Javier Miranda S., Vicepresidente FEC.

invitados Permanentes: Sr. José Reyes A., Director General Campus
Chillan, Sr. Luis Hauenstein D., Director General Campus Los Angeles. Sr.
Miguel Campos S. Director Escuela de Educacién y Sr. Luis Navarrete Z..,
Director Escuela de Ciencias y Tecnologia, también del Campus Los
Angeles.

invitados: Sra. Ximena Garcia C., Directora de Postgrado, Sr. José Sanchez
H., Director de Docencia, y Sr. Ricardo Rojas F., Jefe de UDARAE.
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  Garcia C., Directora de Postgrado. Punto pendiente de sesién de 16 de agosto. ~~"

CREACION DE PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA
AGRONOMIA. Se adjunta minuta, informe econdémico, juridico y analisis de
factibilidad de acreditacion. Expone Sra. Ximena Garcia C., Directora de Postgrado.

CREACION DE LA CARRERA DE AGRONOMIA, CAMPUS CONCEPCION.
ExponeSr. Ernesto Figueroa H., Vicerrector.

CREACION DE LA CARRERA DE ENFERMERIA, CAMPUS CHILLAN Y CAMPUS
LOS ANGELES. Expone Sr. Ernesto Figueroa H., Vicerrector.

CREACION DE LA CARRERA INGENIERIA CIVIL DE MINAS. Expone Sr. Ernesto
Figueroa H.. Vicerrector.

INCORPORACION DEL RANKING EN LA ADMISION 2013. Expone Sr José
Sanchez H., Director de Docencia. Punto pendiente de sesién de 16 de agosto.

INFORME DE LA COMISION DEL CONSEJO ACADEMICO RELATIVA A LA
PROPOSICION PARA MODIFICAR LAS NORMAS DE ACCESO A LA
JERARQUIA DE PROFESOR TITULAR. Se adjunta documento. Expone Sr.
Ernesto Figueroa H.. Vicerrector. Punto pendiente de sesién de 16 de agosto.

ia la sesion a jas 09.30 hrs.

PRIMER PUNTO: CREACION DE MAGISTER EN DERECHO DEL
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.

El Sr. Rector indica que el punto fue pospuesto su
conocimiento en la sesion anterior, por lo que se procede a su presentacién

por parte de la Directora de Postgrado, Sra. Ximena Garcia C., quien lo hace
a continuacion, apoyada en la siguiente diapositiva a la que se refiere en
determinados aspectos:

MINUTA DE PRESENTACION DEL PROGRAMA PARA CONSEJO ACADEMICO

 
REF.

FECHA:

CREACION DEL PROGRAMA DE MAGISTER EN DERECHO DEL TRABAJO

Y PREVISION SOCIAL.

Julio, 2012

1. ORGANISMO PROPONENTE:

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales.
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2. FUNDAMENTACION DEL PROGRAMA

El ejercicio profesional dei Derecho del Trabajo se ha constituido en la actualidad en [up
verdadero desafio para todos quienes intervienen en aigun rol en ei} desarrollo de las relaciogges
laborales. El Derecho del Trabajo se presenta como una disciplina esencialmente cambiante, lo que no
puede ser entendido, necesariamente, como fa solucién a los defectos legislatives de que pudiera
adolecer, sino, en mayor medida, a su caracteristica esencial de tener que adaptarse a los nuevos
cambios economico sociales que experimenta la sociedad en que esta llamado a tener aplicacion.

7 La armonia en la aplicacion de las normas en que se concretiza la disciplina implica, en

definitiva, el logro de cierta armonia social, la que sdlo puedellegar a lograrse con un conocimiento
profundo de sus fundamentosy principios, a cuyo estudio slo pueden abocarse quienes cuenten con
un conocimiento previo general en materia de Derecho.

— El! Derecho del Trabajo constituye una disciplina particular, dotada de principios propios y que

si bien recurre a la aplicaci6n de instituciones desarrolladas por otras ramas del derecho, lo hace

desde una perspectiva peculiar, que requiere de conocimientos profundos y especializados.

La calidad de especialista en Derecho dei Trabajo no se improvisa, sino que descansa en el

desarrollo de habilidades especificas que le permiten. no solamente aplicar normas dadas, sino su
valoracién, critica y justificacion, para lo cual es indispensable contar con herramientas que le permitan
adaptarse constantemente a los permanentes cambios sociales.

_Este programa de miagister busca proporcionar a los abogados, que se desempefien en é!
ambito juridico laboral o afines, las competencias necesarias para el ejercicio profesional en las

siguientes areas que configuran cince ambitos especificos, con sus respectivos tépicos de interés:

En el ambito de las relaciones individuales de trabajo.
* Regulacion actual del derecho individual del trabajo.
« Los derechos fundamentales de los trabajadores, como limite al poder del empleador.

« Las relaciones del Derecho del Trabajo con otras disciplinasjuridicas.
* Consecuencias de los incumplimientos laborales.

En el ambito de las relaciones colectivas de trabajo.
« La libertad sindical.
« Los procesos de negociacion coiectiva.
« Las infracciones sindicales.
* Los instrumentos colectivos reguladores de las relaciones laborales.

En el ambito de la defensa en juicio de los derechos sustantivos laborales.

*La especialidad del proceso faboral.
«Los procedimientos laborales especificos.

+E! cumplimiento de las sentencias.

En el ambito de la seguridad en el trabajo.
*La proteccién a la vida y salud del trabajador, como derecho fundamental.
+La prevencién de riesgos profesionales.

En el ambito de la previsi6n social.
+ La seguridad social.
* Proteccién a la salud de ios trabajadores.
+ Régimen de proteccién de los riesgos de vejez,invalidez y sobrevivencia.

3. DESCRIPCION ¥Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Descripcidn.

Se trata de un magister de caracter profesional, que busca confera los participantes la

habilidad para enfrentar y resolver adecuadamente los problemas que la aplicacion del Derecho del

Trabajo demanda a un profesional de excelencia, especialmente dedicado al ejercicio profesional en el

Ambito de la asesoria de la empresa y de la defensa de los derechos laboraies de jos trabajadores lo

que demanda, ademas de un conocimiento profundo en temas propios dela disciplina, las capacidades
necesarias para enfrentar de optima forma los desafios que el ejercicio de la profesion les impone,

especialmente, disefiando nuevas soluciones a ios problemas que habitualmente se presentan en el

ambito de las relaciones laboraies.
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Objetive General.

El programa tiene como objetivo general proporcionar al alumno herramientas tedricas+
metodologicas que le permitan desarrollar competencias y habilidades en todos y cada uno de ids
ambitos propios del Derecho del Trabajo, dentro del ejercicio profesional, en particular la capacidad
analisis y eficacia en la obtencion, organizacién y sistematizacién coherente de la informacién-y“su
aplicacion a la solucion de problemas concretos como, asimismo,la capacidad para trabajar en equipo
y cCooperacion responsable en el desarrollo de las relaciones laborales.

Objetivos Especificos

1. Desarrollar competencias y habilidades que permitan la comprensién profunda y la aplicacion
fundamentada de las normasrelativas al Derecho del Trabajo.

2. Desarrollar la capacidad de reflexion en cada subdisciplina integrante de! Derecho del Trabajo y.
especialmente, en la estructura del Derecho Colectivo del Trabajo chileno.

3. Potenciar en los alurmnos la capacidad de busqueda de informacidn que les permitan resolver ios
problemas a los que esta llamado a dar respuesta el Derecho del Trabajo, aplicando las soluciones
detectadas a situaciones nuevas.

Destinatarios del Programa.

El programa esta dirigido a Licenciados en Ciencias Juridicas y abogados, que se desempefien

en las diferentes areas en las que incide ef Derecho del Trabajo, ya sea ejercicic libre de la profesién,
jueces, ejercicio corporativo, sector puiblico.

4. PLAN DE ESTUDIOS

El programa tiene un caracter profesional, y se estructura con un total de 31 créditos,
distribuidos entre asignaturas de formacién basica, de especializacién y de ejecucién de un trabajo
final, seguin se indica en el punto 5.

Tiene un régimen semestral, diurno, en fin de semana por medio, compartiendo clases

presénciales en el horario que se indica a continuacién, combinandolas con actividades semi

presénciales, a través de una plataforma electronica, segiin se indicara en detalle en determinadas

actividades. En e] cuarto semestre se considera una asignatura consistente en la realizacién de un
trabajo de seminario o global del magister.

Clases presénciales:
a) Viernes de 16:00 a 20:00
b) Sabado de 9:00 a 13:00 y de 14:30 a 18:30
§. ASIGNATURAS DEL PROGRAMA
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PRIMER MODULO:ciclo basico (8 créditos) Tipo Caracter Créditos
Bases generales del Derecho del Trabajo Basica Obligatorio 2
Los derechos fundamentales en el Derecho del trabaio Basica Obligatorio 2

La empresa y el Derecho del Trabajo Basica Obligatorio 2
instituciones del Derecho Civil en el Derecho del Trabajo Basica Obligatorio 2

SEGUNDO MODULO:ciclo de especializacién
obligatoria (14 créditos)
Derecho Procesal del Trabajo Especializacion Obligatorio 2
Procedimientos especiales Especializacién Obligatorio 2
La prevision en el Chile actual Especializacién Obligatorio 2
interpretacién de las normaslaborales y argumentacion Especializacién Obligatorio 2
juridica
Derecho Colectivo del Trabajo Especializacion Obligatorio 2
El Derecho Administrativo del Trabajo Especializacion Obligatorio 1
Actuales fronteras del Derecho dei Trabajo Especializacion Obligatorio 1
La seguridad en ei trabajo Especializacién Obligatorio 2

TERCER MODULO:ciclo de especializacion electiva

(sélo una de ellas) (1 crédito)

Ej régimenlaboral de los trabajadores pesqueros Especializacion Electivo 1
El régimenjuridico laborales los profesionales de la Especializacién Electivo 1
educacion
E! Derecho internacional del Trabajo Especializacion Elective 1   
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Regimen laboral de los trabaiadores agricolas yiorestales

|

Especializacién Electivo 1 @2s >
Taller de litigacién oral laboral Especializacién Electivo ie OT Ss

oo pene

CUARTO MODULO:ciclo de investigacién aplicada (8 “
créditos) —
Metodologia de la Investigacién Juridica Especializacion Obligatorio 1
Derecho Laboral Aplicada | y 1! Especializacion Obligatoric 7
Trabajo Integrativo Final Terminal Obligatorio -
TOTAL CREDITOS 31

6. CUERPO ACADEMICO

Nombre Facultad Grado académico Vinculo Calidad

Astroza, Paulina Ciencias Juridicas y Master en Ciencias Politicas y U. de C. Guia de Trabajo
Sociales relaciones Internacionales Fin de Magister

Barrla, Manuel Ciencias Juridicas y Magister en Ciencias U. dec. Gula de Trabajo
Sociales Juridicas Fin de Magister

Cortez, Gonzala Ciencias Juridicas y Doctor en Derecho U. de C. Responsable
Sociales asignatura’

Diez, José Luis Ciencias Juridicas y Doctor en Derecho U.dec. Responsabie
Sociales asignatura

Dominguez, Ciencias Juridicas y Doctor en Derecho U. de Cc. Responsabie
Ramdén Sociales asignatura
Escandon, Jesiis Ciencias Juridicas y Doctor en Derecho U. dec. Responsable

Sociales asignatura
Lanata, Gabriela Ciencias Juridicas y Magister en Derecho Privade =U. deC. Responsable

Sociales asignatura
Larrain, Beatriz Ciencias Juridicas y Doctora en Derecho U. de C. Responsable

Sociales asignatura
Maturana, Carios Ciencias Juridicas y Doctor en Derecho U. dec. Responsable

Sociales asignatura _
Pefiaililio, Daniel Ciencias Juridicas y Doctor en Derecho U. dec. Responsable

Sociales asignatura
Sandoval, Ricardo Ciencias Juridicas y Doctor en Derecho U. dec. Responsable

Sociales asignatura
Troncoso, Marcelo Ciencias Juridicas y Magister en Filosofia U. de C. Responsable

Sociales asignatura
Walter, Rodolfo Ciencias Juridicas y Magister en Derecho Privado U. dec. Responsable

Sociales asignatura       
7. REQUISITOS DE GRADUACION

Como requisite de graduacién del programa, el candidato debera aprobar fos 31 créditos del

programa, ademas dela realizacion de un examenfinal de cualificacién que sera el trabajo final
presentado en un docurnento escrito, en formato de ensayo y defendido ante una comisidn de

examen. Este trabajo deberd ser catalogado de apto para su publicacién, segdn se sefiala en ia
regulacion particular de la actividad. El candidato debera rendir y aprobar un examen de ingles,
en el que demuestre el manejo técnico del idiorna en forma oral y escrito.

El grado que otorga es Magister en Derecho del Trabajo y Previsién Social.

8. NORMAS REGLAMENTARIAS

El programa se regira por el Reglamento de los Programas de Doctorado y Magister (Decreto U.

De C. N° 2011-127 y N® 2071-135), en general, y por las normas particulares contenidas en el
respective reglamento.

 

’ Todos los profesores responsables de asignaturas podran asurir el rol de guias de trabajo final

Pagina 5 de 16

 

 



  

Este programa comenzara a dictarse a contar de Agosto de 2072.

Seoktkekieee  Ta
nI
OG

EN
ER
AL

MI
NI
ST
RO

DE
FE

fe

  

 

     

CO
NS
EJ
O
AC
AD
EM
IC
O

 
 

Ofrecida la palabra, interviene el Decano de la Facultad de
Ciencias Juridicas Sociales, Sr. José Luis Diez S.., complementando los
antecedentes entregados del sefialado Programa, en cuanto, se
aumentan a tres el numero de programas de Magister que se ofrecen en
la Facultad, y reviste el programa una salida profesional, cubriendo una
materia de mucha importancia.

Se producen intervenciones a través de consultas y comentarios
a los que se da respuesta satisfactoriamente, en aspectos como los
requisitos de admision, articulacién con el pregrado y sobre su apertura a
la investigacién.

Se precisa, que en el cuerpo de docentes del programa, los que
aparecen ocupando los dos primeros lugares de la némina, no son
responsables de asignaturas, pero si podran guiar y orientar al alumno
sobre trabajos detesis.

Acuerdo N° 30 - 2012.

Ei Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes acuerda aprobar
la creacion del Programa de Magister en Derecho del Trabajo y Previsién
Social, conforme a los antecedentes presentados que forman parte del
presente acuerdo.

SEGUNDO PUNTO: CREACION DE PROGRAMA DE DOCTORADO EN
CIENCIAS DE LA AGRONOMIA.

El Sr. Rector indica que el punto, lo mismo que el anterior, sera
expuesto igualmente por la Directora de Postgrado, Sra. Ximena Garcia C.,
quien lo hace seguidamente, apoyada en la siguiente minuta a la que se
refiere en determinados aspectos:

 MINUTA DEPRESENTACIONDEPROGRAMA PARA CONSEJOACADEMICO

REF. : CREACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADOENCIENCIAS DE LA
AGRONOMIA

FECHA : Agosto 2072.

4. ORGANISMO PROPONENTE:

Programa propuesto porla Facultad de Agronomia

2 FUNDAMENTACION DEL PROGRAMA

El Programa de Doctorado en Ciencias de fa Agronomia (OCA) de fa Universidad de Concepcién

proporcionaré al estudiante los conocimientos ledricos y précticos que le permitan realizar investigacién y

desarrollo en una de las dos areas de especializacion del programa: Produccién Vegetal y Ciencias del Suelo
con relacién al Medio Ambiente. Es asi que el DCA se perfila como una altemativa de postgrado en Ciencias
de la Agronomia, cubriendo una demanda creciente (a nivel nacional y latinoamericano) de especializacién en
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de los olros programas de doctorado en Ciencias Agricolas a nivel nacional. " 4

El programa se sustenta en que el sector agropecuario enfrenta grandes desafios dada la necesidad
producir mas alimentos en una superficie que se reduce paulatinamente. y de responder a jas exigencias
mercado, que demanda productos de calidad. inocuos, a precios compelitivos y producidos bajo normas
proteccién ambiental.

A nivel nacional la formacién de Doctores en Ciencias de ia Agronomia impacta al menas en tres ambitos: la
calificacion de recursos humanos especializados en Ciencias de fa Agronomia, ja ampliacién de fas
capacidades de investigacién en agricultura y recursos naturales y Ja actualizacion permanente de las plantas
académicas Ge las instituciones Docentes Publicas y Privadas.

3, DESCRIPCION Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA

El Programa de Doctorado en Ciencias de la Agronomia {DCA} tiene como objetivo principal formar
investigadores de alto nivel competentes para desarrollar actividades de investigacion cientifica y de refevancia
en el ambito de las Ciencias de la Agronomia y contribuyan a la investigacién para el avance de la agronomia
@ nivel nacional e internacional.

Los graduados del programa de Dactorado en Ciencias de fa Agronomia estaran capaciados para emprender
proyectos innovadores de investigacién y/o de transferencia tecnoldgica que aborden problemas en ef 4rea de
la agronomia que involucren jas lineas de Produccién Vegetal y Ciencias del Suelo con relacién al Medio
Ambiente. Esto se lograraé a través de asignaturas basicas y de especializacién en alguna de jas lineas de
formacién que ofrece el programa, ademas de seminarios ¥ @] desarrolio de una lesis doctoral. Este programa
esta enfocado hacia la formacién de personas que puedan desempefiarse en cargos académicos en
instituciones de educacién superior y/o centros de investigacion independientes. Asimismo, los graduados dei
DCA tendran la capacidad y autonomia para emprender proyectos innovadores de investigacion cientifica y/o
tecnoldgica tanto en instituciones de investigacién como en el sector productivo.

EI programa es de caracter eminentemente cientifico io cual se consolidara mediante la participacién
permanente de sus académicos en la autoria de articulos cientificos en revistas nacionales e internacionales
de alto impacto, ademas de mantenerel liderazgo en sus distintas lIneas de investigacién mediante proyectos
de investigacién.

Lineas de Especializacion

El estudiante de doctorado debe elegir una linea de especializacién principal y desarrollar su trabajo de
investigacion doctoral en ese marco. Las lineas de especializacién activas dei DCA sonlas siguientes:

Produccién Vegetal: ia linea de produccién vegetal entrega los conocimientos bdsicos acerca de los
principales sistemas productivos agricolas. La linea incluye los aspectos fundamentales de ta fisiologia,
mangjo. postcosecha y sanidad vegetal ios cuales permiten disefiar y gestionar sistemas productivos
sostenibies tanto para el mercado nacional como internacional.

Ciencias del Sueio con relacién af Medio Ambiente: Esta linea entrega los conocimientos acerca de fa
relacion entre la ciencia del sueio y el medio ambiente. Dichos principios permiten una mejor comprensién de
fa actual evalucion del conocimiento tedrico y aplicado. La linea incluye aspectos fundamentales de fa
dinamica de los elementos quimicos en el suelo, relacién suélo-planta-atmésfera, flujos de masas, ef manejo
productivo del sistema suelo, uso de tecnologia de censores remotos, relacién del suelo y los ecosistemas. ja
dinamica y reiaciones del sistema suelo con gases efecto invemadero, relaciones y dindmica de la
microbiologia de suelo, esto permite entregar una mejor competencia en el ambito de ia investigacién de
vanguardia @ innovacion en el area de la agronomia y ciencias relacionacias.
Sistema de Admisién

Podran postular al DCA aquellos interesados que posean un gracio académico de Magister o licenciado en un
area afin a las Ciencias de la Agronomia. Los postulantes que posean el grado de Magisterpooran optara la
convalidacion de asignatura de especialzacion y disefios y andlisis de experimentos, excluyando; biologia
molecular y biotecnologia Vegetal, unidad de investigacién y Edafologla Ambiental. quedando ia
convalidacion sujeta a la aprobacién del Comité de Graduados. Ademas deberdn presentar postulacién de
acuerdo al regiamento vigente de ia Direccién de Postgrado de la Universidad de Concepeién.

PLAN DE ESTUDIOS

Durante el primer semesire de permanerncia en el Programa, jos alumnos deberan cursar jas 3 asignaturas
basicas obligatonias comunes pera ambas lineas propuestas en el programa y el seminario bibliografico.

Ail comenzar ef segundo semesire, los alunos tendrén definida su linea de investigacién y cursaran
asignaturas de especializacién las cuales serén reforzadas por asignaturas complementarias (las que
debieran estar cubierlas entre el segundo y tercer semestre). Las asignaturas de especializacién son las
ofrecidas por el Programa o por otro Programa de Postgrado de ja Universidad, y deberdn estar acorde a los
requisiios de la linea de especializacidn y aprobadas por su Profesor Guia.

Al finalizar el programa, los alumnos deberan haber cursado 31 erédifos en asignaturas segdn el desgiose
siguiente:
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SS. esAsignaturas basicas 10 créditos ; =

Seminario bibliografica 2 crbditos iS
Asignaturas de especializacian 72 créditos weAsignaturas complementarias 4 onéditos
Unidad de investigacidn 3 crédites
 

37 créditos

Durante ef segundo afio, jos alumnos deberan comenzar a Dreparar, en conjunto con su profesor guia, una
propuesia de proyecto de Tesis de Doctoracdo, Ja que debera ser defendida, a mas tardar, al finalizar el
tercer semestre de estudios. Esta propuesta debe corresponder a un trabajo de investigacién original.
ejeculada con ef patrocinio det Profesor Guia. requisito para esta propuesta es ja acreditacién de inglés
instrumental a través de un examen de inglés (TOEFL, Cambridge, Michigan, o un examen disefiaco
intemamente por el programa de doctorada).

El alumno de doctorado tiene hasta 8 sernestres para desarroilar y defender su Tesis Grado, completar fos
requisitos en crédites de asignaturas y publicaciones cientificas.

5. ASIGNATURAS DEL PROGRAMA
La oferta de asignaturas de este programa es la siguiente:

 

   

 

 

 

 

Disefio y analisis de experimentos 3 2T-2P
Siologia molecular y biotecnologia Vegetal 4 3T-2P
Edafologia Ambiental 3 2T-2P
Unidad de investigacién 2 4P
 

 

    
2T-2P
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fisiologia vegetal avanzada 3
Mejoramiento genético de plantas 3 27-2P
Cultivo in vitro aplicado al mejoramiento 3 2f-2P
Control biolégico de plagas y enfermedades 3 2T-2P
Ecologia quimica de insectos 3 2T-2P
Parasitoides y depredadores en control bioldgico 3 2T-2P
Diagndsticoe de plagas y enfermedades 3 27-2F
Manejo y contro! de plaga y enfermedades 3 2T-2P
Metabolitos secundarios de orgen vegetal y proteccidn de cuiltivos 3 2T-2P
Manejo de postcosecha 4 3T-2P
Fertilidad avanzada 3 2T-2P
Manejo sustentable de suelos 3 2T-2P
Procesos biolégicos del suelo 3 27-2P
Génesis y clasificacién de sueios 3 27-2P
Fisica de suelos avanzada 3 2T-2P
Polucion y remediacion ambiental 3 2T-2P
Aplicaciones biotecnolégicas de las enzimas en la produccidn vegetal y 3 27-2P
medioambiente

 

 

   
  

 

 

 

 

 

 

Seminario bibliografico 2 oF
Metodologia de fa investigacién 2 27
Lectura critica y discusién de publicaciones 2 oT

Evaluacian de impacto ambiental 3 2T-2P
Hidrologia avanzada 4 3T-2P

Métodos de andalisis de informacian 2 1T-2F
cn fBOGTaHICA

T= Horas teorices ide catecra } P = Horas de laboratorio 0 trabajos practices
Todas las asignaturas son semestraies, y deberan desarroflarse dentro de jas 16 semanas de duracién que
establece ef periode lectivo de la Direccian de Postgrado.

6 CUERPO ACADEMICO
 

 

 

 

Docente . i Vinculo
(procederncia} Area Grado Udet Col,

. . Estudios en fyacién simbidtica de nitrcgencAcufa Pormmiez Heman “(iNiA)} en especiesforrajeras y estrés hidrico Or x

Arumi Ribera José Luis Estudios de  contaminacién aguas Dr x
"UDEC - ing. Agricoja} subterranéas y balances hidricos :       
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Berti Diaz Marisol — PS“(UDEC-Depto. Prod. Vegetal) Cuitivos y estadistica Dr. ret=5 >\

Cafiumir Veas Juan eS 4"™(UDEC- ing. Agricola) Pascosecha e ingenieria en bioprocesos Dr. So
Celis Hidalgo José oe o“(UDEC- Cs. Veterinarias) Ciencias Ambientales Dr. { thn
*Cebalios Cabezas Ricardo Quimica ecoldgica, control biolégico ¢ Dr
(INIA} integrado de plagas :
“Devatio Moreno Luis - ae .
(INIA) Control Biolégico de insectos Or,

“Etchevers Barra Jorge oe
(UDEC- Depto. de Suelos) Fertilidad de suelo y quimica ambiental Or. x

ep Adaptaciin y tolerancia a estreses
Hinostroza

=

Fuentealha

=

Luis

|

abidlicos.

—

mejoramiento genético es Dr x
(INIA) especies forrajeras, seleccidn asistida por ;
7 marcadores moleculares
*Matus Tejos ivan , . . /
(INIA) Fitomejoramiento genético Dr.

“Leandra Paulino Ecologia de ecosistemas terrestres,
(UDEC- Depto. de Suelos) Emision de gases efecto invernadero desde Dr. x

: el suelo
*“Mufioz Vargas Cristina Ciclo dei Carbono y procesos bioldgioos dei Dr x
(UDEC- Depto. de Suelos} Suelo, Gases efecto invernadero :
“Ovalle Molina Carlos Ecologia de praderas mediterréneos,
{INIA} rehabilitacién ; de agroecosisiemas Dr.

degradados, sistemas agroforestaies
“Rosas Gajardo Anali a,(UDEC- Depto de Suelos) Procesos bioquimicos del suelo y planta Dr. x

“Rojas Garcia Pedro . -
(UDEC- Cs. Veterinarias) Endocrinologia Molecular Dr. x

“Sandoval Estrada Marco ea . .
(UDEC- Depto. de Suelos) Fisica de sueio y edafologia ambiental Or. x

eee: Toxicologia y Manejo de ja resistencia a
iva A, : , °

(UDEc. Bepto Prodvegetal) insecticidas. Diagnéstico y control de plagas Dr. x

: ‘ agricolas
“Stolipe Lau Neal Conservacién de suelo, clasificacién de D x
{UDEC- Depto de Sueios) suelos r

“Tapia Vargas Maritza . oo
(UDEC-Depto. Prod. Vegetal} Cultivos vegetales in vitro Or. x

“Vargas Concha Marisof Cantrol de bioldgico de enfermedades de D.
(UDEC-Dento. Prod. Vegetal} planta, virologia molecular f
“Wickens E. Rosemarie a : ; .
(UDEC-Depto.Prod. Vegetal} Fisiologia vegetal, nuevos cuitivos Br. x

“Zagal Venegas Erick Ciclo de ios nutrientes en ecosistemas
{UDEC-Depto de suelo} terrestres, materia organica, gases efecto Dr. x

invernadero.

“Zapata San Martin Nelson at .
(UDEC-Depto. Prod. Vegetal} Produccion de cultivos Dr x

{NIA = Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias.
™“UDEC = Universidad de Concepcion.

Cuadro 1. Resumen profesores Guias y Co-Guias segun estandares Direccién de
Postgrado.

GUIAS DE TESIS
Ue Fu ; . 4 NG

Docentes Grado y unwersdad ¥inguia snvecorranen Uae dimeSates “lew ported Proyectos

Bote Meeursos
Arun Ribera Pr OfUw of Higoos / Facultadce 8 a a6 10 3

José Liss Nebraska-Lincoln ingerveria Agricola ~ 3

Une de Concspout
Unrnesrarty of Marth
Saekots, USA / Dpto

"Bent Disa Ph D/North Dakota Producode Vegetat / .
Manselm State Ureversdy Facullad de Py iP ao ? . 3

Agrasomia Uinre de

Coleg ce
. Ppetgraduados-

“Etchevers Barre a D «North Dakota Manco Universidad 3 Je és 101 af aorga tate Linreerady oe Concepedin, Fac
de Agranania
ingtauio oe

Matus Teyos wan Coareity gon State paroeenenae/ Py iP ze t 2

Cualamepy       
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4 28institute ds eo
Ovalle Maine i =eOr Aid fpelher ESUFECOTES
Carlos fv Montoreliey Agrogecuanas # 8 Je ee 2 0 a T

Quilamapses <4 oe

. Or Os Le :Sandowa! niversidad de
Estrada Marco Ambeniaies(Unw De Concenode, Fac de s Jc 2d 2 . 2

Goneepee Agronomis

Silva Aguayo Or CsMoego de Hanersiiad ae
Gonzalo FPasigraduados - Ménco oncenoa, Fac de Py ic 73 z .

Agroriomna
Linrverndad dePhD? Unew of

Stolpe Lau Neal sabraska-tincoln Concepain, Fac de 5 a ré 7 3 ;
Agronomia

Vargas Concha |Dr /Poliéoneca de Universidad de .
Manso! Medina Cancepoin Fac de PY AC 20 - > 2

Agrangmia

*S: Sueios “PV Produccien vegetal
* JCJomaede Completa, JP Jormacda Parnal, COL iCalesorador inven firnece oe eolaborandn haste ef B18)

Ph D in Sed Ferthty and
Plant Nutrponé Universiied de

Zags! VeregeS Sweaisn University of Concepedn, Fac de § uc ae é s 4
Agncuitural Seances Agraonomia
Sweden

Zapata San Or Poitdorca de Universidad de
Martin Nelson Madd me Concepacs, Fac de PY Jc 16 1 - t

Agronomia

CO-GUIAS DE TESIS

ta . b, : ; HMomero
Linea de *Vinewlo Promedio (St Guia Tess Guile Tess

Docentes i ‘i 4 ‘ 5MT Grade y unvermdad Wencula lene , udet dismas 5 ates Magister is Provectos

lestiuto oe
Acufla Porumez Ph D 4dias of inveshgacnones
Memén Wales Agraopecuaias # 5 GOL 26 ‘ t 2

Gudemayis
Universidad de

CaAunrnr Vees Pr Of Massey Univ :
. Concegade Fac de PY a oe 2 - ?

Juan Nuews Zelangia ing Agncoia

inshtuta oe
Cabalios Cahezas oretetBeeNate invesigananes py COL aa f . 2
Aicarda Che * Agropecuanas ¢

Guillamapns
Uonversdiad de

se iti . Dr Os Amtentaies’ 2
Gelis Hidalgo José ° ° Concencan, Fac de g ff 18 5 7

Usne De Concepordn vatennana

Inshtuia ce

Devotte Morena Or an Os. Agranas’ invesigacanes py COL o6 . . 4
Luis Une Austral da Chile Agrocecuenas # “

Quilemape

Hinostraza poranecunas! Line imeosigacones py coe V2 . . ;
Fuentesibe Lars De Concepein Chile Agropecuanas f

-. , Uriwerndad de
Leandro Pagina &ee Conceporin, Fac de 8 Je ae , - 2

“ Agronomia
Or ens de Aec Universidad de

Mutovargas Mat «liwy De la Concepcmn, Fac de g J at t « 2
: Froniera Augranires

Or Meg Vet / Univergicad de
Rojas Garcia Pedra Luciweg-Afaurihans Cancepain, Fac de ey AC iz - - 4

Unversicet Ce Yetermanas
5: Sueias 4 PV Producesén Vegetal |
*9C Jomads Completa JP Jornada Paroa’, COL (Colabemdor Presentan convene frrmads de colaboracnin hasta al 2078)

. Univeradad de
Rosas Gayarca Or ens derec Nat 6nnencid -2. mode, Fae de s ao t2 “ - 7
Anal Una Oe & Frontera Agronaeia

Linerndad ce
Tapia Vargas PhD Linn of Concepesin, Fac de py tC a2 3“ a ~ t ~iMantze Nebraska-Lincoln Agronomia

Oy Flee Net
Witekens © “Technechs Linversidad de
mickens & Universdat Caraio- Concepoxin, Fac de Py Je fo i . i

mane Wilhetewna zu Agrosans

we            
*$: Suelos PV: Produccién Vegetal
? JC: Jornada Completa; JP: Jomada Parcial; COL: (Colaborader. Presentan convenio firmado de colaboracién
hasta ef 2075).
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a, €<“ a =7. REQUISITOS DE GRADUACION ts fe oebn (22Para la obtencién del Grado de Doctor en Ciencias de la Agronomia los candidatos deben. ie = 3

a8. CGompletar un minimo de 31 crédifos. g
®  Acreditar ei dominio suficiente del idioma inglés a nivel instrumental, de acuerdo al procadimienta-qf |

Direccién del Programa considere pertinente,
Tener aprobado un examen de calificacian escrito fexamen preliminar), a fines del cuarto semestre
(segundo afio) de permanencia en el programa.
Presentar yaprobaral finalizar del quinto semestre la propuesta de la Tesis de Grado.
Aprobar un examen de grado que consta de una defensa pibiica de ta Tesis.
Tener una publicacién de corriente principal aceptada y ofa enviada.

&
m
o

2.

El programa se regiraé por su regiamento interno siguiendo las normas del Reglamento General de los
Programas de Doctorado y Magister (Decretos U. de C. N* 2019-4127 y 2077-134).

9. INICIO DEACTIVIDADES
£1! programa iniciara sus actividades a contar del mes de marzo de 2013.

theeeee

Ofrecida la palabra se producen intervenciones a través de
comentarios y consultas, a las que se da respuesta, y que en mayor
extension constan dela transcripcién de la presente sesién, y que en sintesis
estan referidas, primeramente, a brindar el apoyo necesario que se precise
y a felicitar por su creacién , como también, tales intervenciones apuntan a
materias que dicen relacién con la posible competencia de otros programas
similares y a la articulacién que permite el programa con el pregrado,
circunstancia esta ultima, que seria de conveniencia que quedara explicitado
en sus antecedentes.

Se insiste también en la necesidad de correccién en los
antecedentes, sobre lo atinente al Informe de la Direccién de Estudios
Estrategicos en cuanto a resaltar en forma positiva o destacada la
productividad que presenta el cuerpo de profesores del Programa (Informe
1.6).

Acuerdo N° 341 - 2042.

El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes acuerda aprobar
la creacién del Programa de Doctorado en Ciencias de la Agronomia, conforme
a los antecedentes presentados que forman parte del presente acuerdo,
incorporandose los alcances formulados respecto a la agregacién de la
articulaci6n en los antecedentes y a la correccién del informe de fa Direccion
de Estudios Estratégicos en el aspecto mencionado.

TERCER PUNTO: CREACION DE LA CARRERA DE AGRONOMIA,
CAMPUS CONCEPCION.

El Sr. Rector sefiala que la materia del punto sera presentada porel
Vicerrector, Sr. Ernesto Figueroa H., quien lo hace a continuacién.

indica el Sr. Vicerrector, que esta iniciativa de la Facultad de
Agronomia tiene por objeto impartir la carrera de Agronomia en el Campus
Concepci6n, de modo que su dictacién se efectué en dos Campus, en
Chillan y Concepcion. Se trata de una misma carrera y malla curricular. Sus
antecedentes se han distribuido a los Sres. Consejeros.
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 Explica, que en el proyecto han participado la propia Facultad, 4g
Direccion de Docencia, Asesoria Juridica y la Vicerrectoria de Asuntoé
Econémicos y Administrativos. El informe de esta ultima hace ver que €f
proyecto seria excedentario, segtin el estudio de las matriculas y
inversiones a realizar.

Interviene seguidamente ei Decano de la Facultad de
Agronomia, Sr. Raul Cerda G., para entregar antecedentes sobre la referida
iniciativa, en lo atinente a la trayectoria desde su nacimiento (en el afio 1954)
presentada por la Facultad donde se cobija, eligieéndose en esa ocasién
Chillan por disponer de la infraestructura adecuada. Acota sin embargo, que
Concepcién también reviste caracteristicas agricolas si se observan sus
comunas, como Huaiqui, Santa Juana, entre otras; y en esta perspectiva,
comenta que los jovenes con inclinaciones a estudiar agronomia no pueden
hacerlo en Concepcién y deben trasladarse a Chillan o Santiago, de modo
que el proyecto recoge con pertinencia este afan.

Destaca igualmente que el ambito agricola ha crecido bastante,y
que la iniciativa no pretende replicar lo que la Facultad hace en Chillan,
concibiéndose al efecto la contratacién de 5 profesores para articular con las
Facultades del Campus Concepcion, en ciencias aplicadas, haciendo que la
investigacion también se traslade al area agricola y sirviendo como
articuladores dichos profesores.

Resalta, que se pretende con la iniciativa que la mencionada
carrera de Chillan se perfile hacia el Norte y aborde sus desafios y
problemas, y en cambio, la del Campus Concepcién se dirija al Sur,
comprendiendo, Arauco, Negrete, Angol, Malleco. Con lo cual, y en sus
respectivos objetivos, ambas se complementen y potencien, de modo de
generar mas Ciencias para la agronomia.

Terminada la presentacién, y ofrecida la palabra se producen
intervenciones a través de comentarios y consultas que en mayor extension
constan en la transcripcion de la presente acta, y que en sintesis, apuntan a
los siguientes aspectos : conocer en qué dependencias funcionara la carrera
en Concepcion, contestandose que lo seran aquellas liberadas por la
Facultad de Ciencias Quimicas, sin perjuicio del financiamiento que se
precise para otras que sean necesarias; acerca de la pertinencia de la
carrera, de modo que no se produzca una disminucién de cupos en Chillan
producto de la dictacion de la carrera en Concepcién, sefialandose que ello
fue abordado y previsto en el Consejo Directivo de la Facultad de Agronomia:
sobre el perfil que se quiere lograr en el alumno, precisandose que éste se
determina en la malla curricular pero no todos los egresados son iguales, ya
que unos, atendiendo al area que elijan dispondran de mejor conocimiento
que otros y que se materializa a través de las asignaturas electivas tesis:
que es muy conveniente la articulacion que debe darse entre los alumnos de
ambos Campus. (Ejemplo, experiencia en carrera de Medicina Veterinaria), y
que para llevar adelante dicha iniciativa tendra que modificarse la
reglamentacion de la Facultad parafijar la estructura con que se dictara en
Concepcién dicha carrera.
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Acuerdo N° 32- 2012.

 EI Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes acuer
aprobarla dictacion de la Carrera de Agronomia adscrita a la Faculty
de Agronomia que se imparte en el CampusChillan, para ser dictada
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el Campus Concepcién, conforme a los antecedentes adjuntos,
debiéndose cumplir para tal efecto con lo dispuesto en el articulo 3°,
numerando 3.1., inciso 3°, del Reglamento General de Docencia de
Pregrado, en lo concerniente principalmente, a la fijacion de la
estructura administrativa en que se impartira en el citado Campus dicha
Carrera, dentro del plazo que no excedera el del 31 de diciembre de
2012.

CUARTO PUNTO: CREACION CARRERA DE ENFERMERIA CAMPUS
CHILLAN Y LOS ANGELES.

El Sr. Rector indica que abordara la presentacién de este punto el
Sr. Vicerrector, Ernesto Figueroa H., y que es similar al punto anterior.
Destaca, que en este caso la pertinencia del proyecto queda suficientemente
establecida porla carencia que se tiene de Enfermeras, y ademas, constituye
un gran beneficio no solo para la regién sino para el pais.

Seguidamente ei Sr. Vicerrector sefiala que con estainiciativa de la
Facultad de Medicina se pretende impartir la carrera de Enfermeria en el
Campus Chillan y en el Campus Los Angeles, de modo que su dictacién se
efectué en tres Campus: Concepcién, Los Angeles y Chillan. Corresponde a
una misma carrera y malla curricular, donde, en los Campus en que se
dictaraé existen compromisos de formacién en las ciencias bioldgicas,
sociales y basicas. Los antecedentes del proyecto se entregaron
oportunamente a los Sres. Consejeros.

Explica, que en la iniciativa han participado la propia Facultad, la
Direccién de Docencia, Asesoria Juridica y la Vicerrectoria de Asuntos
Economicos y Administrativos. Esta ultima Vicerrectoria establece que el
proyecto seria excedentario, fruto del estudio de las matriculas y las
inversionesa realizar.

El Decano de la Facultad de Medicina, Sr. Raul Gonzalez R., se
refiere a diversos antecedentes que complementan lo expuesto por el Sr.
Vicerrector, como es lo atinente al enfoque regionalista de ésta, su
pertinencia, la excelente calidad de sus egresados  reconocida
internacionalmente; las inversiones mayores que se efectuan en los Campos
Clinicos existentes en Chillan y Los Angelesy la articulacién que se da entre
la enfermera generalista con ia enfermera especialista, atendida la
complejidad de los servicios entregados, bajo el punto de vista tecnolégico.

Comenta, que al respecto se esta trabajando en la modificacién
necesaria a su Reglamento Interno que implica la iniciativa, asi como también
a su Plan Estratégico.

 



 

 

 

“a

Deja constancia del trabajo destacado en la iniciativa por parte fet=
don Fernando Borquez L., en su condicién de Director General del Campus.
Chillan, asi como también y por el mismo motivo, el de don Luis Hauenste i ~
D., como Director General del CampusLos Angeles.
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Concluye, que se ha coincidido en todos fos aspectos para que todo
funcione de manera muy coherente en todos los Campus dondese dictara la
carrera de Enfermeria.

Terminada la presentacién, y ofrecida la palabra se producen
intervenciones a través de comentarios y consultas que en mayor extension
constan enla transcripcién de la presente acta, y que en sintesis, se refieren
a los siguientes aspectos: apoyar en forma muy entusiasta la iniciativa: y
precisar, que el proyecto contempla la participacién efectiva de los
Departamentos de Ciencias Basicas de los Campus Chillan y Los Angeles
que tendran a su cargo dicha area

 

Acuerdo N° 33 - 2012.

E! Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes acuerda
aprobar la dictacién de la Carrera de Enfermeria adscrita a la Facultad
de Medicina que se imparte en el Campus Concepcién,para ser dictada
en el Campus Chillan y en el Campus Los Angeles , conforme a los
antecedentes adjuntos, debiéndose cumplir para tal efecto con lo
dispuesto en el articulo 3°, numerando 3.1., inciso 3°, del Reglamento
General de Docencia de Pregrado, en lo concerniente principalmente, a
la fijacion de la estructura administrativa en que se impartira en los
citados Campus dicha Carrera, dentro del plazo que no excedera el 31
de diciembre de 2012.

QUINTO PUNTO: CREACION DE LA CARRERA INGENIERIA CIVIL DE
MINAS.

Pospuesto por no encontrarse en estado para su resoluci6n.

SEXTO PUNTO: INCORPORACION DEL RANKING EN LA ADMISION
2013.

El Sr. Rector indica que la materia de este punto quedé pendiente de
resolucion en la sesion del Consejo Académico anterior, sefialando que el
acuerdo adoptado sobre el particular por el Consejo de Rectores de las
Universidades Chilenas, consiste en incorporar el 10% a las notas de la
ensefianza media, dejando sin embargo enlibertad a las Universidades para
definirlo. Afade, que converso con ciertos miembros del Consejo de Rectores
sobre esta materia, conciuyendo que no disponen de una decisién uniforme
entre ellos, al tomar distintos criterios, como es, hacerlo homogéneo unos y
otros por carreras o grupos decarreras.

interviene seguidamente el Director de Docencia, Sr. José Sanchez
H., indicando que tuvo contacto con distintas Facultades a las que se envid
informacion adicional de simulaciOn con cada una de las carreras. Comenta
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que 17 Facultades estarian de acuerdo en queel referido 10% de anne
aplique a las notas de ensefanza media. Existe solo una Facultad yen
sola carrera donde se pide hacer un cambio en ese sentido.  Ofrecida la palabra se originan intervenciones a través +6&
comentarios y alcances que quedan registrados en mayor extensién en la
transcripcién de la presente acta, referidas a la materia en analisis.

Recabado el pronunciamiento de los miembros del Consejo
Académico se adopto el siguiente acuerdo.

Acuerdo N° 34 - 2012.

El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes acuerda
que teniendo como referencia las ponderaciones del afio anterior,
adoptar para el proceso de Admisién 2013 como criterio uniforme,
ponderar en un 10% el puntaje Ranking, descontando dicho porcentaje
de las Notas de Ensefianza Media ( NEM ) y mantenerlos porcentajes de
ponderacion para los restantes elementos de seleccion.
Ademas,forma parte del acuerdo conservar los puntajes minimos para
tener derecho a postular a la Universidad de Concepcion.

SEPTIMO PUNTO: INFORME DE LA COMISION DEL CONSEJO
ACADEMICO RELATIVA A LA PROPOSICION PARA MODIFICAR LAS
NORMASDE ACCESO ALA JERARQUIA DE PROFESORTITULAR.

Pospuesto para proxima sesion.

Se deja constancia que en la presente sesién, se tuvieron a la vista los
documentos que mas adelante seindividualizan, los cuales forman parte del
archivo correspondiente a la sesion:

1. Documentos relacionados con la aprobacién del Magister en Derecho del
Trabajo y Prevision Social. Contiene: Oficio DPG/0365-12 de Direccién
de Postgrado. Minuta de presentacion del sefialado Programa al Consejo
Académico de la mencionada Direccién, de 6 hojas. Oficio AJ N°
7714/2012 de Asesoria Juridica. Informe de Vicerrector de Asuntos
Econémicos y Administrativos de 23 de julio de 2012.

2. Documentos relacionados con la aprobacién del Doctorado en Ciencias
de la Agronomia. Contiene: Oficio DPG/0378-12, de Direccién de
Postgrado. Minuta de presentacion del sefialado Programa al Consejo
Académico de la mencionada Direcci6n, de 9 hojas. Oficio AJ N°
662/2012 de Asesoria Juridica. Informe de Vicerrector de Asuntos
Econémicos y Administrativos de 2 de septiembre de 2012, de 2 hojas.
Analisis y factibilidad de acreditacibn de Direccién de Estudios
Estratégicos, de 2 hojas.
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Documentos relacionados con la aprobacién de la dictacion en ZD
Campus Concepcién de la Carrera de Agronomia. Contiene: Documents
de la Facultad de Agronomia “Plan de Estudio de la Carrera
Agronomia’. Agosto de 2012 de 9 paginas. Informe del Vicerrector
Asuntos Econémicos y Administrativos de 21 de agosto de 4 paginas.
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Documentos relacionados con la aprobacién de la dictacién en el
Campus Los Angeles y Chillan de la Carrera de Enfermeria. Contiene:
Nota DD N® 212/12 de Direccién de Docencia. Documento de la Facultad
de Medicina “ Plan de Estudio Carrera de Enfermeria “. Agosto de 2012
de 10 paginas. Informe de Vicerrector de Asuntos Econémicos y
Administrativos de 21 de agosto de 2012, de 5 hojas para dictacién
Campus Los Angeles de dicha carrera. Informe de Vicerrector de
Asuntos Econémicos y Administrativos de 21 de agosto de 2012, de 5
hojas para dictacién Campus Chillan de esa carrera.

Presentaci6n Comision Profesor Titular Universidad de Concepcion y
Anexo Comparativo con otras Universidades del CRUCH, elaborado por
el Vicerrector, y Decanos: Patricio Oyaneder J., Rati! Gonzalez R., Ratl
Cerda G., y Rodolfo Araya D., compuesta de 15 paginas.

Se levanta la sesion a las 12.30 hrs.

[
  RODOLFO -TER DIAZ AVANCHY MER}

SECRETARIO GENERAL RECTOR
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