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SESION DE CONSEJO ACADEMICO ORDINARIO N° 3 -2013 __é-g
]

En Concepcién, a miércoles 17 de abril de 2013 en dependencias del Salén A
la Direccién de Bibliotecas de la Universidad de Concepcion, tuvo lugar la Sesién
Ordinaria de Consejo Académico de la Universidad de Concepcion, presidida por el
Sr. Rector don SERGIO LAVANCHY MERINO.

Asisten:

Sres.: SERGIO LAVANCHY MERINO, Rector, ERNESTO FIGUEROA HUIDOBRO,
Vicerrector, ALBERTO LARRAIN PRAT, Vicerrector de Asuntos Econémicos y
Administrativos, BERNABE RIVAS QUIROZ, Vicerrector de Investigacion y
Desarrollo, RODOLFO WALTER DIAZ, Secretario General y MARCO MOSSO
HASBUN, Pro Secretario General.

Decanos Sres.:

CARLOS CALVO MONFIL, Facultad de Farmacia.

FRANKLIN CARRASCO VASQUEZ, Facultad de Ciencias Naturales vy
Oceanograficas.

NELSON CARVAJAL BAEZA, Facultad de Ciencias Biologicas.
ABELARDO CASTRO HIDALGO, Facuitad de Educacion.

RAUL CERDA GONZALEZ, Facultad de Agronomia.

RAUL GONZALEZ RAMOS, Facultad de Medicina.

EDUARDO HOLZAPFEL HOCES, Facultad de Ingenieria Agricola.
ADELIO MATAMALA VASQUEZ, Facultad de Ciencias Quimicas.
PATRICIO OYANEDER JARA, Facultad de Humanidades y Arte.
JORGE ROJAS HERNANDEZ, Facultad de Ciencias Sociales.
MANUEL SANCHEZ OLATE, Facultad de Ciencias Forestales.
JOEL ZAMBRANO VALENCIA, Facultad de Ingenieria.

JOSE LUIS DIEZ, Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales.

En reemplazo: de los Decanos sefiores: RODOLFO ARAYA DURAN, Facultad de
Ciencias Fisicas y Matematicas, asiste el Sr. Carlos Pérez Wilson, Vicedecano:
ALEX BUSTOS LEAL, Facultad de Odontologia, Sr. Mario Aguirre Sanhueza,
Vicedecano, BERNARDO SUAZO PENA, Facultad de Arquitectura, Urbanismo y

Geografia, Edilia Jaque Castillo, Vicedecana, y JUAN SAAVEDRA GONZALEZ,

Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas, Victor Alarcén Rossel, Jefe
Carrera Ingenieria comercial.

Representacion Estudiantil: Sr. Nicolas Diaz Carrillo, Secretario de
Comunicaciones FEC, Campus Concepcion. Sr. Felipe Vidal Diaz, Secretario de
Finanzas, Campus Concepcion. Diego Pérez Tello, Presidente, Campus Los Angeles

Invitados Permanentes: Sr. José Reyes A., Director General Campus Chillan, Sr.
Luis Hauenstein D., Director General Campus Los Angeles, Miguel Campos S.
Director Escuela de Educacion y Sr. Rene Cabalin C., Director Escuela de Ciencias y
Tecnologia, ambos del Campus Los Angeles.

Invitado: Sr. José Sanchez Henriquez, Director Direccion de Docencia.

Excusas: Sr. Alejandro Santa Maria S. Decano Facultad de Ciencias Veterinarias,
Campus Chillan y representante estudiantil, Pedro Rios, Presidente FEC Campus

Chillan.
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- Sesion Ordinaria N° 01-2013 del 24.01.2013. (Despachada el 19.03.2013)
- Sesién Ordinaria N° 02-2013 del 31.01.2013. (Despachada el 19.03.2013)

2. CUENTA.
1.1Sr. Rector

1.2 Sr. Vicerrector
- Creacion Programa Diplomado en Estrategias Didacticas y Evaluativas para la
Ensenanza del Inglés. Expone Sr. Ermnesto Figueroa H., Vicerrector. (Se adjunta
propuesta).

1.3 Comisién Facil Despacho. Expone Sr. Patricio Oyaneder J. Presidente de la
Comisién.
- Modificacién al Reglamento de los Programas de Diplomados.
- Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de Astronomia.
- Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de Ingenieria Civil Matematica.
- Modificacién al Plan de Estudio de la Carrera de Agronomia.

3. CONVENIOS DE DESEMPENO EN FORMACION DE PROFESORES Y EN
ARMONIZACION CURRICULAR APROBADOS PARA EL ANO 2013. Expone el Sr.
José Sanchez H. Director Direccién de Docencia.

4. ELECCION DE CCPA INSTITUTO GEA. Expone Sr. Ernesto Figueroa H.
Vicerrector.

5. ELECCIONES EVALUADORES EXTERNOS COMISION DE EVALUACION DE
FACULTADES. Expone Sr. Ernesto Figueroa H. Vicerrector.

6. REGLAMENTO GENERAL DEL PROGRAMA ESPECIAL DE FORMACION
PERMANENTE Y CARRERAS VESPERTINA. Expone Sr. Alberto Larrain P.

VRAEA.

7. VARIOS.

Se abre la sesidon a las 09.35 horas.

El Sr. Rector en primer término da la bienvenida a don Rubén Cabalin
Carrasco, quien fue nominado como Director de la Escuela de Ciencias y Tecnologia
del Campus Los Angeles. Hace presente que el Sr. Cabalin con anterioridad ya ha
integrado este mismo Consejo en su condicion de Director de la Unidad Académica

de Los Angeles.

PRIMER PUNTO: ACTAS

Ofrecida la palabra y por la unanimidad de los miembros del Consejo
Académico se aprobaron: Acta de la Sesion Ordinaria N° 01-2013 del 24.01.2013 y
Acta de la Sesion Ordinaria N° 02-2013 del 31.01.2013.
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SEGUNDO PUNTO: CUENTA.

CONSESD ACABEMICO

1.- CUENTA SR. RECTOR.

SECRETARIC GENERAL MINISTRO DF
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El Sr. Rector se refiere a los siguientes asuntos.-
1.1.- Informacién sobre Graduados y Titulados.

Sefiala que la Secretaria General todos los afios entrega un informe anual
sobre los alumnos graduados y titulados, tanto en pregrado como en postgrado. Al
efecto se distribuye entre los miembros del Consejo Académico el documento
respectivo, y que el Sr. Rector pasa a destacar ciertos aspectos del mismo. Se
agrega al final de los documentos tenidos a la vista en esta sesion, formando parte
de la misma.

1.2. Convenios de Desempefio.

Solicita al Vicerrector Sr. Ernesto Figueroa H., informe sobre la actividad
formal y oficial que tendra lugar el dia de mafiana dando inicio a los Convenios de
Desempefio.

El Sr. Vicerrector indica, que la ceremonia de iniciacién de los referidos
Convenios se realizara manana a las 10.00 horas, en el auditorio Salvador Galvez de
la Facultad de Ingenieria y contara con la presencia de las maximas autoridades del
area Mecesup para lo cual se ha extendido invitaciones a las autoridades de la
Universidad, jefes de carreras y directivos, atendida la importancia y trascendencia
que tiene para la Universidad.

Seguidamente sefiala que en el primer concurso abierto para este tipo de
convenios, la Universidad de Concepcidon presentdé cinco proyectos en lineas
distintas, adjudicandose cuatro de ellos, resultando exitosa la iniciativa. Resalta al
respecto las particularidades y el importante trabajo que significd la elaboracién de
tales proyectos.

Pasa a continuacién a explicar los cuatro proyectos y sus especiales
caracteristicas. El primero, que tiene que ver con el Area Formativa, y que es
transversal a toda la Universidad, referido a la Armonizacién Curricular y donde se
pretende que las carreras queden mejor posesionadas y actualizadas, entre otros
beneficios. El segundo, referido a la Formacién Inicial de Profesores, donde se
concibe una propuesta para cambiar radicalmente el modelo actual de esa
formacion, y donde existen compromisos adquiridos sobre el particular. El tercero,
apunta a la Internacionalizacion de Doctorado, desde el punto de vista de la
investigacion, fijandose un plazo de seis afios para obtener determinados resultados
que permitan competir en esta area. El cuarto, dispone de un gran impacto social y
refleja la naturaleza, la esencia misma de la Universidad y aparece apoyado por las
Facultades del area de la salud, que tiene que ver con Estilo de Vida Saludable y
Prevenciéon de la Obesidad.

1.3. Impacto de las Publicaciones Iindexadas en el aporte Fiscal Directo.

Se refiere primeramente a los montos del Aporte Fiscal Directo y la
distribucién y redistribucién que se hace del 5% de dicho monto de acuerdo a ciertos
parametros; variables, como son entre ofras, el nimero de alumnos de pregrado
dividido por el niumero de carreras; los mismos alumnos pero ahora divididos por
docentes con grados de Doctor o Magister y jornadas completas, y existiendo otras
variables, que aparecen en el documento que se distribuye entre los miembros del
Consejo, denominado: “Monto Captado del 5% del AFD de Cada Afio y N°
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ContinGa su analisis destacando lo que incide una publicacion | A
sefialado recurso y que varia todos los afios dependiendo de los mencionados
parametros, y en donde, se refleja que aproximadamente entre el 70-80% de lo que
se genera va a los investigadores. Recomienda a los Sres. Decanos informen estos
antecedentes a los académicos de sus Facultades.

Ofrecida la palabra sobre la cuenta rendida, se producen ciertas

intervenciones relativas a comentarios y preguntas sobre las materias expuestas a
las que se da respuesta satisfactoriamente.

2.- CUENTA SR VICERRECTOR.
El Sr. Vicerrector se refiere al siguiente asunto:

Creacion del Programa de Diplomado en Estrategias Didacticas y Evaluativas
para la Ensefianza del Ingiés.

El Sr. Vicerrector da cuenta al Consejo Académico de la
aprobacion efectuada conforme al articulo 26 del Reglamento de los Programas de
Diplomado del Programa de Diplomado en Estrategias Didacticas y Evaluativas para
la Ensefanza del Inglés, apoyandose al efecto del siguiente Informe:

INFORME DE APROBACION DE CREA’CI('}N DEL PROGRAMA DE
DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y EVALUATIVAS

PARA LA ENSENANZA DEL INGLES

Organismo Proponente: Programa Formacién Permanente y Carreras Vespertinas.

Administracién: Programa Formacién Permanente y Carreras Vespertinas.

Descripeion: Capacitar y ensefiar a los profesores de Inglés de Ensefianza Media, y/o
profesores de Ensefianza Basica mencion en Inglés, estrategias metodologicas especificas y
técnicas de evaluacion para la ensefianza del idioma contextualizados en la realidad educativa
en que se desenvuelven.

Tiene una orientacion practica al uso de estrategias revisadas tedricamente en los syllabues

universitarios de las asignaturas del 4rea de la didéctica de la especialidad.

Objetivo General: Fortalecer las competencias didicticas de los profesores que imparten
inglés de los distintos niveles de ensefianza a través de metodologias interactivas con el fin de
lograr aprendizajes significativos.

Requisitos de ingreso: Estar en posesion del titulo de profesor de inglés o profesor de
Ensefianza Basica mencién Inglés o conocimientos probados del idioma.
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Perfil del egresado: Debe estar capacitado para: i
- Manejar estrategias didacticas interactivas que permitan desarrollar el proc
ensefianza-aprendizaje en forma efectiva.
- Analizar criticamente los enfoques didacticos mas importantes y valorar
la enseflanza del inglés.
- Demostrar competencias sobre las investigaciones actuales relacionadas con el uso de
estrategias didécticas y evaluativas en contextos pedagdgicos diversos.

CONSEJD ADADEMICO
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Duracién: Seis meses, 144 horas lectivas.

Evaluacion Econémica: Se formula una matricula de 25 alumnos con un arancel de matricula

de $1.200.000.- y un arancel de inscripcién de $168.000.-. Nivel de equilibrio se alcanza con
una matricula de 10 alumnos.

Informe Juridico A.J. N° 938/2012, indica que el programa se ajusta a la reglamentacién
vigente.

Conforme al Art. 26 del Reglamento de los Programas de Diplomados (Decreto U. de C. N°®
2011-103) y a los informes de Direccidon de Postgrado, Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos
y Administrativos y de Servicio Juridico, el Vicerrector aprueba el Programa de Diplomado en
Estrategias Didacticas y Evaluativas para la Ensefianza del Inglés.

Concepcion, 16 de abril de 2013.

L

[}

PROF. ERNESTO FIGUEROA HUIDOBRO
VICERRECTOR

EFH/mmp.-

CONSTANCIA.

Se deja constancia para efectos reglamentarios, que el Consejo Académico
tomé conocimiento de la aprobacion por parte del Sr. Vicerrector del Programa
de Diplomado en Estrategias Didacticas y Evaluativas para la Ensefianza del
Inglés.

3.- CUENTA COMISION DE FACIL DESPACHO. CONSEJO ACADEMICO:

Interviene el Decano de la Facultad de Humanidades y Arte, Sr. Patricio
Oyaneder J., Presidente de la Comision de Facil Despacho del Consejo Académico,
quien en forma previa solicita autorizacién al Sr. Rector, para incorporar como
cuarto punto a las proposiciones de dicha Comision el siguiente: “Modificacion al
Plan de Estudio de la carrera de Agronomia“, la que le es concedida. Luego,
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A.- Modificacién del Reglamento de los Programas de Diplomado. —~

i

1. La iniciativa consiste en modificar el articulo 24 del Reglamento de los
Programas de Diplomado en su texto vigente aprobado por el Decreto U de C
N° 2011-103 de 14 de septiembre de 2011, en términos, de expresar el
puntaje de los Conceptos Aprobado y Aprobado con Distincién para que
queden en definitiva, el primero de 5.0 - 6.0 y el segundo de 6.1. — 6.6.

2. De esta forma se logra uniformidad en esos aspectos con el Reglamento de
los Programas de Doctorado y Magister.

3. Cuenta con los informes favorables de la Direccién de Postgrado y de la
Asesoria Juridica.

Se propone su aprobacion por el Consejo Académico de dicha iniciativa.

Ofrecida la palabra no se suscitaron intervenciones.

Acuerdo N° 7 - 2013:

El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes acuerda aprobar
la modificacién al articulo 24 del Reglamento de los Programas de Diplomado,
propuesta por la Comision de Facil Despacho, conforme a los antecedentes
presentados que forman parte del presente acuerdo.

B.- Modificacion al Plan de Estudio de la carrera de Astronomia.

1. Dicha carrera fue aprobada por Decreto U de C N° 2006-169 de 29 de
noviembre de 2006.

2. La modificacion es sé6lo aplicable a los alumnos de primer afio 2013, siendo
su vigencia a contar del mes de marzo del presente afio, y estas consisten
principalmente, en una adecuacién de la manera de impartirse nueve
asignaturas que se explica en el Ordenamiento de las actividades
curriculares, adjunto a los antecedentes y donde se describen las actividades
finales de graduacién o titulacién.

3. Se afade que tales maodificaciones tuvieron por fundamento las
conversaciones con representantes estudiantiles y egresados de la carrera
en conjunto con los Profesores.

4. No existen observaciones que formular a la sefialada modificacién.

5. Cuenta con los informes favorables de la Direccién de Docencia, Asesoria
Juridica y de la Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y Administrativos.

Se propone su aprobacién por el Consejo Académico de dicha iniciativa.
Ofrecida la palabra se suscitan intervenciones a través de una

pregunta a la que se da respuesta satisfactoriamente por el Vicedecano de Ia
Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, Sr. Carlos Pérez W., relativa a que se
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conto con la aprobacién de las instancias reglamentarias respectivas sobre ¢
modificacion.
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Acuerdo N° 8 -2013: /j—?———“l—-J ‘

El Consejo Académico por la Unanimidad de sus integrantes acuerda aprobar
la Modificacion al Plan de Estudio de la carrera de Astronomia, propuesta por
la Comisién de Facil Despacho, conforme a los antecedentes presentados que
forman parte del presente acuerdo.

CONSEJO ACADEM

3

C.- Modificaciéon al Plan de Estudio de la carrera de Ingenieria Civil
Matematica.

1. Dicha carrera fue aprobada por Decreto U de C N° 2002-198 de 8 de
noviembre de 2002 y cuya ultima modificaciéon fue sancionada mediante
Decreto U de C N° 2010-055 de 11 de mayo de 2010.

2. Los fundamentos de las modificaciones son mantener durante el primer afio
de la carrera un sistema comun con varias mallas curriculares de la Facultad
de Ingenieria y al mismo tiempo permitir una mejor nivelacién de
conocimiento de los estudiantes de primer afio; equilibrar el nimero de
asignaturas obligatorias y electivas especificas de cada una de las tres
orientaciones del Plan de Estudio, e introducir mayor flexibilidad en la malla
curricular.

3. En sintesis, las modificaciones consisten en reemplazar el sistema anual
durante el primer afo de la carrera por uno trimestral de asignaturas basicas,
comun con varias mallas curriculares de la mencionada Facultad. Se
describen las asignaturas que se deben cursar. Dentro de las 7 asignaturas
que conforman las diferentes areas, solo dos de ellas tienen el caracter de
obligatorias y las restantes son electivas. Se elimina la asignatura de dibujo y
se reemplaza por un curso electivo. Se reemplazan dos asignaturas
obligatorias por otras dos asignaturas y se reordenan algunas asignaturas en
la malla curricular para una mayor flexibilidad. Todo lo anterior queda
consignado en el Ordenamiento de las actividades curriculares, adjunto a los
antecedentes.

4. La vigencia de las modificaciones lo es a partir del inicio del afio académico
2010. Se explica que a los alumnos ingresados en ese afio les ha sido
aplicable las modificaciones referidas, las que solo han tenido ajustes
menores, respecto a lo presentado originalmente a los alumnos. Se indica
que estos ajustes, realizados so6lo en los semestres que no han sido cursados
hasta ahora, es decir del séptimo semestre en adelante, permiten dar una
mayor flexibilidad en la malla curricular.

5. Se describen las actividades finales de graduacion o titulacion.

6. No existen observaciones que formular a la sefialada modificacion, salvo que
se debe tener presente que estas entraron en vigor antes de su respectiva
aprobacion reglamentaria, situacion que debe regularizarse al momento de su
sancion final, dando a la modificacion efecto retroactivo.

7. Cuenta con los informes favorables de la Direccién de Docencia, Asesoria
Juridica y de la Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y Administrativos

Se propone su aprobacién por el Consejo Académico de dicha iniciativa.
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Interviene el Vicedecano de la Facultad de Ciencias Fisicgs;
Matematicas, Sr. Carlos Pérez W, a fin de complementar los antecedentes re
del origen curricular que tuvo dicha modificacién respecto de determi
asignaturas asi como su régimen semestral y trimestral de algunas.

SECRETARIO GENERAL MIISTRO DE
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Seguidamente se formula por el Decano de la Facultad de Ingentefia, or.
Joel Zambrano V., ciertas interrogantes relativas a determinados aspectos de
algunas asignaturas, en especial aquella de dibujo, a lo que se da respuesta por el
Sr. Vicedecano de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas.

Acuerdo N° 9 - 2013:

El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes acuerda aprobar
la Modificacion al Plan de Estudio de la carrera de Ingenieria Civil Matematica
propuesta por la Comision de Facil Despacho, conforme a los antecedentes
presentados que forman parte del presente acuerdo, declarandose que tal
modificacion entré en vigor el afio académico 2010.

D.- Modificacion al Plan de Estudio de la carrera de Agronomia.-
1. El Plan de Estudio de la Carrera de Agronomia, fue sancionado por

Decreto U. de C. N° 92-245 de 26 de agosto de 1992, y modificado por Decreto
U. de C. N° 2008-007 de 11 de enero de 2008.

2. Las modificaciones consisten:

a) En incorporar 3 asignaturas del area economia y gestion; 2 asignaturas en el
area de la comunicacién; TICs y manejo de Informacion; 2 talleres integrados

y practicas profesionales para mejorar la vinculacion con el medio;

1

asignatura de bioestadistica y 1 asignatura en el area de la fruticultura. En el

tltimo afio se incorporan las asignaturas de memoria | y memoria |l

b) Los alumnos adscritos al plan vigente disponen de la opcién de continuar con

su actual Plan hasta su egreso o cambiarse al nuevo Plan.

c) La vigencia de sus modificaciones lo son a partir del primer semestre
2013.

d) Se indican las actividades finales de graduacién o titulacion.
e) Se presenta el Ordenamiento de las actividades curriculares.

3. En reunion de 9 de abril pasado se acordé requerir una aclaracion a la
Direccién de Docencia en el sentido de precisar, si la modificacién al Plan de
Estudio de la carrera de Agronomia que se dicta en Chillan se aplica o no al Plan
de Estudio de la carrera de Agronomia en Concepcion, ya que ésta no dispone
de un Plan sancionado expresamente y ademas, se requirid se subsanara un
aspecto formal de redaccion.

4. A su vez, en reunion sostenida el 15 de abril pasado, se tomo
conocimiento de la contestacion efectuada por esa Direccion, a través de Nota
DD N° 151/13, en que se subsané dicho aspecto formal y se indicoé que el Plan
de Estudio de la carrera de Agronomia Chillan es el mismo de la carrera de
Agronomia Concepcion, segln se desprende de los antecedentes de creacion
de esta ultima, acordada en sesién de 23 de agosto de 2012 del Consejo
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5. Que los antecedentes de modificacién del sefialado Plan cuentan

la VRAEA y con el informe de Asesoria Juridica.
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Se propone su aprobacion por el Consejo Académico de dicha iniciativa,
declarandose, que dicho Plan de Estudio modificado rige tanto para la Carrera de
Agronomia que se dicta en el Campus Chillan como para aquella que se dicta en el
Campus Concepcion, con vigencia a contar del primer semestre de 2013.

Ofrecida la palabra, interviene el alumno Felipe Vidal para consultar sobre
la modificacion de la malla curricular respecto de los alumnos que postularon a
dicha carrera que se dicta en el Campus Concepcion y la forma como se esta
abordando el plan de comunicacién y de ubicacién de esta carrera.

Al respecto, el Decano de la Facultad de Agronomia, Sr. Raul Cerda G,
pasa a informar pormenorizadamente los aspectos que comprende dicha
interrogante, que consta de la transcripcion de la presente acta, y que en sintesis,
esta referido a que en forma personal explicé a los referidos alumnos la situacion de
la nueva malla curricular en la Clase Inaugural; se cuenta con Jefe de Carrera ,
Oficina de Decano y con Oficinas suficientes para atender a los alumnos; se
dispone de un Plan de implementacién que considera una serie de infraestructura,
disponiendo hoy dia de diez Laboratorios; se ha viajado con los alumnos a Chillan
para integrarlos con los alumnos de dicho Campus. Explica ademas, la forma en
que se llevé a cabo la modificacién al sefialado Plan de Estudio, sujeto al perfil
educativo que ha planteado la Universidad, y a los requisitos minimos que
contempla el perfil de las carreras de Agronomia fijado por el Consejo que retine a
estas, y donde el referido Decano lo preside. Sobre esto Ultimo afade, que la
carrera se encuentra en reacreditacion, y en la indicada modificacion se han tomado
en cuenta diversas encuestas a profesores, ex alumnos, empleadores, y se trata de
un proceso que durdé mas o menos un afio y medio para lograr la referida malla.

Acuerdo N° 10 - 2013:

El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes acuerda aprobar
la Modificacion al Plan de Estudio de la carrera de Agronomia propuesta por la
Comision de Facil Despacho, conforme a los antecedentes presentados que
forman parte del presente acuerdo.

Declarar que dicho Plan de Estudio modificado rige tanto para la Carrera de
Agronomia que se dicta en el Campus Chillan como para aquella que se dicta
en el Campus Concepcion, con vigencia a contar del primer semestre de 2013.

Seguidamente interviene el Vicerrector de Asuntos Econémicos y
Administrativos, Sr. Alberto Larrain Prat a fin de dejar constancia en la presente
acta, que los informes que se entregan por esa Vicerrectoria respecto de los
asuntos sometidos a aprobacién del Consejo Académico por la Comisidon de Facil
Despacho estan basados en la aseveracion que se hacen en las propias
modificaciones que no implican gastos incrementales, al no disponer de otros
elementos para elaborar tales informes.

Interviene finalmente, el Decano de la Facultad de Ciencias
Quimicas, Sr. Adelio Matamala V., para expresar que precisaria de mayores
antecedentes en las proposiciones futuras que se formulen por la Comisién de Facil
Despacho a consideracion del Consejo Académico.
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CONSTANCIA:

En la sesion de 9 de mayo de 2013 y al momento de pronunciarsg ek
Consejo Académico sobre la aprobacién de la presente Acta, el Decano dé’ laj
Facultad de Ciencias Quimicas, Sr. Adelio Matamala V., solicité se déia
constancia que su intervencion debe entenderse en el sentido que la~aprobacion
que se hizo en esa oportunidad de la modificacion al Plan de Estudio de la Carrera
de Agronomia contd con todos los antecedentes necesarios y que la sugerencia

propuesta por €l consistia en que se dispusiera de mayores antecedentes para los
asuntos que se presenten a futuro .

TJERCER PUNTO: CONVENIOS DE DESEMPENO EN FORMACION DE

PROFESORES Y EN ARMONIZACION CURRICULAR APROBADOS PARA EL
ANO 2013.

El Sr. Rector indica que tendra a su cargo la exposicion del tema el
Director de Docencia, Sr. José Sanchez Henriquez quien entregara una informacién
sobre los Convenios de Desempefio relativos a la Formacién de Profesores y de
Armonizacién Curricular al disponer de un efecto transversal en todas las carreras.

En su presentacion el Sr. Sanchez hace presente en forma previa, que
ésta aborda los aspectos generales de manera de poder comunicar lo que en ese
sentido se desarrollara a futuro y por otro lado, sefialar, que se ha comenzado una
ronda de conversaciones en las distintas Facultades con los Indicadores, ahora ya
mas precisos que tienen que ver con las carreras y sus particularidades. Se asiste de

transparencias, respecto de las cuales resalta ciertos aspectos en forma
pormenorizada.

Aborda al respecto las siguientes tematicas que aparecen de las
sefialadas transparencias:

Procesos del Pregrado. Planificacion Estratégica del Pregrado. Plan de
Accion del Pregrado. Convenios de Desempeiio (PMI UCO 1204. Armonizacién
Curricular en la Universidad de Concepcién: Gestién Efectiva del Modelo Educativo
Institucional. PMI UCO 1203: Profesores UdeC, protagonistas del cambio en la
sociedad del conocimiento). Resultados del Concurso. Objetivos Especificos PMI
UCO 1204. Objetivos Especificos PMI UCO 1203. Reforma Curricular (Estrategias.
Hitos).Competencias Genéricas (Estrategias. Hitos).Vinculacidon con el Medio
(Estrategias. Hitos). Apoyo al Exito Estudiantil (Estrategias. Hitos).Direccién
Estratégica Sustentable (Estrategias. Hitos).Investigacion, Innovacion y Desarrollo

(Estrategias. Hitos).Practicas Pedagoégicas (Estrategias. Hitos). Programa TIC's
(Estrategias. Hitos). Gestién de los PMI.
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Objetivos Especificos PMI UCO 1204

Objetiva 1: Reformar el asrricuio en consonanda on ias demandas de innovadén v
del medio, &f modelo educativo v el plan estratégico insttudons!, asegurando i
formadidn por ddos, el amremiento nominal de las carems v la nsslsdén del

créditoSCT-Chile. o

Objetivo 2: Asegurar que fas carreras de Ja UdeC que va se encuentran redisefiadas
cumplan con los estandares establedidos por la mforma curicular definida en este
proyecto

Objetivo 3: Acortar ia duration resl de ios programas de pregrado, focalisindoss en las
necesidades panticularesde los estudianes denuevo ingreso.

Objetive 4: Fortalecer a vinauladén ton « medio sodal, cultural y productive pata
facilitar fa insercidn en el mundo del trabajo de los estudiantes de fa Universidad de
Conuepcidn, retroalimentar los procesos formstivos, v potendar e desarmiio
universitarioy de proyectosconjuntos

Objetive 5: Consolidar iz implamddn de un modelo de direrdtn estravipics
sustemable de modo de irstalar v fortalecer sn mdos los niveles de iz instirudon e
desarroiiode practices de gestioncentradas en resultados y el mejommiento continug,

( m |
LG

s

i
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Objetivos Especificos PMI UCO 1203

Objetivo 1: Captar futuros estudiarges con capadidades & imerds por ias @rems de
pedagogia, lograr su meiencdn y generar las condiciones necssariss pam su &
académico en ia Universidad,

Objetivo 2: implementar un sistema de aseguramiento de I milidad de los proceses

tformativos, aon el fin de logrer Ias competencas del perfil de egreso v Ia tulsddn
cportuna de nuevos profesores

Objetivo 3: Redisefiar &f qurriculum de las carreras de pedagogia pars mejorar ios
aprendizajes de los estudiames, segin un modelo de formedbn sustentado en &
rzonamiento v ja evidenda dentifics, &f modelo eductive institucional ¥ ios
referentes nacionales e imemacionales sobreformacidn de profesares

Objetive 4; Genemr una vinculaion permanente con e medic profesional gue
retroafimente 105 procesos formativos de ias carreras de pedagogia, promueve ofertas
de edugacidncontinua y potencie proyectos entre Ia uriversidady 1a comunidad

Objetivo 5: Renovar y fontificar la planta académica participente en ia formadion de
profesores, segdn los requermientos de los programas redisefiados v el modelo
educativo institucional

Objetivo 5: Desarollar fa competenda i dgativa en los formadores de profesores,
con & fin de que esta impace los planes de estudic v os aprendizajes de s
estudiartesy se corcrete en investigacionss, publicacionesindexadasy ponencies

Objetivo 7; Contribuir af mejoramiento de ls formaddn de profesores de Eduacon
Media Técnica Profesional en la Regidn del BioBio

Objetive &: Consolider la implamaddn de un modelo de directitn estratbgics
sustertabie de modo de instalar v foriaiecer en wdos Ios niveles de s Institudon &
desarrolio de pricticas de gestion centradas enresuliadosy ¢l mebrmisrtocontinue,

Objetivo 9: Fawrerer @ incoporadon a i univemsidad de grupos sodales con
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Valorizar los esfuerzos enmejoramientoded pregrado

o

Reformar ioscuniculade iascarreras

Fortalecer iaUnidad de invedtigaciony Desarrclio Docerte

:Amaf a las unidadesacadémicas en i implemertacon de los nuevos planes de
| estudio

Asegurar ja caliged de los disefios y de ja implamentaitn

i Articular los programas de pregradocon el postgrado

¢
i Alinesr las carrerasya redisefiadas 3l modelo edutativo

UniDD Redorsada (2014

Definicion Parfil (84 + 19 carreras sl 2014}

Disefio Estrugyura Curricular (64418 carrerasai 2015)

Sistemade Seguimientode ta Reforma Curricular | 2018)

Sistema integral de Evaluacion dela Docencial 2014)
Carrerasredisefiadas previamente siineadascon lareforma {2014}
ProgramadelenifimcidnenCompetendas Docentes{ 20143

T MawnmpwNp

o
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——
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1. Modelode Desarrofioy Evaiuscion delompetercias Gendricas
2. SiswemadeCertificackin decompetenciaded iBoma inglés

Vinculacion con el Medio
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Estrategias

Arraeryprepamr estudiantes con lacapacidady volurtad para ser profesionalesde

excelencia

5

Establecer un red ampiiade colabomaion con ef medio social, académicoy
| profesionat

Formalizar un observatorio ded desarrolio profesional

Promover el acercamientotempranc delos estudiantes a suvida profesiona!

Realizar unestudic de laresiidad de la ersefianm téonico profesionaien aregitn

Hitos

Revisidn Regiamertos de Admision {2013}

. Crear un EspacioVinuside acercarmiento a o UdeC {2018}
implementar Frogrames Propedéutico {20131

Creacién del observatorio dei desarrolio profesons! { 20133
Piataforma opesativa devinculacion con el medio { 2014)
Modelode gestion de pricticasprofesionales{ 2014}

Apovyo al Exito Estudiantil
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Mejorar 1ascompetencias de ingresode jos estudiantes

Desarroliar mecanismos de apovo al éxito estudiantil i”/

Faciitar laincorporacion a fa universidad de grupos sociales con necesidages i
especiales !

Hitos

CADE-Facultades {12 a1 2015}

% 1
z 2. SistemadeNivelacidn deCompetenciasal Ingreso {2014) |
i 3. Plan deapoyo a estudisntes con necesidades especiales{2014)

Direccion Estratégica Sustentable

Estrategias

¢

| Vajorizar ios esfuerzos enmejoramiento del pregrado %

? Desarroliaryfortalecer maxanismosy normativas necesarias para s instelacion de E
L p{mdepiamﬁmcm SEEUiTHeTtD y contnol

f instalar unacuiturade andlsisy mejoramientocontinus !
|

| Fortatecer capacidades de gestibny andliss en ios sCores resporssblesde los 3
| procesos de pregrado denivel operativo !

Desarroiiar mecanismos de apoyo 2l &xito estudiantil }

% Desarroliode Sistema degestionde infrasgtructusa 5
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Flataforma deApoyo para fa planificacidny el seguimientode ios PManes de
Desarroiiode isscarerss.

Normativa institucional actualzeda pars incorporar lava loracdnde iz gestion
de losprocesas formativos.

& Modeloinstalaode evaluacion de programas.

w

Investigacion, Innovacion y
Desarrollo

Estrategias

| implementar pian defomento y estimulos a la irvestigaciény publicacidncientifica,. |

Detinic y potencia grupos de irvestigacion inmerdisciplineria en formacdion de
profesores.

Poneren marchs elCenroinerdiciplinariode Hwvestigacdn e innovadonen

E
| Reabrir programa de Doctorado en Educadiéncon focoenFormaciondeProfesores. |
} Formacion de Profesores.

/1. plande fomento a la investigacién, publicacién y alianzas de

i irvestigacion con universidades latincamericanas, europeasy

! norteamericanas

§ 2. investigacionespostdoctorales

3. Re-apertura de Doctorado en Educacidn

| 4. Centro interdisciplinario de investigacidn e innovacidn en Formacidn
L de Profesores
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Practicas Pedagogicas
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Estrategias

Disefizr, implementar v evaluar un programa depricticaspedagigias tempranasy
de formacidndementores

&

Promover el acercarmientotamprangde los estudisrmes g suvida profesinal, en
coordinacion con s procass de reformacarriosgs:

Hitos

o

1. Programa practicas pedagogices tempranas
2. Programa formacién de mertores

L]

Programa TIC's
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‘ Ofrecida la palabra se producen determinadas interve
consignadas en la transcripcion de la presente acta y una sintesis de la
aborda los siguientes aspectos:

- Se destaca que la iniciativa constituye una gran oportunidad
para la Universidad de mejorar notablemente en los aspectos que se abordan y
constituye una responsabilidad institucional que compromete a toda la comunidad
universitaria.-

- Cobra especial importancia en el desarrollo de los citados
Convenios el trabajo de las Carreras, Consejos de Carreras, Jefes de Carreras y la
Facultad en su conjunto, cubriendo principalmente ademas, los necesarios aspectos
interdisciplinarios que elio conlleva.

- En la formacion de profesores se debe adoptar una mirada
integral para considerar tanto las Facultades que ensefian didacticas asi como
también los otros aspectos significativos aportados por las especialidades.

La representacion estudiantil pone el acento en que se trata de un
proceso de envergadura enorme, donde la participacion juega un rol fundamental a
nivel especifico de carreras y Facultades. Relacionado con lo anterior, también se
indica que la participacion debe ser efectiva y concreta en lo relativo a los acuerdos
logrados en el mes de noviembre del afio pasado con la Universidad y asi obtener su
consolidacion. Especial interés esta referido a los Consejos de Carrera. Sobre el
particular se informa, las iniciativas desplegadas por ciertas Facultades que han
iniciado este proceso a través de la accidon de sus 6rganos colegiados.

Sobre lo anterior se acuerda insistir de manera mas activa en la
concrecion e implementacién de la sefialada participacién estudiantil impulsandose al
efecto las acciones pertinentes.

El Decano de la Facultad de Ciencias Sociales, Sr. Jorge Rojas H.,
hace ver que envié una carta al Sr. Rector con determinados planteamientos
referente al tema. El Sr. Rector indica que la recibié el dia de ayer y que serd
remitida al Sr. Vicerrector prontamente, para su analisis ya que dicha autoridad ha
estado liderando y coordinando esta iniciativa.

CONSTANCIA.

En la sesion de 9 de mayo de 2013, al momento de pronunciarse el
Consejo Académico sobre la aprobacion de la presente Acta, y a través de la
intervencién del Decano de la Facultad de Ciencias Sociales, Sr. Jorge Rojas H., se
acordé complementar en esta parte dicha acta, agregandose en ella la discusion
que en este punto, se produjo sobre el particular, y que se consigna seguidamente,
en forma extractada.

- Que los desafios que se plantean son demasiado complejos ya
que los objetivos considerados implican un cambio radical cualitativo de la
Universidad. En este topico se hace ver la necesidad de tener una discusién mas
profunda sobre los problemas de las estrategias en orden a como introducir el
cambio.

- Que cobra relevancia resolver los nudos criticos que se plantean en
el Diagnostico del Pregrado y que generan el resto de los otros problemas.

- Que se debe instalar el tema de la reforma curricular en las

facultades, ya que constituye el centro de la iniciativa, a lo que se afiade la
necesidad de invertir en la contratacion de especialistas a fin que se hagan cargo de
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temas estratégicos, como es acortar las carreras, establecer la relacion con el mj
hacia fuera, como mejorar la interaccion entre los académicos y con
facultades, para ir a una formacién mas interdisciplinaria y retener mas alumy
toda vez que la formacion de estudiantes tiene justamente este Gltimo caracter. |

- Que del mismo modo la formacién de profesores es err&sencia
interdisciplinaria. Se explica que la sociedad del conocimiento, la incorporacién del
conocimiento a la vida cotidiana no solamente son hechos reales sino que una
necesidad, requiriéndose estructuras légicas a nivel basico. En este mismo sentido,
se afiade que en la sociedad del postconocimiento no es el conocimiento en si que
crea desarrollo de acuerdo a las nuevas teorias economicas, sino que es el

potencial intelectual que produce el desarrollo; todo lo cual lleva a un trabajo
interdisciplinario profundo.

CUARTO PUNTO: ELECCION DE CCPA INSTITUTO GEA.

El Sr. Rector sefiala que de acuerdo con el articulo 181 del Reglamento de
Personal para la conformacion de los miembros de la Comision de Contrataciones,
Promociones y Ascensos del Instituto de Geologia Econémica Aplicada, conformada
por su Director y cuatro académicos pertenecientes a las Jerarquias de Profesor
Titular o Profesor Asociado, dos de dichos académicos, se elegiran de una quina
propuesta por el Rector.

Siendo necesario proceder a la eleccién de los citados dos académicos
titulares y de sus dos suplentes, al efecto, se distribuye a cada uno de los Consejeros
el siguiente documento donde se contiene la referida quina para su votacion, y que
efectuada ésta, entrega el siguiente resultado sobre los votos y posicion, atendiendo
esta tltima a la jerarquia y antiguedad.

T UNIVERSIDAD DE CONCEPCION A/ SRy

VICERRECTORIA o

PROPOSICION ELECCION
COMISION DE CONTRATACIONES Y PROMOCIONES Y ASCENSOS (CCPA)
INSITIUTO GEA

{Marcar 2 preferencias. Se eligen 2 titulares ¥ 2 suplente)

" 10 Mario Razeto Migliario Facultad de Ingenieria |
S 6ﬁbmg Sinchez Ramos Facultad de Ciencias Biolégicas
T’Mxrm‘ a Parra Matus dela Pama Facultad de Clencias Quimicas

Jaime Araneda Sepilveda | Facultad de Ciencias Fisicas y Matemiticas

| 2 Carlos Chavez Rebolledo  Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas

17-04-2013
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Acuerdo N° 11- 2013: .
El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes acuerda apry

la votacion efectuada para elegir a los dos miembros titulares de la Comipion
de Contrataciones, Promociones y Ascensos del Instituto de

Econdmica Aplicada, asi como sus dos miembros suplentes, conforme a los
antecedentes adjuntos.

QUINTO PUNTO: ELECCIONES EVALUADORES EXTERNOS COMISION DE
EVALUACION DE FACULTADES.

El Sr. Rector indica que de acuerdo con lo previsto en el articulo 197 del
Reglamento de Personal, la Comisidn de Evaluacién de cada Facultad o Unidad
compuesta por 5 miembros, dos de ellos, deben elegirse de una terna propuesta por
el Rector, integrada por académicos de otra Facultad o Unidad, resultando quien
obtenga la tercera votacion, como suplente de los dos miembros titulares.

Sefiala que se hace necesario proceder a la eleccion de los indicados
miembros de 14 Facultades, asi como de la Escuela de Ciencias y Tecnologias y de
la Escuela de Educacion, ambas del campus Los Angeles.

Al efecto se distribuye a los Sres. Consejeros un documento que
contienen las referidas Ternas para proceder a la votacion, y que una vez efectuada
ésta, entrega como resultados sobre los votos y posicion, atendiendo esta Gltima a la
jerarquia y antiguedad.

Proposicién Eleccién de Evaluadores Externos Comisién de Evaluacién de Facultades

(Marcar 2 preferencias. Se eligen 2 titulares v 1 suplente para cada Facultad)

1.- Facultad de Agronomia

15  Juan Francisco Gavilan Escalona Facultad de Ciencias Biologicas
11 Johannes De Brujin Facultad de Ingenieria Agricola

10 Jorge Cancino Cancino Facultad de Ciencias Forestales

2.- Facultad de Ciencias Biologicas

12 Jorge Dresdner Cid Facultad de Ciencias Econoémicas y Administrativas
12  Gerardo Azécar Garcia Centro EULA-Chile
11 QGabrel Gatica Pérez Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas

Pégina 23 de 29

MAY 2013

ECAETARIO GENERAL MINISTRO DR FE

CONSEJO ACADEMICO

i}%




0m

[ e ]

3.- Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas =

12 Aldo Delgado Hidalgo T

12 Beatriz Larrain Martinez Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales

12 Andrés Tassara Oddo Facultad de Ciencias Quimicas
4.- Facultad de Ciencias Fisicas y Matemdticas

15 Patricio Reyes Nuafiez Facultad de Ciencias Quimicas

12 Marta Lopez Jenssen Facultad de Ingenieria

09 Luis Corcuera Pérez Facultad de Ciencias Naturales y Oceanograficas
5.- Facultad de Ciencias Forestales

16 Sigrid Mennickent Cid Facultad de Ciencias Farmacia

13 Marcelo Doussoulin Guzmén Facultad de Agronomia

07  Daisy Vidal Gutiérrez Facultad de Ciencias Sociales
6.- Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales:

15 Ricardo Utz Barriga Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Geografia

14 Rosa Aguilera Vidal Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas

07 Beatriz Figueroa Sandoval Facultad de Educacion

7.- Facultad de Ciencias Quimicas:

14  José Espinoza Castro Facultad de Ingenieria
12  Elias Apud Simon Facultad de Ciencias Biologicas
10 Rommel Bustinza Pariona Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas
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8.- Facultad de Ciencias Sociales

13 Mario Muiioz Rebolledo
12 Adelqui Fissore Schiappacasse

11 Marco Salamanca Orrego

9.- Facultad de Ciencias Veterinarias

17  Roberto Urrutia Pérez
14  Andrea Werner Oviedo

05 Constanza Gerding Salas

10.- Facultad de Educacion

14  M* de los Angeles Garcia Robles
11 M?® Eugenia Casanueva Carrasco

11  Fidel Castro Reboredo

11.- Facultad de Ingenieria

16 M?® Angélica Mondaca Jara
10 Rubén Escribano Veloso

10 Rodrigo Pulgar Castro

12.- Facultad de Ingenieria Agricola

14  Carlos Gonzalez Correa
13 Humberto Serri Gallegos

09 Mario Aranda Bustos

13- Facultad de Medicina

14  Gina Rojas Rudolph
12  Marta Bunster Balocchi

10 Gracia Navarro Saldafia

09 MAY 2013

Facultad de Medicina
Facultad de Ingenieria

Facultad de Ciencias Naturales y Oceanograficas

Centro EULA-Chile
Facultad de Odontologia

Facultad de Humanidades y Arte

Facultad de Ciencias Bioldgicas
Facultad de Naturales y Oceanograficas

Facultad de Ciencias Veterinarias

Facultad de Ciencias Biolégicas
Facultad de Ciencias Naturales y Oceanograficas

Facultad de Humanidades y Arte

Facultad de Ciencias Biologicas
Facultad de Agronomia

Facultad de Farmacia

Facultad de Odontologia
Facultad de Ciencias Bioldgicas

Facultad de Ciencias Sociales
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16  M?® Teresa Chiang Salgado Facultad de Ciencias Biologicas
15 Liliana Lamperti Fernandez Facultad de Farmacia
05 Isis Chamblas Garcia Facultad de Ciencias Sociales

15- Escuela de Ciencias y Tecnologias, Campus Los Angeles

17  Claudio Meier Vargas Facultad de Ingenieria
10  Bernardo Lagos Alvarez Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas
09 Pedro Melin Marin Facultad de Ingenieria Agricola

16- Escuela de Educacién, Campus Los Angeles

14  Roberto Riquelme Septlveda Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas
14 Alvaro Escobar Gonzilez Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
08 Armando Islas Letelier Facultad de Ciencias Veterinarias

Acuerdo N° 12 - 2013:

El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes acuerda aprobar
la votacion efectuada para elegir a los dos miembros titulares asi como al
miembro suplente de estos de la Comisién de Evaluacion de las 14 Facultades
y de las dos Escuelas, a que se refiere el documento precedente, conforme a

los antecedentes adjuntos.

En el caso de los empates producidos en la votacion referidos a las Facultades
de Ciencias Econémicas y Administrativas; Educacion e Ingenieria, deben
resolverse atendiendo para ello a la jerarquia académica y luego a la
antigiiedad, quedando en consecuencia, definitivamente electos como
Titulares los académicos que se consignan en el documento precedente y
como Suplentes, en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas, se
nombra a don Andrés Tassara Oddo; en la Facultad de Educacion, se nombra
a don Fidel Castro Reboredo y en la Facultad de Ingenieria, se nombra a don

Rodrigo Pulgar Castro.

Pagina 26 de 29



SEXTO PUNTO: REGLAMENTO GENERAL DEL PROGRAMA ESPEC
FORMACION PERMANENTE Y CARRERAS VESPERTINA.

R

El Sr. Rector sefiala que este punto corresponde a uno pendiente qﬁ :

SECHETARIO GE

CONELID 7

traté en la sesioén del 30 de enero pasado del Consejo Académico, posponiéndo
resolucién en espera de aportes de los Sres. Consejeros para enriquecer la iniciativa

, ¥ sera presentada por el Vicerrector de Asuntos Econémicos y Administrativos, Sr.
Alberto Larrain P.

El Sr. Larrain indica que solo en el dia de ayer se recibieron
observaciones al proyecto planteadas a través de una Nota por el Decano de la
Facultad de Ciencias Economicas y Administrativas, pero que no tienen el caracter
de modificaciones especificas.

Explica que dichas observaciones principaimente, se derivan, de la
comprensién de que se trata de carreras, que son diurnas, en circunstancias que
estas no son carreras, son programas de continuidad de estudios primero, segundo,
no se dictan en los horarios diurnos en los cuales los profesores tienen dependencia
de sus facultades sino que se dictan en horarios vespertinos y en fines de semana,
de manera que cuando se contrata un profesor se le paga separadamente y no
queda sujeto a la tuicion ni del Director del Departamento ni de la Facultad.

El resto de las observaciones se contestaran a través de una Nota que se le
enviara al Sr. Decano, y en que no se requiere efectivamente una modificacion al
Reglamento.

No obstante hace ver, que existe una observacién con pertinencia respecto
de la proposicién de un Programa, y que afecta al articulo 8 letra a) siendo necesaria
su correccion para incorporar expresamente una disposicion, en que podran
proponerse también dichos Programas a iniciativa del Decano. Ello implica modificar
el sefialado articulo 8° en esos términos.

Propone en consecuencia que sea aprobado dicho Reglamento conforme al
texto conocido por este Consejo en la sesion anterior, tomando en cuenta la
modificacién al articulo 8 letra a) mencionada.

Ofrecida la palabra no se suscitan intervenciones.

Acuerdo N° 13 - 2013:

El Consejo Académico por la unanimidad de sus integrantes acuerda aprobar

el Reglamento General del Programa Especial de Formacion Permanente y
Carreras Vespertinas, incorporandose al mismo la modificacién a su articulo 8
letra a) de la forma antes expresada. Del mismo modo se faculta a la Secretaria
General para que proceda a la revision de sus disposici'ones para que e;si’sta la
debida correspondencia entre ellas y asi como también, la incorporaciéon de
las normas transitorias para su aplicacion si fuere necesario.

Se agregara al archivo de los documentos tenidos a [a vi_sta en la presente
sesion, la Nota del Sr. Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Administrativas donde se formularon las observaciones; la Nota respuesta a
ésta, por parte del Vicerrector de Asuntos Econdémicos y Administrativos, Sr.
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Alberto Larrain P, y el texto definitivo del mencionado Reglamento Genera; '

Programa Especial de Formacién Permanente y Carreras Vespertinas. | 5|
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SEPTIMO PUNTO: VARIOS.

Se producen las siguientes intervenciones:

1.- El Decano de la Facultad de Ciencias Quimicas, Sr. Adelio
Matamala V., para agradecer en nombre de su Unidad Académica a la Facultad de
Ingenieria, los espacios cedidos en el periodo post terremoto para el desarrollo de
sus actividades, asi como también a la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales por
su comprension al posponer sus proyectos de desarrollo contemplados y asi priorizar
las iniciativas de su Facultad. Deja también constancia de los agradecimientos por la
diligente actuacion de la Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos y Administrativos en
diversas acciones emprendidas en beneficio de su Facuitad.

2.- El Decano de la Facultad de Ciencias Forestales, Sr. Manuel
Sanchez O., para mostrar su preocupacion por ciertos programas que se emiten en
TVU relacionados con el ambito forestal (plantas) y donde la informacién aparece
errénea y equivocada. Sefiala que tomd contacto con el Director de tal reparticion y
se acordaron ciertas medidas para ello, entre las cuales, estd aquella que dice
relacion con el profesional que interviene, en donde debe indicarse la procedencia de
la Universidad o Instituto donde obtuvo su Titulo.

3.- El Decano de la Facultad de Ingenieria Agricola, Sr. Eduardo
Holzapfel H., para sefalar que esta sesién corresponde a la Udltima en que
intervendra como Decano, ya que se acoge a jubilacion. Agradece todo el apoyo que
le fue brindado. Indica que han transcurrido 40 afios de servicios prestados a la
Universidad de la cual se siente muy orgulloso y que es su deseo para los miembros
del Consejo, que estos tengan mucho éxito.

El Sr. Rector, en nombre del Consejo Académico expresa su
reconocimiento y agradecimiento al académico Holzapfel por toda una vida de
dedicacion a la Universidad como acadeémico, directivo y por los aportes significativos
que le ha prestado a la Universidad.

Se levanta sesion a las 11:50 horas.

DOCUMENTOS TENIDOS A LA VISTA Y QUE FORMAN PARTE DE LA
PRESENTE SESION.

Se deja constancia que en la presente sesién, se tuvieron a la vista los
documentos que mas adelante se individualizan, los cuales forman parte de la sesion
y de la presente acta y que se guardan en el archivo correspondiente de aquelia.

1.- Resumen Final Titulados afio 2012. Oficina de Titulos y Grados.
(Sistema de Tigrado). Secretaria General

2.- Monto captado del 5% del AFD de cada afio y N° de publicaciones ISI.
En miles de $ de diciembre de 2012.
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3.-Carta Sr. Miguel Campos S. Director Escuela de Educacion de fecha\:iﬂ%
enero de 2013. T

8

4.- Carta Sr. Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas IR G- 2T ‘"
(FACEA N° 58/13 de 15 de abril de 2013 dirigida al Secretario General sobre
observaciones al proyecto de Reglamento General de Formacién Permanente
y Carreras Vespertinas).

5.- Carta respuesta Sr. Alberto Larrain P. Vicerrector Asuntos Econémicos y
Administrativos a Decano Juan Saavedra G. Decano Facultad de Ciencias
Econbémicas y Administrativas. Respecto a observaciones al proyecto de
Reglamento General de Formacién Permanente y Carreras Vespertinas.

6.- Texto final del Reglamento General de Formacién Permanente y Carreras
Vespertinas, aprobado por el Consejo Académico.

RODOLFO WALTER DIAZ SE
SECRETARIO GENERAL

MMi/poc.

Pagina 29 de 29




