Universidad de Concepcion
DECRETO U. DE C. N°2025-016
VISTO:

1. El conocimiento que tomé el Consejo Académico en sesidén de 16 de enero de 2025,
de la aprobacion prestada por el Consejo de Docencia, en sesion del 12 de
noviembre de 2024 del Reglamento de Practica Profesional y Seminario de
Titulacion de la Carrera de Antropologia, dependiente de la Facultad de Ciencias
Sociales, conforme a los antecedentes adjuntos, con efecto retroactivo a partir del
afio 2016.

2. Lo dispuesto en el articulo 65 N°3 del Reglamento Organico; Decreto U. de C.
N°2022-048 de 21 de abril de 2022, y en los Estatutos Vigentes de la Corporacion.

DECRETO:

Téngase por aprobado el Reglamento de Practica Profesional y Seminario de
Titulacion de la Carrera de Antropologia, que se dicta por la Facultad de Ciencias
Sociales, que consta de los antecedentes adjuntos, con efecto retroactivo a partir del
ano 2016.

Dichos antecedentes se rubricaran conforme por el Secretario General en cada una
de sus hojas y se archivaran en la Facultad de Ciencias Sociales, en la Direccién de
Docencia, en el Consejo de Docencia y en la Oficina de Titulos y Grados.

Transcribase electrénicamente a las Vicerrectoras y Vicerrector de Asuntos Econdmicos y
Administrativos; al Decano de la Facultad de Ciencias Sociales, a la Directora de Docencia, al Jefe de
Unidad de Admisidn y Registro Académico Estudiantil, al Contralor, a la Oficina de Titulos y Grados, y
Oficina de Partes. Registrese vy archivese en Secretaria General, publiquese en
www.documentos.udec.cl.

Concepcion, 28 de enero de 2025.
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