Universidad ién y
RESOLUCION V.R. N° 2011 030 7

VISTO:

Lo solicitado por el Sr. Decano de la Facultad de Ingenieria en Nota ADMING

028/2011; lo dispuesto en el Articulo 184 bis del Reglamento de Personal: y teniendo en cuenta
lo establecido en Decreto U. de C. N° 2002-095 de fecha 14 de Mayo de 2002; y en los Estatutos
vigentes de la Corporacion,

RESUELVO:

Otorgase una Asignacion Transitoria de Remuneracion Especial, a contar desde el 07 de
Enero de 2011, por la Obtencion del Grado de “Docfor Of Philosophy” al siguiente
trabajador académico de la Facultad de Ingenieria, asignandosele un monto que iguala su
actual renta base con el grado que a continuacion se sefiala:

NOMBRE JERARQUIA MONTO GRADO
PEZOA NUNEZ JORGE EDGARDO PROF. ASISTENTE $278.542-  A-14

La Asignaciéon Transitoria de Remuneracion Especial sefialada en el punto anterior se
mantendra hasta que el SR. PEZOA NUNEZ cambie a la jerarquia de Profesor Asociado.
una vez ocurrida tal condicion, se procedera a otorgar ¢l Grado A-14 en propiedad.

El mayor gasto originado por lo dispuesto en la presente Resolucion, se financiara con Fondos
Centrales asignados para estos efectos.

El Decano de la Facultad de Ingenieria, comunicara al interesado lo dispuesto en la presente

Resolucion la Direccién de Finanzas realizara los ajustes presupuestarios necesarios y la
Direccion de Personal elaborara la Modificacion de Contrato correspondiente.

Transcribase al Decano de la Facultad de Ingenieria; al Contralor; a los Directores de

Personal y Finanzas; a las Divisiones de Presupuesto y Tesoreria General; y a la Unidad
Desarrolle de Recursos Humanos. Registrese y archivese en Oficina de Partes.

CONCEPCION, 31 de Mayo de 2011. ;
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