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Universidad de Concepcion

SESION N°41-2023 DE LA COMISION DE REFORMA
DE LOS ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

En Concepcion, siendo el dia Lunes 21 de Agosto del afio dos mil veintitrés, tuvo
lugar en salén del Directorio en el cuarto piso del edificio de VRAEA la SESION
N°41 de la Comisién de Reforma de los Estatutos de la Corporacion Universidad de
Concepcion.

ASISTEN: Sra. Carmen Barra Jofré y Sr. Roberto Ferrada Ferrada, integrantes del
Directorio de la Corporacién Universidad de Concepcién; Sra. Viviane Jofré Aravena,
Decana de la Facultad de Enfermeria, Sr. Guillermo Wells Moncada, Decano de la
Facultad de Agronomia, Sr. Roberto Rigquelme Decano de la Facultad de Ciencias
Fisicas y Matematicas; y Sr. Rodolfo Walter Diaz Decano de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales , Sra. Ximena Gauché Marchetti, Coordinadora General y el
Sr. Marcelo Troncoso Romero, Secretario General, como Ministro de fe.

EXCUSAS: Sr. Alfredo Meneses Olave y Sr. Claudio Rocuant Castro, integrantes del
Directorio de la Corporacion Universidad de Concepcion.

TABLA

1. Aprobacién de Acta Sesion N°40-2023 de fecha 07.08.2023. Se adjunt6é documento.

2. Presentacion del equipo profesional de Direccion de Desarrollo Estrategico:
presentacién comparada entre principales resultados del proceso participativo y la
propuesta de la Subcomision de Redaccion.

3. Varios.

Iniciada la reunién la Coordinadora general dio cuenta de la Tabla, aprobandose por
unanimidad el acta de la sesion y paso luego a exponer el contenido de la presentacion
que se inserta a continuacion.
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Universidad de Concepcion

REUNION
Comision de Reforma de Estatutos de la Corporacion
Universidad de Concepcion

21de agosto de 2023
17:30 horas

Comunidad que avanza

M Universidad

g de Concepeion udec.cl

la CREUDEC

Comunidad que

ACUERDO 119. En sesién del lunes 7 de agosto de 2023, la CREUDEC acuerda por
unanimidad que una vez que haya elaborado su primera propuesta de reforma en

base a los insumos del proceso, pedira otro informe a Asesoria Juridica.

§ Universidad

5 de Concepcion Comunidad que
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Comunidad que

Envio a CREUDEC de la presentacion de Asesoria Juridica expuesta ante
CREUDEC el lunes 7 de agosto.

»Martes 8 de agosto de 2023.

ge“"ff‘m*‘f;‘&n Comunidad que

1. Aprobacién de Acta Sesion N240-2023 de fecha
7.08.2023. Se adjunté documento.

2. Presentacion del equipo profesional de
Direccion de Desarrollo Estratégico: presentacion
comparada entre principales resultados del
proceso participativo y la propuesta de |la
Subcomision de Redaccidn.

3. Varios.

Comunidad que
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‘B’ Reforma o2 Estatutos
| _;- Universidad de Concepcién

NUESTRA

Ui IVERSID -D
NUESTROS
ESTATUT

xgauche@udec.cl

! yﬁﬂmpgﬁn Comunidad que

A continuacién se ofrecid la palabra a los profesionales de la Direccopn de desarrollo
estratégico quienes expusieron detalladamente el informe juridico, apoyandose en la
presentacion que se incluye a continuacién.

Reforma de Estatutos

Com paracién
Principales resultados proceso participativo

y
Propuesta Subcomision Redaccion

Comunidad que avanza

gecmégapgim udec.cl
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Para recordar

P

Pregunta guias del

proceso participativo Registro de informacién

Quienes participaron

Durante el proceso
escribieron sus ideas en

Sistematizacion de
informacion

A cada una de las ideas se
le asignd un codigo que

participativo se consulté !
por temas, argumentos y notas adhesivas permite. establecer
propuestas. frecuencias
¢Qué se ¢Como se
recogio? registro?

Diferencias en n° de
menciones Propuesta:

Incorporac

No hay equivalencia entre

de tema
propuestas

las  menciones
Versus
planteadas.

ion de
estudiantes en
votaciones para
Rector, decanos,
altos cargos, etc.

Eleccion de Rector:
incorporar estudiantes
Eleccion de
autoridades:
incorporar estudiantes
Eleccion decanatura:

incorporar estudiantes

Criterios de comparacion

Para realizar la comparacién se utilizé la informacién recogida en los cabildos
universitarios y la propuesta de reforma de estatutos elaborada por la Subcomision

de Redaccidn. Los resultados se organizan en 4 categorias:

1. Elementos del proceso participativo
recogidos en la propuesta.
2. Elementos levantados en el proceso

participativo que no se abordan en Ila

propuesta de la Subcomisién de Redaccion

3. Elementos que incorpora la Subcomisién de
Redaccién que no fueron levantados en el

proceso participativo

4. Elementos que incorpora la Subcomisién de
Redaccién que son contrarios a lo levantado en
el proceso participativo

En color verde en la
presentacién

En color rosado en la
presentacion

En color amarillo en la
presentacion

En color morado en la
presentacién
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Universidad de Concepcion

Resultados

Los resultados se presentan siguiendo el orden de los titulos de los estatutos
vigentes de la siguiente manera:

. Denominacion, domicilio, fines y bienes de la Corporacion
. Socias/os activas/os

. Integracion, presidencia y atribuciones del Directorio

. Rector/a

. Vicerrectorias

. Consejo Académico

. Organos Corporativos

. Sedes y Campus

O N O U B W N

Denominacion, domicilio, fines y bienes de la Corporacion

Elementos del proceso participativo que no se

Elementos del proceso participativo que se incorporan incorporan

Propuestas en torno a objeto y fines de la Corporacién « Incluir deporte en los fines de la corporacién

* Incorporar una declaracién de principios (9) (7)

= Incorporar  sustentabilidad (8) + Incorporar * Incorporar democracia a declaracién de
sostenibilidad en el art. 1 (2} principios (2) Incorporar responsabilidad social

« Incorporar rol publico de la Universidad (6) en declaracién de principios (2)

+  Incorporar paridad y equidad de género en art. 1 (5) +  Incorporar contribucién al desarrollo de salud y

= Incorporar inclusién (2) bienestar mental, espiritual y cultural del pais

+ Incorporar compromiso medioambiental (2) enart. 3 (2)

+  Pasar a ser una Universidad estatal (2).
Principios orientadores:
* Participacion (484)
Transparencia (168)
Perspectiva de género (119)
Inclusion y diversidad (31)
Probidad (15)

Denominacion, domicilio, fines y bienes de la Corporacién

Elementos que incorpora la subcomisién redactora que no son levantados en el proceso participativo

*  Derechos humanos

+ libertad de pensamiento y de expresién

+ libertad de catedra, de investigacién y de estudio

*  Respeto y tolerancia

« valoracién y fomento del mérito

* Solidaridad y cooperacién pertinencia

+ acceso al conocimiento y todos aquellos principios contenidos en la ley vigente, incluyendo ademés el compromiso de
ética

+  Sedeclara que la Universidad posee un himno y dos emblemas: una bandera y un escudo.

+  Consagre y define autonomia académica, administrativa y econémica.
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Socios/as activos/as

Elementos del proceso participativo que se incorporan

Propuestas en torno a objeto y fines de la Corporacién

* Incorporar al personal no académico a la junta de
socios/as {54)

 Participacion triestamental en junta de socios/as (10)

= Requisito para ser parte de la junta: compromiso con la
Universidad (2)

Elementos del proceso participativo que no se
incorporan

» Paridad de género en composicién de la junta
(15)

* Nomina de socios piblica (5)

»  Representacion territorial en junta de socios (3)

= Requisitos para pertenecer a la junta: 5 afios de
antigledad (2)

Socios/as activos/as

Elementos que incorpora la subcomisién redactora que no son levantados en el proceso participativo

+ Elimina socio cooperador
+  Regulacién de socio honorario
+  Creacion de un tribunal de ética

Elementos que incorpora la subcomisién redactora gue son contrarios a lo levantados en el proceso participativo

« En el proceso participativo se propone aumentar el nimero de socios (9), la subcomision propone reducirlo a un

méximo de 450.

Integracion, presidencia y atribuciones del Directorio

Temas relevados por la comunidad:

1. Administracién de la Corporacitn (14)
2. Funciones del Directorio (8)
3. Composicién del Directorio (7)

Elementos del proceso participativo que se incorporan

+ Participacién de funcionarios no académicos en el
Directorio (14)

+ Participacién del cuerpo académico en el Directorio (3)

+  Que nueva figura presida el Directorio (6)

»  Administracién de la Corporacién por Gerente General
(2)

Presidencia del Directorio (4)
Mecanismos (3) para la eleccién de Directores y Directoras
Requisitos para la eleccién de Directores y Directoras (2)

Elementos del proceso participative que no se
incorporan

« Directorio paritario (8)

+  Representacion de sindicatos en Directorio (3)

+ Incorporar autoridades de gobierno local al
Directorio (2)
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Integracion, presidencia y atribuciones del Directorio

* Incluyen representantes estudiantiles
= Rector Universidad de Concepcidn solo con derecho a voz

Elementos que incorpora la subcomision redactora que no son levantados en el proceso participativo

+ Incorporar Rector/fa Instituto Profesional Virginio Gémez y Centro de Formacién Técnica Lota Arauco.

1 ————— e |

Rector/a

Temas relevados por la comunidad:

1. Eleccién del Rector/a (55)
2. Reeleccién del Rector/a (10)
3. Funciones o atribuciones (9)

Elementos del proceso participativo que se incorporan

+ Eleccién del Rector/a: incorporar a funcionarios/as no
académicos (39), eleccién triestamental (29), Incluir a
estudiantes (3), voto para todo el personal con contrato
indefinido (2)

+ Eleccién del Rector: voto ponderade (10), voto
triestamental ponderado (10)

» Reeleccion: maximo 2 periodos (16), limitar reeleccién
del Rector (7), méximo 2 periodos consecutivos (6)

« Mantener duracién en el cargo por 4 afios (7)

« Reducir requisito de edad (2)

4. Requisitos para ocupar el cargo (4)
5. Duracién de su periodo (4)
6. Rector en general (4)

Elementos del proceso participativo que no se
incorporan
+  Reeleccidn por 3 periodos consecutivos (3)

»  Crear mecanismos de evaluacién del Rector/a
{7)

Elementos que incorpora la subcomisién redactora que

no son levantados en el proceso participativo

+  Requisito para votacién de personal administrativo y de
servicios (4 afios de antigiiedad)

Vicerrectorias

Elementos del proceso participativo que se incorporan

La propuesta con més apariciones en relacién a la/s
vicerrectoria/s es:
» Formalizar Vicerrectorias* y Direcciones (32)

Elementos que incorpora la subcomisién
redactora que no son levantados en el proceso
participativo:

« VRAEA reporta al Gerente de Finanzas Corporativas
y Empresas

+ Cambio de nombre a “Vicerrectoria académica”
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Consejo Acadéemico

Temas relevados por la comunidad:

1. Composicién del Consejo Académico (13)
2. Participacién estudiantil en Consejo (10)

Elementos del proceso participativo que se incorporan

Durante el proceso participativo la composicion del

Consejo Académico fue relevada como tema (13)

+ participacién de un estudiante por campus (8)

« incorporar estudiantes de postgrado (4)

+ aumentar ndmero de estudiantes en
Académico (5)

+  Consejo Académico con participacién triestamental (8)

+ incorporar participacién de funcionarios no académicos

(7)

+  ampliar participacién en consejo académico (2)

Consejo

Funciones del Consejo Académico (5)
4. Consejo Académico en general (2)

Elementos del proceso participativo que no se
incorporan

estudiantes con derecho a voto (14)

incorporar representantes de los Campus con derecho
a voto (11)

Integracién triestamental con derecho a voto (6)
Incorporar funcionarios no académicos con derecho a
voto (6)

paridad en el consejo académico (3)

Plan de Desarrollo en Consejo académico (2)
Composicién: incorporar representantes de unidades
académicas (2)

Consejo Académico

Elementos que incorpora la subcomision redactora que no son levantados en el proceso participativo

1. Sancionar el Plan Estratégico y solicitar su actualizacién, mediante comisiones designadas por el consejo.
3. Sancionar los titulos y grados que otorgard la Universidad y las distinciones especiales que acuerde.

4. Sancionar anualmente, el Calendario Académico.

5. Pronunciarse o dar su aprobacién cuando corresponda, sobre proyectos institucionales que tengan connotacién

académica.

6. Aprobar concursos, asignaciones de mérito (docencia e investigacién),

funciones.
7. Determinar cupos, carreras y programas de postgrado.

y discernir premios dentro del ambito de sus

8. Proponer al (a la) Rector(a) y sancionar el valor de las matriculas y demas derechos universitarios para estudios deprey

postgrado.

9. Proponer al (a Ia) Rector(a) los presupuestos de Facultades,

por comisiones designadas por el consejo.

en base a estrategias de desarrollo de estas, presentadas

10. Proponer la creacién o disolucién de Facultades, Sedes, Escuelas, Institutos o Centros.
11. Formular el presupuesto de la Universidad de Concepcién para que sea sancionado por el Directorio de la

Corporacién.
12. Las demds que le otorgue este Estatuto.

Organos corporativos

Elementos del proceso participativo que se incorporan

+ Se propone formalizar la contralorfa a través de la
inclusién de un titulo (5), definir sus funciones (3) y
autonomia (2}

+ Se propone la creacion del cargo “Gerente General” (2)
que se encargue de la administracion de la Corporacion.

Elementos del proceso participativo que no se
incorporan

Senado universitario de caracter triestamental (18),
Organo de composicion triestamental (8), claustro
triestamental (2)

Crear prorectoria (16)

Consejo superior (Consejo Académico + Directorio) (3)
Reemplazar Consejo Académico  con Consejo
Universitario (2)

Organismo fiscalizador del directorio (2)

Defensorfa del pueblo u ombudsman (2}
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Sobre las Sedesy Campus

Elementos del proceso participativo que se incorporan Elementos del proceso participativo que no se

incorporan

* Actualizar la definicion de Campus: Dar mas
atribuciones y autonomia (12)
Gestidn financiera auténoma para los Campus (10)

La autonomia y descentralizacién de los Campus (38) es
el tema mds frecuente en relacion a las Sedes y Campus.
En orden de frecuencia, se incorporan las siguientes

propuestas:

Incorporar representantes de los Campus con
derecho a voto al Consejo Académico (13)
Presencia de Direcciones y Reparticiones en
Campus (12)

Independencia administrativa para los Campus (10)
Autonomia de los Campus para crear carreras (6)
Que los Campus tengan nivel de Vicerrectoria (3)
Normativas y Reglamentos claros para los Campus (3)

Mecanismo de seleccion de Director/a de Campus:
Que se electo (5)

Representacién de Campus en instancias de
decisién (3)

Mayores atribuciones a las autoridades de Campus
(2)

* Representatividad triestamental en los Campus (2)

Elementos que incorpora la subcomisién
redactora que no son levantados en el proceso
participativo:

*  Creacién de un Consejo de Sede

Se ofrecié luego la palabra y se produjeron algunas intervenciones y se formularon
preguntas que fueron respondidas a satisfaccion por los expositores, adoptandose
finalmente a los siguientes acuerdos.

ACUERDO N°120-2023: En sesion del lunes 21 de agosto de 2023, la CREUDEC

acuerda por unanimidad que en la sesion del lunes 28 de agosto se trabajara para

tomar acuerdo sobre los siguientes temas:

v Rol y atribuciones del Rector o Rectora, presidencia de los actuales 6rganos
colegiados y su composicion (Consejo Académico — Directorio)

v" Participacion de cuerpo no académico y estudiantil en la elecciébn de Rector/a,
Decanos/as y Directores/as de Departamento

v" Definicién en torno a la modificacién de la actual Vicerrectoria en Prorrectoria y
creacion de una Vicerrectoria de Formacion, e inclusién en los estatutos de las
Vicerrectorias de Investigacion y Desarrollo, y de Relaciones Institucionales vy
Vinculacion con el Medio.

ACUERDO N°121-2023: En sesion del lunes 21 de agosto de 2023, la CREUDEC
acuerda por unanimidad ampliar el acuerdo 87 del lunes 8 de mayo de 2023, facultando
a la Coordinadora General del proceso para que consolide un documento Unico con
las propuestas de reforma de los estatutos de la Subcomisién de Redaccion y las que
ha aprobado la CREUDEC, identificando los puntos de acuerdo y los aspectos en que
hay diferencia en las respectivas propuestas. Para la elaboraciéon de este documento
consolidado se incluira el informe de Asesoria juridica y el informe comparado sobre
participacion elaborado por la DDE sobre la propuesta de la Subcomisién de
Redaccion.

ACUERDO N°122-2023: En sesion del lunes 21 de agosto de 2023, la CREUDEC
acuerda por unanimidad, facultar a la Coordinadora General del proceso para que
elabore propuestas de redaccion de disposiciones de la primera parte del estatuto en
lo referido a la adecuacion a la ley de educacion superior, teniendo en vista el informe
juridico y la propuesta de la Subcomision de Redaccion.
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Universidad de Concepcion

ACUERDO N°123-2023: En sesién del lunes 21 de agosto de 2023, la CREUDEC
acuerda por unanimidad, que no se realizara reunién el lunes 4 de septiembre por
preparacion a la visita de pares en el marco del proceso de acreditacién institucional y
que la reunién del lunes 11 de septiembre se realizara de manera remota.

SR. DECANO A

SR. DIRECTOR

SRA. XIMENA GAUCHE MARCHETH
COORDINADORA GENERAL

SR. MARCELO TRONCOSO ROMERO
SECRETARIO GENERAL
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