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VISTOS: :

Lo solicitado por si Sr.
Sr. Vicerrector de Asuntos Económicos y Administrativos en In-forme de Proposi­
ción de Contrato MO 920787; lo dispuesto en 
teniendo presente lo dispuesto
de junio de 1990 y en los Estatutos vigentes de la Corporación

elDirector de Personal; lo resuelto por

el Reglamento del Personal y 
en el Decreto ü. ce C. NO 90/242 de techa íí

4

DECRETO*.

puesto de Técnico 
(72i0/F-02> de la División Administración

10 Transfórmase, a contar desde el 01 de agosto de 1992 
U n i v e r s i t a r i o D. N.
de Personal en los siguientes puestos:

e i
Ítem 920025i

Asignación Fresupuest.Puesto Item

B-Í3 (50%) 
$ 85.453,-

1 Técnico Universitario D.C. 920208 (72i0/F—02) 
1 Psicólogo D.H, 12 hrs/sem. 920209 Í72Í0/C-01)

efectuará los ajustes presupuestarios correspon20 La Dirección de Finanzas 
dientes,

Jefe de DivisiónDirector de Personal; a la Sra. 
Contralor;

y de Contabilidad y Tesorería; 
en Oficina de partes.

al Sr.Transcríbase 
Administración de Personal; al Sr. 
las Divisiones de Presupuesto 
Sueldos. Regístrese y archívese

al Sr. Director de Finanzas; a 
y a la Sección

Concepción, 06 ce agosto de 1992.-
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Rector ce la UniversidadMURÜZDecretado por don AUGUSTO PARRA

de Concepción.
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