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DECRETO U. DE C. N°2000 - 168.

VISTO:

Lo acordado por el Directorio de la Corporacién en o

diciembre del 2000 y por el Consejo Académico pen sesién d;e()s(;ogeddiiggnbclz
del 2000, en _qrden a aprobar la reestructuracion organizacional de la Direccién
de Investigacion; lo establecido en el Decreto U. de C. N° 93-227 que aprobd el
Reglamento Orgénico de la Universidad de Concepcion, en el Decreto U. de C.
N° 9671 53. ’de 05 de septiembre de 1996 que aprobé el Programa Especial de
Investigacion, denominado “ Unidad de Desarrollo Tecnolégico® (U.D.T.) y en el
Decreto U. de C. N° 98 - 102 del 14 de mayo de 1998, y lo prevenido en los
estatutos vigentes de la Corporacion,

DECRETO:

1. Modificase el Reglamento Orgénico de la Universidad de
Concepcion, en el siguiente sentido: :

'Reemplazase el TITULO TERCERO “DIRECCION DE
INVESTIGACION’ del CAPITULO CUARTO, por el siguiente nuevo texto:

TITULO TERCERO

DIRECCION DE INVESTIGACION

Art. 69.- La Direccién de Investigacion es el Organismo dependiente de

Vicerrectoria, responsable de coordinar y apoyar la creaciér} y amphacn’?n_del
acervo de conocimientos humanisticos, cientificos, tecnologicos Yy ar_t[stlco-
culturales de la Universidad de Concepcion, de _coqrdinar la produccpn de
bienes como resultado de proyectos de investigacion y la prestacion de

servicios y transferencia tecnoldgica a terceros.

Sin perjuicio que en casos calificados podra efectuar programas de
investigacion de interés institucional.

Direccion el Director de Investigacion, el Subdirector de

: e de esta elelr o b :
frmar e ales, técnicos universitarios, personal de secretaria, de
1

Investigacion, profesion

ici icios. ke :
B?gﬁ,lagi,ii;?,ﬁ"gs presidida por el Director de Investigacion, que es designado

por el Rector.

Es asistida por el Consejo Asesor de Investigacion.

Dependen de la Direccion de Investigacion:

igaci ientifica
1.- Unidad de Investigacion Cientiee .
2 - Unidad de Investigacion ¥ Creacion Artistica

i ogicos
3.- de Proyectos Tecnok s
4= 32:323 de Prozectos Industriales y Servicios

5.- Administracion y Servicios
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PARRAFO PRIMERO

FUNCIONES DEL DIRECTOR DE INVESTIGACION

Art.- 70. Corresponde al Director de Investigacion:

: 1.- lnfprrpar oportuna y adecuadamente a las autoridades de las
Unidades académicas y a las demas autoridades universitarias, Facultades y

Organismos Ac_:adémicos, sobre las materias de la Direccién y de interés
general universitario.

_ o 2.- Proponer al Vicerrector, con conocimiento del Consejo Asesor de la
Direccién de Investigacion, los objetivos y la politica universitaria de
investigacion.

3.- Aprobar, con conocimiento del Consejo Asesor, los procedimientos
administrativos para la preparacion, seleccion, ejecucion, término y evaluacion
de los proyectos y acciones, relativas al campo de accion de la Direccién de
Investigacion.

4.- Fijar los criterios especificos para seleccionar los proyectos y
acciones que conformaran el Programa de Investigacion de la Direccion.

5.- Proponer al Vicerrector el Programa y el Presupuesto anual de la
Direccién de Investigacion.

6.- Coordinar con el Director de Finanzas el calendario de
desembolsos del Programa de Investigacion.

7 .- Proponer al Consejo Académico, por conducto del Vicerrector, los

criterios generales que regiran para las actividades de produccién de bienes, de

prestaciones de servicios y de transferencia tecnoldgica a terceros, en relacion

a los items de costos de los mismos, gestion y firma de contratos,
procedimientos de gjecucion y de evaluacion.

Vicerrector la politica universitaria de apoyo al

8.- Proponer al I liti
: l6gico y creacion artistica.

desarrollo cientifico, tecno

9.- Proponer al Vicerrector el patrocinio de la Universidad a proyectos
de i t‘._aciéﬁ que postulan 2 fondos concursables de instituciones
n:ciclagvael;slgo extranjeras, y due hayan sido aprobadas por la Facultad
respectiva.

i ion con instituciones nacionales O
- antener  vinculacl . ACIONE _ :
internacic:n%Ies Cliv; politica, fomento y apoyo ala investigacion de diversa indole.

oner al Vicerrector 1a constitucion de grupos y/o programas

.- Pro :
i b isciplinarios.

de investigacién interd
la contratacién de personal externo para

icerrector . (¢ |
2l s, cuya ejecucion dependa de la misma

12.- Proponer 2 sepecifico

proyectos de investigacl
Direccion.
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: .1’3.- Autorizar la iniciacién de lo
la Direccion de Investigacion, y asignar
mismos.

S proyectos y acciones, aprobados por
los recursos para la ejecucién de los

_14.- Proponer al Rector, por via del Vicerrector y con conocimiento del
Consejo Asesor de la Direccion de Investigacién, la puesta en marcha de
proyegtos de investigacién interdisciplinarios, o de aquellos que involucren
materias no desarrolladas por las respectivas Facultades.

: : 1?.- Requerir' avances de informes de proyectos, acciones de
investigacion en ejecucion y terminados y publicaciones definitivas e informes

finaleg de_ ’Ios proyectos de investigacion con patrocinio de la Direccién de
Investigacion.

16.- Proponer al Vicerrector la creacién de un Centro o Instituto, segin
corresponda, cuando un programa interdisciplinario exitoso cuente con un
financiamiento estable, y requiera para su desarrollo futuro de una organizacion
académica y administrativa regular.

17.- Resolver la modificacion, suspension o término de proyectos y
acciones de investigacion, o de prestaciones de servicios patrocinados por la
Direccién.

18.- Gestionar convenios, donaciones y contratos de investigacion o
de prestacién de servicios a terceros, ante organismos nacionales o
internacionales, informando de ello al Vicerrector.

19.- Desarrollar programas de estimulo y fomento a la investigacion y
de capacitacion en técnicas de investigacion.

20.- Realizar la evaluacion técnica de los resultados obtenidqs con los
proyectos y acciones de investigacion, y gestionar las patentes nacionales e
internacionales a que den lugary su administracion.

21.- Promover la publicacion de monografias, textos, rgvistas,
publicaciones periodicas, informes técnicos, bpletmes y otros mednos ge
informacién escritos © electronicos para divulgar las actividades ade

investigacion de la institucion.

22 _ Presentar al Vicerrector la Memoria Anual de las act!vidades
desarrolladés y dar cuenta de los avances de los Programas Especiales de

Investigacion a cargo de esta Direccion.

23.- Desempefar otras funciones relacionadas que le solicite el

Vicerrector.

‘ i6 i6n de proyectos y
avuda de gestion en la preparacion oro)
acciones %t-inifg?grgggsra I);s investigadores y reparticiones académicas que
lo soliciten.
Proponer al Rector la designacion del Subdirector de
25.- Pro
Investigacion. @
Coordinar 1as actividades de la Unidad de Investigacion Cientifica.
26.- Coor
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PARRAFO SEGUNDO

CONSEJO ASESOR DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION

Art. 71.- El Consejo Asesor de la Direccion de Investigacion es el cuerpo

- . 1- -For[n.ulaci(’)r] de los objetivos y politicas institucionales de
investigacion cientifica, artistico- cultural y tecnolégica.

2..-’ Elaboracion de criterios generales y procedimientos aplicables a
la preparacion, presentacion, seleccién, ejecucién, término y evaluacion de
proyectos y acciones patrocinadas por la Direccién de Investigacion.

3.- Otras materias que le sean requeridas por el Director de
Investigacion.

El Consejo Asesor de la Direccion de Investigacion esta integrado por el
Director de Investigacion, que lo preside, por el Subdirector de Investigacion,
por el Director de la Escuela de Graduados, el Director de Extension y por un
representante de cada Facultad, Instituto o Centro, nombrado de la manera que

se indica en sus Reglamentos Internos.

PARRAFO TERCERO

FUNCIONES DEL SUBDIRECTOR DE INVESTIGACION

Art. 72.- Corresponde al Subdirector de Investigacion:

1.- Asistir al Director de Investigacion en la ejecucion de las politicas
de investigacion de la Universidad.

poyar, controlar y evaluar la ejecucion de

5 ' stimular, a : ini
2.- Coordinar, € estan ejecutando bajo el patrocinio de la

proyectos de investigap}én que se
Direccién de Investigacion.

3.- Mantener informacion actualizada relativa a la actividad de
investigaci;’)n desarrollada en la Universidad y su productividad.

4.- Reemplazar en sus funciones al Director de Investigacion en

ausencia de éste 0 por delegacion del mismo.

n conjunto con el Director de Investigacion, las

5.- Coordinar, € stigacion Cientifica.

actividades de la Unidad de inve
ostién para la preparacion de proyectos y

6.- Otorgar apoyo o démicos que lo soliciten.

= . Ca
acciones de investigacion alos a
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PARRAFO CUARTO

UNIDAD DE INVESTIGACION CIENTIFICA

Art. '{3.- La Unidad de Investigacién Cientifica es la Unidad responsable de
coordinar y prestar apoyo a la investigacion cientifica, realizando la promocién
pre§entac[on,’evaluacu’)n y seleccion de todos los proyectos y actividades de
caracter cientifico que sean patrocinados por la Direccién de Investigacion, asi

g?rrg:, realizar la coordinacion en la ejecucion de los programas especiales y

Corre§ponderé al Director y Sub-Director de Investigacion, ser los
coordinadores de esta Unidad.

PARRAFO QUINTO

UNIDAD DE INVESTIGACION Y CREACION ARTISTICA

Art. 74.- La Unidad de Investigacion y Creacién Artistica es la Unidad
dependiente de la Direccion de Investigacion, responsable de prestar apoyo a la
investigacion y creacién artistica realizando la promocion, presentacion,
evaluacion y seleccion de todos los proyectos y actividades de caracter artistico
que sean patrocinados por la Direccién de Investigacion. Existira un coordinador
de la Unidad que sera designado por el Rector a proposiciéq del -E’)irector de
Investigacién para realizar las funciones que se detallan a continuacion:

1 - Coordinar, apoyar, controlar y evaluar la ejecucion de proyectos
de investigacion y creacion de carécter artistico que se estén ejecutando bajo el

patrocinio de la Direccion de Investigacion.

2.- Presentar la seleccion de proyectos y de investigacion artistica al
Director de Investigacion para su aprobacion.

3.- Mantener informacién actualizada de los proyectos de
investigacion y creacion artistica apoyados por la Direccion de Investigacion.

4.- Proponer al Director de Investigacion los procedimientos para la
presentaciéﬁ y seleccion de proyectos de investigacién y creacién artistica

ici ireccid igacion.
auspiciados por 1a Direccién de Investig

de Investigacion acerca de proyectos que se

i | Director - o4
D nionas cionales o extranjeros con el patrocinio de la

postulen a fondos concu_r:sables na
Universidad de Concepcion.

6.- Asistir a las reuniones del Consejo Asesor de la Direccion de

Investigacion.
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7.- Establecer vincul instituci
= | lece 0S con instituciones nacionales '
de apoyo a la investigacion y creacion artistica. L

CI8.- Mantener .actual‘izad'a} la Base de Datos sobre evaluadores
externos de proyectos de investigacion y creacion artistica.

PARRAFO SEXTO

UNIDAD DE PROYECTOS TECNOLOGICOS

Art. 75.- La Unidad de Proyectos Tecnologicos es la Unidad dependiente de la
Direccidn de Investigacion responsable de reunir 4reas de trabajo que tengan
como mision realizar la intermediacion entre la Universidad y el medio externo,
promoviendo y apoyando la investigacion y transferencia tecnolégica. Ademas,
debe velar por el cumplimiento de los contratos contraidos, el seguimiento de
las actividades de prestacion de servicios cientificos y tecnologicos a terceros,
que comprometan a la Universidad como Institucién. Podra realizar la gestion
de actividades relativas a convenios, donaciones y promocién de las actividades
cientificas y tecnoldgicas de la Universidad ante terceros.

La Unidad de Proyectos Tecnoldgicos esta formada por dos areas de trabajo,
cada una de las cuales es dirigida por un Coordinador designado por el Rector
a proposicion del Director de Investigacion.

Forman parte de esta Unidad las siguientes areas:

- Area de Transferencia Tecnolégica
- Area de Vinculacion Universidad - Empresa

Art. 75 bis 1. Correspondera a los Coordinadores de las Areas las siguientes
funciones:

e A.- Coordinador del Area de Transferencia Tecnolégica:

1.- Promover Yy coordinar  actividades de desarrollo 'y
transferencia te‘cnolégica que propendan al des.arrollo regional y/o nacional,
tales como la adecuacion y 1a innovacién tecnologica.

2.- Representar a la Institucion, como Direccion de Investigacion,
ante las agenciés e instituciones privadas y publicas que ngvgen fondos para el
desarrollo de proyectos de desarrollo y transferencia tecnologica.

3.- Proponer al Director de Investigacion las politicas generales

[ [ restacion de servicios de

i i sarias para impulsar la p : 0s
f5cesanas y normat(;\{ar:igaesceen actividades de transferencia tecnologica,
eeniatee adaptacion, desarrollo e innovacién tecnologica,

] .z 1Fi acién 4 A # o
as:r:r'mtllacpnr,] e;n ?,gl{!ec:ntes y otras asesorias cientificas y tecnolégicas.
certificaciones,
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4.- Proporci e e
R cadamic porcionar apoyo en la gestion de proyectos de su ambito a

0S Yy reparticiones académi ici o
icas que lo soliciten, su
contractual, su desarrollo y seguimiento. : A S

5.- Realizar el control presu i i
) puestario, financiero y de avance de
los proyectos de caracter tecnolégico y otros de similar complejigad.

6.- Realizar ante los organismos correspondientes, la tramitacion

de patentes que sean el fruto de un proyecto de investigacion cuando
corresponda.

i 7.- Estimular, coordinar y ejecutar las actividades tendientes a la
recuperacion de gastos de investigacion, mediante la publicacion vy
comercializacién de sus resultados o de la experiencia acumulada en impresos
o patentes, o por acciones de asesoria y servicios, sin perjuicio de las acciones
directas que de acuerdo a la reglamentacién vigente, cada reparticion
académica establezca.

8.- Asistir a las reuniones del Consejo Asesor de Investigacion.

9.- Desarrollar otras funciones relacionadas que le encomiende el
Director de Investigador.

e B.- Coordinador del Area de Vinculacion Universidad-Empresa:

1.- Proponer al Director de Investigacion las politicas generales y
normativas necesarias para impulsar la prestacion de servicios de las unidades
académicas al medio externo, en conformidad a las politicas particulares de las

diferentes reparticiones.

2 - Asistir al Director de Investigacion en la in}ermediacién entre
la Universidad y el medio externo, y en su relacion de esta con cleIEsec;or
productivo general, l10s servicios pab.hcos”y la admums’grac:p’n central qe s tsta do,
para optimizar la capacidad de la Direccion de Invgshgacmn en Icc)js ambi r(:'s'é?\
su competencia, sin perjuicio de las relaciones directas que cada repartici

académica establezca.

3.- Analizar en conjunto con los organismos universitarios que

los aspectos legales, tributarios y reglamentarios asociados al

Comesponcal, tacion de servicios a terceros y donaciones.

desarrollo de actividades de pres

4.- Gestionar coordinar y resguardar el cumplimigr)to de lgs
ios institucionales contraidos para el fjesarrollo de actividades de
convtem”n de servicios y de asistencia cientifico tecnologica al medio, Y
cio i
z;%se?visar a nivel institucional el cumplimiento de las normas vigentes.

aspectos operacionales de los convenios

F inistrar los ; y s b
5) -Adglraniverswad en materias de .Invz_estlgacmn, desarrollo y/o
legales -guedsusg:'\?iiios de tipo multidisciplinario o institucional a terceros toda
prestacion de s
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6.- Proponer el trabaj -
rabajo coor o
empresas de la Corporacién Universj' dinado con otras reparticiones y/o

de resultados de investigacion y/o dIdad SelConcepLion feaaipromovegeliuco

onaciones que permitan incorporar
) C nuevos
recursos al quehacer de las reparticiones académicas de la Univerrspidad.

: 7.— Coordlnar_los tramites de aprobacion de donaciones vy lievar el
sistema actualizado de registro de ellas. Para efecto de lo establecido en Ia
normativa sobre Donaciones, asistir al Director de Investigacién en la
administracion de los recursos que han sido captados por dicha Direccion.

e 8.- Asistir a las reuniones del Consejo Asesor de la Direccién de
Investigacion.

: 9O.- _Des_arrollar otras funciones relacionadas que le encomiende el
Director de Investigacion.

PARRAFO SEPTIMO

UNIDAD DE PROYECTOS INDUSTRIALES Y SERVICIOS

Art.75 bis 2. La Unidad de Proyectos Industriales y Servicios es la Unidad
dependiente de la Direccién de Investigacion responsable de agrupar a aquellos
nuevos centros, institutos y empresas de caracter industrial que fuesen el
producto de un proyecto exitoso de investigacion, que cuente con un
financiamiento estable y que se encuentre en vias de ser una entidad
independiente de la Universidad. La Unidad de 'P‘ro.yectos Industrig!es y
Servicios, podra también organizarse en favor de iniciativas de prestacion de
servicios, que lo pueden ser en areas tan disimiles como las relacionadas con la
Salud u otras que presenten interés institucional por su impacto de indole

académico o de investigacion, o de bien social.

Corresponderé al Director de Investigacion actuar como Coordinador, quien a
su vez sera la méxima autoridad a cargo del organismo, instituto, centro o

empresa que se origine bajo dicha Unidad.

50 rte de la Unidad de
i de Desarrollo Tecnolégico (UDT)_, como parte dad d

II;?o liar::lt(ii)asdlndustriales y Servicios, s un organismo dependiente de la Direccion
/ tribuir al desarrollo de la capacidad

igacion, cuyo objetivo central es con i _ : acid
?eecllr:)\;ggj}gaﬂggi’ona){ vinjculando el quehacer de investigadores universitarios
’

imi ductivas. Los objetivos, actividades y
con los requerimientos de empresas pro ‘
Organizal;:ign interna y legal de la UDT se regulan en Decreto especifico.

s Industriales Yy Servicios contara para su mejor
mité Asesor presidido por el Director de Investigacion
dministrativas, politicas y decisiones
os centros, institutos y empresas de

La Unidad de Proyecto

funcionamiento con un Co :
destinado a dar consejo sobre materias a

ev
estratégicas qué afecten a aquelios nu
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/c;ara’cter indust‘rial Qque formen parte de esta Unidad. En especial, el Comité
ses;)ér §upegvlsara a su vez la_gestion administrativa, politicas y decisiones
estrategicas de la Empresa “EST Ltda” Este Consejo Asesor estara formado

por los Decanos de las Facultades de Ingenieri S
Naturales y Oceanogréficas, Facultad g ria, Facultad de Ciencias

ature de Ciencias Quimicas, Facultad de
Clenma_s Fprestales y Facultad de Farmacia, y por el Coordinador de cada
centro, instituto o empresa.

PARRAFO OCTAVO

ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Art.75 bis 3. La Administracion y Servicios es la entidad dependiente de la
Direccién de Investigacion responsable de prestar apoyo administrativo y
contable a la Direccidén y estara dirigida por un Jefe Administrativo.

Correspondera al Jefe Administrativo las siguientes funciones:

1.- Realizar apoyo y manejo contable a los proyectos y
programas patrocinados por la Direccién de Investigacion.

2 - Realizar tramitacion de contratos de trabajo para el personal
de proyectos.

3. Realizar la administracién de Laboratorios y Talleres
dependientes de la Direccién de Investigacion.

4.- Realizar tramitacién de compras nacionales y extranjeras ante
los proveedores correspondientes.

5. Elaborar informes financieros de la Direccion de Investigacion.

6.- Realizar otras labores que le asigne el Director de

Investigacion.

2.- Atendido lo resuelto en el articulo 75 bis 2 sobre

la“ Unidad de Desarrollo Tecnolégico ( U.D.T.) “ derégase el Decreto U. de C.

96-153 de 05 de septiembre de 1996 .

- La Direccién de Personal y Direccién de Finanzas

3.
vos de acuerdo a lo resuelto en este Decreto.

efectuaran los ajustes respecti

9
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Transcribase al Vicerrector; g

e : Vicerre o
Administrativos; al Director Genera ctor de Asuntos Econémicos vy

: : | del Campus Chillan: a los D
Facultades; al Director de la Unidad Académica Los Angeles. ol Dicctor a0

Centro EULA al Director del Instituto GEA; al Jefe de Carrera de Arquitectura; a
los Directores dg D_ocencia, Investigacion, Extension, Escuela dquraduadc;s
Asuntos‘ Estudiantiles, Bibliotecas, Relaciones ’Institucionales Asuntos’
Intern.acmnales,’ Tecnologias de Informacion, Finanzas Personal, Servicios
Estudios Estratégicos, Pinacoteca, al Contralor, al Aboéado Jefe del Sewicié

Juridico, y demas reparticiones universitari i i
) Iversitarias. Registrese archivese e
Secretaria General. = 4 2

Concepciodn, diciembre 22 de 2000.

SEF‘ LAVANCH

RECTOR

(==

Decretado por don SERGIO LAVANCHY MERINO, Rector de la UN|VERSIDAD DE CONCEPCION.

L TER DIAZ
NERAL

U
QV’C/JAMIahk 3
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