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DECRETOU.DE C.N© 2087 030

VISTO:

1.- Lo acordado por el Directorio de la Corporaciéon en sesidn de
13 de abril de 2007 y el conocimiento que tuvo el Consejo Académico en sesion
de 16 de enero de 2007 en orden a aprobar tanto la fusiéon de las Direcciones de
‘Relaciones Institucionales y de Asuntos Internacionales, quedando en definitiva,
como Direccidn de Relaciones Institucionales e Internacionales, asi como
también, las modificaciones a la Direccién de Estudios Estratégicos, que
aparecen reguladas en el Reglamento Organico, Capitulo Primero, Titulo
- Segundo, para la primera Direccién, Titulo Tercero para la segunda Direccion 'y
Titulo Cuarto para la Tercera Direccién.

2.- La necesidad de incorporar tales reformas a las disposiciones
permanentes del Reglamento Organico, cuyo texto actualizado y definitivo fue
fijado por Decreto U. de C. N° 2001-215 de 10 de diciembre de 2001 y cuya ultima
modificacion en la Direccion de Relaciones Institucionales fue sancionada por
Decreto U. de C. N° 2004-071 de 07 de mayo de 2004, asi como también, la Ultima
modificacion experimentada en la Direccidn de Estudios Estratégicos fue
sancionada por Decreto U de C N° 2000-136 de 29 de agosto de 2000.

3.- Lo dispuesto en el Decreto U. de C. N°® 2006-080 de 09 de
mayo de 2006 y en los Estatutos de la Corporacién

DECRETO:

‘ Modificase el Reglamento Organico de la Universidad de
Concepcion, en el siguiente sentido:

1.- Se reemplaza él articulo 21, por el siguiente:

Articulo 21.- La Rectoria es el Organismo que apoya directamente al Rector en el
desempefio de las funciones propias de su cargo, sefialadas por los Estatutos.

La Rectoria estd compuesta por el Rector, el Jefe de Gabinete, Personal de
Secretaria y Servicios y los siguientes organismos que dependen directamente del
Rector:

1.- Direccion de Relaciones Institucionales e Internacionales.
2.- Direccién de Estudios Estratégicos.

2.- En el Articulo 23, se sustituye su N° 8 por el siguiente texto y se
suprime su N° 9:

Articulo 23 N° 8 Desempeﬁar otras funciones que en el marco de sus
atribuciones, el Rector expresamente le encomiende.

3.- En el Capitulo Primero, los Titulos Segundo y Tercero, se
fusionan en el siguiente Titulo Segundo nuevo:
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TITULO SEGUNDO

DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES E INTERNACIONALES

Art. 24.- La Direccion de Relaciones Institucionales e Internacionales es el
Organismo dependiente de la Rectoria encargado de proponer y aplicar
estrategias, politicas y programas destinados a atender las relaciones de la
Universidad de Concepcidn con ‘el medio nacional, intefnacional y con la propia
comunidad universitaria.

Esté integrada por el Director, que es designado por el Rector, profesionales y
personal de secretaria 'y de servicios.

Dependen de la Direccién de Relaciones Institucionales e Internacionales, las
siguientes Unidades:

1. Unidad Relaciones Institucionales
‘2. Unidad Relaciones Internacionales
3. Unidad Comunicaciones y Relaciones Publicas

PARRAFO PRIMERO

FUNCIONES DEL DIRECTOR DE RELACIONES INSTITUCIONALES E

INTERNACIONALES

Art. 25.- Corresponde al Director de Relaciones Institucionales e Internacionales:

1.

Desarrollar planes, programas y procedimientos destinados a fortalecer las
relaciones de la Universidad con la comunidad, empresas, organismos
plblicos y privados y otras instituciones de educacién superior en el &mbito
local, regional, nacional e internacional.

Promover y mantener la gestibn de convenios a nivel institucional con
organizaciones publicas y privadas en al ambito local, regional, nacional e
internacional.

Representar a la Universidad ante organismos nacionales e internacionales
a peticién del Rector.

Asesorar a directivos de Facultades y Organismos universitarios en los
asuntos de su competencia y coordinar con dichas unidades la realizacion
de acciones, eventos o similares, para el mejor logro de éstas.

Informar al Rector de los principales eventos locales, regionales, nacionales

e internacionales que se relacionen directa o indirectamente con la

Universidad, evaluando la pertinencia en la participacion de ellos.

Coordinar con el Jefe de Gabinete, la recepcién de informacién necesaria

para la edicion y difusién de publicaciones de caracter institucional cuando

corresponda. De la misma manera, participar en la preparacién de
publicaciones o presentaciones de caracter institucional a través de
cualquier medio de comunicacion.
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7. Fortalecer la movilidad estudiantil y académica con instituciones nacionales
y extranjeras.

8. Informar al Rector, y a los Vicerrectores, de los compromisos originados
para la Universidad en convenios nacionales e internacionales y velar por
su oportuno cumplimiento.

9. Establecer y coordinar un Programa Nacional de Ex - Alumnos de la
Universidad, promoviendo la ejecucion de acciones conjuntas con ellos y
las instituciones u organismos en donde ellos ejercen su profesién.

10.Colaborar con la Secretaria General en la organizacion de actividades de
los Socios de la Corporacién, del Directorio y de otros organismos
superiores de la Universidad.

11.Llevar un catastro actualizado de los convenios nacionales e
internacionales . suscritos por.la Universidad de Concepcién y el estado de
su cumplimiento.

12. Dirigir y coordinar el trabajo de las Unidades pertenecientes a la Direccion y
evaluar en forma periédica el resultado de las acciones realizadas por
éstas.

13. Elaborar y ejecutar el presupuesto anual de operacion de la Direccion.

14. Desempefiar otras funciones relacionadas que le encomiende el Rector.

PARRAFO SEGUNDO
UNIDAD RELACIONES INSTITUCIONALES
Art. 26.- Es la Unidad encargada de atender las relaciones de la Universidad de
Concepcion con el medio nacional, regional, local y con la comunidad universitaria.

Esta integrada por un Coordinador, quien la dirige, y por profesionales
relacionados con las actividades propias de la Unidad.

PARRAFO TERCERO
FUNCIONES DEL COORDINADOR DE LA UNIDAD RELACIONES
INSTITUCIONALES
Art. 27-. Corresponde al Coordinador de este cargo:

1. Coordinar los. contactos de la Universidad con el medio nacional, regional, local
-y la comunidad universitaria.
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2. Proponer al Director de Relaciones Institucionales e Internacionales directrices
de politicas destinadas a incrementar y desarrollar la vinculacion de la
Universidad con organismos nacionales publicos y privados.

3. Preparar y gestionar, a solicitud del Director de Relaciones Institucionales e
Interriacionales, los convenios nacionales que la universidad deba suscribir.

4. Contribuir al Plan de Desarrolio Estratégico de la Universidad,
complementando las acciones y actividades que efectlian las Facultades y
Organismos de la Universidad.

5. Implementar un programa formal, a nivel nacional, de contactos con ex —
alumnos de la Universidad y con las instituciones u organismos en donde ellos
ejercen su profesion.

6. Desempeifiar ofras funciones relacionadas que le encomiende el Director de
Relaciones institucionales e Internacionales.

PARRAFO CUARTO
UNIDAD ASUNTOS INTERNACIONALES

Art. 28.- Es la Unidad que atiende las relaciones internacionales y las actividades
de cooperacién internacional de la Universidad de Concepcion, y es ademas Ila
encargada de gestionar programas e iniciativas tendientes a fortalecer la movilidad
estudiantil y académica de la Institucién a nivel internacional.

Esta integrada por un Coordinador, quien la dirige, y por profesionales
relacionados con las actividades propias de la Unidad.

PARRAFO QUINTO

FUNCIONES DEL COORDINADOR DE LA UNIDAD ASUNTOS
INTERNACIONALES

Art. 29.- Corresponde al titular de este cargo:

1. Coordinar los contactos de la Universidad de Concepcién con Gobiernos y
Universidades extranjeras asi como con otros organismos internacionales.

2. Proponer al Director de Relaciones Institucionales e Internacionales
directrices de politicas destinadas a incrementar y desarrollar la vinculacién
de la Universidad con organismos internacionales.

3. Procesar la informacion relativa a todas las posibilidades de captar
cooperacion internacional para el desarrollo de las distintas actividades de
la Universidad de Concepcién y ponerla a disposicion de las Facultades y
Unidades Académicas, y apoyar y coordinar las gestiones tendientes a
concretar dichas posibilidades.
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. Gestionar las ofertas de perfeccionamiento de recursos humanos y de

becas ofrecidas por gobiernos y organismos internacionales, y coordinar su
difusion asi como las postulaciones de personal de la Universidad, a
requerimiento de la Vicerrectoria.

. Preparar y gestionar, a solicitud del Director de Relaciones Institucionales e

Internacionales, los convenios internacionales de cooperacién académica,
cientifica'y cultural que la Universidad deba suscribir.

. Recopilar la informacion emanada de las Facultades relativa al grado de

avance de los programas de perfeccionamiento’ desarrollados por et
personal universitario en el extranjero.

. Contribuir al Plan de Desarrollo Estratégico de la Universidad,

complementando las- acciones-y-actividades-que efectan las  Facultades-y:
Organismos de la Universidad.

. Desempefiar otras funciones relacionadas que le encomiende el Director de

Relaciones Institucionales e Internacionales.

PARRAFO SEXTO
UNIDAD COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS

Art. 30.' Es la Unidad que desarrolla las actividades comunicacionales, de
relaciones publicas y protocolo de la Universidad de Concepcién, que se
relacionan con la comunidad universitaria, el medio local, regional y nacional.

Estd integrada por un Coordinador, quien la dirige, y por profesionales

‘felaciohados con las actividades propias de 1a Unidad.

PARRAFO SEPTIMO

FUNCIONES DEL COORDINADOR DE LA UNIDAD DE COMUNICACIONES Y

“"RELACIONES PUBLICAS

Art. 31. Corresponde al titular del cargo:

1.

Fortalecer los vinculos entre los integrantes de la comunidad universitaria con
el medio externo, a traveés de la difusion de informacion destinada a los medios
de comunicacion propios y externos, asegurando que los contenidos estén de
acuerdo con los objetivos y politicas universitarias.

Proponer al Director de Relaciones Institucionales e Internacionales un
programa de actividades comunicacionales dirigido a la comunidad
universitaria y a los medios locales, regionales y nacionales, utilizando los
medios de comunicacion tanto de la Corporacién como externos.
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3. Editar los medios escritos oficiales de la Universidad tanto en sus versiones
impresas como electrénicas, asi como administrar otros medios de
comunicacion que les sean asignados a la Unidad.

4. Disponer de las medidas necesarias para cumplir con el protocolo en eventos
publicos o sotiales organizados por la Rectoria, o en agquellos eventos dé la
Universidad donde participe el Rector y el Directorio de la Corporacion.

5. -Preparar noticias, reportajes y comunicados de prensa dirigidos a la comunidad
universitaria o al medio externo.

6. Desempeiiar otras funciones relacionadas que le encomiende el Director de
Relaciones Institucionales e Internacionales.

o 4.- En el mismo Capitulo Primero, se reemplaza su Titulo Cuarto, por
el siguiente, pasando a denominarse en adelante, Titulo Tercero:

TITULO TERCERO
DIRECCION DE ESTUDIOS ESTRATEGICOS

Art. 32. La Direcciéon de Estudios Estratégicos es el organismo que asesora a
Rectoria en la definicion de los lineamientos estratégicos de la Institucion,
realizando estudios y andlisis de los diferentes componentes, cambios y
tendencias en la Educacion Superior que contribuyan al mejoramiento continuo de
la calidad en el quehacer universitario, como asimismo, desarrollar estrategias y
programas destinados a velar por una imagen institucional coherente con la
calidad y prestigio de nuestra Institucion.

Esta constituida por el Director y el Subdirector, designados por el Rector y por
profesionales y personal de apoyo.

Dependen de la Direccion de Estudios Estratégicos:
1.- Unidad de Calidad

2.- Unidad de Proyectos
3.- Unidad de Imagen

PARRAFO PRIMERO
FUNCIONES DEL DIRECTOR DE LA QIRECCK’)N DE ESTUDIOS
ESTRATEGICOS
Art. 33. Corresponde al Director de la Direccién de Estudios Estratégicos:

1. Dirigir y coordinar las actividades de la Direccién de Estudios Estratégicos.
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2. Coordinar la formulacién y propuesta de actualizacion del Plan Estratégico
Institucional y realizar un seguimiento del desempeiio y ejecucion de los planes
y proyectos de desarrollo institucional que se deriven de éste.

3. Impulsar, coordinar y administrar los procesos de evaluacidén y acreditacion
institucional, de carreras y programas.

4. Realizar estudios especificos y proponer planes que contribuyan a los cambios
que impone-¢l desarrolio de {a Universidad.

5. Colaborar, cuando proceda, con la Contraloria de la Universidad.

6. Administrar los procesos de desarrollo organizacional que se generen como
consecuencia de la aplicacion del Programa de Calidad Institucional.

7. Diseflar estrategias y politicas para el posicionamiento de la Universidad, en el
medio local, nacional e internacional.

8. Definir los lineamientos estratégicos que contribuyan a potenciar la imagen
institucional, tanto a nivel interno como externo, coherente con los intereses
universitarios.

9. Proponer y gestionar estrategias y programas de promocion de la Universidad.

10.Proponer al Rector procedimientos de evaluaciéon del desempefio de la
institucion y de los organismos universitarios y las medidas alternativas de
solucion de tas desviaciones con respecto & lo planeado.

11. Coordinar y apoyar la formulacion de proyectos institucionales de interés.

PARRAFO SEGUNDO

FUNCIONES DEL SUBDIRECTOR DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS
ESTRATEGICOS

Art. 34. Corresponde al Subdirector de la Direccidn de Estudios Estratégicos:

1. Colaborar con el Director de la Direccion de Estudios Estratégicos en el
desemperio de sus funciones.

2. Subrogar al Director en su ausencia.

3. Generar y administrar una base de datos integrada que contribuya al proceso
de toma de decisiones.

4. Coordinar la elaboracién de procedimientos de evaluacion y acreditacion.

5. ‘Realizar seguimiento a la-ejecucién de proyectos relacionados con el Mineduc.
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PARRAFO TERCERO
UNIDAD DE CALIDAD

Art. 35. La Unidad de Calidad, dependiente de la Direccion de Estudios
Estratégicos, es la encargada de velar por que las actividades universitarias se
caractericen por la innovacién, calidad y flexibilidad. Procurard que en la
Universidad se pueda implementar una cultura de la calidad, que involucre a toda
la-organizacién, las personas y-las unidades académicas y administrativas a traves
del Programa de Calidad Institucional, de la Evaluacién y de la Acreditacion.

PARRAFO CUARTO
‘UNIDAD DE-PROYECTOS

Art. 36. La Unidad de Proyectos, depende del Director de la Direccién de Estudios
Estratégicos, asesora en la administracion y evaluacidon de los Proyectos
Institucionales, y evalia el Plan Estratégico Institucional en relacién a las metas
propuestas.

PARRAFO QUINTO
UNIDAD DE IMAGEN

Art. 37. La Unidad de Imagen, dependiente de la Direccion de Estudios
Estratégicos, desarrolla las estrategias y programas para el posicionamiento de la
Universidad. Formula y gestiona la promociéon de la Universidad, con el fin de
potenciar el posicionamiento y la imagen en el ambito de la comunidad
universitaria en los medios local, regional, nacional e internacional.

Existira un coordinador de la Unidad designado por el Director de la Direccion de
Estudios Estratégicos para realizar las funciones que se detaltan a continuacion:

1. Proponer y desarrollar estrategias que fortalezcan la imagen institucional.

2. Proponer anualmente al Director de la Direccidon de Estudios Estratégicos los
programas de promocion, velando por el fortalecimiento de la imagen de la
Universidad de Concepcion.

3. Apoyar y asesorar a las facultades y organismos de la Universidad en la
formulacion y desarrollo de sus estrategias y planes de promocion de carreras
y programas. '

4. Disefiar y supervisar la campafia de captacién de alumnos vy realizar
actividades de promocion y entrega de informacion de las carreras vy
programas que ofrece la Universidad.

5. Desarrollar otras actividades relacionadas que le encomiende el Director  de
la Direccion de Estudios Estratégicos.



5.- Derogase el Articulo 38.

Transcribase a los Vicerrectores; al Director General del Campus Chillan, ala Decanay a
los Decanos de Facultades; al Director de la Unidad Académica Los Angeles; al Director
del Centro EULA; a la Directora del Instituto GEA; a las Directoras y Directores de
Asuntos Internacionales e Institucionales, Bibliotecas, Docencia, Estudios Estratégicos,
Extensién, Postgrado, Investigacion, Servicios Estudiantiles, Finanzas, Personal,
Servicios, Tecnologias de la Informacion, Pinacoteca; al Contralor; a la Abogada Jefe del
Servicio Juridico y demés organismos y reparticldnes universitarias. Registrese y
Archivese en Secretaria General,

Concepcidn, 16 de abril de 2007.

RECTOR
Decretado por don SERGIO LAVANCHY MERINO, Rebtor de la UNIVERSIDAD DE

- CONCEPCION,

~“

FO WALTER DI
RIO GENERA

RWD/MMH/rba.



