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DECRETO U. DE C. N° 2001-116

VISTO:

1.- Lo acordado por el Consejo Académico en sesion de 22 de marzo de2001, en orden a aprobar la creacién de la “Unidad de Ergonomia”, de la Facultad de Ciencias
Biologicas y el conocimiento que de estainiciativa tomé el Directorio de la Corporacién en sesién
de 25 de mayo de 2001, que consta de los antecedentes adjuntos, y cuyo objeto sera contribuir al
desarrollo de la region y del pais, aportando a la comunidadindustrial un organismo que impulse el
aumento de la productividad, resguardandoel bienestar, seguridad y salud de la poblacién laboral,
mediante la realizacion de acciones especificas.

2.- Lo informado favorablementeporla Direccion de Investigacion.

3.- Lo dispuesto en el Reglamento interno de la Facultad de Ciencias
Biologicas aprobado por Decreto U. de C. N° 92-314 de 29.12.92: lo establecido en el Decreto U.
de C. N° 95-110 de 07.08.95 sobre Reglamento de Prestacién a Servicios a Terceros y en los
articulos 75 y 75 bis 2 del Reglamento Organicoy lo previsto en el Decreto U. de C, N° 98-102 de
15.05.98 y en los estatutos vigentes de la Corporacion.

DECRETO:

1.- Créase en la Facultad de Ciencias Bioldgicas la “ Unidad de Ergonomia “
cuyos objetivos especificos seran la realizacién de actividades de investigacion aplicada y
transferencia tecnoldgica; la generacién de recursos a través de dichas actividades; el desarrollo
profesional en la mencionada area de su competencia;el fortalecimiento e integracién de equipos
multidisciplinariosy la proyeccién y consolidaciéndel liderazgo del Laboratorio de Ergonomia.

2.- Parallevar adelante las acciones que permitan cumplir con los sefialados
Objetivos, podra desarrollar estudios y proyectos, asesorias técnicas, capacitacion y organizacion
de congresos,jornadas y eventos similares, pudiendoal efecto participar en procesos delicitacion,
asociarse con otras reparticiones universitarias, promover la participacién de alumnos, la
realizacion de actividades de extensién y la difusién de los resultados de sus investigaciones y
trabajos; y en forma especifica, desarrollar disefios ergondémicos para optimizar el uso de la
tecnologia; diversas selecciones en personal y bienes; el desarrollo y registro de productos de
Caracteristicas ergondmicas y demas actividades que en forma directa o indirecta se relacionan
con las anteriores.

3.- La mencionada Unidad sera dirigida por un Director, que sera designado
por el Rector a propuesta del Decano dela Facultad de Ciencias Bioldgicas. EI Director tendra a
Su cargo la direccién y supervision de las actividades de transferencia tecnologica y de
investigacion aplicada, controlando los recursos humanos y financieros, el cumplimiento de tareas
y desempefio del personal a su cargo. Rendira cuenta periddicamente al Decano de la sefialada
Facultad de su gestion.

Existira ademas para el cumplimiento de las referidas funciones, un Area
de Servicios Cientifico-Tecnolégicos a cargo de un Jefe de Operaciones, quien en conjunto con el
Director seran responsables de la estrategia de servicio y precios. El mencionado Jefe de
Operaciones seré designado por el Decano indicado a propuesta del Director de la sefialada
Unidad.
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4.- Dentro del mes de marzo delafio 2001 el referido Decano, propondra lasnormas que regularan las relaciones entre los académicos y funcionarios adscritos a esa Carreracon la sefialada Unidad queporeste acto se crea.

5.- Los presupuestos de las actividades a desarrollar, asi comolos ingresos ygastos dela referida Unidad se ajustaran en todo al Decreto U. de C. N° 95-110 antes referido,llevando contabilidad separada y quedara Sujeta ademasa la Contraloria de la Universidad.

Su funcionamiento completo debera ser sufragado con los ingresos queperciba de sus propiasactividades, y en ningun caso comprometeran recursos centrales.

6.- Para actuarfrente a terceros, la mencionada Unidad lo hara a través de la
Unidad de Proyectos Tecnolégicos dela Direccién de Investigacion.

Transcribase a los Vicerrectores, al Director General de! Campus Chillan; a los
Decanos de Facultades; al Director Unidad Académica Los Angeles; al Director de Estudios
Estratégicos; al Director del Centro EULA;al Director del Instituto GEA‘

y

al Jefe de la Carrera de
Arquitectura; a los Directores de: Docencia, Investigacion, Extension, Escuela de Graduados,
Bibliotecas, Servicios Estudiantiles, Relaciones Institucionales, Asuntos Internacionales; Direccién
de Tecnologias de Informacion, Servicios, Personal, Finanzas y Pinacoteca; al Contralor; al
Abogado Jefe del Servicio Juridico y demas organismosy reparticiones universitarias. Registrese
y archivese en Secretaria General.

Concepcién, 28 de Mayo de 2001.

  

 

  RWD / MMH/rba.

 

 
 


