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La renuncia presentada por la Sra. Gabriela Lanata Fuenzalida al cargo de
Directora del Departamento de Derecho Laboral; lo informado por el Decano de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales en sus notas D2003-576 del 01.08.03 y D2003-

_ 668 del 25.08.2003, mediante la cual comunica el resultado del proceso convocado para
_elegir Director del Departamento de Derecho Laboral de esa Unidad Académica,
oportunidad en la que resultd electo el profesor Patricio Mella Cabrera; lo previsto en el
Reglamento de Eleccién de Director de Departamento de dicha Facultad; lo sefialado en
os Decretos U. de C. N°2002-094 del 03.05.2002; N°2002/093 del 14.05.2002 y lo
dispuesto en los Estatutos de la Corporacién,

1. Déjase sin efecto a contar del 31 de julio de 2003, el nombramiento sefialado en
Decreto U. de C. N°2002-094 del 03 de Mayo de 2002.

2. Nombrase Director del Departamento de Derecho Laboral, dependiente de la Facultad
de Ciencias Juridicas y Sociales, al Sr. PATRICIO ELEODORO MELLA CABRERA.

3. El nombramiento indicado se extendera por el lapso de dos (2) afios, a contar del 22 de
agosto de 2003.

4. La Direccion de Finanzasrealizara los ajustes presupuestarios que correspondan.

Transcribase a los Vicerrectores; al Director General del Campus Chillan; a los Decanos de
Facultades; al Director de la Unidad Académica Los Angeles; al Director del Instituto GEA; al Director del
Centro EULA; a los Directores de: Docencia, Investigacion, Extension, Escuela de Gradugtios, Servicios
Estudiantiles, Servicios, Bibliotecas, Direccién de Tecnologias de Informacién, Asuntos/Ihternacionales,
RelacionesInstitucionales, Estudios Estratégicos, Finanza y Personal; al Contralor; y a la/Abogada Jefe de
Servicio Juridico. Registrese y archivese en Secretaria General.

     

 

  
  

CONCEPCION,01 de septiembre de 2003.

LAVANCHY MERINO
RECTOR

  

Decretado por don SERGIO LAVANCHY MERINO, Rector della UNIVERSIDAD DE CONCEPCION.
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