Universidad de Concepcion

DECRETOU.DEC. N° 2005 006 /

VISTO :

La renuncia presentada por el St. HERALDO DIAZ SEGURA, a contar del 01 de

marzo de 2005, para acogerse al beneficio de Renta Vitalicia establecido en el articulo 88°, del
Reglamento del Personal; las disposiciones sobre Renta Vitalicia establecidas en el Decreto U. de
C. N° 2000-201 de fecha 22 de Diciembre de 2000 y Decreto U. de C. N° 2002-217 de fecha 30
de Diciembre de 2002; y teniendo presente lo dispuesto en Decreto U. de C. N°2002 - 093 de
fecha 14 de Mayo de 2002; y en los Estatutos vigentes de la Corporacion,

DECRETO:

1.

Acéptase, a contar del 01 de marzo de 2005, la renuncia presentada por el Sr. HERALDO
DIAZ SEGURA, al cargo de Especialista D.N. 44 horas semanales, en la Direccién de
Servicios, para acogerse al beneficio de Renta Vitalicia, contemplado en el Art. 88, del
Reglamento del Personal, Decreto U. de C. N° 2000-201, de fecha 22 de Diciembre de 2000.

Concédase al Sr. Diaz Segura, el beneficio de Renta Vitalicia dispuesto en el articulo 88° del
Reglamento del Personal, a contar del 01 de marzo de 2005, en la modalidad de pago en
cuotas mensuales simples, contemplado en el Art. 2°, punto A.1 del Decreto U de C.
N°2000-201.

En consecuencia, el Sr. Diaz Segura percibird un complemento de jubilacion equivalente al
monto necesario para completar su tltima renta liquida en actividad, y hasta un maximo de un
25% de dicha renta, el que serd pagado en la forma indicada en el parrafo anterior, y que
quedara establecido en Convenio Individual que el beneficiado se obliga a suscribir con la
Universidad.

Suprimase, a contar de la misma fecha, el puesto de Especialista D.N. 44 horas semanales,
ftem 760241 (53010), que ocupa el Sr. Diaz Segura, en la Direccién de Servicios.

La Direccion de Personal determinar el monto de la Renta Vitalicia y ejecutara lo dispuesto
precedentemente, el Director de Servicios comunicard al Sr. Diaz Segura, el beneficio

" concedido.

Transcribase al interesado; al Director de Servicios; a la Abogada Jefe del ervicio

Juridico; al Contralor; a los Directores de Personhl y de Finanzas, a las Divigipnes de
Presupuesto; de Contabilidad; de Tesoreria Generall y|Unidad Desarrollo de Recursos Humanos.

Registrese y archivese en Secretaria General.

CONCEPCION, 04 de enero de 2005. /
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