
 

 
  

Universidad de Concepcion

DECRETO U. DEC. N° 2008 — 084

VISTO:

Lo acordado porel Directorio en sesién de 13 de agosto de 2008, en

orden a aprobar la Modificacién Organica al Titulo Segundo, del Capitulo Cuarto, del

Reglamento Organico, referido a la Direccién de Docencia, y el conocimiento, que de

dicha materia tuvo el Consejo Académico en sesién de 03 de Julio de 2008 , que

consta del documento adjunto a estos antecedentes; la necesidad de incorporartal

modificacién a las disposiciones permanentes del Reglamento Organico, cuyo texto

actualizado y definitivo fue fijado por Decreto U. de C. N° 2001-215 de 10 de diciembre

de 2001, y constituyendo su ultima modificacién la sancionada mediante Decreto U. de

C. N° 2007-030 de 16 de Abril de 2007 y lo dispuesto en el Decreto U. de C. N° 2006-

080 de 09 de Mayo de 2006y enIos Estatutos de la Corporacion

DECRETO:

Sustituyase el Titulo Segundo, del Capitulo Cuarto, del Reglamento

Organico porel siguiente texto:

TITULO SEGUNDO
DIRECCION DE DOCENCIA

Art. 60. La Direccién de Docencia es el organismo dependiente de la

Vicerrectoria, responsable dellevar adelante la politica institucional relacionada con la

docencia de pregrado y de contribuir con iniciativas que favorezcan el mejoramiento

continuo. Es responsable de fomentar, sancionar, reglamentar, coordinar, supervisar y

evaluar las actividades que se desarrollan para formar profesionales de acuerdo a los

requerimientos del entorno.

Esta constituida por el Director de Docencia que es designado por el Rector, por el

Sub-Director de Docencia y por personal profesional, técnico, de secretaria y de

servicios. El Sub-Directer de Docencia es designado por el Rector a propuesta del

Director. Para realizar su cometido, !a Direccion de Docencia contara conla asesoria

de un Consejo de Docencia.

Dependen del Director de Docencia:

- Unidad de Programacién de Horarios y Aulas

- Unidad de Admisién y Registro Académico Estudiantil

- Unidad de Investigacion y Desarrollo Docente

PARRAFO PRIMERO

FUNCIONES DEL DIRECTOR DE DOCENCIA

Art. 61. Correspondealtitular de este cargo:

Planificar, coordinar, dirigir y evaluarlas actividades dela Direccién de Docencia.

Pronunciarse sobre los Planes de Estudio de las carreras de pregrado.

Implementarlas politicas de docencia de pregradoa nivelinstitucional.

Disefiar estrategias para asegurar la implementacion del modelo educativo de la

Universidad en los procesos formativosy la formacion generalde los estudiantes.
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7. Desempefiar otras funciones que le encomiende el Director de Docencia, en el
ambito de su competencia.

8. Subrogaral Director en su ausencia.

PARRAFO CUARTO
UNIDAD DE PROGRAMACION DE HORARIOS Y AULAS

Art. 64. Es la unidad responsable de coordinar, en conjunto con las Secretarias
Académicas de las Facultades, la confeccién de horarios de clase, calendarios de

certamenes y examenes, la asignacién de aulas centralizadas a estas actividades, a
las escuelas de temporadas,a las actividades extraprogramaticas, de extension u otras

que se desarrollen en Concepcién.

Esta constituida por el Coordinador de Programacién de Horarios, designado porel
Director de Docencia, y personal de apoyo. Las funciones del Coordinador son:

1. Dirigir, coordinar y evaluar !as actividades de la Unidad.
2.  Coordinar ta utilizacién de las aulas y programar semestralmente los horarios y

la asignacion de aulas.
3. Coordinar la preparacién de calendarios de las evaluaciones.
4. Coordinar con la Direccién de Servicios la mantencion o reparacion de aulas.
5 Desempefiar otras actividades relacionadas que le solicite el Director de

Docencia.

_ PARRAFO QUINTO |
UNIDAD DE ADMISION Y REGISTRO ACADEMICO ESTUDIANTIL

Art. 65. La Unidad de Admisién y Registro Académico Estudiantil es la unidad

responsabie de todo lo relacionado con ta admisién y el registro acadéemico de los

alumnos de la Universidad. Estara constituida por un Jefe de Unidad que sera

nombrado por el Vicerrector a propuesia de! Director de Docencia y por personal de

apoyo.

Art. 66. Las funciones del Jefe de Unidad de Admisién y Registro Académico

Estudianti! son las siguientes: .

1. Presentar a la Direccién de Docencia informes de controi de gestion de las areas

de su responsabilidad.

2. Administrar el Proceso Integrado de Seleccién y Admision de Alumnos de

pregrado que ingresan a la Universidad de Concepcion.

3. Administrar los sistemas de informacion de Registro Académico Estudiantil de

pregrado.

4. Proporcionar las . certificaciones o comunicaciones que demande la

administracion delRegistro Académico Estudiantil.

5. Administrar la Secretaria de Admisién en Concepcion, del Proceso Integrado de

Seleccién y Admision a las Universidades Chilenas, cuando corresponda.

6. Preparar la documentacion necesaria de los alumnos que estén en condiciones

de obtenersutitulo profesional.

7. Realizar estudios tendientes a evaluar el ingreso de alumnos de pregrado a la

Universidad y su rendimiento académico.

8. Proponer reglamentos, normas y  - procedimientos tendientes a mejorar el

funcionamiento de la Unidad y velar por su cumplimiento.

9. Desempefarotras funciones y responsabilidades que le asigne el Director de

Docencia.
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PARRAFO SEXTO
UNIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DOCENTE
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Art. 67. La Unidad de Investigacion y Desarrollo Docente es la unidad
responsable de todo lo relacionado con el mejoramiento continuo de los procesos
docentes y la innovacion educativa. Estara integrada por académicos y profesionales
que seran designadosporel Vicerrector a proposicién del Director. Sera dirigida por un

Jefe de Unidad, quien debera tener la calidad de académico y sera designado por el
Director de Docencia.

Son funciones de la Unidad de Investigacién y Desarrollo Docente:

1. Colaborar con los Consejos de Carreras en el disefo de nuevas propuestas
curriculares para la formacioOn de profesionales, basados en resultados de
aprendizaje y competencias.

2.  Promover el desarrollo de nuevas metodologias de aprendizaje y de evaluacién
de competencias.

3. Promover la_ integracién de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
(TIC’s) en el proceso de aprendizaje.

4.  Apoyarla implementacion de un Sistema de Créditos Transferibles.
5.  Desarrollar y promover la investigacién e innovacién educativa en Educacion

Superior en la Universidad de Concepcion.
6. Realizar estudios sobre la conducta de entrada de los estudiantes que ingresan

a la Universidad y proponer estrategias para nivelar las competencias basicas
requeridas, cuando corresponda.

7. Desempefiar otras funciones y responsabilidades que le asigne el Director de
de Docencia.

Transcribase a los Vicerrectores; al Director General dei Campus Chillan; a los Decanos de

Facultades; al Director de la Unidad Académica Los Angeles; a los Directores y las Directoras de :

Instituto GEA; Extension, Postgrado y Bibliotecas; Centro EULA-Chile, Docencia, Investigacion, Servicios

Estudiantiles, Servicios, Tecnologias de Informacion, Relaciones institucionales e Internacionales,

Estudios Estratégicos, Finanzas, Personal; al Contralor; a la Abogada Jefe del Servicio Juridico y demas

organismosy reparticiones universitarias. Registrese y Archivese en Secretaria Gener

  

Concepcion, 5 de agosto de 2008.

SERG/O LAVANC
RECTOR

Decretado por don Sergio Lavanchy Merino, Rector de Ia! Universidad de Concepcion.
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