
 

  

 

Universidadde Concepcion

RESOLUCION V.R.N° 2004 248-41 /

VISTO:

Lo solicitado por el Sr. DIEGO CAAMANO AVENDANO,en Nota de fecha

18 de mayo de 2004; los antecedentes proporcionados por el Director del Centro Eula-

Chile, en Nota EULA 476/2004 de fecha 18 de mayo de 2004; lo establecido en los

articulos 29 y 33 del Reglamento del Personal; y teniendo presente lo dispuesto en Decreto

U. de C. N° 2002-095, de fecha 14 de Mayo de 2002 y en los Estatutos vigentes de la

Corporacion.

RESUELVO:

1. Otérgase excepcionalmente, permiso con goce de remuneracionespor el periodo de un

(1) afio prorrogable, a contar del 01 de julio de 2004, al Sr. DIEGO CAAMANO

AVENDANO,Profesional Superior D.N. del Centro Eula-Chile, con el objeto de realizar

estudios de Doctorado en la Universidad de Idaho, Estados Unidos.

2. El Director del Centro Eula-Chile sera responsable de dar cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 27 del Reglamento del Personal, en especial a la obligacién de comunicar

en forma oportuna a la Direccién de Personal el reintegro efectivo del trabajador 0 de
solicitar la renovacién de este beneficio. Ademas, debera velar por la distribucién de la
carga laboral liberada por el Sr. DIEGO CAAMANO AVENDANOsegun lo requiera el
Organismo, permitiendo con ello el normal desarrollo de sus actividades.

Transcribase al interesado; al Director del Centro Eula-Chile; al Contralor; a
los Directores de Personal y de Finanzas; a las Divisiones de Presupuesto; Contabilidad;

Tesoreria General; y Unidad Desarrollo de Recursos Humanos. Registrese y archivese en
Oficina de Partes.
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