Universidad de Concepcion

RESOLUCION VICERRECTORIA N° 2005 491~ /I

VISTO:

La peticién conjunta formulada por la Sra. Decano de la Facultad de
Ciencias Sociales y el Director de la Escuela de Graduados en orden a instituir
al efecto la Beca “Magister en Trabajo Social y Politicas Sociales” que consta
de los antecedantes adjuntos; lo resuelto a este respecto por el Sr. Rector; lo
dispuesto en el articulo 59, N° 7, letra f) y N° 8 del Reglamento Organico; lo
establecido en el Decreto U. de C. N° 98-112 de 14.05.1998 y en los estatutos
vigentes de la Corporacion.

RESUELVO:

InstitGyese la Beca: “Magister en Trabajo Social y Politicas
Sociales”, en la Facultad de Ciencias Sociales, conforme a las siguientes
normas:

1. Becarios. l.a beca sera otorgada a alumnos regulares del Programa de
Magister en Trabajo Social y Politicas Sociales de la Facultad de Ciencias
Sociales, cue hayan demostrado buen rendimiento académico en el
pregrado y que cumplan los demas requisitos sefialados en la solicitud de
postulacion-especial.

2. Beneficios. Esta beca otorgara el beneficio de exencion parcial de arancel
por un tiempo maximo de cuatro semestres académicos no prorrogables. El
beneficio s2 suspendera si el rendimiento académico del becario es
deficiente. Una vez expirado el sefialado plazo y en el evento que el
becario contintie como alumno del Programa de Magister respectivo debera
pagar el arancel de matricula que corresponda a ese afio academico. En
caso de tener la calidad de alumno tesista, pagaré tan so6lo el 30% del
arancel vigente.

Sera de cargo del becario el arancel de inscripcion del respectivo programa.

3.- Obligaciones. El becario se obliga a colaborar en docencia de pregrado,
bajo la tuic/én de un académico de la Universidad, por un maximo de hasta
6 horas seinanales.

4. Numero d¢ Becas. Durante el segundo semestre de cada afio y a partir
del afio 2005, el respectivo Director del Programa de Magister propondra,
para su resolucion, al Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y al
Director de:la Escuela de Graduados, el nimero de becas que se otorgara
en el afio académico siguiente, las que se concederan con cargo a recursos
del propio programa y sin afectar el equilibrio econémico del mismo.
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5.- Peérdida dg la Beca. El becario perdera la beca en caso de incurrir en
infraccion al Reglamento de Normas de Conducta de Estudiantes o tener
un promedio ponderado acumulativo inferior a 3,0 (bueno) en las
calificaciongs cursadas.
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6. Otras disposiciones:

a.- La postillacion a dicha beca se hara por el candidato directamente en
la Facultad de Ciencias Sociales. Al efecto se dispondré de una solicitud
de postulacion especial, que contendra los requisitos que debe reunir el
postulante para acceder a ella y a la que se ajustara el candidato. El
analisis -de los antecedentes lo efectuara el Comité del Programa de
Magistet respectivo y su otorgamiento sera resuelto en definitiva por el
Decano de dicha Facultad, quien ademas determinara el porcentaje de
exencion respectivo.

b.- La beca es incompatible con cualquier otra beca otorgada por la
Universidad de Concepcion, pero compatible con aquellas entregadas
por fuentes externas a esta ultima.

c.- Cual qw%r materia no contemplada en este Reglamento, sera resuelta
conjuntcamente entre el Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y
el Director de la Escuela de Graduados. En caso de desacuerdo,
resolvera el Vicerrector.
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Transcribase al Rector, a los Vicerrectores, al Director General del Campus Chillan; al Decano de la
Facultad de C;encfas Sociales; al Director de Estudios Estratégicos; a los Directores de: Docencia,
Investigacion, Escuela de Graduados, Servicios Estudiantiles, Direccion de Tecnologias de la Informacion
y Finanzas, al Contralor; a la Abogada Jefe del Servicio Juridxco Registrese y archivese en Secretaria
General.

Concepcion, dicigimbre 30 de 2005. ; &\

ERNESTO FIGUEROA HUIDOBRO
VICERRECTOR

Resueilto por don Emesto Figueroa Huidobro, Vicerrctor de la Universidad de Concepcion.
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