Universidad de Concepcion

RESOLUCION U. DE C. N° 2006 — 159 — 2

VISTO :

1. La Resolucién U. de C. N° 2005 — 472 — 2, de 20 de diciembre de
2005 que dispuso instruir una investigacion administrativa para
determinar la efectividad de los hechos denunciados por alumnos
de la Carrera de Filosofia.

2. La investigacion instruida por el abogado sefior Alonso Vergara
Rebolledo que consta en expediente con 216 fojas y el Informe
recaido en la misma del citado Fiscal, que consta de 17 paginas,
en el cual se formulan proposiciones de sanciones administrativas
a los trabajadores de la Universidad de Concepcion, sefiores
Javier Estrada Arias y Orlando Norambuena Silva y en forma
anexa se formulan recomendaciones de orden administrativo
destinadas a determinar las condiciones personales de las citadas
personas para desempefiarse en calidad de guardias

3. Lo dispuesto en el Decreto U. de C. N° 2005 — 162 que aprobb el
Reglamento de Investigaciones Administrativas — Universidad de
Concepcion; lo sefialado en el Decreto U. de C. N° 2002 —- 093, de
14 de mayo de 2002 y lo que previenen los articulos 33 y 36 N° 21
de los Estatutos de la Corporacion.

RESUELVO:

1. Apruébase la Investigacion Administrativa instruida por el Fiscal
abogado sefior Alonso Vergara Rebolledo a que se refiere el N° 2
de los Vistos de la presente resolucion.

2. Apliquese al trabajador Universitario sefior Javier Estrada Arias la
sancion administrativa contemplada en el articulo 74 letra b) del
Reglamento de Personal, consistente en “Multa del 25% de la

remuneracion diaria“.

3. Apliquese al trabajador universitario sefior Orlando Norambuena
Silva la sancion administrativa contemplada en el _arnculo 74 letra
a) del Reglamento de Personal “Censura por Escrito”.

4. Notifiquese la presente resolucion a la Direccion de Personal con
el objeto se evallien las condiciones del sefior Norambuena Silva
para trabajar en el Servicio de Vigilancia utilizando canes en sus

cometidos.
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5. Se deja expresa constancia que respecto del trabajador sefior
Javier Estrada Arias, no se dispone la evaluacion psicolégica a
que se refiere el Fiscal en su informe, en consideracion a que en
la actualidad, ha sido trasladado al Centro de Biotecnologia,
dejando de prestar servicios de vigilancia.

6. Notifiquese por el Secretario General la presente resolucion a los
trabajadores sefiores Javier Estrada Arias y Orlando Norambuena
Silva, los cuales disponen del plazo de cinco dias habiles para
interponer el recurso de reposicion, el cual debe ser fundado.

7. Registrese en Secretaria General y Archivese el expediente
original y una copia de la presente resolucion en Contraloria
Universitaria.

Concepcion, 21 de abril de 2006.
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