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‘REsoLucION vk. ny #007 112-4

VISTO:

Lo solicitado porla Sra. Directora del Instituto de Geologia Econémica Aplicada
en Nota GEA 002/2007; Io sancionado por la Comision de Contrataciones, Promaciones y
Ascensos del Instituto GEA;lodispuesto. en ef Articulo 194 del reglamento de Personal; y
teniendo encuentalo establecido. en DecretoU. de C. N° 2002-095 de fecha 14 de Mayo de 2002:y en los Estatutos vigentes de la Corporacién, _

RESUELVO:

1. Otdrgase Ascenso, a contar desde el 01 de Enero de 2007, a los siguientes trabajadoresAcadémicos del Instituto de Geologia Econémica Aplicada, asignandosele e] grado que seindica:

NOMBRE
GRADO

ALFARO HANNE JUAN GUILLERMO
A-17

SANHUEZA NUNEZ VILMA MAYERLING
A-I]

2. Otdérgase, a contar desde el 01 de Enero de 2007, un Complemento de Sueldo Baseindefinidoy reajustable, por un monto de $45,086.- mensuales a favor de la SRA. SONIA GLORIAHELLE JARA, monto que iguala su actual renta base conel grado A-17 de la Escala A deRemuneraciones vigente,

3. El mayor gasto originado por lo dispuesto en Ia presente Resolucion, se financiara con losFondos Centrales asignadospara estosefectos,

4. La Directora delInstituto de Geologia Econémica Aplicada, comunicaraa los interesados lodispuesto en la presente Resolucién, la Direccién de Finanzas realizard los ajustespresupuestarios necesarios y la Direccién de Personal elaborara la Modificacién de Contratocorrespondiente,

Transcribase a la Directora del Instituto de Geologia Econémica Aplicada; alContralor: a los Directores de Personal y de Finanzas; a las Divisiones de Presupuesto y TesoreriaGeneral; y a la Unidad de Desarrollo de RecursosHumanos, Registrese y archivese en Oficina dePartes.

CONCEPCION, 09 de Abril de 2007. -

 

ERNESTO FIGUEROA HUIDOBRO
VICERRECTORCCHipce,

 

 

  

 


