
 

Universidad de Concepcidn

RESOLUCIONV.RAEA. N° 2008 084-3

 

VISTO:

Lo solicitado por el Director de Relaciones Institucionales e Internacionales en
Nota DRII-013-2008; lo dispuesto en la Clausula Vigésima Novena del Convenio Colectivo

2007-2008 de la Universidad de Concepcion y Sindicatos de Trabajadores N° | y N° 3 de la
misma; lo dispuesto en la Clausula Vigésima Séptima del Convenio Colectivo 2007-2008 de la
Universidad de Concepcién y la Asociacién Gremial de Secretarias de la misma; lo dispuesto en

el Articulo 151 del Reglamento del Personal y Articulo 119 N° 8 letra d) del Reglamento
Organico; teniendo en cuenta lo establecido en Decreto U. de C. N° 2002-095 de fecha 14 de
Mayo de 2002; y en los Estatutos vigentes de la Corporacién,

RESUELVO:

1. Otérgase Ascenso, a contar desde el 01 de Septiembre de 2007, a \a siguiente trabajadora No

Académica de la Direccion de de Relaciones Institucionales ¢ Internacionales, asignandosele

el grado quese indica:

NOMBRE GRADO

ZAMBRANO AGUAYO MONICA MIRELLA B-13

2. El mayor gasto originado por lo dispuesto en la presente Resolucién, se financiaré con

Fondos Centrales autorizados para estos efectos.

3. EL Director de Relaciones Institucionales e Internacionales, comunicardé a la interesada lo

dispuesto en la presente Resolucién, la Direccion de Finanzas realizara los ajustes

presupuestarios necesarios y la Direccién de Personal elaboraré la Modificacién de Contrato

correspondiente.

Transcribase al Director de Relaciones Institucionales e Internacionales; al

Contralor; a los Directores de Personal y de Finanzas;a las Divisiones de Presupuesto y Tesoreria

General; y a la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos. Registrese y archivese en Oficina de

Partes.

CONCEPCION,12 de Marzo de 2008.

 

‘ALBERTO LARRAIN PRAT
VICERRECTOR

ASUNTOS ECONOMICOSY ADMINISTRATIVOS

CCHipce. 


