Universidad de Concepcin

DECRETO U. DE C. N° 2013 — 112.
VISTO:

. _ 1. Los avances logrados por un grupo de profesionales y académicos de la
Direccion de Servicios Estudiantiles (DISE), de la Direccion de Servicios Generales, del
programa ARTIUC y de las Facultades de Educacion y Medicina, en orden a desarrollar
acciones conjuntas que permitan desplegar recursos teéricos ¥y humanos en el ambito de la
Investigacion, docencia de pre y post grado y de intervencion en la comunidad educativa en
torno al tema de las necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad, dentro del
marco regulatorio de convenciones internacionales sobre los derechos y libertades
fundamentales de las personas con discapacidad, y de la normativa legal en la materia.

2. La necesidad de efectuar un trabajo interdisciplinario y colaborativo, que
concentre los esfuerzos y saberes de diversas disciplinas con el fin de apoyar la permanencia y
egreso de estudiantes con discapacidad, a través de un Programa adscrito a la Vicerrectoria
con miras a ser un referente regional y nacional en materia de inclusion.

3. Lo dispuesto en los articulos 33 y 36 N° 21 de los Estatutos de la Corporacion
Universidad de Concepcién y en el Decreto U. de C. N° 2010-038 de 14 de mayo de 2010.

DECRETO:

1. Crease el PROGRAMA INTERDISCIPLINARIO POR LA INCLUSION UDEC,

adscrito a la Vicerrectoria y que se regulara por las disposiciones contenidas en el presente
Decreto.

2. Su misién sera apoyar la inclusién de estudiantes con necesidades educativas
especiales asociadas a discapacidad en todos los ambitos de la vida estudiantil, buscando
otorgarles equidad e igualdad de oportunidades y condiciones, asi como también desarrollar la
docencia, la investigacion y la formacion de profesionales que valoren y respeten la diversidad
como un elemento fundamental del desarrollo humano.

3. Se proyectara como un programa reconocido por la comunidad educativa, tanto
regional como nacional en promover condiciones para la permanencia y egreso de estudiantes
con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad, desarrollando al efecto
conocimiento, investigacion e intervencion.

4. Sus objetivos especificos, sometidos a la reglamentacion universitaria son los
siguientes:

a) Apoyar la inclusién, participacion y permanencia de estudiantes que
presenten algun tipo de discapacidad.

b) Evaluar la accesibilidad, en cuanto a la informacion, disefio de los
espacios y actividades universitarias.

c) Contribuir en el disefio e implementacion de sistemas de acceso especial
de personas con discapacidad.

d) Apoyar a unidades académicas y administrativas en el desarrollo de

estrategias y adecuaciones en relacién a las necesidades educativas especiales asociadas a
discapacidad.

e) Contribuir en la formacién integral de estudiantes de pregrado y postgrado
de la Universidad de Concepcion, quiénes en su ejercicio profesional futuro demuestren una
actitud de respeto hacia ia inclusion.
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f) Compartir conocimiento cientifico, técnico y experiencial con otras

instituciones tanto nacionales e internacionales que trabajen en el tema de inclusidn en
Educacién Superior.

g) Desarrollar investigacion interdisciplinaria relacionada al tema de la
inclusién en Educacién Superior.

h) Disefiar programas de especializacién de profesionales en tematicas de
inclusion de personas con discapacidad, segun la normativa vigente.

5.  Sus lineas de trabajo son: docencia, investigacion, intervencion en la comunidad
educativa y extension.

6. El Programa estd a cargo de un (a) Director (a) designado por el Rector, a
sugerencia del Vicerrector, asi como también de dos Coordinadores designados por el
Vicerrector a propuesta del Director (uno para docencia- investigacion y otro para intervencién
comunitaria - extensién). El Director sera el responsable ante las autoridades universitarias de
elaborar una cuenta o informe anual de las actividades del periodo, el que sera entregado al
Vicerrector junto con un plan de trabajo para el afio siguiente, durante el mes de Diciembre de
cada afio. Los Coordinadores supervisan las actividades que bajo sus respectivas lineas de

trabajo se ejecuten y a su vez, colaboran con ella Director(a) en la elaboracién de la cuenta
anual.

7. Para el cumplimiento de los objetivos de trabajo ante la comunidad educativa, el
Programa podra solicitar y convenir la colaboracion de académicos o profesionales de distintas
unidades de la institucion, mantener una pagina electronica en internet adosada al sitio oficial
de la Universidad y proponer a las autoridades universitarias correspondientes, |a realizacion de
actividades relacionadas con la mision y propdsitos del Programa, pudiendo solicitar su
patrocinio y apoyo, o la formalizaciéon de alianzas institucionales internas o externas para

proyectos especificos, todo lo que se materializara con sujecién a la normativa universitaria
interna.

8. El Programa en cuanto a sus ingresos, gastos e inversiones, quedara sujeto a la
Contraloria Universitaria.

Transcribase a los Vicerrectores; a los Directores Generales de los Campus; al Decano de ia Facultad de
Educacién; al Decano de la Facultad de Medicina; a la Direccion de Servicios Estudiantiles; a la Direccion de
Servicios Generales; a los profesionales y académicos de! Programa ARTIUG, al Director de Estudios Estratégifios; a
los Directores y Directoras de Docencia, Extension, Postgrade, Biblioteca, ccion de Tecnologias de Inforfng
Relaciones Institucionales e Internacionales; Finanzas;, Personal; Instit GEA; Centro EULA; al Qotralor.
Registrese y archivese en Secretaria General.

Concepcion, enero 4 de 2013.

L
RECTOR

Decretado por don SERGIO LAVANCHY MERINO, Rector de la UNIVERSIDAD DE CONCEPCION\

S

RODOLFO WALTER DIAZ
SECRETARIO GENERAL
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SECRETARIA GENERAL
Recigino __7#
, o
PASE A: SR.RODOLFO WALTER DIAZ N°W//2/[31MFECHA [
SECRETARIO GENERAL = -
REF. : SOLICITA DECRETO PROGRAMA INTERDISCIPLINARIO POR LA
INCLUSION UDEC.

FECHA : 04 de diciembre de 2013.

Estimado sefior Secretario General:

Por indicacién del sefior Vicerrector, remito a
usted Nota A.J.1426/2013 de fecha 28 de noviembre, de los Sres. Claudia Rodriguez,
Abogada Jefe Asesoria Juridica y Marcelo San Martin C., Contralot, relacionada con
el tema de la referencia, con nota al margen: “Pase a Sr. Secretario General, con el
V°B® de VR para su decretacion”.

Saluda atentamente a usted,

Secretaria Vicerrectoria

Incl.: Borrador de Decreto
EFH/mmp.-

Vietor Lamas N° 1290 — Casilla 160-C, Correo 3, Concepcién, Chile
Fonos (56-41) 2204648 - 2204578
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A.J. N°1.426/2013

OB.J.: Remite segundo proyecto de Decreto que aprueba Programa Interdisciplinario por
la Inclusién UDEC. CCQ'C.
g : /> a >
Concepcion, 28 de noviembre de 2013. \ [(Sj_
@)J'i ! 4
A:  Sr. Ernesto Figueroa Huidobro / '} 0 fa/\-aﬁ—

Vicerrector 0\9 b 0)((

DE: Sr. Marcelo San Martin Cerruti 2 Q‘iA-A- .

Contralor Universitario _/‘S/u\ A,O- é

_ \
Se adjunta segundo proyecto de Decreto gue aprueba el Pr
Interdisciplinario por la_Inclusion . al cual se |le han incorporado modificaciones 9<3/,2 /{f

Tequeridas por esa Vicerrectoria, en los puntos N° 4 letra by y N 5.
Le saludan atentamente, /

L

Claudia Rodrigue \Pi)no
Abogada Jefe Asesoria™uyridi

MSMC/CRP/MMH/nam.-
Ing. N° 1031/2013.
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DECRETO U. DE C. N°

VISTO:

1. Los avances logrados por un grupo de profesionales y académicos de la
Direccion de Servicios Estudiantiles (DISE), de la Direccidon de Servicios Generales, del
programa ARTIUC y de las Facultades de Educacion y Medicina, en orden a desarrollar
acciones conjuntas que permitan desplegar recursos teoéricos y humanos en el ambito de la
investigacion, docencia de pre y post grado y de intervencidén en la comunidad educativa en
torno al tema de las necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad, dentro del
marco regulatorio de convenciones internacionales sobre los derechos vy libertades
fundamentales de las personas con discapacidad, y de la normativa legal en la materia.

2. La necesidad de efectuar un trabajo interdisciplinario y colaborativo, que
concentre los esfuerzos y saberes de diversas disciplinas con el fin de apoyar ia permanencia y
egreso de estudiantes con discapacidad, a traves de un Programa adscrito a la Vicerrectoria
con miras a ser un referente regional y nacional en materia de inclusion.

3. Lo dispuesto en los articulos 33 y 36 N° 21 de Ioé Estatutos de la Corporacion
Universidad de Concepcién y en ei Decreto U. de C. N° 2010-038 de 14 de mayo de 2010.

DECRETO:

1. Créase el PROGRAMA INTERDISCIPLINARIO POR LA INCLUSION UDEC,
adscrito a la Vicerrectoria y que se regulard por las disposiciones contenidas en el presente
Decreto.

2. Su mision sera apoyar la inclusion de estudiantes con necesidades educativas
especiales asociadas a discapacidad en todos los ambitos de la vida estudiantil, buscando
otorgarles equidad e igualdad de oportunidades y condiciones, asi como también desarrollar la
docencia, la investigacién y la formacion de profesionales que valoren y respeten la diversidad
como un elemento fundamental del desarrollo humano.

3. Se proyectard como un programa reconocido por la comunidad educativa, tanto
regional como nacional en promover condiciones para la permanencia y egreso de estudiantes
con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad, desarrollando al efecto
conocimiento, investigacion e intervencién.

4. Sus objetivos especificos, sometidos a la reglamentacion universitaria son los
siguientes:

a) Apoyar la inclusién, participacién y permanencia de estudiantes que
presenten algun tipo de discapacidad.

b) Evaluar la accesibilidad, en cuanto a la informacién, disefio de los
espacios y actividades universitarias.

¢) Contribuir en el disefic e implementacion de sistemas de acceso especial
de personas con discapacidad.

d) Apoyar a unidades académicas y administrativas en el desarrollo de
estrategias y adecuaciones en relacion a las necesidades educativas especiales asociadas a
discapacidad.

e) Contribuir en la formacién integral de estudiantes de pregrado y postgrado
de la Universidad de Concepcién, quiénes en su ejercicio profesional futuro demuestren una
actitud de respeto hacia la inclusién. .
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f) Compartir conocimiento cientifico, técnico y experiencial con otras
instituciones tanto nacionales e internacionales que trabajen en el tema de inciusion en
Educacién Superior.

g) Desarrollar investigacién interdisciplinaria relacionada al tema de la
inclusién en Educacién Superior.

h) Disefiar programas de especializacion de profesionales en tematicas de
inclusion de personas con discapacidad, segin la normativa vigente.

5.  Sus lineas de trabajo son; docencia, investigacion, intervencién en la comunidad
educativa y extension.

6. El Programa esta a cargo de un (a) Director (a) designado por el Rector, a
sugerencia del Vicerrector, asi como también de dos Coordinadores designados por el
Vicerrector a propuesta del Director (uno para docencia- investigacién y otro para intervencion
comunitana - extension). El Director sera el responsable ante las autoridades universitarias de
elaborar una cuenta o informe anual de las actividades del periodo, el que sera entregado al
Vicerrector junto con un plan de trabajo para el afio siguiente, durante el mes de Diciembre de
cada afio. Los Coordinadores supervisan las actividades que bajo sus respectivas lineas de
trabajo se ejecuten y a su vez, colaboran con el/la Director(a) en la elaboracién de la cuenta
anual.

7. Para el cumplimiento de los objetivos de trabajo ante la comunidad educativa, el
Programa podra solicitar y convenir la colaboracién de académicos o profesionales de distintas
unidades de la institucion, mantener una pagina electronica en internet adosada al sitio oficial
de la Universidad y proponer a las autoridades universitarias correspondientes, la realizacion de
actividades relacionadas con la mision y propositos del Programa, pudiendo solicitar su
patrocinio y apoyo, o la formalizacién de alianzas institucionales internas o externas para
proyectos especificos, todo lo que se materializara con sujecién a la normativa universitaria
interna.

8.  El Programa en cuanto a sus ingresos, gastos e inversiones, quedara sujeto a la
Contraloria Universitaria.

Transcribase a los Vicerrectores; a los Directores Generales de los Campus; al Decano de la Facultad de
Educacién; al Decano de la Facultad de Medicina; a la Direccion de Servicios Estudiantiles: a la Direccion de
Servicios Generales; a los profesionales y académicos del Programa ARTIUC; al Director de Estudios Estratégicos; a
los Directores y Directoras de Docencia, Extension, Postgrado, Biblioteca, Direccién de Tecnologias de Informacion;
Relaciones Institucionales e Internacionales; Finanzas, Personal; Instituto GEA; Centro EULA; al Contralor.
Registrese y archivese en Secretaria General.

Concepcién,

SERGIO LAVANCHY MERINO
RECTOR

Decretado por don SERGIO LAVANCHY MERINO, Rector de la UNIWERSIDAD DE CONCEPCION.

RODOLFO WALTER DiAZ
SECRETARIO GENERAL

MSMC/CRPMWMH/mam .-



