Universidad de Concepcion

RESOLUCION V.RAEA N 2013 128-3,

fl-‘STO :

i Lo solicitado por €l Sr. MAURICIO ORTIZ SOLORZA; los antecedentes
mporcionados por el Contralor, en Nota C/119-2013 de fecha 12 de septiembre de 2013; lo
wablecido en el articulo 26 letra ¢) del Reglamento del Personal; y teniendo presente lo
Bpuesto en Decreto U. de C. N° 2002-095 de fecha 14 de mayo de 2002 y en los Estatutos
wgentes de la Corporacion.

ESUELVO :

. Otdrgase permiso sin goce de remuneraciones por el periodo de cuatro (4) meses, a contar del
1 de octubre de 2013, al Sr. MAURICIO ORTIZ SOLORZA, Abogado D.C. de la Asesoria
Juridica de Contraloria, con el objeto de concluir su Tesis Doctoral en el area de la Ciencia

del Derecho, en el marco del Programa de Doctorado que cursa en 1a Universidad de Sevilla,
Espafia.

- El Confralor sera responsable de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 27 del
Reglamento del Personal, en especial a la obligacion de comunicar en forma oportuna a la
Direcciéon de Personal ¢l reintegro efectivo del trabajador. Ademas, deberd velar por la
distribucién de la carga laboral liberada por el Sr. MAURICIO ORTIZ SOLORZA, segun lo
requiera el Organismo, permitiendo con ello el normal desarrollo de sus actividades.

Transcribase al interesado; al Contralor; a los Directores de Finanzas y de
wsonal; a las Divisiones de Presupuesto; Contabilidad; Tesoreria General; y Unidad Desarrollo
fRecursos Humanos. Registrese y archivese en Oficina de Partes.

WCEPCION, 07 de octubre de 2013.-

BERTO LARRAIN PRAT
VICERRECTOR
ASUNTOS ECONOMICOS Y ADMINISTRATIVOS




